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APPENDICE A.
Le treizieme jour de janvier 1892, les commissaires ayant prie les divers

ministeres de leur presenter des rapports, donnant le nom, la date de la premiere nomi­
nation, la nature des travaux et Ie salaire de chacun des commis suruumeraires, a
Ottawa, en Y comp-renant, non seulement ceux qui sont payes a meme les fonds du
gouvernement civil, mais aussi ceux qui sont payes amsme d'autres appropriations,
ont rec;lU les repouses suivantes :-

BUREAU DU CONSEIL PRIVE.

Date de I
Nom. la premiere Nature de I'ouvrage. Salaire.

________ 0=,·",,··_------_._--_._--_.-----1--$-

D. Burke 113 oct. 1874.. 'Uuvr, d'employes de 2e classe ; ayant la garde des dossiers 1 1,100
Wm. Loux '112 [uill, 1888.. ! do Ire do dossie.rs, recherches, etc 1 1,100
F. Chadwick 25 mai 1891.. 1, do 2e do aidant a I'asst, commis de dis'

rI tribution des rapports, etc. . 730
W. C. DesBrisay... '14 nov. 1873.. do 2e do aidant a l'asst, commis,extraitsl

du livre des minutes. ..... 730
,J. M. Plunket .... '1- janv. 1884.. do 3e do copiste, clavigraphiste........ 550
J. M. Lefebvre..... 2 fev. 1890.. do 3e do do do 550
H. A. Bliss 110 nov. 1890.. do :le do do..... ...... ......... 550
G. C. Kezar 18 oct. 1890.. do 3" do do clavigraphiste........ 550
J. R. Fraser 16 avril 1891.. do 3" do ,10.......... .. .. . .. .. 550
Mme Beaudry .. 4 oct. 1887.. do :1" do ,10. .. . .. .. . .. 400
Mme McDonald )7 mnrs IHHH.. do :I" do do 400
J. H. Tracey •..... '11er 110'0. IH!)(I.. do :I,. do nidan,t.le secretaire prive du

president, . . . . . . . . . . . . . . 550
W. Strachey... . .. 21 d.",. 11,:11. do :le do eopiste, clavigraphiste...... . . 550
W. Poletto . . .1. :1"L1IK" d',·,,,p)o; ...

1.1': ~11:-;I~TI':H1': I>E LA .JUSTICE.

Salaire.Nature de I'ouvrage.
1)1\11' II..

In prl'llIi"'rl'
1I11111111llf,jllll,

NCIIJI.

--··~-I----·_.
I $ cts,

(a) St. (i. CI,,;01<. Commix i:lH 1I1l'''H IH!II 1'"11 mK" .I,. ,'olHpl."h), 200 par jour.
(b).r.W.IIIII{III'H do . II:, od. IH!)I .IC)II\TIIK"d·III1'·OIlIlIl;HHP',ci,,1. 250 do
(b) Tho-. 1';,d,,·lIs Messager r. IIOV. IH!,o"1 ~I"H""K""" 2500 par mois.
(b) Fr",1. 1',·,...Iml'd... do '11er mni IH!II.. do . 15 00 do
(b) (i"o, ~t.'·\"·IIH..... do 11er""pt.lH!J1"1 do .. .. 15 00 do

lao) Pay,'· II Hlt'IlU' 1e vote pour frais d'arbitragr- 11111.1'1' )I'H pI'OvirH'l!H ot le Canada.
b) ]),"I"'"""H contingentes.

LE MINISTERE DE 1,,\ ~II 1.11:1'; WI'DEFENSE.

$ cts.

73000
45600

Salaire.Nuturo de I'ouvrage.
Date de

In premiere
nomination.

NOlll.
I

i

c. L. Panet ~12 dec. 1889.. corresponda:et l'o'uvrage d=~tine " '1
W. Taylor. . . . .. . .. [15 sept. 1872.. Messager , . . . .. . . . .. . . . . .. .. . -, .

Nore-e-Depuia ce rapport, W. Taylor a ete demis et il ne sera pas remplace.
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SECR~;TARIAT D'ETAT.

Source du salaire,Salaire,Ouvrage,
Date de Ill. I

premiere no­
mination.

Nom. I-------------------1------
De LaPorte, P 15 [anv,

Lalonde, J. M. (qui 1er aoat
figure parmi les
employes perma-
nents).

DesGeorges, M 15 [anv,
Paradis, E. G 22 nvril

Codd, G ....... . .. 12 juillet

DEPARTEMENT DES IMPRESSIONS PUBLIQUES E'1' DJ.; LA I'A I' .';T1m I K

Nom.
Date de In.

premiere no­
mination. Appropriation.

Hll.ln,irtl.

E. Emond Nov. 1887 Depenses contingentes du gOIlV. civil ..
J. A. Verge Dec. 1885..... do do ..
W. T. King, messager Fev. 1888.... do do ..
E. Peachy. . Iuil, 1888 Compte d'avance de Pimp. de Ill.reine,
A. T. Snow.. . . .. . Mars 18S!). . . . . do do
M. Lefebvre Sept. 188!l..... do do
E. Gamache . Nov. 1H8S... . . do do
J. W. Munson , Juin 1888..... no do
R. A. Goulden... . . .. . J uil. 1891..... do do
J .Donovan, char.,2 doub. voit, Jan. 1869..... do do
W. O. Farmer , Juil. 1889 Acte du cens electoral .
H. T. Smith do 1889..... do .. , .
N. Gammon, messager...... Aoftt 1889.. . . . do . . . . . . . .. . .
E. Gratton. . ..............•Tuil. 1888..... Distrib. de documents pnrlementaires ..
J. Rivet, messager Jan. 1891..... do .,
L. Roussille....... . ......•Tuil. 1890... Depot de papeterie .
J. O. Patenaude Dec. 1888..... do do .
R. L. Laprairie Aoftt 1891..... do do ..
J. Scarf, ohar., 1 paire de ch. Juil. 1889..... do do .
A. Constantineau, emballeur, Fev. 1890..... do do. . . . . . . . .. . .
R. Ring, emballeur Jan. 1890..... do do ..
P. Lowhan, emballeur Juil. 1884..... do do .
H. Lepine, garde-magasin Aoftt 1890. , . . . do do .
J. Alary, garde-magasin Sept. 1891.... . do do... . "' ..

$ cts.

93 00 par mois.
62 ()() do
3333 do
60 00 do
7800 do
78 00 do
6083 do
33 33 do
3333 do

120 00 do
7604 do
6250 do
:1802 do
52 00 do
38 02 do
6083 do
3333 do
33 33 do
6000 do
4562 do
3802 do
3802 do
3100 do
31 00 do

16c--44i
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MINISTERE DE L'INTERIEUR.

Nom.
Date de I

la premiere
nomination.

Nature de l'ou vrage, Salaire.

Divis. du secretairc. $ cts,

Mme L. Norton 24 dec. 1883 Copiste et grossoyeur de lettres patentes.. , . .. 400 00 par annee,
Mile M. A. Earls 28 janv. 1884 do do 400 00 do
Mme A. Macmaster. 23 fevrier 1885 do do 400 00 do
Arthur A. Pinard ... 24 dec. 1889 A le soin des livres de presse, aide-stenographe

et clavigraphiste... .. 400 00 do
-Iohn Satchell 1er fey. 1880 Expedie la papeterie aux agents 4000U do

Lettres patcntcs.

John Judge. . .. . ... 1er juill, 1880 Notif. les patentee et expedie les lettres patentes. 400 00 par annee,
Daniel Macnamara.. 9 fev. 1887 Registraire' et assistant general 400 00 do
E. E. Turton. .... . 16 juin 1890 Messager .. .. .. ....... .. .. .. . .. _ 360 00 do

Tech.nique.

J. S. Dennis 1er nov.
Jacob Smith 28 mar.
W. M. Mainguy 27 [au.
Louis Gauthier. 22 uvril
N. B. Shepparn.. . .. :1 nov.
J. A. Belleau I,,)' 1111"

E. Chalifour, .. 2\1 jun v.
Ed. L. J{uwall-L"!(!l". 20 juin
J. Macaru ,. 10 di,,·.
J. B. Le)',~!(c. , .. , I; d,'·,·.
P.A.B'WII ." 10-1" juin
E. T. B. Uillllltll'l', . :!:', nov,
P '[' I'-'! tercy urIH"'.... tH' ' •

.T. I. Dl)fr(~HJH·.. . il H'·pt.
E. Leco\ll't... :!l, juu.
J. Woodruff. , :.!:, IllltH

1885 Tnspectenr ne. arpentages , . . .. . .
1881,Dessinnteur . . . . . . . . . . . . . . . .. . ..
11'1'0 do
IHH;l do
11'1':1 do
11'1'·\ do
11'1'·1 du
11'1'2 du
1881; do
181':1 do
IHH:l do
11'8\1 <10
IH!IO do
18\"' do
11'81;1 do
IS~HI' P!lol.nKI'lLplw

5 00 pal' jour.
400 do

95 41 par mois.
80 20 do
8020 do
8020 do
8000 do
7260 do
69 16 no
69 16 do
53 95 do
4979 do
1950 do
2 50 par jour.
1 50 do
150 do

12 00 par semaine,
1400 do
450 do
450 do

1!t 00 do
WOO do
Hi 00 do
1200 do

B'ur. '"thll!/I'ojlh", ".",
('I""'\",;,!',,,.)

:U lIIat'M H'ln'O(:I'lI.\'I·ll1',.

I:.! 1II11.i IH!lt I lI'HMilillt.l\1I1' .
~l; do 1H!)O do

, .. :1 ,10 18!11 do .
'27 HOV. lHH~ 11IIJll"iIlU~Hr .

, , , ..... 27 du 1882 do
10 <10 1881i do

, , . 11 sept, 1882 do

C. R. Thid", ..
A. Pouliot .....
.T. Ridguwuv ,
R. A. Ibldw;II ..
A. Muo,ly,
E. Sievc,:s
J. Foruu..
J. Cherry..

COl/lpt"S.

J. M. O'Hanly.. , " 17 1I0V. 1884 Tire tous les e1u\'1""s, t,i"lIt I"" comptes de
banque, control« I,'S "olll pte" d 'arpentage, etc. 69 16 par mois, ,

Lcttres putcntc».

A. Bristow. ' . . . . . .. 3 juillet 1879 Dessin, description ,I,," torrains, mesurage en
superficie, etc ....••...... _ _.. 69 16 par mois,

E. 'w. Hubbell ..... 12 fevrier 1883 do do 2 00 par jour.

Divis. du. secretaire,

J. H. ReifIenstein ler janv. 1889 Dessin et travaux de routine. . . . . . . . .. ... .... 65 00 par mois.
S. Genest 20 nov.' 1884 do do.................. 53 95 do
W. S. Surtees... . 3 mars 1885 do do. .. . . . . .. . . .. . .. .. 53 95 do
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BUR}~AU G~~OLOGIQUE.

Nom.

Division du secre­
taire.

Date
de la premiere

nomination.
Nature de I'ouvrage, Salaire ,

$ cts.

'Smith, Wm. H ..... 14 [anv. 'R4.. Onvl'ILl{o d" tonI. I{l'nl'I' ,I. l'I'HI"\"I'l 3 00 par jour.
Dowling, D. B. .. 12 mars 'H·t,. do do.. I':n r"plHlrt 3 00 do
White, James.. , 29 janv. '1l4., Al'p"lltonr 1'1. dOHHi""tllUI·, "VI'O dl'H I'X-:~ 00 do
McEvoy, James. .. .. 9 juin 'Ro .. (IIIvrlLl{" do tonI. I{I''''''' d. I'I'HI"I'.,,) 1'10 1''' t iOIlH:l 00 do
Wilson, \V. J. 9 do '!11 . . ,10 do., H,"·I,. t""r"in 2 2ii roo
Eaton, D. J. Vo< lR j uill. 'lJO.. do do. , I 7ii do
Senecal, C. 0;. 3 jan v. 'llO.. AHHiHtlmt ,II'HHi,,,,tm,,· ..... , .. . ... .. .... :1 f~1 do
Prud'homme, O. E.. 101' jnil!. 'Hll.. AHHiHt"nt 1{,"Ill'II',,1 cI,,·, II'H d"HH;,,,,I."'''·H. , , , , , , " I r~1 do
Russell, H. Y.. ",. !) juiu '!ll .. Arpenteur Ill. orpuil luur " . , .' I if, do
Johnstone, J. F .. ,.. Ier sept. '91.. do do,.. .. , .. , ... ,.... I if, do
Herring, Samuel. ... Ier fev. '84,. Taxidermiste et consr-rv. du col!'\I{I' d'loiHI..n"t,III·. $I,(HIO 1'"1' ,,1l""O.
Johnstone, R. A. A. 25 nov. '87 .. Assistant chimiste et mineralogiate. .. '...... :l (HI 1"'" [our,
Macoun, J. M. 00 .. 27 do '84.. Assistant botaniste 00 .. ,.00 .. 00.00 2 W do
McEwan, W. R., 9 juin '85 .. Assistant comptable ' 1 if. .to
Jacob, F. D 15 juill. '90.. Secretaire et secretaire prive du soua-iniuistro .. 2 (HI do
Brophy, L. L. 15 dec. '90.. Commis general dans la statistique des minus .. 2 (H) d..
Alexander.Mde Jane 22 janv, '89 .. Assistant bibliothecaire t fi() do
Barry> Mile M. H 27 mars '82 .. Inscripteur aux collections - t no do
Baldwin, Mile P Ier Iev. '90.. Clavigraphiste . 1 2ii do
Esdale, Matthew. . .. 2 m i '81.. Charpentier _ , , ,. 2!j() do
Esdale, David A If! nov. '83 .. Assistant charpentier .. , 00 ,. 1 7ii do
Duggan, John 29 sept. '88 .. Veilleur... .. . . . . . . . . . . .. . 1 25 !'lIor Hoi 1'0',1'.
Gagne, Nap..••..... 4 juin '91 .. A toutes mains, messager, etc 1 25 par jour,

DEPARTEMENT DES AFFAIRES DES SAUVAGES.

Benjamin Hayter 118 oct. '87 .. IMessager _ 11 00 par jour.
Mile M. Stalker '111 d~~~~ .eopiHto "'" . . _.. . '1$400 par annee.

Paye it meme les depenses contingentes du gouvernement civil.

BUREAU DE L'AUDITEUR GENERAL.

Mile E. O'Connell 1-
M. J. H. Salmon I 7

Paye it meme les depenses contingentes du gouvernement civil.

MINISTERE DES FINANCES.

}\Olde C. E. Gallwey , 1877 IEXPediant, olassant, etc .'....... . ,1$62 par ".lois.
Mile M. Hutchinson, 1876. .. . '1' do do, . . . ............•... '11 50 par Jour.
Mde G. S;. Fleming.. 18I9 , Olavigraphiste, a1!alysant, <;tc : . . . . . . . do
Mde L. FItzgerald .. 1815 ' Comptant, assortissant et signant des billets.. ·.1 do
Mde M. A. Barrie... 1876 .. .' 1 do do .. 00 do
Mde C. L. Bennett.. 1884. . . . . . . . . do do ... '1 do
Mde L. L. Sutton 1876 .... . 1 do do 00 .. do
Mile G. Dorion 11878..... do do . 00'1 do
Mile M. Macaulay .. 1876. . . . . . . . . . do do . . . . do
Mile F. Nettie.... 1884.00.. do do 00 001 do
Mde E. V. Smith .. '11890. .. . , do do . . . . do
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MINISTERE nu REVENU DE L'INTtRIEUR,
OTTAWA, 16 janvier 1892.

Employe,s surnumtraires.

J. H. FLOCK, 6cr,
Secretaire, commission du service civil,

Ottawa.

MONSIEUR,-Pour reponse a votre lettre du 13 de ce mois, en ce qui conceme
lea employes surnumeraires, j'ai l'honneur de vous informer, par autorite, que nous
n'avons pas d'emplcyes surnumeraires, dans Ie seus oompria par votre lettre,

Parfois nous emploierons des geus, pendant quelques jours, des semaines, un
mois peut-etre, si nous Ie jugeons a propos, mais c'est 1:1 tout.

J'ai l'honneur d'etre, monsieur,
Votre obeissaut serviteur,

WM. HIMSWORTH,
Secretaire.

MINISTERE DES DOUANES-APPROPRIATlON EXTERIEURE.

Mlle Christie, 8 avril 1886, $660 par annse,
Mlle Belford, 8 avril 1890, $1.50 par jour.
MHe Parlow, 1er aout, 1890, $400 par annee,

Devoirs.

Essai d'echautillons de sucre, de sirops, melasses et liq ueurs, envoyes de diffe­
rents ports pour etablir Ie taux des droits.

Tient les livres de l'etablissement, dossiers de l'immigration chi noise, et aide
dans la division du comptable :1 la correspondance et au bureau de I'assiatant com­
missaire, quand I'ouvrage presse,

Payees ame me l'appropi-iation en favour du bureau des douanes re essai del>
sucres.
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LE MINISTI~m~DES POSTES.

Nom.
1 DlI.te
de la premiere Naturo dll l'ouvrage,

nommation,

-I
SaJaire.

Division du secretaire. $ cts,

2 no par jour.

200 do

1 50 par jour.

400 00 II..

400 Oil do

400 00 do

40000 do

400 00 do
40000 do

400 00 par annee,

·100 IHI "0

400 00 do
40000 do
300 00 do

400 00 par annee,
400 00 do
30000 do

400 00 do
400 00 do
400 00 po

400 00 par annee,
40000 do
:iOO 00 do
·11111 00 do
:1011 00 do

IHHl Cllllllll~,"" ('C1lli~t,f\ Pt.. a.idu.llidU,IIH 11'1"1 (1lllploiH socou-
dUIl'l'~ ( II 1I111'l'ILIl .. . •.......•.•••..•••

Hmo (:lIl'id,I', nirluu t, dlLlI~ dl'H t\J11J11HiH HI'('lII1l1ail'oH •... .

1HH~ 1\1, ",a~' .,. . .
lHHH J\t)'·H:.m.J.{I'1' HI'I~(·i:d du 1J1IL1l,1'l'g'4"IIl~I'ld cll'H l'0td,I·!'; ...•

11'\111 1':1111,,<11"\11'. . ..
lHH!) COll1ll1iH g'I'OHH(J'yIlIlt. dl'H l'il'.CI'H illllJol'tnllh'H, IT'I.·

dllCtl~III', (·t Jt.id:"nt dlLIIH dl'H I 'Ill I' I ,iH Hllpl'·ril'lll'H.

IS!ll Commix, contraleur et registreur .
18~10 Connnis ,,,si,tallt 1" contri\leur et Ie registreur .
188!! Connnis, uidunt "' cla,s"r et emballeur, controlant

certains comptus, tIt detruisant des livres et
des pal'i(,,,. . . .

1891 Commis, aid ant au «ontrol« d,,, grands-Iivres du
maitre general des post,·" paries registres ...

1891 Commis, triant des ordres et d", ,',tiquettes payees
du Canada .

1891 Copiste, prepose aux ordres cl'argont payes contre
les Etats-Unis .

1889 Messager special, aidant it I'emballuge a sea heures
libres.............. . ..

18~D Commix, (~lIlPttant dPH Jlmlld:I.l,H plllll' III pILi 10 II 11'11 I.
clu saluire dm; In:I.HI·(~H dll POH{,I', ell' IIlIl't·II.II.X .11'
poste non comptahl«, tit tf'lmllt, d(,~ 1'1'J.{i""I.I't'H

de mandata payes, etc .....
1889 Commis faisant entrees et balanc,,' "a,I' ". 1-(1'1<11< I

livre du maitre de poste, et prl,pafllllt un "Jln
maire trimestriel des affaires trall~ig"f;t'H uu
bureau du eomptable, etc. . . . . . . . . . . . ..

1800 Commis, ernet des mandats pour Ie paiement ,k
traitements de maltres de peste, de bureaux
non comptables, et les inscrits, declaration des
emissions, etc .. ' .

1888 Com mis, tenant les comptes des timbres-peste,
achetes par des mattres de poste de bureaux
sans comptables . .

1889 Commis preparant les cheques, et aidant en tout
emploi quelconque du bureau. ... ..... . ..

1891 do do
1890 Messager.. . .

1889 Commis, preparant et examinant des recus pour
depots, et classant di ve" documents. . . . .. ..

1888 Copiste do do
1889 do do do ..
1889 Copiste, preparant et examinant des re9us pour de-

pots et preparant de nou veaux Iivrets de banque
1889 Commis do do
1890 Emballeur . .

Mil.. M. S. Drum-
mond 15 sept.

E. F. Maedonell.. ... 1er avril

Mile J. G. Burke.... 7 mai

Mile A. Simpson.... 1er oct,

Geo. L. Bunelle..... 6 juillet

Mile L. L. Merriek . 15 juin

Mile B. M. Munro., 10 mars
D. G. Courtney 1er janv,
T. Chandler 20 aont
T. Sagala .. " 26 {{'v.
*C. Berouard 29 mars

Division du comptabte

Mile M. C. Lyon ... Icr junv.

E. W. R. Swinyard. 1er do

Mile L. J. L. Wilson 18 Iev.

A. W. Milne 25 juin

Division des bomques
d'epargnes.

Mme M. A. Hinds 22 mai

Mme R. Waddell 13 juillet
Mile S. L. McArthur 12 Iev,
Mme A. Stevens.... 3 fev,

H. S. Ferguson .... 1er avnl
A. Smith.. 4£ev.

Division des ordres
d'argent.

J. G. Hayes 6 juillet
G. A. Bell 1er dec.
James Clarke..... 26 nov.

J. G. Poston 25 mai
F. A. Oliver........ 8 fev,

Division des impres-
sions et des sub­

ventions.

Thos. Nolan.. .. .. 13 avril 1888 Emballeur, veri fie les re9us pour sacs de malle,
pour reparations et aide it I'examen et it l'em-
ballage des uniformes des factenrs 300 00 do

NOTE.-M. Berouard est attache au bureau de I'inspecteur en ehef des postes, rnais pour l'aecommo­
dation actuelle il est employe dans Ie bureau du secretaire,
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Mlle S. Webber..... 6 oct. 181'7.. Commis ; ren voi des lettres mortes .
Mile B. Corcoran.,. 4 jllill. IHHH" Connnis ; correspt>lllbnce ,
MlleM. A. G. Clarke 12 a"pt. 11'1'1' .. Connnis ; l'Iltd", d",. emnptes des lettres mortes ..
Mile A. Martin ..... 1,,1' d"e. 11'1'1' .. COIll111is ; rapportllnt des lettres speciales et aidant

M. McDonald ' .. . .
Mile R. C. HI"",,,,,r. 2 ,Me. 11'1'7 . Copiste ; classant les lettres rnortes chargees .
Mile A. 0",,1"'11I Ier juin IH8!/. . Copiste ; rapportant les lettres mortes .
Mile 1>. Couway, 18 mars IHOO. . do do. . '
John GI'lI""... :!1 di,e. 1888.. Messager ; devoirs ordinaires d'un messager .
Division r!('.''f ('tI II I rvt II

de 'Inalit'.

Salaire.

300 00 par annee.

:lOO 00 do
:lOO 00 do

30000 do
300 00 do

300 00 do

400 00 do

400 00 do
40000 do
40000 do

40000 do
400 00 do
400 00 do
40000 do
300 00 do

$ cts,

Nature de l'ouvrage.

LE MIKISTImE DES POSTES--Fin.

Date de
la prem iere
nomination.

Nom.

Division des lettres
mortes.

1890.. Emballeur ; tient Ie registre courant des fournit, et
des malles expediees au bureau de poste d'Ot­
tawa, et classe les requisitions pour fournit.
lorsqu'elles sont rem plies : traducteurfranQais.

Alex. Watson.. ,... 8 janv. 1891.. Emballeur; aide aux messagers, et fait Ill. livraison
de certaines fournitures du departement .

N. Taylor... . Ier mai 1891. ~mballeur des fo~rniture~en ~c.neral .
P. Grant 24 dec. 1890.. Emballeur; aide a recevoir, venfier, exam mer et

delivrer le-ssacs de malle ,. . .
E. H. Morse 8 mai 1891.. Emballeur ; empaquetant et aidant un peu a tout.
M. E. Conway, . . 12 aout 1891.. Emballeur; verifiant Ie rapport des recus pour les

uniformes des facteurs, les sacs de malle, les
echelles et les poids etc., et empaq. Ies fournit..

N. Mitchell 17 janv. 1891.. Messager: preparant et classant les recus pour four-
nitures proouress aux bureaux-comptables, et
verifiant Ie rapport des re«us d'icelles .. ., ...

Division des impres­
sions et sltovcntions

-Suite.

L. Durocher, 13 fev,

Mlle T. O. Ilopi,iri<
H.M. M"'I"".-II.

I. jlLIII·. IH!)I .. Cununi« ; clavigra!,histe .
I;". d,'·(~. IM!H),. (:ulllmiH ; copiant es lettres et faisant I'index .

400 00
40000

do
do

1.1': MINI:-lTI';HI': Ill'; T,'i\(JRICULTURE.

io

do

do

3 00 par jour.

2 Oft do

200 do

1 25 do

2 50

1 50

250

50 00 par mois,

(:IlUIIUIK, 1"'l\e laLut, d,""" 'WI'Vit~I'H KI'~''''il''lX, a" miniatre!
1'1. all MOil'" 1IIIIII1d,I'!' : " 1'411 II HI'H r-xumeus oel
qlllLlilh'/Ltillll. . . _. '.. . . ,

Stt'llo),{I'u.plu· tot ,·In,\'l).(m'l'hlloih'. 1"\'I'it 11\ t~OlTt'!o(IHm­

dlLlI(~(' (It fnit. "")01 1·1L\'I"UI·tM HoliKdid./·tl ; u. subi
Ht~H l'XIl.!lIt\l!H d,· quu ifi(~lIl.illll....•.......•.•..

l'~ml'luYI'~ comnu- t·IJL\'i).(I'l'l.pliiHtl', t nulueteur, a la
surveilluuc« tll'H Ii "I'I'H ,II' II'U,n'H, l..ux index, a
I'expedition fll' IlL l~lIl'1'f'NIHHlcllLll(,(l, a subi BeS
examens prl;Iitlliunit't'H 1'1. ill! qunlificution.. . . .

Stenograph« "t daviKI·"phiat.•,. f"it la correspon­
dance (~t InH l'apJllll't.H, IL Huhi ses examens de
qualificati. >II. . . • , . . . . • .. • ..•..

lHHr.,

18!l0..

1890..

1879 .. Fait la eOl'l''''I'''lId"""•. otlicielle, tient des index
classifies, rait. d"a «xt ....it. de journaux, et
foornitdeeuutorit. sur u'I'tainesquest. traitees.

1885.. Aide M. Dewhurst, oomuris de la correspondance ;
a subi ses exn.lIIell~ l'l'pliminaires. .. . . . .. . ...

18!l0.. Stenogruphe et conuuis de la correspondanoe ; aide
all secretaire prive du ministre ..... . ...

Mme KillK"llIil!. .... Mt.I'S

C. G. Roger.,.. .. .. do

Droits d'autcur, mar­
ques de CO'ln1nf~rCC,

etc.

Mlle Leyden ...... " Fev, .1885 .. Commis grossoyeur, forte en caligraphie; grossoye
les certificate d'enregistrement; a subi ses
examens de qualification .. . ,

Burro « rill ~'J1(J( I
'lILini!f./I"/'. -

J. L. Puyn« .. . . Oct.

I
.J. W. IIlLwlt.y . 'Dee.

L. M. HOUll""ill. •... I./nillot

I
Mlle FitY.K"l'llld. . . :oct.
Division dr ttl carn:s­

pow/aUf'/'.

E. R. ])'·whlll'at.....•Iunv.
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LE MINISTERE DE L'AGRICULTURE-Sulte.

Nom.
Dat.e I

de la premiere
nomination,

Nature de l'ouvrage. Salaire.

Diu, du eomptable.

E. Bramer Oct.

Mile R. G. Ellis..... Mai

Mme C. A. White... do

.Di». des statistiques.

J. Skead.. ..... do
MIle Ross. . . . .. . .. Oct.

Mile Stuart Dec.
J. Munro Oct.

G. Lemaitre Jan.

P. Davidson Mai
W. O'Keefe Ao1it

R. E. Watts Dec.

J. M. Hurteau.. .. . do

Division. des archives.

1888.. Ht"'uol\'rllpl", «t clnvigraphiste, nide 11 III correspon­
d'L1,clI lit fllit d, •• I'Ilp).,rt,. dllu. III bureau du
comptublo; u Huhi H(~H IlXU,UHlllH cit, qunliticution .

1HHH., Aid" 1I1'"x",""u d". (,Illllpt"•• ,,,,",rt pt oxaot «n
cnloul ; 1L Huhi H(~H ,'XJlUlOllM titl qtmliticu.tiou .

1H!1l .. Aid.. lila cOlllpt"hilit,', c"u.oria'" . .

1881.. Travaille II II' compilation .t"ti.ti,/Illl .
1881. . Compile les stati.tique. crimiuulh-s lit "ut,·". ; a

subi ses examens de qualification .
1887. . do do do
1891.. Compile statistiq)l';'s criminelles et autres ; a .uhi

ses examens preliminaires , . . . .. . .
1870.. Gsrdien des archives du recensement; ala gurde

de tous les portefeuilles du recensement, les COIl­

servant en ordre et fournissant les feuillets requis
par les compilateurs. . .. . . .. . ..

1881.. Emballeur, messager et aide au gard, des archives
1885.. Aide agarder les archives; employe entre les ses-

sions du parlement , . . . . . . . .. . . . .. .. .. . ...
1883.. Aide a la compilation des statistiques; a subi ses

examens de qualification .. . .... .... ... .
1885.. Aide a la compilation, a aubi ses examens prelimi-

naires .

$ cts,

2 00 par jour.

150 do
150 do

:l liO do

l:lli <10
:~l :1:1 par 1Il0;s.

I ~;~ 1'1\1' jour.

I r,o tlo
1 ~!) 110

100 ,I"
200 do

1 25 do

150 do

3.'1 33 par mois .
33 33 do

Mile Duff , .Jan.
Mile Rose. . .. . Dec.

DIVISION DES
PATENTES.

IJivision de la eaisse.

J. Gleason Mai

Division. de la eorres­
pondance.

Mme Bowden J uin

Mile H. J. Hamilton Nov.

. Mile Armstrong .... Sept.

Div. des examinateurs

1881.. Commis, aide-archiviste dans son bureau .
1887.. Com mis, aide-archiviste dans son bureau; a subi

ses examens do qualification .

1888.. Assistant caissier ; a subi ses examens de qualifi-
cation.... . .

1885.. Assistant commis dans la correspundance des bre­
vets d'invention; a subi ses exmnens de qualifi-
cation .

1890.. Merne emploique Ie precedent; a subi ses exarnens
de qualificatIOn... .. ..

1891. . do do do

150

1 25

1 00

do

do

do

J. Thomson Juin
T. Morgan Nov.
R. E. Armstrong J uil.

IJivision des arch ivcs
et du g·rossoyage.

H. Ross Dec.
T. B. Bassett....... Sept.
J. Kilgallin Mars
Mme Morency J uil.
Mile Dorion Nov.

1887.. Gardien de la chambre des modeles , . . . . .. . .
1888.. do do ..
1890. . do do et aide a repa-

reI' les modeles... .. ..

1879.. Grossoyant et olassant les brevets d'invention ....
1890. . do do do
1890.. do do do
1887. . do do do
1881. . do do do

600 00 p, annee,
600 00 do

1 25 par jour.

250 d"
1 50 do

400 00 1'. 'LlII'''''.
1 251mI' jour.
1 50 do
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LE MINISTERE DE L'AGRICULTURE-Fin.

Nom.
Date de

la premiere
nomination.

Nature de I'ouvrage. Salaire.

Division de compa­
raison.

$ cts.

G. Bourret ,. Dec.

V. Doran ......•.... Mai

1884.. Est occupe acomparer les brevets d 'in ven tion ; a
subi ses examens preliminaires .

1891., Est occupe acomparer les brevets d'invention .
1 50 par jour.
1 00 do

Publication du Patent
Record.

M. W. Casey.. . .... J uillet

N. F. Boissoneault .. Sept.
C. Judd ,.,....... J uillet
J. Bollard , Nov.
M. Dady Mai

1882,. Est occu pe a preparer de la copie pour Ie Patent
Record, pour la presse, et acorriger les epreuves

1887.. do do
1890.. do do
1887.. Prepose a la distribution de la papeterie, etc .
1891.. Messager , , ..

200 do
1 25 do

400 00 p. annee ,
50 00 par mois.
2500 do

LE MINISTERE DE LA MARINE.

do150

IX!,l.

IXX7., i\ rehitoot«, dessinateur, arpenteur et aide-ingenieur
IXXI .. IJt:HHi,HLt"ur .
IXX!l, do ..
IX!IO .. Ht,:nop;ral'he, clavigraphiste et commis de la corres-

pondance pour l'ingenieur en chef, .

:.H oC't,.
I·' juiu
~ Ht'l't"

:!~ lid"

M. Lamouche.: ...

C. F. Cox ....
W. G. Laurpey.
B. H. Fra.",'..
L. J. Burpo«..

21 mai 1878,. Truducteur fl'llllliaiH et s'occupaut generalement de la
c(ln'(·~IIOllda.llco , 225 par jour.

A. J. Horan 11'1' <I,',,,. lK!J1,. Ht.,',n"I(""p 'I', cluvigraphist« I't eommis de la corres-
p",ul"n'''' .... . ,. , ......... ,."........... 2 25 do

do do., A raison de $400
par annee,

4 00 par jour.
2 50 do
2 25 do

R. G. Davis ,.:11 d"

N.H. -I."H "!Ii,,j""H "",pl"y';M uu 1'l,I"v,', hydrographique de la baie Georgienne :-Commandant du
corps, .J. (;, Hoult,,", H.1\;" I't,~"il. $10,70 I"'" jonrTorsqu'Il est au bureau, et $9.24 sur Ie lieu des opera,
tions, AH.,i.tlLnt, W .. I.Ht'uut, $1,~r,O 1''''' "nlu'", I't Milo pension lorsqu'ilest sur I'eau, et l'assstant D. C.
Campbell, $!KK) 1''''' ,,,\1\1;,,.

Now.
Datc <I<,

In premiere
nomination.

Salaire.

$ cts.

T. W.WatHon 1!1 nov. 1883 . Cravigraphi-to.. ,. . , 730 00 p. annee ,
E. W. <libl,,'rt ,. 18 rev. 1884.. En charge du ruvouu d"M pi\cI",l'ie" et aide generale-

ment dau« I" dlV'M,,,n <Incumptable .... , .. ,. 547 50 do
M. C. Doyk -- janv, 1891. , Secretaire partu'n)u',' du ruinistre de la marine et des

pecheries . , , .. , , 700 00 do
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LE MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS.

- Date de -,-----.

___'. l~ogf~~\~z:.1 .__._ . __P_o"ition. . salaire. __

Bureau du secretaire, _, I, . $ cts.

T. W. Keir 19 aout 18•.1. L"IIII1I1" d,· III1LI1,·" 300 par jour.
F. X. R. Saucier.... 8 ~ept. 187!1.[ d" <III I"i.. .. .. ',:'" 3 00 do
H. G. Guppy 15 jum 1KKO. d" d,·" 1'<I''''''d" 1'1"'1"'''<1 a 111"1,,, .. 275 do
F. Gingras 31 oct. 1KKl.1 \1111''''"' d" \'""";,,I.ILIII. «u I"i , 3 00 do
L. H. Colman l.er juill. lHH~. A'yIl,nt.l·hn.J"){I' dl'H ifllpl'l'HHiflllM, Il.llJHlllCnM, (~t('....... 2 50 do
R. C. Desroches 19 oct. lKKri. Kt.'·'II"!-:l'ILl'l,,· dll Illilli"ln·.. .. .... . ... .. ~ 75 do
P. Prud'homme ler janv. lHHl'.!Til'ul, ('ClII1I'tt·dl·H Pllpit'H [u..it.'·M 11.11 tlllhlll'H. 1 7f) do
ThOR. M. Doody 2 l)l;LI'H IHH(i. '.\HHiMtHIlf.·ILI'('hiviMh., .. I,c".. .. ~~:, do
J. E. Desjardins. . . 2 aoilt lKK{j.1 J\""i.,I.;LIlt da"" ln "'"tllIl,,'" d,·" 11",11,·". . . I 7f, do
O. Durocher 30 It",r" 1&\7. Copisto , . . . . . . . . . . . . . I W do
A. Rouleau. . . . . . . .. li "ept. 188(;' Corl'''''I''JIIdlLllt [m"c:IL;". . .. I 75 do
M. Panet 4 OCt. 188G. Commis du jour-nal, "hllll1ll1'"d"" , ·c·III",·".... . :! (HI do
J os. St. Denis 12 sept. 1887. Stenographe et copiste., . . . . . . . . .. :! 00 d"
NaIl- 'Belanger 20 dec. 1887. Commis de distribution, "h"1II11l'" d,.., """hi",,"... :! (HI do
M. Belli "dau 20 do 1887. Copiste..... .. .. . .. . . . . .. . . . . .. . .. I :,0 d"
J. C. Cusson 26 avril 1888. Copiste et stenographe :! :!:. d"
,Jos. Chalifour Ier mars 1888. do I r.o d"
Ant. Drapeau 1er juill. 1888. do . .. .. . . .. . . . . . .. . . . .. . . . . . . . . . . .. . . . . I r.u do
Oscar Chevrier.. 8 sept. 1888. do .. .. .. . I :!:, do
Mme J. F. Hyndman 11 do 1888. Clavigraphiste.................. . . 2 (HI do
L. G. Long Ier oct. 1888. Ecrivain dans Ie bureau de I'officier en loi ; en charge

du livre de presence , .. . . . . . .. . . 2 (HI d"
John Delaney....... 4 dec. 1888. Copiste............. 1 f,O d"
M. McRae " 1er juill. 1889. En charge du rapport annuel et des documents. . . . . :! 011 d"
F. X. Gagne 13 aoftt 1889. Copiste. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 1 75 d"
Mil" D. M. Morey .. Ier oct. 1889. Stenographe et correspondant " . . . . . .. 2 25 do
DidierCouture 10 do 1890. Copiste 150 do
A. R. Parent 18 do 1890. do 1 75 do
J. A. Chasse 20 mars 1891. do 200 do
J. C. Moore .. """ 4 juin 18!11. do . 2 00 do
Gaston Smith Ler de". 1881. Dessinateur................................. 275 do
A. J. H. Russell. 12 juill. 188!1. do (employe [adis dans Ie bureau des bois

de la couronne, Ottawa) 100 00 par mois,
C. Laframboise 13 fev. 188G. (jarde·lIllLga"in......... 225 par jour.
A. Trudel. , Traducteur (employe ,\" temps a autre suivant be-

soin)........................................... 050 par heure.

Division des comptes .

J. Btl'. St. Laurent. 17 sept. 1882. Emet des cheques, etc .
.J. P. Woolsey 19 fev. 1883. Gardien d'archives, etc .
H. C. Stevenson Ier do 1886. do descertificats du journal, etc .
J. B. E. Bidard 18 do 1886. do du grand-livre personnel, cheques.. L. C..
A. Hardy... .. . 11 do 1889. do do des travan x . .. .
H. Lyons. .. 11 janv, 1890. Verifie les comptes, etc...... .. ..
John Gordon 8 [uill. 1890. Tient Ie grand-livre des annonces des travaux .
Ernest Dionne. . . . . Ler do 1881. do do des demandes L. C .
J. A. Morin 11 aout 1881. Prepare les rapports, etc ..

3 00 par jour.
250 do
300 do
250 do
225 do
1. 75 do
200 do

88 :13par mois ,
1 50 par jour.

Bureau del'ingenieur
en chef.

L. Coste., --- 1884. Ingenieur en chef 250 00 par mois .
F. M. Hamel. . . . .. Ier mai 18G7. Assistant-ingenieur " 5 50 par jour.
E. D. Lafleur. .. 27 sept. 1881. do .. .. .. .. .. . .. .. 4 00 do
G. L. Bouchier 10 [uin 1890. do 400 do
J. H. Roy 18 oct. 1879. Dessinateur...... .. 2 75 do
E. Smith 18 do 1879. do 2 75 do
W. B. Snow.. 5 juin l880. do 4 00 do
N. Motfette , _25 [anv, 1882. do 2 75 do
,1. A. Chabot........ 6 dec. 1882. do . 2 00 do
V. Belanger 17 fev. 1883. Auditeur des comptes, etc.... .. 2 25 do
J os. Au be . 19 mars 1883. Dessinatenr........ . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 00 do
J. DesRivieres Ier fev, 1884. do 2 25 do
P. Drapeau 2 aout 1884. do 250 do
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LE MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS-Suite.

Nom.
Date de la

premiere
nomination.

Position. Salaire.

Bureau. de l'i71genieur
en chef.

A. E. B. Lane _..... 13 sept.
Israel Marion., .. 14 mai
E. Juneau. _.. , 29 janv,
J. W. Fraser , . 3 juin
Chas. C. Hampshire. Ier nov.
J. Robitaille ...

1887 Dessinateu I' • _ •••••••••• _ ...••••.• ' .••••.•• ' •••.•

1888 do . . .. .,. .. .. _ . .. "'" . .
1889 do "
1889 do ' _ .
1889 Correspondant . . .
1874 Monteur de cartes _ "

$ cts.

2 50 par jour.
275 do
100 do
2 25 do
200 do

45 00 par 100is.

Bureau de l'architecte
en chef.

D. Ewart 16 mai 1871 Assistant-architecte _ _.•.... _. 2,500 00 par an.
E. A. Mara 27 avril 18631 do 9500parmois.
J. W. H. Watts Ler juillet 18741 do . .. _ _ 1,800 00 par an.
W. R. Billings 11 mars 18721 do . 129 16 parmois
J. Bowes..... . .,. 18 sept. 1856 Assistant-surintendant des penitenciers . '" 2,160 00 par an.
J. P. M. Lecourt 25 jilin 1880 Arehitecte , _ 2,000 00 par an.
J. B. Lamb 27 dec. 18831 Dessinateur 90 00 par mois
-Iohn Shearer 7 [uin 18751Inspecteur des travanx, etc ,.... 100 00 do
L. J. McLaughlin, _. 13 oct. lR,!! Correspondant .. " .. , . .. . . . . . . . .. . . .. .. 100 00 do
F. L. F. Taylor , Ier sept. 18H11 1h,s.itmtmll' ' . . . . . .. . .. . . . .. ..' 1,000 00 par an.
;r. Warwick.. 1,,1' do 18tH 'l'mdnd"III', "te.. . _., 2 25 par jour.
J. W. Jordon. . 8 01" 1881 1';11 ..tIlL""" eI"s ("lIl1pt",•...... , _ , . .. . . 3 00 do
L. Charron _ ~:\ mni 1K8:! I>"SSilll,t"Ill' ' , . . . . .. . . . .. . '. '" 3 00 do
C. Tn'ssid"I' 1,,1' ""t)t lK8:!Copist,. .. .. _.... 6750 parinois
:1<'. X.. I';"!'lt!t. _ -I:?:l !"ai 188:l.I)tlKKinatellr -' 1,00000 par an.
T. W. I'll \Pr... . ItlJILIIY. 188" do _ 800 00 do
S. ,J. Ricburd. ,., I:J aoOt 1881> Copiste ,.... . _... 2 25 par jour
Challlhol'llll"a"d,·)·.. III ,I" 188!ll>essinateur............... .. 1 75 do
Chu«. F. elml""",·, .. 10·,· uuv, 188:1:AKHistant-ingenieur, etc _.. .. 2 50 do
H ..1. 1,'ri,·I. I",' 01" 188:1 I>"ssillateur et calcule les estimations ,.. .. 2 2.~ do
A. J)ostal,·!'., .\ ,i,,·,II,·!. 18R7 nonll"is vorificateur, etc.............. 200 do
E. It. l.1I11,--d,,· 8 ",'I'!.. 188i COl'ist" .. .. _ :......... 2 25 do
AIL (;a",Io'I, :!l r"V. 18K8 01" , 1 50 do

Buroru d,,"f ill!/tfll"·Ul'li

'IIII'/~(f1/ 1f·11I1l!.

WUI. 1'1111{ ...
E. B. (;otlW'"
C. Rohil1HlllI.
J. S. Kill/(._

. :IH ell·O
( ' .

IH HI~c.I'H

:tnov.
14 do

I"'j"~ :\Ml4i~l.lLlll iIlW;lIi"\II' 1I1l"C'ILllit'i"Il•.
I"'~O (~CllIIIIIIM, •

I"'~:' till "t, d"HHi lin, I1'111'.
lxH7 c1H dll

.. ·..· ·1. .
. . . . " ,. .

100 00 par mois
87 50 do
87 50 do
45 00 do

F. N. <:iH1Jonltl... Ior mai
D. H. K""ly 1,,1' mars
Robert j(""ly , . 1:{ avril

M':."I,"I(lrIO ' ,"I l l l'I ' nUt ·
'/1,('ILt,"f.

1879 Suriutendant...
1882IAs8i~tallt-xm-intr 'lie lUll t.
1891 Commis _ , , ..

. .... 3,000 00 par an.
1,500 00 do

2 00 par jour

Victor L"pa"" .. _... ,12 do
Mess(tyer.~ ,"furnurne- I

'r((lr('x. ,

Henri Turcotte 1-----
Andre Bra.y 21 janv,
F. X. La.vigueur , 27 oct.
David Scrim (rnalade

depuis dec. 1891).. Iler do
David Ladouceur ... 14 [uillet

1886 Messager (olllploy.~ I" I'h,. grande partie du temps
comme copiKtO). , .. . .. ,. . .

1888 Messager (ell'l,loyo h\ I'ln. grande partie du temps
comme cupisk)... . - .

18751Messager .
18821 do .
18851 do

188711 do
1879 do

435 00 par an.

397 50 do

32 50 par mois
41 60 do
1 50 par jour

125 do
4167parmois
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LE MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS-Fin.

NOIll.
'I Date
de la premiere

nomination.
Position. Salaire.

--------'I-----------------j--- ·
Messctyers sur-mane- $ t

raires. I c s.
•J. Laframboise (ma-

lade dep. jan. 1892) 5 nov. 188!l.. Mossal{"rs.... . . . 1 50 par jour
E. W. Borbridge .. '117 mai 1890. . do 1 00 do
Joseph Blain de St.

Aubin .... . 17 mars IHnl.. ,10 . . . . . . . . . . . . . . 1 00 do
Napoleon Potvin 5 dec.1H!J1.. <10 .....••... •....•.••. 125 do

.Ja;~rGO~d~.n .~c~.r~:16 avrillH!ll.. do 20 00 par mo.

LE MINISTimE DES CHEMINS DE Flm WI' CAI\'AtrX.

Ingenienr en chef du depctrtementll
des chemins de fer. *

Marcus S1T!ith No,;,. 1879 Ir.genieur inspecteur des ponts .
Thomas RIdout. . . . . . . . .. . Mal 1875..... do do . .. . .
F. J. Lynch J uill.1881. Ingenieur en charge du burean.. . .
E. V. Johnson.. • .. Nov. 1871.. Dessinateur .
Arthur Dale. . . . . . .. . . . . . . . . . . .. do 1879 Cons. des plans dans Ie b. de I'ing. inspocteur
C. W. Ross Aout 1888 iCommis des archives des ch. de f. <Ill 1{01lV.

J. L. Dakin Mars 1883.. .. . do do ..
P. F. Deslauriers.. Jilin 1887 iCommis des archives generales des ch. de fer
S. R. Loftus..... . 'Ioct. 1890 'ICommis et messager . .

Tnqenieur en chef du departemcnt I
des canaux.

R. C. Douglas. . . Mai 1871.. Ingenieur hydraulique .
J. B. Spence . . . Nov. 187(;' Ingenieur .. .. . ..
G. A. Mothersill. . . . . . . . . . . . .. Mai IH73.... do. . . . . . . . . . . . .. . ..
G. J. Desbarats.. . Aol'lt 1R7n.... . do . . . . .
W. L. Leslie ,Fev. lRR!J..... do . .
A. Hamel. . . . .. T'1U. lR7n... . Dessinatour .. .. . . ..
Mme E. S. Almon Dec. 18R3..... do . . . . .. .
H. E. Baine. . . . .. . ;ran. 18R5..... do . . . . . . . . . . . . .. . .
Mile L. Williams.. . Dec. 1885.. . do . .. . . . .. . . . . . . . . . .. .. '"
J. R. Chamberlain Nov. 1878 Commis ..
R. W. Brecken . . . . . . . '1 Dec. 1881..... do . . . . . . . . . . .. .. . .

Copistes.

Mlle Graham .. . Mars 1883 Copiste . . . .. .. . .
Mlle Martineau. . . . . .. . Dec. 1884..... do . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .
Mlle Currie Jan. 1887..... do. .. .. . j
J. A. Bonneville. . . . . . . . .. Mars 1887. do " .
Mlle Baine... .. . .. J uill. 1889. .. .. do.. .. .. .. .. . . . . . . . .. . .. . . .. .. . .
Mme Boulay. ., .. .. . Fev. 18[10..... do . ., . . .. .
Mme Cummings...... Nov. 1890..... do......... ... . .. 1

Mlle Stescy Mai 1891..... do... . . . . . . . . . . . .
Mme Grafton. . . .. .. . . . . . . . . . . .. do 1891..... do . . . .. " . . . . . . .. . .
Mile Short Aol'lt 1884 [Copiste, comite ,1". ch. ,1" fer du C. prive ..
Mme MacIVOl' Fey. 1890..... do do .. "I

Statistique des cana·ux. I
E. C. Wright.. . . . . . . . . . . . . . Dec. 1889 Commis de journal .

Correspondance. I
T. C. Watson Sept. 1880 Correspondance , .
F. H. T. Vieth...... . Fev. 1883..... do .

4,500 00
2,80000
2,700 00
1,620 00

912 50
91250
912 50
450 00
450 00

1,824 00
2,000 00
1,600 00
1,260 00
1,260 00

90000
711200
720 00
72000
912 50
912 50

54000
54000
54000
54000
54000
540 00
540 00
54000
54000
51000
54000

540 On

n12 r.o
912 r.o

"Pour plus amples renseignements sur le departernent des chemins de fer, avec date des nominations,
voir page suivante.
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LE MINISTERE DES CHEMINS DE FER ET CANAUX-Fin.

Salaire
Nom.

~~~~~~~~-----------

I Date

I

de la premiere Nature de I'ouvrage, par
nomination. annee,

---~ontratsetbau~--I-----I---'---'------------ ---$-=

~IIr
II'fii
i
!!!

M. Desjardins. . . . . . . . . . Fev. 1880 Copiste . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .
M. O'Neil , Mars 1883.... do

91250
912 50

Division du comptable.

A. Crawley. . . . .. . .. Avril 1882
P. D. Doran Nov. 1890

Emet des cheques, tient Ie grand-livre, etc..
Verifie les comptes, les border. de paie, etc ..

912 50
73000

Perception du revenu des canaux.

1880 Inscrit les rapp. dans Ie grand-livre des stat.
1889 rCopiste. . .
1890 Inscrit les rapp. dans Ie grand-livre des stat.
1890.... do do
1891 Copiste . . .. . . . . .

M. Me Kinnon 'IDec.
,T. E. Fortier Nov.
Mile Bourett. do
Mme Jolivet do
W. W. Campbell.. . . . . . . . 'IMai

Messagers.

Joseph Martineau. . . . . ·Isept. 1HH!l ·IIVI"SSaf(nr surnnmeraire., . . . . . . . . . .. . "'1
T. E. Deslauriers F",v. lH!l1 EllIballcnr. .. .
R. S. Gaisford . M"i IH!l1 .. IM""ag'I'r surnuuniraire '.

91250
54000
54000
540 00
54750

365 00
365 00
187 50

Arthur (l"l,·. . .. tH7!)

Marcus Smit.h. lSI,S

ThomaM Hidolli. Il'fj"[.

Patk. Deslauriers., 1887

lHHH

s,·, fondiOll' "o)"i,t"nt ,\ uxnminer les plans des ponts qu'on se propose de cons-
trui r.: '1"'j", chemins de fer subventionnes, et les !?Ians des ponts construits
'In' de' chemins dc fer qui demandent I'autorisation de participer au trafic
public, ',n calculant les tensions et les pressions, et Iaisant rapport it l'inge­
u iuur «n chef et au gerant general des chemins de fer du gouvernement, si

I

I'(OH pont.' -out, oni ou non, sous Ie rapport de la force et de la securite, d'une
Holidit.,; qui r"l'ond aux prescriptionsdu gouvernement, et si non, en quoi font­
i1H d"·f,,,,t., ut il fuit des suggestions. En rneme temps, il fait des inspections
Ii,l c·hl'lIlil\l'~ tIn £('1', lorsquo les autres ingenieurs sont trap occupes,

:'iI'H fnlll" iliUMellt\HiMt.l·lIt h inspocter les chemins de fer subventionnes, les chemins
.1,·1,.\' 'I0i 0"1. d"nlatHl,', I'nutorisation de participer au trafic public, des che-
11Iilllol .1., fl'l' PI. tll'H. PUlitH dn cluuuins de fer en voie de reparation; les tra..
\'1'1'1i1'1i d '111~ dll'llIill ell' fl~1' par uu autre chemin de fer; les traverses des che­
IIJlIIN 1'1l1111l'1i Il/LI' I..", ('!lI'IIHlll'l elll fur, «to. ; de fait, il agit comme inspecteur
~'·'""·'·III. II f"il. 1'Il1'1"1'1. till I'O·'HIIII.III. do """ inspections a I'ingenieur en chef
pt, lLlI t-('1"rJLllt, J.{I"III"I'IL\ lil'M dll'IlIilll'l lin fl~I' lin .,onvernement, en meme temps
qUl' dn 1''''''1\,1111'11 dl'H "lnllii 1"11111' II~N I~XJlI'0PI'ill.tIOHNI etc.

Htn'v..i ll« t.out, C'I' Cjui M" rapIHII'1.!' I'L In. ('oIlHt.nld,ioli «II'H chemins de fer par le gou­
vm·IHI\W~III., qui I~Ht.l'n''4I'III.I'III1'"t.C'Olllpll"t.I'·I~; II IlL iH \Ill bon nombred'entrepre-
nourx out, (It'M 1'l"ellI,lIllLt.iIIIlH l'l'i \·il"),,(iI"I'H qui 111\sou t pUR encore reglees. II fait

I

l~ga.lt'llWllt l'ill!'ol)Jl'etioll til'" I'h, dll r. I'll (~('I't.n.iIlH toinps, Iorsque l'ingenieur-ins­
pecteur (':-Ittpllnllll'lIt. 11('e'lIll1" till 'il u'u plLM 10 ttnll(>8 de suffire it. toute la besogne,

Travaille a la pl'l"lmml.ioll d,· """1'1.,' dllH «luunins de fer du Canada; prepare des
cartes pour I"" ml'plI)·I.H 'L1I1It1,·IH du ministre, et de plus des cartes et des

I

plans dont Ie gou VI'I'IU'IIII't1t, II. IIl~MOill, do temps aautre,
II classe et enregisti« l"H pl""H (01. ("'ofiIH des chemins de fer et des travaux de

chemin de fer, ut il1l~H III'wlllit. «ur deiuande.
II s'occupe de classer I" "OI'l"'Hl'o'""",,,e exterieure relative aux chemins de fer du

I
gouvernement, qui H" "O"'IW'H",mmoyenne de 8,000 lettres par annee : It part
cela, il aide parfois dallH I" hnreau.

II endosse et classifie lu "III'1'IIHponcl,mce interieure concernant les chemins de fer
. du gouvernement, qui H" compose annuellement d'environ 4,850 lettres: il

fait des recherche" ,bllH lu corrospondance, lorsqu'il en est requis, et il aide
a l'ouvrage ordinairo du bureau,

II endosse et classifie la «orrespondance interieure, et il classifie la correspondance
exterieure des ch. de f. en general (ce qui veut dire, les ch. de f. autres que les
ch. de f. du gouvern.) qui Be compose d'environ 2,000 lettres par annee ; il est
en meme temps oopiste, clavigraphiste, et il aide generalem. dans Ie bureau.

1878 Copiste de contrats et de lettreB.
1890' Expedie des messages, Ilt il est cla,vigraphiste, correspondant du bureau de I'in·

genieur en chef et du gerant general.

E. V.•Joli"o·,\1·.... lx/;!)

F .•1. l..\'lI(·h....... lHI;!)

J. I.. I ),d,,". I
Chas, \V.ltOH,.:"

.J. R. Chamberlin. 1

Sidney Loftus..... /
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BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT,

OTTAWA, 14 janvier 1892

MONSIEUR,-Ausujet de votre lettro circulalro du 13 janvier, concernant Ie nombre
des employee temporaires, j'ai l'honnour de VOUA informer que, presentement, nous
n'aVODS aUCUD commis surnumcruiro, dans notre bureau, et que llOUS n'en avons eu
aucun depuis la derniere session.

.l'ai l'hormour d'Otro, monsieur,
Votro obdissnnt serviteur,

MAHTIN J, GRIFFIN.
J. H. FLOCK, ecr,

Secretaire,
Commission du service civil.
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APPENDICE B.

Au mois de fevrier dernier, les sous-chefs des divers ministeres ayant ete pries
de donner leur opinion, d'une rnaniere simple et succinate, en ce qui concerne Ie
service public, aOttawa:

Premierement.c-Sxn: l'ouvrage fait pal' Ie ministere, dans ces diffdrentes divisions.
Deuxiemement.s-Su» Ie personnel, officiers, cornmis et messagers employes dans

Ie service.
Troisiemements--So» le cout de ces employes.
La-dessus les rapports suivants ont ete reQus par la commission.

DEPARTEMENT DU CONSEIL PRIVE.

Ouvrage fait en 1891. Personnes employees en 1891. CoM.

9,000 00
60000

2,50000
8,000 00

2,400 00

2,400 00

$ cts,

3,200 00

16,000 00

3, 6521\1
5,451 I'

2,935
n.soo
1,n;,lj 17 comrnis
7,()()()

1,:lf>7

Surintendance generale 1 Greffier du Conseil prive, Mr. John J"

1 A~~~~l~ g~~ffier' (pia~~'~~~~~t~ci~p;"i~ i887)
M..1. Pope n ete nomme a cet emploi enl'
noveJn hre lAm. . . . . . . .. .

(;""ttier <It' Ia couronne en ehancellerie, M.
S. Chapleau. . .Registrenrs-

Nombr« .I,,, I'"tl·':"•...
Ouvrng« fa.it pal' 1(\ mlulf-ltpre ...

Arrete" 0\1 (jo"",i1
Nombr« (l'lLl'I'I",t"',,,,,. '" ,. . ..••

l<\·lIilh·ts ..
ReferenC('1'IlLUX IlIinil'lt,'·...·H. ..
Copies d'lLl'rt'f.I"H dll ('ollt'~l·il.·xIH'·di,'·f·H.

Correspoudum-«, it· 1111111111'1'11,> 11lt-t.n'H.
Copie--

]j'mlilh·t:-; ('Opi';H. HH"Io(f')ti 'I

Collut.iou [In-u ...·s} t.:!I")
Travnux diVI'I'H... . . '14 ('olHlI\iP't
Secretair« pri \'1":. . . 1 do
MeHHag-I'1"1'I [,.
DepmlHI'H ,·olll.iIlKI'ntl'H, papeterie, etc .

4t,100 00

29 fevl'icr 1892.
(Signe) JOHN J. McGEE.
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lVIINlsn~RE 1m LA .JUSTICE.

Travail fai t.
I

I

Le personnel. Cout annuel.

._---- ._---------- ------

Le rministe:rc prcrprruun! dit,
$ cts.

li,400 00

1 HI I\I~ lllillit-lt I'l'.

1 l'IIIIQI1,..1111'

I:! ('tllllllliH

:, 1IIl'~.... ngf'I·M •.

Division des penitenciers. I

(
1 inspecteur. . .. .. . .Il

" . " . 1 com table,. . .
Direction de cmq penitenciers et de la prison de Regma 'll corn~is , J

Lmessager , '1

Rapports annuels sur toute legislat.iou 1'1'1J\'illt·inlt', y CllIllpl'i .... ('(·!lI'
des Territoires du N ord-Ouext .... .. .. . . . .. .. " ...

Projets de bills a soumsttre au pal'll'lIl1'lIl, fllI.l' II' 1-:'11\1\'1'1'111111'111., I'l
avis les concernant. . ... . . . . . . . . . . . . . ... ..

Avis, ecrits et verbaux, donnt·s a.IL\" dlt,fM "I' d."partl·IIII'II!.'" 1'1. Jlll'

otficiers publics sur elt" mal.;;'''''' 1;').(11.1",. (E" I~!II, il.1' 0'111 I
COlIlll18 1,850 opinions ,"critt,:-\ qui fllrl'tlt dllllllll,.~.) ... .

Preparation pt approba..tiou d(~ {.Clll:-- 1,,1'4 ;..(~I.('S I'lIhlil~H c:llliH H"IIH I.>
grand sceau, de ItlY(~I·H. dl' cOlltl':\,t.:-I, dl~ ('l)lIl1l1iH:-<iIlIIH, '·{.C'" I'll

generalernent de tOW-I h~H lwtUH puhlic» <lout In Clllll'olllll' 1111

aucun ministr« font partie . . . . . .. . ... , .... ,. .... .
Examens des cautiouuements de, otficiers public" (3,0 011 1~!I1) .
Direction de I'administration de la justice dans les Territoires du

Nord-Ouest ,. '" . '" " .
Examen de demandes, de,la part de forQ&ts, de remission de leur

se~tence. (A peu pl'e~ 380 parannee). , , .. ,., .
Conduite des procedures d extradition. . . . . .. .. .., .
Taxaticn des cornptes de services legaux, soit 580 par annee ..
Conduite de toute poursuite contre au pour la couronne (260 cas

en lR91)..... ..., ,

MINISTERE DJ~ LA MILICID BT DE LA DEFE~SE.

Le sous-ministre et la division de la correspondance.

Le sous-ministre est Ie chef permanent du ministare. Par i'autorisation du
minist.re, Ie sous-ministre a Ie controle de toute la partie financiere et des reclama­
tions de son departernent ainsi que de la communication do to utes les decisions, qui
emanent du ministers auquel il est attache, sur des cae soumis par l'officier comman­
dant en ohef et par les differents offlciers de la division des approvisiouuements et
des paiements, pal' I'architecte de la division du genie uinsi <lue par Ie directeur de
la fabriquo de cartouches.

On prepare aussi dans ce bureau les rapports au Conseil prive ainsi que les rtsu­
meS des cas importants, soumis de temps a autre, en t;US de la correspondanoe habi­
tuelle avec Ies officiers du ministere, avec ceux de In division militaire et Ie public
SUI' des sujets tels que le paiement, les frais de transport ot la subslstance des troupes,
contrats d'approvisionuement, les reclamations d'Indemnite dans les cas de blessurea
recues par les miliciens en temps de service. On fait aussi dans cette division la
traduction franeaise des ordres genel'aux. On y prepare encore Ie rapport du
rninistere, tout en en surveillant l'impressiou.

Le systerne ici suivi pOUl' enregistrer en indexer la correspondance a reeu
l'approbation marquee des membres de la commission du service civil, en 1880.

l6c-45
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Cette division comprend les officiers suivants :-
Traitement.

1 sous-ministre $3,200
1 commie chef................ 1,800
1 secretaire '... 1,500
4 commis (l'un d'eux secretaire prive du minish·e............. 4,900
1 messager..... 500

Total. $11,900

La division de comptabilits.

Dans cette division sont faits tous les paiements qui concernent la m ilice et on
y contr61e toutes les depenses, moyennant l'approbation du sous-miuistre (qui joint a­
ces fonctions celle de paye-martre genet'al des milices) tout mandat d'argent pour
payer los depenses devant porter sa signature avant de devenir valablo.

Les devoirs de cette division sont tres varies, chacune des autres divisions du
ministere augmentant continuellement d'importance avec, par exemple, la creation
de cor ps permanents et d'ecoles milit aires, ce qui demande une grande attention
lorsqu'il s'agit de chequer les comptes de paiement, d'entretien et de subsistance, A
ces devoirs vient s'ajouter la responsabllite qui s'attache au paiement des compte s
de reparation et d'entrotien des travaux et des edifices militaires qui ont ete trans­
fel'es a- co ministere par celui des travaux publics qui subvenait autrefois a- ces
depenses.

Les payeurs de la milice dans les dlfferents districts militaires reeoivent directe­
ment leurs Instructions du sous-ministre de la m ilice et de la delense. On donne des
credits SUI' la banque, signes par Ie eous-ministre et le comptable, a- ces officiers a
qui il incombe Ie devoir de fuiro ces paiements. Les reclamations pour tous services
concernant la milieo sont produites par les payeur8 et doivent 13tre recommandees
par l'officior supdrtotn: do l'ctat major du district; ensuite, elles sont envoyees :\ la
division du comptublo lHllll' y l\1re examinees et approuvees avant qu'on ne les paie,
excepte, toutefois, q uund i I ,,'agit de la paie ordinaire des forces lorsque cette paie est
definie paries ord ro- d 1(\.(IOII\('lItH. Le miuistsre garde ainsi Ie controle imrnediat
de toutes les depcnsos II IIi ('''11('01'111'111. lu rnilice. Les etats est'imatifs pour les fins de
la milice soumis au purlumont ""III all~Hi prepares par le com ptable sous la direction
du sous-ministre.

Voici Ie personnel des om IIl"y,l, do t'l'l t (\ division:
Traitement.

1 commie-chef (coiu ptuhl«) .
6 commis , .
1 messager................ .. " , ~ .

$2,400
'1,200

500

Total. $10,100

Division des maqasins militaires (N° 1).

Le dirccteur des magasins mil ituiros (d. g'1Il'diCll des proprietes de la mil ice est
responsab!e dc tous les magasins, de t01l1 l'huhillornent, de to utes les munitions de
guerre et de toutes lea proprietes conticcs :\ Hll gurdc.

Il y a des intendants de magaains, dUIIH ehucun dcs districts m ilitaires, qui ont
soin deli magasins, de to us les edifices mil itni ro-, des poudrieres, etc., qui ne sont pas
actuellement occupes par la milice activo. CCR intendants, sur Ies demandes qui leur
en sont faites-e-demandee qui doivent 13tre approuvees par Ie sous-ministre-livrent
et reeoivent les effots requ isitionnes et en font nn rapport mensuel au ministere.

La division des magasins militaires est aussi chargee du soin des terr-ains mili­
taires, ainsi q uc de la confection des plans et des baux de loca tion, et de la perception
des loyers des nombreuses proprietes qui ne sont pas actuellement occupees par Ie
ministers ou les militaires et qui sont louees a- des corporations ou a- des particuliers,
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La preparation des formules de soumissions et de contrat pour la fourniture des
habillements et des autres approvisionncments militaires maintenunt achetes en
Canada appartient encore a cette division, ninei que la surveillance et l'inspection
dc ces articles quand on les reeoit deH Iouruiascurs. 'Los rapports d'iuspection et les
reclamations de paiement des ditH :tI'tit,ll,H sont <!(\ment sou mis au sous-rninistrc qui
les appI'ouve avant la decision finale.

Dans cette division on garcle des l'l'!2:iH11'OH montrunt In correspondance journa­
liero de la division et lo detail deH llrlidoH rl,..,U>l ut livre» pendant l'annee.

On y prepare aussi UII rapport. nuuuvl (!'Ii (,HI. inHcrc dans lo rapport imprime du
ministere.

Voici Ie personnel des elllploYl!>l do ('olto di\·iHioll:-

1 commis chet',dil'llc(ollr deN IlIllgilHillN militui ro», t.rnitu-
ment , , , ,' $:1,000

5 comrnis . fi,·WO

Total...................... . $!I,·ItlO

Division des maqasins militaires (N" 2).

Le chef du materiel des magasins et le gardien des propl'ictc>l do III mi livn OHt

responsable au miuistre de la milice et de lu defense de (out l'hnhi llorncut d('H nuuru­
sins mllitairee et des proprietee confiees a sa garde; et, c'cst d'apre>l I'alllol'ite d u
ministre qu'il en a soin, qu'i l les livre et en dispose.

II doit voir a choisir Ie local et a reparer les magasine coufies a Ha gllrd(', IlPI'l~>I

en avoir toutefois re<;u l'autorieation du ministre de la milice sur uno douuuul« do
depense a cet effet.

Les magasins et les edifices militaires ainsi que les poudrieres servent :lIIX qUllr­
tiers generaux de chaque district militaire a conserver les approvisionuemcnt« 01. los
munitions tenus en l'et:lerve pour la distribution. Ces edilices et pcudrieros HOllt
confies a la garde des intendants des magaslns qui ont sous leurs ordres des gnrdo
magasins.

Les intendants des magaeins so nt subordonues au chef du materiel des magasins
militaires et lui sont irnmediutcmcnt rosponsublos. C'est d'apres ses ordres qu'ils
delivr ent les effets lorsque 10 ministre de la m il ice en a donne l'autoi-isatiou.

·Tous les habillements, ainsi que les magaeins militaires sortant des mains des
fournieseurs sont inspectes des leur reception, al'endroit ou l'on en a commande la
livraison,

Les inspecteurs sont tenus de voir a ce que les fournitures soient bien comparees
avec Ies patrons sous enveloppe et avec les devis, et ils sont responsables des articles
qu'ils acceptent.

Apres chaque inspection, ils font un rapport dans loquol ils donnent Ie nombre
et la description des articles acceptes ou refuses avec los raisons qui les ont pousses
a le faire dans chaque cas.

Tous les articles sont delivres au magasin aux risques du fournisseur jusqu's ce
qu'ils aient ete inspectes et approuves, Les articles conformes aux patrons sous
enveloppe sont acceptes et tenus Pl'!\l.s pour la livraison, ceux qui sont refuses sont
remit; aux fournisseurs, a leurs depens,

Les magasins approvisionnes par des foumieseurs locaux, d'apres l'autorisation
des quartiers gene raux, sont sujets a I'inspection J'un comite d'officiet's reunis a cet
eifet par Ie sous-adjudant general des stations respectives. Ce comite fait SOIl
rapport SUI' la qllalite des fournitures, lorsque I'intendant des magasins juge u
propos de former ce comite.

La livraison des habiJlements et des munitions est invariablement faite Sill' dOH
demandcs approuvees et envoyees par Ie Rous-adjudant genel'al des diiferenl.H d i8­
tricts a. l'adjudant general des quartiers generaux; et, sur sa recommandation, eeli
demandeR sont soumises au ministl'c de la milice,

16c-45!
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II Y a ul'gence, lors qu'un corps de mil ice est appele au service irnmediat ; Ie
sous-adjudaut gelH:lral du district peut faire une demande pressante a l'intendant
du magasin ou il stationne de livror les articles requis. A10l'1I, le sous-adjudant
genel'al est responsable de Ill. necessite de la livraison de ces articles d'apres Ies
besoins pressants du service qui duivent etre mentlonnes dans la requisition. Quand
les articles ont ete livres I'intendant des magasins en fait imrnediatement rapport au
chef du materiel, en lui envoyant la requisition avec son etat mensuel des articles
livre».

Les intendants des mngasins doivent noter, chaquc jour, dans leur journal, chaque
article recu, et mentionnor s'i) est neuf et CT, etat de servir ou non. Ainsi doivent-i ls
mentionner dans leur journal quotidien les articles livres Sill' requisition approuvee.
Du journal ces articles ainsi recus et livres sont portes au grand-livre sons leur titre
respectif. LeI:! intendants de magasins envoient un etat au directeur du materiel, le
dernier jour de chaque mois ; cos etats son t tires du grand-livre des magasins, d'apres
lequel on peut rendre compte de la I'eception et de Ill. livraison de tous Ies articles;
les pieces justificati ves dcvant accornpagner ces etats envoyes aux quartiers generaux,
ainsi quc les re<;us, IJe releve des munitions dans les poudrieres doit etrc egalemellt
produit le dernier jour du mois.

Les intendants de mugaains sont strictement responsables de toutos choses de la
milice conties a leur garde et doivent on avoir soin tout le temps qu'elles resteut en
magasin.

Excepte sur des requisitions reguliel'es ecrites paries autoritss designees et
designant les articles a livrer ainsi que Ill. nature d n service, aucun article ne doit
sortir du magasin ou elro echangc avec d'autres, HOliS qnelque pretexte que ce soit.
Invariablemen t l'intenduu t du l1lagll~in prond UII re<;u de tous lOR art.icies livros ; il
notifie aussi, do tompn UII It, III pH, 10 sons u.ljudunt genel'al du distt-iot du nombre
d'articles de «luiqu» nOl'lO livl'eH.

La pieco jllHtili('ati \'0 do Ii vraison transmise avec les articles est invariablcrnent
attachee :l l'etaL 11I"IIHIIlJ! (}IIi filit pour lu premiere fois mention de la reception de
ce" art.iclcs.

Quallll 1111 illll'lIdllllt do mag'aHin remet la direction de son magasin a un autre. on
fait un i nvou lni n- ('olllpl"L du IOIlH les approvisionnerneuts qui sont a la charge de
l'officier Horlalll uli u d.. n'lInnlll'OI' do sa responsabilite ainsi que de ceHe du nouveau
t.ituluiro.

lin ollkiol', IItJlllm,1 pal' II' IlIillin!I'" do la rnilico, prend possession dece qui reste
et a«HiH!u ii. In reru iso don Ilj'l'l'ol'iHiolllll'IIIl"IIH; il uccompagne l'officier sortant ou
son reprc"'('III:lIlL nillni '1110 10 nou vouu Iit u lnir.: I,O premier signe l'inventaire pour
temoig'lI"r do na eOI'l'l'etill II , I" d"rni,,1' nigl\l\ 1111 I'U(:11 Hili' 10 msrne document pour
aasuruer sa pl'Opro rUHpollnllbilill-.

On I'CIlIlit. unnucllcmcnt dall" chilli 11(' diHI!'i,'! 1111 11111"'1111 d'oxnminateurs com­
po-e 1I11 sous-udjudnnt gcnc,'al et dll m.ijor dl' I,ril~ado. lIillHi '1"0 (I'UII offieier d'artil­
leric qu.uul III chose 08t requ ise. L'illtolldlllli dOH IlIa:";:lnilin eHt }>rC8ent a toutes les
inspcolioun pour Il'lni'ltcr a l'examen de« appl'OViHiolillOlllOlltH do toutes SOltes ainsi
que POIII' dOlluol' deH explications.

JA'n dm'oj I'n \le oe bureau sont dc !'I'anHlII',.r d II 11(11) hro <I'articles d'arpl'ovisionne.
mcnt et do IlIlInitioll'l tel que determin6 pill' 10 g'l'lIl1d-livro du magasin, d'examinel'
le!'l connLl'lWLiOlls militaires ou aut res a'Ia ('hlll'g" do la milice, de fail'o I'inspection
de l'lll'tilloriu et d II 1IJ:ltcriel de guerre en pOnnUS"iO/l de I'intendant, de faire rappol't
sur I'Ctat et la cOlldition dC8 edifices, des nlllgatljll>l et deR tl'avaux de tout genre, de
foul'l1ir n1l0 liste de tau" le~ objets que Ie IHlI'l:an pent considerel' comme vieux et
hoI'S de service, d'ol'dunner de leur di"po~ilioll, de faire un releve des articles, des
edifkes ou dc tous :lutreH travaux qui penvent exiger des reparations dont l'etendue
et 1:1 nature doivent etre indiquees.

Ces bureaux'sont strictement obliges de voir a ce que des inventaires precis
soient faits des efl'ets en mains afin que toute pcrte ou absence d'iceux puisse etre
immediatement decouverte et rapportee,
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Les approvisionnements condamnes par les bureaux d'oxamen sont habituelle­
ment vendus a l'enehere quaud Ie ministro de la milice on donne l'autorisation, et Ie
produit de la vente est mis au credit du roceveur general au moyen de depots.

Les eoumissionnairee pOUl' lu fonrnituro dos babillements et des munitions sont
babituellemont invites a Ie faire pal' dOH avis publics, il est de regle d'accepter la sou­
mission la.plus basse et 1'011 passo ulor« 10 contrut avec chacun des entrepreneurs.

Les soumissions' so nt, dan« tOilS 10ii cas, 0IlV01·tCt; on presence d'un com ite de
trois officiera du ministere nornmc pilI' 10 ministrc.

Une list.e de tous les soumissionuuires o"t Idol's dl'OSHee at soumise au ministre
pour sa decision.

Les paiernents supplernoutni res 1'0111' livru isou SlIpplClllOntairo de munitions et
d'autres approvisionncmcnts lIlilitail'OH "0 Iout., d'lIpl'l"H l,ol'laills I'cglomenta, ados
offieiers de miJice, sur !'a\,pl'o!Jation du nuuist.ro do III mi licc, 01, do" depots au montant
des dites livraisons sont lui t« all 1\l'edit d u ),(WOI'OIlI' g(~II6r'al.

Les loyers des occu punt« lin pl'Ol'l'iele" m i litu iros sOIl1. pOI'(,iU" Pili' 10 ministere
ou I'on en rend compte pal' do" del'0ts f:lits llll n("litdll l'I'I'.• -vou r g'~II{,I'III.

(Signc) ,J, MAl:I'IIlWSON, It. (\O/.,

j) irect I:ur des /III! !It1,~iIl,~ milit.aires.

Division des inqenieurs.

Cette division est ehargee de to us les travaux et reparations qui sont 1\ fui re ~Ul'

les proprietes du ministere, et controle les depenses du vote annucl POIII' l'uu t.rr-l ion
et les reparations des dites proprietes.

Le personnel agit 60US la direction du sous-ministre, et voici quols SO/1 t HOS
devoirs :-

(a) La preprratlou de plans et de devis des nouveaux edifices ou truvuux dllllt
la constr-uction est d'abord conduite par Ie miuistere des travaux publics, quoiquo lu
responsablli te do leur utilite incombe ala dite division, Iorsqu'ils sont terrninc«, t.out
ausei bien que leu I' futur bon entretien.

(b) La preparation do plans et devis d'ugrandiseement, de ch:1I1gements et do
reparations d'ouvrages et d'editices existunt deja, ce dont la division est encoro
re-ponsuble.

(c) La preparation des etat" cs ti mutifs aunucls de changements et de repara­
tions des proprietes militaires,

(d) La surveillance de d ifferents commis prepos6s, sui vant l'occasion, a mener
ces travaux a bonne fin, a distuucc.

(e) La correspondance necessaire concernant leB devoirs de la division et la
tenue des livres,

(f) La verification et l'approbation de tons les comptes de construction et de
reparation,

(g) Un rapport annuel au sous-rninistre pour insertion, dans Ie rapport du
ministers au parlernent.

Voici Ie personnel de cette division:-
Un commiR de Ire elasse, architecte, traiterncnt....... " $1,80U 00
Un commis de 2e classe, arcbitecte-adjoint, tJaitement. 1,:100 00

$3,100 00

Division militaire.

Cette division comprend III major general qui, en BUS du eommandement do III
milice, est charge d'cn surveiller lee exerc:ices ot l'entratnemcnt, ainsi que l'adjudunt
general qui assrste Ie major general et ag-it pour lui en son absence du quurtior
general; ses devoirs sont semblables a ceux de l'adjudant general du service imperiul.



$4,000
1,000
3,200
'1,~OO
1,000
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La correspondance de ce bureau. qui est le canal de communication avec toute
la force de la rnilice, y eompris le college militaire royal et les COI'PS permanents des
~coles, est tres importante et volumineuse ; on y suit un systeme eornplet de registres
et d'index de tons les documents. POUI' montrer daus quelques-una de ses details Ie
travail de ce bureau, nous mentionuerons ce qui suit: la consolidation et la promul­
gation des reglements et des ordres concernant la milice, dont trois editions ont ~te

imprimees depuis la passation de l'Acte de la defense de 1868 j la promulgation de
tous les changements qui y sont apportes et Ies reglements additionnels publies, de
temps en temps, dans la Gazette du Canada, On y a fait ausai imprimer des regle­
merits pour Ie college militaire royal et tous les corps permanents des ~coles, On y
surveille aussi l'irn pression de toutes lea formules en blanc concernant les forces et
los differents etablit:!sements permanents de la milice, y compris l'examen des papiers
POUI' I'admission des candidats, ainsi que pendant la duree de leur eours jusqu'a ce
qu'ils aient obtenu leurs degres. On y tient encore des registl'os de la milice active
ainsi que dc celle de reserve avec designation minutieuse de tous les changements
qui y surviennent, ce qui entraine unecorrespondance considerable avant leur publi­
cation dans los ordres g~nel'aux de lu Gazette. Ces registros contiennent aussi
I'cmlseion et I'entree de toutes los commissions concernant la rnilice. On y compile
encore la liste annuelle des miliciens et on y fait les corrections perlodiques d'apres
lesq uelles ces listes sont imprimees dans la liste de l'arrnee Imperiale.

La rebellion du Nord-Ouest augmenta tout particulieremeut l'ouvrage et la
correspond ance du bureau de l'adjudant g~l1~ral, travail qui se continua longtemps
apres la suppression de la revolte et meme jusqu'u l'hr-nre actuelle, tons les eer tificats
de service pour l'eml-sion del',mandnts de tCI'/'CB pal' 10 minisiere de l'interieur aceux
qui avaient servi, ayant, cntro Hnt~'CH chose», et6 contrdlees at prepareos dans cette
division.

Le personnel dos quurt iers g-ellemllX comprcnd :

Un III ajll I' gellcml commandant la milice .
UII lLide·d(!-elLlI1 p ' ..
nil ndjllclllllt gencral , ..
Ii «ouuni« (uno Vlleuncc comprise) , ..
UII /Iw.'Magol' ot UII embul leur ..

'1'01 Ill. $16,400



711

MINISTERE DU SECRETAIRE D'ETAT.

Travail fait. Personnes employees. Cout,

Division. de [a corr('!·ip,mdfnl.f'f'. I
La surveillance generale du ~ill~S~('?'f: t-L ~:t, (·~~ITI'H,"I.lHtll~II~.t" (:Olll~ 1 "'.()\l!".n~~niHtrR......•.. ,

prenant, ,c~ sus des ~emOlr~,,"i ,.tll COB."ic!J t ,tc., 1(.( 'I d WI( 11 C{)1tIHlI~·chef ...•.....
nature generale, les sujecs CJl11 SHI\'l'lIt,: 1 (·{)1l1ptablfL .

Depeches entre le gouvornemcut f,'HIt"l'al lit CI'II:\ dl'H j!l'(lViW'f'H :111 ('(lllllUiH , .....•.•.

toutes requetes adressees an g'lHI\('I'lIl'lIt' j,(1:1l4:!'ld, .. I'A 1'1.1' ill'l
Temperance du Canada," '~I· ..\I·tt· ,1,·>-I'·fullf'/l,l-{lli,·.'"I, .. " J':\f'I.I'
du service civil," "l'Actl' ('WH"'I'IJII,IlI, IPH I'ClIlIlIli:-lHifllli-l auxl
officiers publics," " l'Aet« dl'H privi1"'g'I'''II'.jl 'l'I.III':LlI X .. {I" igc '11I11

des communications COIIH(.lLllt,I'H IL\'4'C Jllll~ til' :!(I0 a\'lwa1.M n·\·j

seurs}; grfi.ces r-t rtnlli)O\l"ioUi"I Ill' I'Il'u1I'Jll:I'H p"'lIlll,'",,; rHI'I'HJ""'~all

parlernent ; l'echange de puhlie;LtilHlS llllieil'iIt'H IL\"I'C II' )..:"tll1

vernement imperial, etc., ('te.

Cont total .....

Division de t'enreoistrement.

L'enregistrement en entier de toutes les proclamations, brefs, 13 CO!HIIl;"•.

dons de terres, layers, chartes, commissions, obligations l1UX

employes, ct autres documents emanant du gouvernement,
Le grossoyement de toutescommissions, chartes, actes et tous doou­

ments de meme nature.

Division des arch.ices.

Le soin et la charge de tontss les archive" d'Etat qui ne sont pa' 1 commis-chef (gurdien
transmises offieiellement aux autres ministeres, les dossiers des archives) ,
des rninisteres depuis la confederation et les publications de
tout genre.

La classification des vieux papiers de l'ex-province du Oaanada, 4 commis .

Total.. _ _..

$ cts.

3,200 00
1,95000
1,600 00

10,847 50

17,t)D7 50

'-I,i,1I11 00

:1,.111000

:1,170 IKI

4,570 (HI

Messagers .

Totaux .

....... _ 5 messagers .

........ _..... _37 officiers, commie etI messagers. .. I
2,590 00

39,257 50
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DEPARTEMENT DES IMPRESSIONS PUBLIQUES ET DES FOURNITURES DE BUREAU.

Travail fait.. I Personnes employees. Cant.

-----------I-~~~----

I
s cts,

1 sons-chef . . . . . .. .. ... 3,200 00

1

1 comptal>lp... .. .. . 1,1'50 00
5 commis, . .. . ..... . . :{,5iO 00
2 ruessagers , . . . . . . 544 00
1 gardien '" . 600 00
3 charretiers . .. . . ...1 2,160 00

Total. . 12,024 00

Di vision des fournitures de bureau .

1,450 00
3,536 00

Division des impressions .

Comptabilite des annonces ...

Oazette du Ganado.

Distribution all p.u-lr-nu-ut

Publieatiou-, ..

. 1 surintendant .

1

4 commis .
3(jfl au vriers.

------
I Total.......... __4_,98600

1 surintendant . . . . .. . . . . 1,300 00
10 commis..... v,H20 00
2 messagers.. . 1 420 00
4 embaI. et garde-magas. 1,356 00

------
Total...... ..... 9,996 00

[2 cO\lllnis...... .. "11--1.8s(i(iO
I· --,-.-
I coumus. . . . .. 1,0.)0 00
1 Illt·ssager..... , ' .. , 500 00

1------
Tota!.. '1_1,59~

1

2 commie ' 1,824 00
1 emba\leur. . .. ..'... 456 00-_._---

I, T.otal. . . . _ 2,28~

'" "12 comnus . . 1,080 00

Par mois.

. . . . ~ prates, .. .. .. .. .. .. .. .. 201 04
~ g-ardi,'ns des copies. . . . 80 00

I '·llIh"ll,.ur.. '" . . .. 'I__~~
'I'"I"t1. '.. . . . . .. 319 06
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1'rrNIST~;m~ DE L'INTERIEUR.

Travail
fait. Personnes employees. C"Ot. '('"tal. Remarq ues,

5,772 32

1,~'~0 00

21 comm is pour h corres. 14,344 00

3 commis pou I' la, fow'lIi·
ture de bureau _.... _..

ElIlI,I",\'I"S ('.\I'III .... i vr-uu-nt :'l lu ('lln'(':"qUl1l-

2,G50 00 dilllel' dn minixt rr-,
1,800 00 Ayunt I« din,(,tioll illJllI,"dia1l', HIIIIH 11'1'1

01'Clrl':-; du ~I'('n'·l,llil'l', dl' la l'IIITI'HIlIlII'

dance du uunisu-r«, ," ('IIIIIJII'il'l !I'H !I't,·
tres reyuBH et ell\'O'yI'I'l'l qlll ,..I' IWIIIII'Iit.

pour I'anuee tillis:·.;a.llt II' :H (1('1. IK~'O, 1\
72,208IettreH, ainsi qlll' IH Hg'I'III'I'H cit·

terres, 5 agences df\hois dl' la ('1'111'1111111',

5 districts d'enregistreuu-n t, Il'l'l g"l III \'1'1'

nements des T. dn N.-O., ",. <I" I,;,
watin, les agents des terrains ..I. tI..,. d i
visions des terres des ecok-s y ("olllpl'iH

la corresp, generale avec le publi«.
Y compris encore les stenograplu-s ..I. I,·,.

clavigrap. les copistes, ceux 'lui coll,',,­
tionnent, les com, expeditionnairo«, 11':-1

com. aussi emp. it ecrire les lettre- put.
Employes a enregistrer et a endos-a-r

toute la correspondance rer;ue an <1(',­
paitement.

:!-I,~I-H 00 ()ni sont charges de la garde, de la d istr.
l't de I'expedit, des fournitures de hu­
reau aux commis du depart. et aux
;l,g"t\uts du service exterieur,

'\"·",,t, sou, la directiondu comptable, la
cl"<I'go rle tons les comptes du service
illb~I'i(~ln' et exterieur, y compris les re­
(:11:-1 «t les debourses de toutes sortes,
C(lIll~t~l'llallt Ie gouvernement civil, les
1.",""-' d" I" Puissance imputables au re­
\"·U1l. 1", terres imputables au compte
principnl, Ie gouvernement des '1'. du
N.-O., Ie f)'ouv. du district de Kewa­
till: I'emission de scrips aux metis
.Iu N.-0., aux autres metis du Manito­
l.n, nux anciens colons de race blanche

I

d aux chefs de famille metis ainsi que
p",n' des fins de milice et de colonisa­
tiou, Le revenu total pour I'anneo
lmdf)'etaire se terminant Ie 30 juin 1890,

I

a {,te de $454,326,52, et la de pense tutu-

I Ie pour la meme periode, de$651,IGR7:1.
.1 arpenteur general. __ . _ 2,600 ()() Ayant la charge des terres de la PUiS'lL"

1

1 astronome en chef... - - -1 1'850 00 'pe, desetndpstopogra.,desexplor.l'Id,'"
1 inspecteur en chef des I arpentages en grandes lignes et en su h.:

arpentages __ .. _ 1,825 00 la deterrniu., Ia correc., et Ie dr"','iL~"

131 comrnis 28,286 96 des plans des memes; litho. PI. l·i,,,I'.
I 1------1 34,:j()1!JG des plan" d'arpent, et de» instruct.inu«

I

---- I pour la spec. des tel'. forestiers ('1,('.
,A reporter. _. . . .. ." _ .... , 81,378 28 [

----------- -~,,-:.~--;-=/---------
:~,~OO flO ISol\, c,· tit r,· sont compris tons ceux dont
1,!IOO 00 1,·:--, t!t1 \,o i l'1"I :"lout pnrticulierement com-
:!.I'l00 IHI I'l'i, d'<I" 'a surveillance generale de

L"III 011 ll1l1t It· t.ruvuil .lu iuiuistere ainsi que les
:!, too 00 (·lllllllli .... qui I'pxt"eutnllt: IH sons-minis-
1,:!110 00 11"1' n.vnnt. lr- plt·in (·Ollt.)'cl]n et la direc-

11,lj;,O IHI t illn dt' tlllll,I' la. ",'sol.PW g't~I1t'~ra,le et
liwlIll'i,',I'I'. II' Hl'('n"l.ain' vrnuut eusnite

I

till HtlllH tuinis tre 1,1. '·.\(·I,':Lllt ll~ 1Ili"1rle
('I urt n-d,· g'1"III"l'lIl, tlllllliH qlll' II' C01Up·

. lallll' /I 1:1 dil'l'l·tiun g""IIl"I'll.II· ill' t.llllH }I','"
1'11,111)' ~I'H I't. c11' In part-il' lilllLlH~it'."I~ du
11111111"11,.,1'('.

Surveillance
generals.

Arpentages
topographi­

'lues.

1

1 sous-ministre .. - - - - - - ­
2 commis ....... __ .. __
1 secretaire ,_ _ . _..
1 comrnis __ ... .. ,

1 comptable _ ' 'I
1 comrnis. __ __

I

Travail 1 secretaire prive _ _I 2,000 00
du ministre. 1 coml.ni~ _ . .. '.' .. " 'I __GOO 00

Correspondan - 1 secretaire-adjoint _I _ , ••• _ ••• ,

ce et
archives.

Comptes 1 comptable-adjoint _. 1,700 00 I

5 commis .. _ '1~72 32

1
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MINISTERE DE L'INTERIEUR-Fin,

Travail
fait, Personnes employees. Cont. Total. Remarques.

8 cts, $ cts,

1 charpentier de maison.. 720 00 I
---- 3,32000

Cout total ..... . ... 1-122,44236 Nombre total des person. employees, 126.

Report .

Archives des 1 commis en charge '11,800 00
arpentages. 4 cOll1mis.... 3,G!)6 00

-----

Etant charges de g-arder les plans d 'arpen­
tage imprimes, les plans originaux ainsi.
que If'Snotes prises sur Ie ehamp, et em­
ployes a faire les dessins du depart. en
rapport avec I'administration des terres

r

de la couronne a part les arpentages
en progres d.e ces memes terres,

Etant charges d'enreg-istr"r les entrees et

I

ll'S ventes, les rapports des agents,
d'examiuer les preuves venant 11 I'appui
des demandes d 'emission de lettres
patentee, de verifier les droits des metis
areolamer des dons de terre; les entrees
de homestead et de preemption, lesquel­
les, pour l'annee depart. se termin. Ie 31
oct. 18!JO, se montent a 3,326, tandis que
Ie uombre des let. pat. s'est eleve It 3,213.

I·;tant "harg{,s l!'{"nettre les baux de terres
h hois, <1,; mines et de paturages, des

l
,t~ l'l tl i H de couper Ie fain, d'en percevoir
lOS revenus, Ies produits et les redevanc.

h l'J";tat qui se sont eleves, pour I'annee
,Mpart.se termin.Te 31 oct. 1891, a $125,­
378.12; d'examiner enfin les rapports
d'explor. des terrains miniers et forest.

Etant charges des terres de I'artiller. et de

I

I'amiraute dans toute la Puissance ainsi
que de leur location, de la percept. des
layers etdes re ..en.; les ventes p. I'annee
budgetaire se termin. Ie 30 juin 18\)0 se

I
sont elevees It $66,181.36 et les deniers
per~usdans Ie memo temps a$29,\)21.61.

Char"e de dessiner, de compiler et de pre­
I parer toutes les cartes publiees par Ie

tniuistere, avec l'aide, s'il en est besoin,
ell' b division des arpentages topogra­
phiqlll\:-l.

(:I"'I'f(,"H "I' t.Ollt"s choses se rapportant a
IlL dl,..pn~itillll tlf~M t~·-H'feH des eccles dans
I.. 'In,uit.nhu, e-L I(·~ Ten-itoires du Nord­
( hll'l'tt. PI. .II' pt!I'et'volr les revenus pro­
VI'llatlt d4' It'lII' vente ou location, ce qui
l't'l·l'tt t:I('Vl'~ pour I'annee departemen-

I 1,,1,- H" torurinnnt Ie 31 octobre 1890,

l
' I< '" elllllt laquelle on n'a fait aUCUDe
\'1'1It." gt'lIerale de ces terres, a $45,­
011;.22.

CI"nw', d'examiner la validite de tous les
"des, transports pI, autres documents
transmis dans la division des archives
du departernent ; de preparer les baux,
transports, etc. ; d'enregistrer les titres
de terres en vertu de l'Acte des immeu­
bles des Territoires; de preparer enfin
les rapports au parlement.

1 messager employe It expedier la corres­
pondance, etc.

1,i,IHI 1111

4,200 00

5,496 00

1,H,,o 00

;\ 10~1 7n

11,288 32

81,378 28

1.11111 011
!IIMI IMI

I,HOO 00
:leIOO 00

..... 1 2,60000

('OIllIHIH.

Messagers .... (j messagers .....

loffici"r,,"10i.11

Division d I' i"' 1 ('lllllllliM l'U \·11111'/-:'1', .

terres d« I'n.r ~ (·Illllllli."i

tillerir- ,.1,

l'amiruutr-,

Charpentier...

des 1 commis en charge. . . . .. 2,150 00
l' a - 1 adjoint. .. . . . .. . .. 11.400 00

15 commis. . . . . . .. ...... 13.73~ 32
--~.-

I
Division des 1 commis en charge... I ],1'00 110

terres abois, 4 commi«.. :. :1.:10!1 71i
des mines et
des p:,tu",,-

ges. I

Division d,' ~ I ('CllIl1Il!H ('II dlal".W ....
t e rros dl'1'll ctlIJlIlIlH ....•

ecoh-«.

Division
lettres
tentes.
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DEPARTEMENT DES EXPLORATIONS GJtOLOGIQUES.

1. Suriniendance generale-
1 sous-chef et directeur des explora-

tions et des musees . . ..
1 secretairs , .
1 comptable , . . . . . . . . . .. ..
1 comptable-adjoint .

$ ct«. ri.

4,00000
7:10 011

1,H1I0 00
(j,10 r,o

Ch.imic ct mineralogic-
I clrimiste et directeur-adjoint ,
:J chimi-tos-ndjointa ' .
1 do lllilH;ra]o,gisteet Iithologiste
1 n.H,';IHta,llt n,11 musee ............•..
1 do et percepteur ....

$ cts.

2,200 00
2,2!J8 00
1,300 00
1,150 00
1,250 00

12. Explorations et arpentaaes-«
2 directeurs-adjointa , . . . . . . . . . ·1,f,IHI 00

16 geologues et geologuea-adjoints , . .. 1!I,HH r,o

:!:\,!HH :,0

Devoirs. - Etude' d 'histoire natnrelle,
etc., collection et distribution des collec-
tions botaniques aux rnaisons d'eduoation.
(Voir Ie rapport sommaire annnel du de­
partement).

4. Paleontolouie-« I'

1 paleontologists etdirecteur-adjoint. 2,250 00
2 paleontologistes-adjoints (I'un d'eux I

est aussi artiste et fait taus lea des-
sins du departement pOllr illustrer
les rapports). . . . . . ".... 2,500 00 I

2 assistants au musee .. . ". . . 1,76~~1

I (j,:;_l~_oo 56 . , .. . .. Tot,,!.. \ 66, 7~)7 Gil

1
f

Hilil 1111
loW 011
.1;",';" ;,0

1,11111111
71111 1111

HI7 ilO

·It,T ;,n
'is;", OU
rd~1 [,0

I,HIII; f>O

l,HOO 00
4,2:10 00

(i,II:1O 110

1\170 50

1,600 00
1,100 00
1,0!J8 00
1,372 50

1 pl:otographe....
1 gardien residen t . ,
1 rnessager
1 messager-adjoint
1 gardieu denuit .
1 charpentier .. ,
1 do adjoint , ..

I. /)""1,11,/',111 ,f" I" /'11 rt,,!,/,lfl,h it'
I J,{l"'ll).('nqllll' pt. d.'H1"lilla11'1II' I'll dll'f. ...
·Illdjoilll."'l,

S. }JiMiofll/"I/I" d /'fill, II tll.''1II't'lJlllioll tlt'lf

plll)'ir~"I"/}II.1i,

ILihliotluu-nir« ...
1 do ad.jllint..
1 clavigraphi-to I't adj. ,\ IlL iJil,li"lll.

,:. ~4.,·lftl;.'f'''IIIi('''i dr.'4. iuinr« ct m.incrr'illX-
I "'lll'illl,I'lIllalll". t't illg""lIiPUl' des mines
I n.djllillt ...
I ILI'J 11'111.1'111'1'\ ..•

:!('l1lll1lli"'l

4,048 00

1,1)['0 00
1,IIIIH 1111
1,000 110

Devoirs.-En campagne, ]\:t,(.; 1'I',dll_I'

tion de rapports et UreHH"I.\'O do ,,,"·I.I'H
I'hi ver,

3. Botanique et h.istoirc IIl/tllI'I'III'

1 botanists et nn diroctour-udjoint ...
1 botaniste-adjoint .
1 taxiderruiste. . .

Devoirsdu sous-che],

Le sous-chef du ddpartement de geologie, OUtl'O lSes devoirs de survei llance gene­
rale diri~e Ie travail dans les differentes d ivisions du museo. II lit et publie Ie volume
annuel d'environ 1,000 pages, aussi bien que les ditfel'(JIItt'l rupports manuscrits avant
leur impression. II inspecte les travaux des campagnei'! que l'on vient de fairo et en
fait une etude tonte particuliere afin d'acq uerir les oouuuissanees qui, seules, penvent
lui perrnettre de faire se coordonner les vues et les truvaux dee differents geologues
do la Puissance.

Ceci eomprcnd plusieurs mille milles de voyage,~, souvent ardus comme celui de
l'an dernier dans les passos du sud des montagnes Rochcuses et sur la rivo nord du
lac Superieur, et, en 1890, dans l'ouest de Kootenay ot duns Ie sud-ouest do la Non­
vello-Ecosse,

Clavigraphiste.

la clavigraphie du departernent, 1 messager et ZLe clavigraphiste fait toute
adjoiuts.

Ceu x-ci ant d iffereutes taches a remplir. 1. A la charge de recevoir et distr ibuor
108 fou rnitures de bureau et d'en faire les demandes, II reeolt, compte et adresso
les publications a expedier ; il monte aussi los carte- et a la garde des timbres-poste,
et tous deux repondont a la porte et font ent.rer tour a tour, les v isiteurs au museo,

A part ces derniers, il ya trois femmes de peine et un au vrier paye par le
ministsre des finances.
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LA POLICE A CHlWAL DU NORD-OUEST.

Travail fait. Personnes en.ployees, Cout,

$ cts.

3,200 00
1,800 00
1,400 00
2,500 00

42000
1,095 00

\ll2 50
27375
on 00
457 50

-------------------_._------'--------------

I
La police" cheval dn Nord-Ouest consiste en 53 officiers, 1,0(10 1 sons-chef .

snus-officiers ~t constables et en eclaireurs u'excedant pas ,;1), 1 commis de Ire classe..
lorsqu'il en est besoin. Cette force comprend 10 divisions de 1 do 2e do ..
100 hommos chacune, et, en sus de leur devoir de gardiens de 3 do 3e d)
la paix dans tous les Territoires, ils font la patrouille sur la 1 messager . . ..
frontiere, de l'est a I'ouest dn Nord-Onest, distance de 511) 2 sergents-d'etat-major .
milles, pour faire observer les reglemonts rie douane et les lois 2 sargents .
eoncernant les boissons dans les 'Territoircs. I 1 constable..... .. . ....

Au Manitoba, ell« fait aussi la patrouille sur la froutiere sur unl 1 charpentier.
.. , r, parcours de 000 inilles et on y fait observer les lois de douanel 1 emballeur ...

et on Y per90it les droits sur le bois et le foin ditHau ministerej-
de I'interienr, I 1-1 1__ 12,509 75

Elle rend aussi des services au departenieut des Sauvages en escor-I-­
tant annuelleruent les sonunes d'argent payees. en vertu riUI
trait«, et en inuintenant l'ordr« quand on les distribue aux Sau-
vages, ainsi qu'en surveillant cenx-ci d'une maniere g-e1l43rale, I
surtout les Sangs et les Pieds-Noirs de la partie sud des Ter- I
ritoires, I

En sns des quartiers generaux des 10 division>, il y a 68 avant-
postes. I

Elle prete aussi assistunce uux diffl;l'('lIt(~~ voir-s ft.~lT(~(,s PH cons-
truction dans lr~s T(~l'l·it"i)'(':-i. I

Dans ,la l'H..rtlB {h~ I';~Y:-i lJl'I :"41' t,l'OI,IVl'lIt. {I'S, ranrht:s, ]1'11,"'" 11l'(lprit"-1
tairos ,"'(Jllt. \·I:-ilt(·~ pal' la. pol 1('1' 1111(' tll\~ pal' :-i"lll:Lllll' ,diu cit' I
s'assun-r :-i'iI:-i un t dr-s plailltl':-i h Jll'of"~J'('r contr« It':-i Suuvagp:-il
0\1 a\ltl'l':-i illdiyid1l.'·~. .)------ - -- - -_._-- ---------'-----------

1>l;;PAI{'l'I~MENT DES AFFAIRES DES SAUVAGES.

IJivision du comptable.

Voici qll,d Il ,~t,~ 10 t ruvuil execute dans cette division;-
Ln !l1l11l0 d"H ""1111'1,''', IlI1 nomuro de'236, du fonds de depots des Suuvages, se

m01l11l1l1. l\ $:1,71111,111111. (hit 1'0 "('II x-la, il y a 285 comptes particuliers avec les Sau­
va~c" 01 Ii;) Il\'('" 10" "lIl'irlll'illllllll" III I"" 1l.!!;Cntll. Les perceptions anuuelles sont
d'onvirou 8i-\II,OOllj l'illll~r"'1 I'r"VI'1l1l1l1. dll {,Ilpilal invost.i et.a d ietr-ibner aux Sauvages
est ,lo $llill,lIlJO. (II. la d';''''II''11 11111111,,111' ""I do $,WO,OOO, y compris l'audition des
eomp!(',; ('(""'e,;cllle" pili' ,'olt" HOIIIIIII'; III III't~Plll'll!iflll do tublcaux en detail de Ill,
recct.tc 01. do lu d6pcll";o dll l'iJll'lIlO Illoin p"'11' 1'lllldill'lIr~ell6ral,aillt;iquedescompte!j

COIlI'alll,.; I'll del.ail, ton- 10" si x Ill"i", 1\ pIIlHj"III'" l'lIl1do,.; do Sllllva~oH interesses dans
le filll,l" do del")!; le paiement 1II01l"11()! d u Iraitt,IlI(,Il(d(~""llIployeHdugouvel'nement

civil, ,llli "0 ruuuto a $4V,OOU pal' allll(~o. I III PI'(~p:(l'lllioll do" etats estimatifs, l'una­
lyse dos "ollllli~Hions, Ill, preparution do,.; "till 11':11", 1:1 ft'1I1l0 dos comptes de la depense
dell sonunos ullouees par Ie pm-lcment. \lOllI' I,,~ "",mill"; des Sauvages dans Ontario et
Qlleh()(~, duns 10 Manitoba et los Tel'l'itoil'('" d II Nord-Ouost, dans la Colombie-Britan­
uiqne, dallH \" Ntlllvllllu-Brllllswick, III Ntlllndll'-I';('os!-i() el l'I1e du Prince-Edouarcl,
lesquolll'H r-;'elllVllllt annuellemcnt a $1,1 ji'i,.lli!I.

IJivision des terrn; d des bois.
Lo travail execute dam; cette division eOIl1)lrend Ill, preparation et I'enregistre­

ment de,; eOllcer-;sions de terres a dispoHcr on f\lvour des Sauvllge~. La vente de ces
tenes eomp0l'te avec oIles les mineraux III 10 bois qui s'y trouvent et la perception
du prix <I'achat, I'examen, I'entl'ee et I'ellregistrement de toutes les designations de
terres; 1'6mistiion et I'enregistrement des dons de terres; i'emission de lieenses de
bois et la perception des dl'oits SUI' iceux; 1'6misllioll de billets de lots de terre a
certains Sauvages en vertu de I'.\cte de,.; Sauvllge", y compris les billets de lots de
terres pour naturalisation; I'emissiun d'actes de location et de cautionnement et la
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perception du loyor ; l'examen dee licences des colons cmises par les agents aux
acquereurs de terres et la perception q u'olles comportent,

Division de l'enregistrement,
Dans cette division on depoui 110 la corrcspondanco, et los lettres reeuea sont

enregist.r ees, placees dans leurs lia-sos rcspoct ivos et transmises lIUX divisions aux­
quelles elles ont trait. Dans cette division "onl ueposces les archives du ministere
et l'on y fait I'index dos registrc» 01.dOH livres de lcttro«.

La division de stenographie on rappOI·t uvcc 10 bureau UU sous-miniatre.
L'on y prepare les memoiro- all minist.r«, InH 1':lpporlH an Conseil prive, et I'on y

fait toute la correspondanco Hcrni·ol1ieiello ut. priveo. On y thit en sus uno grande
partie de l'ouvrage qui entre danH Il~H livre- do IlL d ivisinn do IlL correspondance et
qui consiste en comrnunicnt.ions ollieil,IIPH illlilledinl.'s l'l. im portuut e«. L'on y exccute
encore une quantile con-dddrublo do ImVllUX d'll/llllyHo 1111 du n)(~mo gonl'c.

Division de III correspondance.
On y fait tou te In correspondunce d u miuistero, \'1\111\ qui .ll1IllnO dn huroau des

stenographee qui est sous 10 eontrdlo irnmediut d u tiOllH·lIlini.sll'O. IJO nornhro de
lettres l'edigees, transcrites et entrees durant l'unueo dl'l'ni\~ro a pic do IH,:, In,

Division technique.
Le travail relevant de cette division est comme snit:-
Genie civil.-Dessin des plans et devis de pont", quais, chemins, ego III Hponl~oallx,

etc" et cxarncn de travaux UU rneme genre executes par les ingcnioul's ;l1'l\lIlploi dOH
entrepreneu rs 01. d'autres, et envoyes au miuistere avec des soumiesion« )lOlli' t.ruvuu x
it faire sur les rdserves des Sauvages.

Architecture,-La preparation de plans, sections, dessins detaillcs ot dovi« do
constructions pour ccoles, malsons de consetl des Sauvages, pour des r :sidolwuH .d.
des bureaux d'agents, pour des employes de ferrne, etc., ainsi que pour des uuuru­
sins, des granges, des boutiques de forget-on, de caves it. legumes, etc" et l'exumon
de travaux sernblables prepare pal' d'autres et envoyd au rninistere.

Arpentage,-Cornpilation, dessin et copie de plans, reduction et ugrandissemont
des memes, selon qu'il en est besoin j oxnmen des rapports d'arpentage, ainsi que In
preparation des instructions aux urpenteurs ct la description des terres, avec men­
tion de leur etendue, etc.

Gomptes,-Examen, verification, etc., do tous comptes ponr travaux executes
dans aucun des cas mentionues ci-dessus.

Miscellanees,-L'examen des contrats, rapports, etat8 estirnatifs et caleuls des
soumissioua presentees.

Division de la statisiique et des fournitures d'ecole.
Dans cette division s'exeeutent les travaux suivan ts i-i-

L'exarnen des rapports trimestriels reeus des ecolcs d'iudustrie, des pensionnats
et des externats pal' toute la Puissance; l'examcn et lu preparation du paiement des
demandes de traitement.du nux instituteurs, et des dons annuels aux ccoles indus­
trielles et a ux pensionuats, et la fourniture de tout Ie materiel des ecoles, des impri­
mes et de la papeterie, etc" foumis it res ccoles par le gOllvernement, On transmet
aussi it cettc division toutes les demandes de fournitures u'ecoles, de formules irnpri­
mees et de livres dont se servent les offlciors dn service exterieur, et l'on y garde
I'approvisionnement de toutes les formules imprimdes et des fouruiturcs de bureau
requises pal' les officiers it leurs quartiers generaux. On y fait l'examen de tous les
etats concernant les provisions, Ie betail et l'outillage fournis aux Sanvages des resor­
yes d'Ontario et de Quebec, ainsi que l'examen des elat,; des dites di8tributions. S'y

. fllit encore, J'examer, de tOll 1. le8 etats coneernant Ie provisions, Ie betail et I'outillago
distribues aux Sauvages du Manitoba, et de" Tefl'itoit'es du NOl'lI:Ouest et de ton",
les inventaires des proprietes du gonvernement duns les differentes agences do la
Puissance. On y fait: l'examen et la compilation de8 rapports du recensemont dOH
Sauvages pour la Puissance et de tous les rapports sur I'agriculture et l'indu,;trio;
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l'examen des rapports des elections de chefs et de eonseillers, du journal mcnsuel
envoyes par les -urintendnnte et les agents, et de toute demande de reparation d'edi­
tice; la preparation du rapport annuel du departement, les rapports annuels des
su rintendants et des agentt:! et des directeurs des ecoles industrielles ; enfin, la prepa­
tion de I'index pOUI' 1(' rapport annuel et son expedition, lorsqu'il est complete, aux
officiers OU service exterieur,

Oontrble general.

En sus du travail execute dans ses differentes divisions, Ie ministere a sous son
controle imrnedint un commissaire des Sauvages pour le Manitoba et les 'I'erritcirea
du Nord-Ouest, un commissau-e des Sauvages paul' la Colombie augluise, six
inspocteurs, cinq sur intendunts, quatre-vingt-un agents des Sauvages et sept azents
des terre-. Le ministere correspond directement 'avec la plupart de ces employes
et tient des comptes avec soixante et cinq d'entre oux,

OTTAWA, 27 fevriCl' 1892.

DEPARTEMENT DES AFFAIRES DES SAUVAGES-SERVICE INTERIEUR.

Travail fait. Personnes employees. Couto

l!i cts,

3,200 00

2,400 00
1.475 00

35,810 00

Surintendance gl;w:rale .....
, ..'j1 sous-muustre. _. _ ... _
I premier commis et

cornptable . _' ., .
11 adjoint. . . . . .. . .
38 commis .... ' . . .. . ..
1 arpenteur en chef et

dessinateur . . .. . _ ... 1,800 00
1. inspecteur. . .. . 1,800 00
3 messagers , .. 1,365 00
1 emballeur. . .. .. . 500 00

11 procureur '1--
48

,;:: :

1I11111';A II Ill'; L'A lJ 1lI'I'KIJH GENERAL.

Travail f"it.. IJl'I'HOIIIH'H «mployees. CoOt.

Survcillunc. 11,:///:,.111,'.. . . • <. •••• •• • ••••••••••••••••••••••• !Llauditeur .
La cor'/'("'(IJ(JII~df(/H"" «omprenant Ie depouillement et Ia distribution

uux f'X:LlIlilJat.'lIl'H des rapports de recettes et de depenses ;
l"-III',-~.p,ln-IJ"·IJL ,1,- toute la correspondance, de la claVigra-1
pl,i,- 1'1.01.- Ill- n-\";,io" de toute la correspondanee destinee au
d(~,h(JJ'H ; 1':Llldit~i('Il.clI'H comptes des offiejer,s, reviseurs et la sur- .
v"IIb,,\"\" 01,-, "XiLIIJII.at""rs des comptes d election ,2 comnns .

Lx tcnu« t/n<. ./ir1"f.',\j, cOlIlP.l'pnant 1a tenu.e des comptes de to ute ral'
PUiI-iSiLlH'l', recct tr-s vt (l(~penses '; 1e8 comptes de banque ; 1es
COU'I,t,-s 01" lettres <Iecrt'dit ; la preparation des certificats de
I'audituur g-eneral \,our tous les paiements, pour des lettres de,
credit r-t I'entree des couiptes, un precis du grand livre des I
arret,\s du Conseil re~us daus Ie bureau. Le premier oommis
signe pOllr I'auditeur generalles certificate, cheques, etc ' 4 commis .

Audition de la depense.

Le travail de la division de la depense peut se diviser en deux par­
ties, c'est-a-dire I'examen des pieces justificatives et I'analyse
de la depense pour etre publiee dans Ie rapport ' .

$ cts.

4,000 00

2,too 00

4,850 00
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BUREAU DE L'AUDITEUR GENERAL-Fzn.

Travail fait.
I .

I
I J ( ' I'~Un llt' :;; employees. Coat,

--~._-------------- --~----

$ cts,

Exarnendt.'1pi~ce:s}u:;tUi,c((f. T~(.r;·;(III·I·lll·H IllLHHI'111. l'llt,n' 11111"1 mui n«,
les pieoes just.ificntivt- .... , (~IIIIIIII' (·lIt·!"l"lIni\'I'IIt. dllH"l IlIilli~II"n·H.

c'est-a-dire en fai~a.llt raud i tioll 1'1'1',1 i IIIinui 1'1', VlIit·j q 111'11 I'll 'H
unsdespoint~qui:lttil·l'lIt.llllt.l·l':tl.l.t'litillll: 1.1,lLd."III'IIHI·lt II
elle ete faite? C\'Ht-h-d ir« It·:-\ !"l'\'IIH Hflll!, i h~ !-IIIIVILI 11.·,,\ '~:!. l .u til' I

pense a-t·elle ete 11~g-~dl'IIlI'lJt fll~t,l" d'apl'l"H l"H ad I''''' ,'I !PH IIlTl' I

tes du Conseii la.rogis-uut." :~. EHt. ,·llt· illlJJlltt"l' all \lItt'prllprl"~
4. Le cal cuI en est-il eOJ'l'I't'. '! :1, Ell.·dl,i l. ,-'1-1'" at '('"IIlII:t~IlI;I'r h,~

certificate des utf1ei,·!..", '·4:}.{lIlit'l'l-I (pal' 4'_\I·lIlpll'. 1·.'lIS qlll 1'1\11111
une connaissnnc« JIl·)·:·umlll'l1p) ("'IIX lj\li ~()IlI·I'l·lJlli~ pilI' la, HI'."'r:
33 de l'Acte de I'Audition. ,. Tl':LVII..i l r-xr-out«," •. :\la,l.l"l"iulI' \'1'
cus," et "Prix raiHtlllllahh'l't justr-." ()II t'xig't\ d';Llit,I'I'~ (·l·rl.ili
cats speciaux quand i1s sont requis, n. Hi lt~ elllll!'!,.' (.~1. n.llt~il'lI,I
on exige des explications sur le retard al'pm"t.'~ a.1I pait'lIll'lll.. 7.
On prend soin d'obtenir une description de la qunlit.' ell'"("1"'"""1
fournies, suffisante pourpermettre I'analyse i publier duvoi: ,I>,
la valeur. 8. Si aucun prix. apparait par trop eleve, on demunrh­
des explications; et l'officier qui a certifie Ie compte est requis
de renouveler ses ce-rtificats que" les prix sont raisonnables et
justr-s,.' apres que son attention a et8 special. attiree Ia-dessns ..

La corresporulance avec les ministeres.-Pendant l'examen et l'au­
rlition ci-dessus deer-its, 011 redige un tres g-rand nombre de
lettres pour etre approuvees paiI'auditeur general et signees
par lui au sujet de toute irregularite it corriger on de toute infor­
mation arecevoir, Lea plus importantes de ces lettres, notam­
ment celles qui comportent de nouveaux principes generaux
sont publiees dans Ie prochaiurapport .. .., .

Preparation li" rap!"".t.-·Ceci cornprend la classification d'articlesll
semblables qui s" !,]'{·'s.mt"lIt pendant les 12 mois de la de­
pense ; et la prodlll.:tiou dn 1"","nl1tat de In rnaniere In plus avan­
tageuse dans le temps pour Il~ ('tHlI!,tl' «n mains, On conserve les
points saillants de" rl,,"c,.iptio,," ,11'., contrats les plus eleves, i
pour psrmettre au publi«, surt.out, :L\1~ Ill'l'H01l1WH commercant
dans Ie meme genre (h~ In:d/~l'i;t.ll", tit· jllgt')" til' ]a bonne fDi - des
prix. Dans CPS del'ni(\l'nKiLllllt"I·l-I. 1111 ndlllllll', pInK d':Lttontioll a.
citer les nOIl1S et les ,<;tLl.dr'~·"'; <It"",! t·Ulllllly,·, llllt· 1',1.1' Jf' l>W-iH,',• . . • • 16 commis .

Audition dll rel-"enu._·Cda.C()})II)J·(~IHll';Lllflil.illlll·l, \'1'\:1.1111'11 ll.·K ra.l'­
ports mensuels de tons lea P~l'C(·ph·Hr,"l Oil IIl1ic;,·,..... 1J"J'Cf·V:I.Ilt h-,:.'"I
recettes publiques, On s'y sert til' dilr..·,·""," "",,1,·" d·""di·
tion, les meilleurs que l'on croit conveniraux ditl"t"f"I'uf,',"l dnH.... f'.-.;

de revenus, Le principal objet est de s'assun.r (I) 'I"" I" """,'1.1•.
a ete pereue dans tous les cas ou elle doit I"·tn·; ,., (:0, I"I' 1011I, 'I
larecettequiaeteper9uea(~.tcporteeen(,oIllJ)tt. :l\l~:-;i vitr- lillI'

possible, La publication de plus ou moins d'et;Lt~ rI/-'aill,:, rlall"
Ie rapport de l'auditeur avec la correction des ... " ....\1\,." 'I II'jI
neccssite occupe apeu pres autant d« temps que l"LIHlitlllfl. ~ IIf'
correspondanee considerable se fait avec les diff'·'!"'·1I1." """;".
teres par suite de ]'audition deHrapports des percept!·II'". (III I"
contrOie encore I'officier charg" des comptes de ballq. ,,1.,1, ,"d,'.'1
pots faits aux banques. Si I,,"rapports requis II" SOllt 1""< r,,'ll"
ni8 par les pprceptenr1'\ de {~(~rtaiIlH departements, 011 HI' 1111'1, :l

ce 8UjP,ten curreSl)()lldanCf~ a,vee ces departeInent~ (~t 14' ('1l11-:

sei1 de la Tresorerie. On a Ilt~l-t()in d'un nouvel Hoidp, I'0llr {'llll-I

duire ce travail et l'(~~~~~~~l_~raind'y lJourvoir . ". "" . .." 2 ,:=oInnlis .

SOMMATHE,

14,650 00

3,2m (WI

Surintendance generale. . . . . . . . , . ' .. !
Correspondance. . . .. . ,. . ...
Tenue des livres , , ..
Audition de la depense .

do du revenu , '
Messager~ , .

17 mars 1892.
--------

1
2
4

III
2
2

·1,(1110 lin

:!, 11 HI Ittl

·1.,"'1,",11 un
l'I,ii:tll lIU
:~,:I.' ,II Otl

,Ioilill Uti
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MIKISTERE DES FINAKCES.

9,481 00

16,437 50
300 00

:~,li:!:I.OOO 00'1
1,1!II,lllllllllll
~.~lj,\lIl1l1 Ull
:!,1I1:,.II111111111

I
I

:!,IIII,OIIl~1

$I;"OO!I,OOO OOJ

___________ Travail fait. . 1 p",~=~,I"y..~ll""',"m.,;.
$ cts.

1 sous-ministre et sscretaire du conseil <Ie In Tresorerie ... ... I·... .... ..... .. .... 4,200 00
1 sous-ministre adjoint et surintendant des assurances qui ne re't<J1t

pas de traitement comme sous-ministre adjoint.

Campt"u" (tcncur de livre. de la Puissu ncc.} I,

II est g-eneralement charge de tons les comptes du gouvernementl
de la Puissance, part.iculierement <les details de toutes tran./
sactions relatives ,t la dette publique, des frais de gestion, dps
comptes seigneuriaux et des cautionnements des entrepreneurs
et des compte, et de la corrt-spondunce avec Itl" b:1n'ln"'1
concernant les comptes du receveur geueral ; du paiement rles
frais d'adtninistvation de la justice, des pensions et dn paie-I
meut rles employes mis a la retraite. II est enc-ore charge de
remission d" lettres de credit et de bin. concorder les livres
du ministere des finances avec C8UX des autresvministeres.l
II prepare la publication et surveille I'impression des comptesj
publics et des etats estimatifs et prepare les rapports aU

I
parletnent et au ministere ainsi qu'au sous-rninistre sur les
questions de finance. 'I

En 1890-911'argent des reeettes et des ch',penses s',',lcva an montautj l premier commis (comp-
de $116,720,!l!l1.2!l, et la "01Hn,,' rlu do,t c-t nvoir par ct'rtitieatsi tnhle.]
d'entree h $140,HOH,ID:).40, tllTlIJ:Lllt un total l'lltr('~ d:Lll~ It'H10 commis ,," "" .. " _
livres de $2;'7,1;:\0, 1Hli.W. 11 nwsHager , ,. "1

II est Charg,;~:·.(:',:::::::~,:::: ::: :;:,III,::::,;::::/(;::~ ~(i(I':(/./::":It' banque • I
des f'HP(\~(,I':-l, Cl'."1 l.illd."I HOIl1, l'l~\;mHII'~ J"p':Lvmn"s, it Ottawa, et
signe» PH t'Il\'Il,VI"~ HU\ 1IlII'l'lLlIX til'S dttf(lrents sous-receveurs
gtml'~r:LlI:X, t.atulis 11"1' 1.1IU~ ll'~ hillt,tK (10 banque renvoyes et
rac]ll't,I"S pal" ll'~ ..llllfol 1','I"'Vt'\lI'H g"t"IIl"raux sont cornptes et
detrui t-. 111'''11 illl\'l1Hliild l ' ill' dCllIlll'!' danK 1111 espace limite
la SIlIII III I , dl' t rn vui l lnil it C"I' HlI.il't.: nlais <111 pmlt en dOnnerj
unt:: illt",.' I'll di~:tll' '1111' I'UHdl:l'lIil'l" 1111 a, 1'1',(:11 rloo l'aqup~s de
l'et[t~ In111'1.... dl'l"I ,.(Tll\I'III·"I 11111 11111 l'I'qll1H 2,OOIl,(jOO dp signa-:
tures, «L filiI' 1\111. c1111 1'''111.1'11'1" 1'II:lqHI' I'll.ijlll'1. t.l'lliH flliK avantI
leur (·'llliHHioll.

LeA SOl\S-I','('C'\I'III'H j.{1'11l"!"lltl\ IUlil e11"1 I'IlIJI'III'l'l IIl'IHI"IIl:lclail'l'~ awl eontroleur ... , ...
contrub-ur, qui !lI'l"l'lll'l',,1JlIIII' ..tn' pllldi,· 1.'11:111111' III.llil"l, dllJl~ 1a.10('Ollllllis,
(,'0,:·('/1" .t u ,'1I111"lfI, 11I11'1,al d,· III 1 111'1111\.111111 1'\IITII'III'1' pi dl'~'

eSI)('n'H 1'1. cl,'" lIalll,iHHI't1Il'III.K «n llluill" IUI\\I' I'll I"'llliulin'. 1'1'1
cuntr.rh-ur a 1l1l~Hi In g-a.rd,' dl'~ \'0(111',"1 dall~ \., ItllllIHI"\l' ell'"

TInHlICI""'i 1,1, j.(:~,I:dl' ttlilt Ips lIal,lt,iH"(:"11'III~ cllii 1'011 pIJ.'"I~I'dl' llll)
Calladn, I'I'Ja!.1i n.ux cOlllpag-Il11'K d a"~\lrallt'l', I.a ('IIll/"' II."",
tnl()lI~ ."l'a'("'I'"it. Ill'a,Il(~()lll' «t 111'1'] II I aVI'(' <i'alltl'l' 111','"11 19-1I'" til'
deux h tl'llis ~1'lllllillI'H pal' ruois POllt' t'xpl"di,'l' It,~ 1'11\1111111" 11l1\1

ditfl:I'(~l\t.I"'" ('lllllp:q,{lIil~~d'assurance, Voici un ,"tal, till t rn vuil
fait durnn: 1':111111"" lS!l(HH:

Bi~I(,t~ I:I":~[S dnH g-ra.veurs .. " •. ; ,'" "', $
• 1'lillS uu HO!lS-receveur general ....

•• 1"'1\ \'II,"I',~ ;\. Ottnwa pour etre detruits
c)hligat.illll'" 1'I,l:., J'('l(lleR des Cies dassur . .
COil pOll," dl'·!.a('!II',x dHH obligations en mains

:Lill:-oi CIIW til'S obligations non rendueK
h lllatlll'iu'· .... , " .... ' , ....

Montant (1<>s 1Iil1<·tH et des nunti"spments dans les vout,," ,1" mini,·
tere, leI' mars 1892 . .. ., $22,-170,000 00

Banqucs d'/!parunes,

II y a 39 "-gences HOUS I'; contrOle du ministere dis~ribuees comllle 1 premi~r commis .
suit: Nouvelle-Ecosse, 24, Nouvean-BrunswlCk, 10; I1e du 7 COmInlS , .. , .. , •.
Prince-Edouard, 2,. Colombie anglaise, 1; Manitoba, 1:
Ontario, 1; representant 56,149 comptes au verts distribues

9,751 50
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MINISTERE DES FINANCES-Suite.

li,Ii!J4 r,o

1,100 00

Travaux faits. I Personnes employees. [C01It, 1891-92.

---1------
1
- - -

Bamques d'Epargne-l"in. • I I $ cts

entre 6 commis proportion gardee do I'M,at I'ro"s,', ,I<, C"S •

comptes, Les devoirs de ces commi .... sout do vl'~rifi(\r !'mig'lWll~1

sement les rapports envoyes ehaquo Ht\lllailH' I'lL I' II~H nt-Wilts, I
de com parer avec soin les pieces jUHtifieat.ivoH dl1 dt'~pt)t, h,s
re9us de paiement, de ver-ifier ]'illtl

l
'l't't (,n,It~\I11", du llotlfil~1' 1,,:-\

agents des erreurs comrnises, do noti lir-r It,.... d':J10S:LIlt.H ell'11I1I1'SI
depots, de rapporter aux grands livrr-s l't lIa'lH ).. livr« :-111111"

maire de 130 semaine, de ha,la,II('.I\I' III g'rlLlld·livl"I' h IlL fiJI dl'l
I'annee budgetaire et du Vt'~I'ltil'l' ](',"l t'·ta.t,H lLlIlI\l4·I .... t'IlVtlYI:H I'lLI'
les agents et de reparer los «rreurs. lJull.ut.ru cumuu» til'l1tl
Ie grand-livre des agents ut les li vn-s de eaiH~I" 1I10Jltrll,nt II'H

transactions hebdomadaires de chaque agel""'. II 1'''<''1'''1'''
aussi des etats des recettes journalieres telles qu'envoy.s-s pa,'
les banques, et les ce~t.ificat~ de paiement pour I~s .Illt'ttrl> onl
hgne de compte et venfie I'etat des lettres de credit avec lOH
cheques reeus des banques.

Balance due aux deposants Ie 30 juin 1891. $17,661,378 07
Argent recu, ]890-91. _. _.. - . __ . _ _. . . 2,858,534 32 \
Argent retire, y compris I'interet _ 4,443,892 89
Transfere au ministere des postes. . . . . . 389,169 28

-~------

Transaction annuelle (nombre approximatif.). 146,400 I
Seeretaire.

II conduit la correspond ance du ministere, prepare les memOireS!] premier commis, secre-
au conseil, repond aux communications du conseil au minis- taire et 5 commis,
tere et prepare les rapports au parlement sur la correspon-
dance, etc. II fait Ie travail habitnel d'un secretaire. II est
aussi charge du travail se rapportant all conseil de la Treso-]
rerie, II y eut 1,707 referenCeH au conseil de la Tresorerie enl
1890-91 et il yen aura bien aumoins:!,OOO en 189]-H2. Chaque
cas est entre dans Ie registre et 011 garth, 1Il1 memoire complet.
Chaque cas est examine avec soin et les objections prises en
note. Le8 minutes dee decisions du Oonsoil sont pr.<"pad,es etl
envovees au Conseil ou au ministere interesso: elles t'40nt uussi
copiees dans Ie livre des minutes. On ne garde p>1S de uiomoire
des lettres recues ou envoyees par cette division. En sus de
ce qui precede il y a la copie des lettres qui demand e i, "tl'Oj
faite dans les livres, Ia mise en Iiasse des papiers, la copie deH
rapports au parlement et les memoires au ministre, etc..

Comptable des depenses imprevues. I
II paie les depenses imprevues des ministeres en vertu du chapitre 1 conunis ..•• _.. , .

20 des statuts refondus du Canada (Ia totalite s'en est elever-,
en 1890-91, it $230,429.62 it part les remboursements et lesl
transports) ce qui comporte 6,476 comptes payes an moyen de
4,261 cheques et 181ettres de change; 1,944lettres enregistrees
ont ete expediees, et it part des comptes generaux on a teun,
des comptes en detail avec 20 ministeres ou departemelltH,!
outre 99 comptes de depenses de voyage, 18 petits oomptes rip
paiement an comptant et des comptes separes pour 338 jour-
naux indiquant la date du paiement de la souscription. 11
contrnle aussi (en vertu de la section 11, chapitre 20 des
Statuts refondus dn Canada) Ie personnel employe it nettoyer,
etc., les edifices des ministeres ; ce personnel eomprend un
surmtendant du travail, 19 hornmes et 73 femmes de peine, et,
pour ces fine, il dispose de $27,150, en vertn du vote pour
HIes mi nisteres en general.' J1Jn sus de ces devoirs «omme I

comptable des depenses imprevues, il garde des registros
contenant les noms d08 juges et des personnes qui recoivent
une pension, ainsi gue des employes mis it la retraite ; il fait
les roles de paie et ecrit et distribue les cheques au personnel
du ministere, et il tient aussi la liste de souscription aux jour-
naux pour Ie ministere,

16c-46



7,175 00

1,900 00
1,420 00

722

MINISTERE DES FINANCES--Fin.

Travaux faits. I: Personnes employees. ICout, 1891-92.

------ Statistiq"cs, fourm'tul'cs de /;uI'C((~c-.------I----- I $ cts,

Le commis qui est ilia tete de cette division I)'epare en vue de lal
12

comrnis..... , ...... ,... 2,80000
publication tons les rapports exiges par 'Acte des banques,
-c'est-a-dire :-Uue liste annuelle des actionnaires, 2. Une
Jiste annuelle des balances non reclamees. 3. Un etat annuel
pour la ('a.:cllc. II fait encore un etat annuel pour Ie sons-
ministr«, et cela chuque mois. II examine les rapports des
banques afin de voir si elles se conforment aux exigences de la
.loi, etattire I'attention du sous-ministre sur Ie, infractions com-I
miseset fait la correspondance requise relativernent aux dits
.rapports, lorsqu'elle n'exige pasla signature du rninistre, II
prepare aussi pour etre puhlie dans la !lazellc un rapport men-
suel des rapports de la "Bauque d'Epargne et de la Cite et I
des Districts de Montreal," ainsi que de la "Caisse d'Econo-
mil' de tluebec," et les rapports des transactions de la caisse
d'epargue du minister" des postes, Llpn-pare encore et publie:
annnellement Ie rapport des compagnies de pret en Canada, et]
conduit toute la coi-respondance qui y a trait. II donne les
commandes pour toutes les fournitures de bureau, Iimpression]
et la reliure requises par Ie ministere ou par Ie sous-receveurll
general., eten .surveille et Ia dernande et la distribution. II
verifie les eomptes de fournitnres de bureau chaque mois; et
toutes les malles qui entrent dans le ministere on qui en'
sortent passent parson bureau,

Le secretaire du ministre .. . .. . .. 1 conuni.c.. . , ..
Trois messagers, en sus d'un att.acllf" :\ Ia di visiou d u eOllJpaiJln .. :~ llH':"IHa.ge]'~ .••..•••••••

jJ/l'i..·,ion trll.~.~"l'fll/{'('.

II y arnaiuteuuut n:lCl 11ll) lag'lIil'~ d·;i.~~lIl':t,lIf'l· :..011:-0b ..-urvr-illunce deb surintendant, 1 actu­
ce bure.ui, dont. .J:! :-l\tl('(~lI\'I'llt d'aJ"l,~mrallC('S ,'"'\II' la vie, 391 aire, 2 eormnis.
d'aHHtll'alll~("'" ('Pill rt- I" f"II: 1',"1 a,lIf,n':-l ('tHl11'1'OUllt-mt let; com-

r
pag-nips qui :-1'0('1'111"'111. d'a:-;:-;lIl'aHCI~:-l n.aritimes, contre les]
accidents. 1'11\11' 11, "l.tlllilllJllt'III4'llt d(\ Cl'l't:tills individus, ainsi
qnt-> pOll I' h':-I IUlIlill'IIl't':-l il \'ltlll'II,r d, "(lIn: le verre. II se fait
unv IIlHIH'C! iou :lllllllt·II" dl·... lltrllll'l':-l qui H(' fmit au Canada, au
,111lJ'(~all ('I'll! I'll I iii' 1'11lIC'lIlll' .l,· I'l':-l ('oll\\,ag-lIit·s. Hne fois tous
}('S cinq :l!l:-l 1111111'1'4 11'1'4 ludil't,:,; 1':l,lIadll'l\lIl','" dt':-l (,Olnp~Lg'lliesl

(l':Ll'I~·.;ul'arl('t' "'lillI!, '"'"'l'iti"'j''''I : iI v "11 a Ill;l,illll'1I1L11t :!oo.ooo, 0111
,euH't a.11I11Wllt'IIII·ld, I"M l·llPI';.rl."l qui Hlli,·"t1I: {Ill n"sHllH'~
In't~lilllilla\l''' ,Il'~\ nll'airl''''I c1c'H 1'1l11111:t",~llil''''I «ntu ..lli,·1l111·.... d'n-s."'III·1
ram'I' :-lUI' Ill. ,"it" ((III I.' JlHI.lip ,"'"1' Ill. till .II' juuvi •.1' dl' ('II:ullll'
':llllll',(,). :.!. 11n 1'1"''''11 II Il" ('IIIn\,II'!. lit' 10\11,'."'1 I"H ll:-l."lUnUWI'H 1Iri:O-I"'"
au (~;llladl\. 111I1'1l,1It. rallll"'l' 1'1'1"1'/'111'111,1' t'~lIIlJlII',t,.', d·n.!JI'I·:-I 11'~1
('~t:Lt~ dl' :-l"n',i~'l' Iourni P:lI' ('I~:llpll' ('(1l1ll'agnl('. ((:l,(·j ''/''It.,pI"'"
1'al'l' 1'1. 1'"11111' dtll';l,llt h~ 1ll0iS cI(· llI:LI'H dl' chaqll(~ aIllll'P OIl

Ulls:-litlll '\\\1' 11':-; ('il'Cf)llHt.:LllCt'S h· ll(·I'llwttt·l1t). 3. lTn rapport II

cow!']," I I' 1,l)\Itl'H lo~ n.ffairm; faitL's an Canada, y cOlnpris les
/~t~Lt,l"i flllll'lJi:-l pal' It·:-; compagnies, la llste de leurs actionnaires,
de.. ";,,,,; '1"'11" n"",llne complet et une analyse des differentes
ROl't"H d '"lh,in'H tl':lllsige"s. Le dernier comprenait 445 pages.
(C,' rap!,ll!'1. '·HI. ,"m;s apres que les inspections ont ete faiteR et
<\Un l"H t'llllqlag'lli(~l'I out fait les corrections nece-.:saires dans
h'Ill'H"t"I.H I,,'n"H). II He fait et se distribue annueJlement au
C:LWLdll ('!lVil'lll1 ~J,:\Oo l't'~surrles et rapports de la nature 8ui-
VtLut!· :

I'n·,li1lJill:Lin·..... ", .. ,." , .....
HI""'I11l1\("~ COllll'l('tH.... "
H':LJ'llCH·tl'l c()llIpll~t)ol.,
!tappOl'tH almJgl'H. ' , , ..... , . , , . , .. ' ....

2,000
2,OUO
2,600
2,700

-I9,300

On S'aSH1ll't' de la somnH' nl'cessaire des depots et l'on prend
l

les me~llI't'Srequises IJour leH pla.cer dans les rrlains du recm:ellrl
general 011 dans les maim; des fideieomn1issaires canadiens.
Les nantiHN(:llwnts 'gardes .en garantie pa,l' Ie receveur generalj
et par ces fideicommissaires reli-vent de ce bureau. Ces nan­
tissements s'"lt!,yent rnaintenant it la somme de $~2,000,000.

Les licences des compagnies se renouvellent ammellement.
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MINISTERE DLT REV.ENU DE L'INTERIEUR.

.....

Travaux faits, 18!)0 st. 11'erSOIlIlP. employees. I --.
----------------1---
Inspection d'accise de 12 dist.illr-rir-«.

do do 6Gfallriqll'-' d,· 11I:Lit.
do do 18(; bl'lloHHl'l'i'·H.

do d" ~I f"I"';q"," d,' tu.luu-.
do do 14·. do til' ('iJ-:'al"'~'
do do l·l elo 1!111'IlU·I·p,'I\'.

Total -1.0:1
Revenu accumule .
Nombre d'officiers de l'"xb·· r ir-ur.
Coat du service de l'ext,: r i","·.

cts,

li,7k5,937 ()()

:17!1,5!Jl ()()

Nombre des poids ot llWHll1'(~H /"iOUllli:-; pour \'l;rificat,ioll

do d'officisrs employes . . ...
Revenu .
Depenses _. . . . . .. . .

Inspection d·u gaz.

!
....I..

li7
:!OO,tiOf. 00

:I:I.:II;:! on
'i~.;If)r) I"'

Nombrc de metres presautes 1t l'inspection.. . .
do d 'essais de puissance eclairante, soufre, etc , .
do d 'officiers. . . . . . . . . . . . . ' . _ .

Revenu . , .
Depenses . . .

..... I
" .. ,

!~, ,jj'~. f H)

:!, III 'M'
'i,!J.IH 1"1

I!II!I:l:' 00

Mesu,."ye de bois.

Nombre de personnes employees .
Revenu _ .
Depenses .

Aduiteraiio» de ,'iu!JS/f(}((,f,'i ntimrntairc« ct d'cnqra.is.

Revenu .
Depenses _ .
Nombre d'echantillons ~'x:l.Il1iIU:H ,,(. allid.n'Il~H

Personnes employees dan« to l-itH'viCt· iu t.oric-ur.

22

.. ..... ··· .. ·1

1 commissiaire .
1 do adjoint .
1 comptable-chef .. _ .
2 , do adjoint.
1 secretaire .
1 do adjoint '1

11 division du comptable.,
.. l'tecrfJ~taire do ..

I
I '\0 prive .
:1 lJll''''J4agBrs

1:!li Total .

2°1177110

:JH,liIlO I~)

2-l.7 no
2-1.,725 on
3,1IH 00

3,200 00
3,200 00
2,400 00
3,GOIl 00
2,150 00
1,550 Of)

14,GOO (~)

4,900 00
2,000 00
1,32000

38,920 00

II y a encore l'inspection dm..; urt.icles d'entrep&t, t~~h. 'IIII' I" hl('· et autres grains, les farines, Ie cuir, Jll

poisson, potasse et perlasse, qui cmploie 188 inspecteur- qui _-,,,,1. I,ay,:s all moyen des honoraires qu'ils 1,,·r·
~oivent, d'apres Ie tarif. Mais Itt correspondance du persouia-l d" l'intorieur est considerablernent auguu-ut«
par Ie travail que necessite cette inspection.

MINISTERR DI,S 1)( III ANES.

Con trill" et direction de la perception des droits de ,loll,"'" et de choses s'y rattachant, et de" olli,-"".
et personnes employees it ce service.

Surveillance de pills de 500 ports, ports exterieurs et d" postes de douaniers, et de plus de 1,~1I11 o!li,-,,,••
et employes qui percoivent environ chaque annes environ $:H,OOO,OOO de revenu,

L'audition des comptes des recettes et de la depens« ,qlli s'y rapporte, y compris l'exarru-n "1 I" \ "'Ill
cation des taux et des computations des entrees d'importution s'elevant it pen pres h 1100,000.

La compilation des statistiques produites dans les rn.pporbs annuels du commerce et de In nn \ i.,;at \011.
Le contr61e des debourses se rapportant all paiement des draubaok», des priuH~.~ et rellllllJ1Il'tll'lIl"lIf ...

16c-46~
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L'enquete et l'examen de la preuve et les decisions rendues dans les saistes ayant trait au revenu; it
pen pre~ 700 par snnce.

Les decisions du bureau des donanes concernant Ia valeur et les taux des droits.
La surveillance et la direction de la correspondance relative au laboratoire des douanes qui presente

une moyenne de 3,000 essais (pour I'annee se terminant Ie 31 decernbre 1891, plus de 4,5(0) de sucres,
sirops, molasses, vins, etc.

Le controle de I'immigration chi noise, comprenant l'enregistrement des emigres chinois et des residants,
et I'emission de Iivres, formules, circulaires, etc., (pres de 3,000,000 par annee) requis pOU\' Ie fonctionne­
ment de ce rouage administratif.

MINISTERE DES DOUANES.~Fin.

11,700 00

11,250 00

12,200 00

2,500 00
9,950 00

. ill:

.s 2,250 00

.~OOOO I
.$ 1,500 00

500 00
'1 ('''"11'''" .
I ",,,!o,d!"lll'.

do

Budget des depenses .

Statistique do

Comptes

--- I Personnes employees. I Coat,

-----.-!---~----·--I---
I s cts.

Division executive '11 commissaire (sous-ministre) qui est aussi president du bu-
reau des douanes et chef controleur de l'immigration chi­

I noise..................... .. .... $ 4,00000
1 commissaire-adjoint . . . . . . . . .. ... .... 2,800 00
5 commis, stenographes et clavigmphistes... ... 4,90000
I --

......... 11 comptable : .
9 commis, y compris 1 stenographe .

I
............ 1 premier commis (surintendant) .Ii' commis . .

----. 2,000 00

Bureau des douanos .
Laboratoire . . . . .
Immigration ehin{li~n ..

~1·(·I'I"t.'I,il'(· ... • ,. . • • . . • • • . • • • ••• • ••. ".. • •••.• " •••

1'1ItllllliH . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . • . . . • . . . . . . . . . • . • • . . . . . • . . '"

"lIl1lllli~.. , ...•...• _ . . • • . . .•• • • • • • • • • ••• . .••.•••••.••

1111·...~:1,.g-1'1·,.... • • • ,. ••••.•• • •••••.••••• , ••••••••••••••••••

1,200 00
1,120 00

5G0 00
83000

Total . 40,850 00

Nors. --Lt·l" tl'll,iLlIlllt·Ut.:-4 dt,,,, t'lIqllll.\,I~"l ,··tlHlItI"n',,"l ('i-dl'~~ll:-l dans le bureau des douanes, le laboratoire et
I'immigration chinois« son t illllllll.llltll':-I :'t cll""! \'(11.1':-1 :-I1"'·('iall.\ (~t non aux appropriations departementales,
bien que leur travail S(~ fa:'i~l' danl'l 11':-1 lllini:-lt.l'.II'S.

OTTAWA, 26 mars ItlU:.l.

Travail fait. Coat,

$ cts,La surveillance generals des operations du ministere (qui cl>1ltn\\t'11 "'>llH·lIlilliKtre.
main tenant 8,]73 bureaux de paste), y compris l'ouverturx- r-tlu 1 HI·\'I'!'·tair·p.
cloture des bureaux de poste, les nominations de malt.\"·K Ii,· I '·""lptaule.
peste et dnutres officiers, Ie transport des malles, la pon",\,tioll I xuriutendant de la divi­
du revenu (s'elevant it $2,500,000 pOllr I'annee ,;cI1l1l' ,.:m "ion des impressions et
juin 18!!1), la depense des appropriations (qui "":1,'·,,,,:\ des fournitures.
$3,200,0l)() pour I'annee echue le 30 juin 1891), I'exanuu dl's 1 surintendant de la divi­
comptes des maitres de poste, les enquetes concemuut 1"'1 sion des lettres mortes.
malles perduss, les enquetes au sujet de plaintes couccrnaut I.. *112 commis,
service postal ou la conduite des employes, la reduction ,I,," :, messagers.
reglernents, l'exnruen des rapports des inspecteurs, la <:O\'I'«s'120 smballeurs.
pon.dance avec les maitres de post.e, les inspecteurs et Je public 17 comrnis sumumeraires,
en general au Canada et avec les administrations postales de 2 messagers do
I'etranger, y compris l'union postale ; la distribution de for. 'I

mules, de Iivres et. de fourniturcs de bureau, de sacs de malle, Coat total par m 0 i s
d'uniformes et d'autres fournitures; la reception et la disposi- d'apres le role de paiel
tion de lettres mortes et non remises, l'emission de timbres- du mois de janvier 1892. ~.-----
poste.· 11,796 24

-------
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MINISTERE DES POSTES-Fin.

Travaux faits. Personnes employees. Cout,

3,200 00
2,125 00

Division des mandate-peste. $ cts,

II y a maintenant plus de 1,100 bureaux de mandats-poste sous lall surintendant,
direction du surintendant de cette division. Le nombre des 25 commis.
communications qui sont expediees annuellernent au sujetil messager.
d'erreurs et d'irregularites depasse 12,000; en sus, plus de 10,·12 emballeurs, I
000 lettres sont adressees sur des sujets speciaux aux lll.aitresl'2 commis temporaires.
de poste et au public du Canada, aux ministeres des postes du
Royaume-Uni et des Etats-Unis, et a douze autres colonies et l
pays. Pendant chaque mois, on y examine et on y verifie Plusl I
de 13,000 comptes de maitres de poste ; les articles de plus de
G,500de ces comptes sont enregistres en detail ainsi que plus Cout total m e n s n e l
de 80,000 pieces justificatives, Les transactions qu'on y fait d'apres le role de paie -------
actuellement se montent a plus de $24,000,000. de janvier 1892 '1 2,~~~

Division de la banque d'epargne. I

II y a 950 banques d'epargnes du ministere des postes sous Ie con- 1 surintendant,
trole du surintendant et 115,000 comptes de depots, avec unel*33 commis.
balance rennie de $22,000,000. Les transactions de cette divi- 1 messager. I'

sion s'elevent annuellement auxchiffres qui sui vent : (1) depots, 2 emballeurs,
146,000; (2) montants retires, 82,000; (3) nouveaux comptes, 4 commie temporaires.
30,000; (4) re9us aux deposants, 14G,000; (5) lettres chargee"1
con tenant des cheques, 41,000; (6) avis aux deposants de I
cheques emis, 82,000; (7) Iivrets de banque examines, 59,000;1
(8) livrets de banque renouveles, 3,500; (9) oomptss de caisse Cout total men sue I
des maitres de poste examines, 53,000; et (10) correspondance d'apres Ie role de paiel
avec Ies maitres de peste, les deposants et le public en general, pour Ie mois de janvier ------
21,000. 1891. . . .. .. . . . . ... .... 2,808 ::12

MIXISTERE DE L'AGRICULTURE.

Surintendanee generale. I
(Y compris la division generale du ministere ainsi que celle des I

brevets d 'in ven tion. )

Nature et etend.ue de l'uuvrage. I
Correspond,ance av.ec 18 agences d'immigration, a savoir : ~uebec, 1 sous;m~nistre. . I

Montreal, Halifax, Samt-Jean, Sherbrooke, Ottawa, Kingston, 1 seeretaire .... , '" .
Toronto.London, Hamilton, Port-Arthur,Winnipeg, Brandon. 11 comptable et inspecteurj
Moose-Jaw, Regina, Calgary, Vancouver et Victoria; cor- des agences........... 1,80000
respondance avec 16 agents speciaux ; correspondance avec Ie 4 cornmis . 2,843 00
bureau de Londres et les agences europeennes : correspon- 1-------
dance avec 9 stations de quarantaine, asa voir, la Grosse-lie, Total. . . . . . . . . . . . . 9,968 00
Halifax, Saint-Jean, Charlottetown, Sydney, Picton, Port- -------
Hawkesbury, Chatham, N.-B., et Victoria, C. A.; correspon-: I
dance avec 11 stations de quarantaine de bestiaux, it savoir:1
Quebec, Montreal, Halifax, Saint - Jean. N.-B., Toronto,
Emerson, Fort Maclec.d, Manitou, Deloraine, Saint-Thomas, I
Ont., et Victoria, C.-A. ; et correspondance generale qui 'mit :-1
Correspoudance relati ve au recensement et aux statistiques ;
correspondance relative it la sante publique dans toutes Ies
provinces: Ie lazaret de Tracadie et In leproseris de In Colom-r I
bie anglaise; 10. corrsspondance relative aux droits d'auteur,
marques de commerce, dsssins industriels et marques de bois j
correspondauce relative aux expositions internationales etl I
autres; 10. l!reparation de tous les rapports ponr Ie parlementl
et Ie conseil, et tous les etats pour iceux, I

Division de la eorrespondance du ministre. I
Relative a tout Ie ministere '11 secretaire particulier"'1 2,00000

1 do adjoint. 912 50

______ I Total. ···1- 2,(11250

* Le role de paie contient deux noms, ceux de MM. J. H. Balderson et E. F .•Jarvis, de la division du
secretaire et de la division de la banque d'epargne, qui servant maintenant comme secretaires particuliers
dans d'antres ministeres,
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MINISTERE DE L'AGRICULTURE-Suite.

Trav-iux faits. Personnes employees. Coat,

Division. [le'ftirnle de Iu correspondance,

cts,s

2,40000

G,409 50

273 00

1,400 00
7,370 50

547 50

Total . ..

Division des urchives.

6,G82 501----
Divisum. des droits d'tuueur, 'marqlus de COllWilCrCC, etc: I

Nature ci etcruluc tlu. irarai], . I

Correspondanee relative ~ux droits d'auteur, m:,rqu~s de .com-l1 registraire '1 1,820 Of)
rnerce, dessins industriels et marques de bois ; I enreglstre-12 commis ...•.. ,....... 1,1/5 00
ment (avec index classifie) de toutes les lettres re~ues ; lal -------
comparaison de nouvelles demandes avec les enregistrements Total............. 2,975 00
anterieurs ; I'analyse des Iettres envoyess ; la confection, Ie \------
grossoiement et l'expedition de tous los euregistrements de
droits d'auteur, marques de commerce, dossins industriels et
marques de bois ; I", tenue de" registres officiels de tons les '
actes de la di vision. . I

Division. du cornptnblc.

Nut'ure et etendue du. tracail, I I
Examen r-t nudit.iun de tons les paisments en vertu de tous les 1 comptable-adjoint..... 700 00

votes rlu 11I;1I;,"tO'I''' (y "omp"iH lesfermes experimentales, d'Ot-j3 comrnis . . . .. 1,824 00
tawa, d" )["1'1':<11, d,· I\mud"ll, dLndian-Hend et d'Agazziz), 1--·----
dans Ie serv;,'" d" d,'·I."i1H ,"III1I1I1'r<"H sons Ie titre de snrinten- Total ' 2,524,00
dance general«, ,-------

I !lJll'i...,i01l. ii, lu """II','4fil{llf'. I '

Na.Iu.:J'(· tilt t rn rnit . I
Les statistiques reunies et conrpihs-« pal' II' IIlilli",I,',I'l'; Ill, )In'.plL'I' KtntUl,tlClen." .

ration de toutes IRs formulas POIII' 1"01'1111'1' I.· 1'l'1"'IlIol. I 'I.lIl ." t l'f, 1 J"It.n.t.iKtieien special at-I'
los autres statistiques ; la survt-illutu-« c11' III 1'lIl11pilHI j/lU dll tlL(~IH~... ".
reeensement et de la compilation d1l livrr- ~la_II~llIpll' d",IO Ctllllllli"' ... , , , ...

l'annee ; la surveillance des bulletins (111 1'1'(:1'11""'1111'111 l'I eI"H' I KJll'dil~11 , ., .. , .• , " -.
statistiques speciales, I

I

Total __1_1, 718~

Employes temporaires du
recens, au nombre de 92

I
a la date de l'etat fourni Ia la commiss, ; nombre
actuel 97. Le travail de
compilation du recensem,
tire a sa fin et entralneral
necessairem, le ren voi de
tout Ie personnel tempo­
raire. Salaire mensuel a
la date de l'etat dont on,

Nature et etcnduc dni travaii. I vient de parler ·1 fJ,9GO~

La collection, la mise en ordre et la garde des archives historiques 1 archiviste I 1,850 00
de la Puissance, I'analyse et Ie eataloguement des documents 1 do adjoint. . . .[ 1,500 00
pour faciliter les recherches: la correspondance necessaire'z commis.......... ... 1,18G 00
pour se procurer les pieces ; la preparation du rapport annuel

l
-------

pour Ie parlement et les etats, 1 Total... . . .. 4,53G 00

Messagers et emballeurs pour la division gerrerale du ministere 5 employes 1--2;096-25

Nature et ctendue du travail, I
L'enregistrement et la mise en ordre de toutes les lettres rerues 7 comrnis .

(avec index classifie) ayant trait it la eorrespondance en detail 1 gardien (!J mois en
mentionnee plus hnut ; I" redaction et l'enregistrernent del moyenne,
toutes les lettres envoyees tel que mentiouue plus haut ; h
redaction et 1'f'xpeditioll des rappor-ts ; la garde et ln distri-'
bution des fournitures de bureau pour tout le ministers et
la reception e-t I" verification de la reception et de la distribu-
tion de toutes les publications UU ministere.
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l\IINISTERE DE L'AGRICULTURE--Suite.

Travaux faits. Personnes employees. Couto

$ cts,

1,550 00
365 00

1,915 00

I
sous-comrnissaire desj
brevets d'invention.... 2,800 001----

DIVISION DES BREVETS D'INVENTION.

Surintendanee generale.

Dirision. flu caissier,

Nature et etenduc du trocai', i
Reception des demandes; depouillement des lettres ct leur n3par-i1 caissier

tition dans les differentes divisions; reception et depots des 1 corumis.
droits per9us et rem bourses ; aussi 10. reception des honoraireSj
de 10. division des marques de commerce. Total ..... " .

Division de lao correspotuiancc.

Nature ct etcndue du traua il, I
Mettre en Iiasses, indexer et classifier les lettres generales re9ues 1 commis de Lere dassel

concernant cette division ; la rneme chose au snjet des lettEsl en charge .... . 1,800 00
envoyees, y compris I'ecriture de ces lettres, tel que representej8 commis. .. . . . . . . I 5,265 00
au rapport depose devant Ia oommission du service civil. -------

Tota!.... .. .. .. .. 7,065 00
Division des cxamirudeurs, -------

I
Devoirs du sous-commissaire definis par Ie statut, Ie meme que 1

celui des sous-ministres relativement aux demandes de brevets
d'invention, caveats, octroi de brevets dans Ie Canada.

Nature et eiendue dn tra-aul,

L'examen et Ie.rapport sur toute demande rC9ue pOllr brevets rl'in- 2 examinateurs. .. .. . .. . . 2,800 00
vention, en vue de determiner Ie droit de brevet d'invention 1 do. adjoint 1 675 00
dans chaque cas. . 14 commls.... 2,156 26

i -~--

Division. des "rehires et du grosso!Juge. I Total ~,631!~

N "ture et etendue du tr« »ail, I
La mise ~m lias~e,l'index et la classification de tou~. les brevets etl1 coinmis de Lere classe •

archives, amSI que les recherches reqmses ; I ImpreSSIOn en en charge. . . . . . . . . .. . . 1,::>00 00
bleu des dessins ; 10. preparation des matieres pour I'irr.pres- 12 commis 1 7,505 00
sian des archives des brevets d'invention ; 10. classification et -------
]'index d'iceux ; 10. correction des e~rell\'es, etc., 10. rlistribu- Total........ .... 9,005 00
tion et I'expodit.iou de ces sxemplaires aux diverses biblio- ------
theques, institutions publiques et personnes avant des droits
it les recevoir,

Division des octrois de Lrecets: I
. . , Nature ct etcnduc du .trarail. .

L'entree et I enregistrement de I'octroi des brevets et droits dell comniis de deUXiernel 1 100 00
brevets; I'index et 10. Iivraison dextraits d'iceux. I clusse en charge ' _

Division. des eareats. I
Nature et etendue du travail, I

L'entree et I'enregist.r<m.ent des demandes de ea"e"ts ainsi que leur 1 commie de premierej 1 800 00
octroi; la comparaison et l'examen de toutes les demandes clusse en charge....... '
de brevets sur lesquelles les examinateurs ont fait un rapport -------
favorable, afin de voir si il y a conflit avec aucun des careat., I
accordes.

Division oil l'on compare.

Nature et etendue du truvail: I I
Examen et comparaison de tous les documents necessaires qUi

l4
commis _. 2,H1HJl_'

con.posent uno demande, pour voir s'ils sont dessines et exe-
cutes en conformite de 10. 101, des reglements et des formules I
du bureau.
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l\HKISTERE DE LA MARINE.

2,400 00

2,100 00

2,400 00

3,419 50

Cout,Travaux faits.

Cette division tient des registres contenant les noms des vais- 3 commis
seaux enregistres au Canada et fait les transactions qui s'y ratta-
chent ; on s'y occupe encore de l'inspection des bateaux a vapeur,
de l'examen des maitres, des seconds et des ingenieurs, ainsi que
de l'emission et de l'enregistrement des certificats,de lacompilation
des rapports de naufrages et accidents et de la preparation de la
liste du depart dt'S vaisseaux,

I Personnes employees.
I-----------1--------

$ cts,

Employes publics du service interieur, ministers de I" marine .... 1 sous·ministre.......... 3,200 00
1 premier commis.. '" 2,400 00
1 premier comrnis (et avi-

seur nautique) ..... ,.

1

1 premier commis (inge-
nieur en chef) .

1 premier oommis etcomp-
I table ..
18 corumis (y compris un

assesseur nautique).. . . 17,810 75
1 contremaltre des trav. 1,050 00
3 dessinateurs. 2,738 75
2 messagers. . . . . . . 1,000 00

-------
Division de l'ingenieur en chef. I Coat total. . . . . . . . 35,0!l!l 50

Cette division s'occupe de la preparation de plans, de vis, et.I ingenieur en chef...... 2,400 00
estimation de travail X " faire relativement a la construction desl3 dessinateurs 1 2,738 75
phares et it la reparation des vieux phares; elle s'occupe encore 1 surveillant des travaux'l 1,050 00
des signaux d 'alarms en cas de brouillard, de bouees automatiques 1 comrnis. . . ., . . . . . . . . 469 50
a gaz, de balises, etc. ------

Cout total. 1 6,658 25

Enregistrement des navires.

........ ·1

Dirisitn: dr'., «rcliiues et de let correspondence. I
Cette division conduit, tout" I" correspondance du minis· 11 premier commis........ 2,400 00

tere, fait la compilation d" tOll' II" rupports au parlement etlll commis (y compris 2
garde copie de toutes Ies lottr.« I't, """""'I>l))"I""c", et documents assesseurs nautiques): . 11,534 25
envoyes par Ie ministere, I -------

Cont total.... . . . . . . 13,934 25
Division. dn (~mnJltflldf·.

Cette division s'occupe de la tenue d,·, Ii\1"'" d,' """1 pl.i" ""\1l.17 ""'lIl't,,bJo.............. 2,100 00
tivement aux depenses et recettes du lllilli:-4U·t't~: 011 .Y fl~it.l'lLlldi-I'I.\ cullll11ilol .....•....... _[ 4,78750
tion de tous les comptes recus au ministore, Oil ('1'1·'plLn·lloM d""'1 l1 l 'H 1.-------
que I'on expedie ainsi (tous les paiements gO f"i,,,ul." C11IIl\\"): ""1 C,,(,t total.... .... 6,88750
y prepare enfin les etats estimatifs pour Ie parlun 11'11 I. d. t""s ),'s,
etats de comptes requis Y compris ceux adresses :\ l'uu.l it.t·III' 1-:'(;11I',.1
ral et destines It composer Ie rapport annuel.

Division des messa.gers.

On s'y occupe de l'sxpedition des rnalles, de l'plItI·,""l't d" l'en- 2 messagers .
registrement des lettres, de la reception des mall", du h""""\1 dP'1
poste et de leur distribution; de Ia confection de 1""I",'t, pour la
malle et de taus travaux de ce genre, au ressort de, lIl1·"ug'"rs. i

I

1,000 00

Le ministere de la marine contr61e les differentes divisions du service civil qui
suivent :-Lefl pharos, dont il existe '710, 5~ sifflets a vapeur et sifflets de brouillard,
la construction des nouveaux phares; il surveille aussi Ie service des bouees qui
comprcnd 18 bouees a, siftlet automatique, 14 bouees Ii cloche, 8 bouees a ~az et un
grand nombre de balisee.dans lee d iffereuts detroits, baies, golfes, lacs et rivieres de
la Puissance; on y contr6le auasi les vapeurs de la Puissance, y eompris un schooner
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et une ohaloupe a vapeur j on s'y occupe du service meteorologlque et magnetique
qui comprend 129 stations ; des stations pour Ie mesurage des marees, de la climato­
logie, de l'inspection de l'exportation des bestiaux, des enq uetes sur Ies naufrages et
accidents; des commissaires et des maitres de havres, des quais du ~ouvel'llement,

de piliers, de jetees, des recherches concernant les lots a acheter pour y construire
des quais; on y contr61e encore les h6pitaux pour les marins, l'ernbarquement des
matelots et des seconds, les pilotes et Ie pilotage, les etablissements humanitaires, Ie
service des bateaux de sauvetage et les recompenses donnees pour sauvetage ; les
communications d'hiver y compris le service du bateau aglace entre I'lle du Prince­
Edouard et la terre ferme j I'eulevement d'obstacles dans les eaux navigables; la
pu blication des statistiq ues et du tonnage de tous les vaisseaux enregistres dans la
Puissance.

2'1 fevrier 1892.
MINISTERE DES PECHERIES.

Travaux faits. Personnes employees. Coat,

-------surintendance oenAra-le-.--------1---------1--.',
Toute loi relati ve aux pecheries des bords de la mer et de I'inte- 1 sous-ministre 3,200 00

rieur concernant leur fonctionnement, leurs reglements et leur 3 commis..... 5,200 00
protection. La correspondance occasionnee par depeches im-
periales sur les questions de la mer de Behring et de Terre-
neuve. Preparation des rapports annuels du rninistere au
parlement. Controle de sept vaiss-aux employes a la protec-
tion des pecheries. Direction d'un personnel de 800 officiers
du service mterieur. La direction de 13 etabliss. de piscicult,
avec la distribution de plus de 100,000,000 d'alevins par annes

Cout total. 8,400 00

Division. de la corrcspondance et des archives.

4,280 00

2,850 00

1,000 00
1,850 00

1---

'1

Cout total .

Division des primes d'eneouragement pour la peehe.

Archives, index, liasses et analyse de toute correspondance re9ue. 4 commis .
Redaction de lettres en general, transcriptiondanslesregistres,I
index et expedition de toute la correspondance it l'exterieur .
Compilation de la partie statistique du rapport du ministere ,

Division du. comptablc. I . I
Audition et paiement de tous les comptes. Emission de 5'00°11 comptable .

cheques par annes et redaction de lettres les accompagnant. 3 commis . . . .. . .
Tenue de livrcs d'appropriation, de grand livre de depense
gsnerale et de salaires, journal et grand Ii vre de recettes. Pre-
paration d'etats mensuels de la recette, de la depense, de che-:
ques payes et en suspenso

Depense totale en 1890-91. $207,234 94
Recette totale en 1890-91. _. _ 70,794 42

Preparation de forrnules, de livres de cheques, de grands livres et 2 commis 2,300 00
cedules pour les reclamations de primes d'encouragement. (Compris dans les mon-
Examen, entree et liste d'environ 20,000 reclamations chaque tants votes par Ie parle-
annee, necessitant l'emission de plus de 40,000 cheques. I mentpourdistribuer les

prim. d'enc. p. la peche. 1,900 00
1 messager.... . .... '1_'_ 300 ~

Cout total. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. '" _ 1.. . . . . . .. . -........... 4,500 00



4,300 00

46,150 00
3,62500

50,340 00

3,450 0(/

4,00000

28,750 00

2,350 00

1,200 00
2,640 00

2,30000

4,800 00
85000

'/'30

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS.

_-__- "_-Travaux fait_s. "_"_"__._"_"__" _""_"__I p,=",,"" ""'Pl~'", I_-__cotlt.__

Surintendance yen/imte. I $ ets,

Correspondance officielle, tenne des Iivres, redaction des contrats'11 sous-ministre , . . . . . . . . 3,200 00
des baux, etc. Garde des archives, 1 secretaire premier com-

Nombre de Iettres otficielles recues durant l'annee budgetaire de mis." _.... _ ... _... 1,925 00
1890·01, 10,mB. 1 secretaire-adjoint . .... . 1,200 00

N DInbre de lettres officielles en voyees durant l'annee budgetaire del'l comptable premier com-
18!10·01, 7,28(;. mis '" . . . . . 2,325 00

Nombre de couiptes d'appropriation uuverts ,1890-91, 328. 53 commis de Ire, 2e et
Nombre de de-mandes de paiement, 1,014. I s- classe. ·· .. · 1
Nombre de cheques emis, 7,D8f;. fl massagers et pages .
Somme tutale des paieinents effectues, 1890-91, $2,702,020. D8. Copier au folio, plans,
Nombre de contr-its, de conventions de cautionnernents, d'actes, phothographies.traduc-

d'ubJigatiuns, d'avis d'expropriation, dc baux, ete., euregistres tions, etc 1
en 1890·91, 189.

Nombre de soumissions acceptees, etc., euregistrees, etc., en
18flO·91,30.

N" 66,co1\.t total ...'I~'72500
Division des irujenieure.

(c) Surintendance de tous les travaux on go,"ni" et ons opr-rntion« 1 ingenieur en chef .....
de merne espeeB all dehors «t <laus 10 lnm-au, rnlati\'('llH.ntanxI2H ingenieurs, ingenieurs­
havres, docks, iivioros J1a.vig-a,hll·~,lll'i~II.lallll'~,pilil'l'H, dragag-(!, adjoints, et commis . . .
ecluses, gliHHoil't·s, (~Htal'a(b'H, ('11l·llIill~\. 1'0llts, (·tt·., faitH HouHll iugenieur mecanicien
le controle du gOllvl'rlU'IJIl'llt ft'·tll'·T'lI,I, v ('ll1lIJJl'iH lu. tlottille del premier commis .. ,.
dragues OP(~l';L1lt HI III'" l:tdil'l·(·t.illlll!IIIlI:lIi,..t,I'·),!" A 11~Hi h~''''l'lalls, 1 ingenieur mecanicien­
devis, etc., Pl'l"p:Ln',:-: 1'0"1' Ia c-ouxt.ruc-t.ion <In truvuux plus im- adjoint ... " .. , ... , ..
portants dn g'1'~lJil' «ivil 1'1, IIlf"Cll.lliqw' t't Ia snrveillance de ~ dessinateurs et cornmis.
I'execution d 'ieuux, ll'~ iIlSI'I,('!,ioll,"l, ('·tucle:-- techniques, etc" 1 premier comrnis de la
faites quaud "II,," ."",,1 ,ill~""'" I'mtic"hlt'H et dans I'interet division des ingenieurs,
du public. 6 ingenieUrs-adjoints,deH.!

I
sinateurs et commis .

2 messa,gers ... . .
ICopie au folio, plans,

(b) Surintendance du ch,,"ffa~,·. <I" I',·, lall'l'~", <I" l'al'l'l'(\ViHionne'j photographies, traduc-
ment d'eau, de la ventilut.iou, till "'I I \ Ill' dl'M (1()(']1l'~ et de Ia tions, etc.. ......
protection contre Ie fen ,I,·, ,'.<1 JI,," I'"h!t, H ,\ (li tn II a. -------

I

N° 41, cout total. ..
(0) Preparation pour Ie parlemcnt <I"." ""a', ,·,ti"",lif, <I" t.out, 1,­

ministere, avec des details, (h'~ Hot.I'''' 1'\plil'Hti\I'I"I, ell'''' illl11"-i
trations, des extraits tge rapports, t 'b'., 1'1. t.u.lrh-n.u \ HIli t il"ltiq!lI'M

requis pour la discussion claire des octrni- JllIlI!" 1I'!"III'Il\ 11I1\, I'le,.

demandes et pour la gouverne deH otli(,Il'n.; dall:1 1'1'\I'I'lIt If 111
1

des travaux abonne fin, etc., toutes ch(l~('1oI 1'0"1" 1"1111'11'111'1"1 dl'H
appropriations sont votees par Ie parh-nu-nt, .-\II"1Hi In 1.1'11111'1
des livres d'etablissement, listes du persomu-l, d t-. , ,'1<'.

Nombre de travaux de construction, de recon ....tl'lH,tillll., d'lllllt~li()­

rations, de renouvellement, rl'entretien, de rl"pal'lIt 111111"1 ",,\("('11­

tes par Ie ministers durant l'annee budgetain <i,' J,~~JO ~,I iLYiLlltj
trait aux havres, rivieres, glissoires, etc., ete. ,:!!IlL

Depense totale controlee relativement aces travuux "11 IH!III-~I1,

$1, 78~,827 . HI. I
Nombre d'inspections et d'examens faits par Ie '1,illi,I,,"n, "11 18!l0·

si, 128. I
Depense totale contrnlee relativement aux dite" illSI'"diollH, etc"1

$1.5,752.30.
N ombre total de demandes d'octrois pour travaux d.. tlll1H genres,

relati vement aux edifices publics, havres et ri vi,"n", glissoires,
telegrapheR, inspnctions, etc., etc., dema,ndes" "tl'e votes parj
Ie parlement en 1890-91, 689.

1,291 pages de details, d'explication8, etc., etc., \ll'l',paree", et
deux copies fai tes.

Estimation du co1\.t total des trava.ux, etc., dema,II,I"s et votes I
pour consideration relativement aux etats e"timatifs parle·
men taires en 1890.91, $5,57H,690. ,
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----~------------ -------------_.---------~--~---

MINIS'fERE DES 'fRAVAUX PUBLICS-Fin.

3,200 00

1,450 00

21,825 00
46000

26,935 00N° 21-Cotit total. ...

Travaux faits. I Personnes employees. I Cout,

Nombre total d'octrois domandes au parlement et articles de 1889-1------------ ----$ cts.

90 mis dans les etats estimatifs de 1890-91, tel que recomrna.nde\
par Ie conseil ; 1,802 pages de details remodeles, amendes,
explications, etc., preparees relativement a ces articles et
quatre copies faites, 535.

Somme totale des appropriations dsrnandees au parJement et arti-r
cles de 1889-90 places dans les etats estimatifs de 1890·91,

.~~ I

Division des arch.itectes. I
Surintendance des travaux d'architeeture de tonte description etjl. arohitecte en chef. .....

espece des services interieurs et exterieurs relativement aux'119architectes,inspecteurs,
edifices publics controles par Je gouvernement federal dans dessinateurs et commis,
toute la Puissance et qui eomprennent : les edifices publics all messager .
Ottawa, les bureaux de posto, de douane, les sntrepots pourCopier au folio, plans,
examen, les bureaux du revenu de I'interieur, les salles d'exer'l photographies, traduc-
cice militaire, les stations de quarantaine, les hopitaux de la tions, etc .
marine, les edifices militaires et les fermes experimentales en
general, avec les edifices du gouvernemedt des Territoires du
Nord-Ouest, les palais de justice et les prisons, les bureaux I

d'enrel/istrement, les bureaux des ag-ents des terres et des bois)
et les ediffces de la gendarmerie it cheval, etc. I

Aussi, les dessins, de vis, etc., prepares ]lour lit construction de
nouveaux edifices, etc., et la surveillance d'iceux quand elle
est praticable et jugee necessaire dans I'interet public.

Nombre de travaux de construction, d'amelioratious, de renouvel-i
lement, d'entretien et de reparations faites dans l'annee bUd'l
getaire de 18lJO·91, 235.

Debourses totaux controles, faits pour les dits ouvrages,$690,798.43.
Nombre d'edifices de la Puissance, eclaires, chauffes, approvision'l

nes d'eau, etc., en 1890·91, sous ht surveillance de l'architecte
len chef, 51.

Depense controlee en 1890·!Jl relativement au dernier service men­
tionne, $159,745.14.

Service t<!legraphiquc.

N° 4-Cotit total ... _1- 5,78000

Construction, maintien et operation des lignes telegraphiques et
telephoniquos du gouvernement y compris les cables sons- Lsurintendant general des
marins, dans toute la Puissance. I teleg, du gouvernement

Nombre. de lignes sur lesquelles des travaux de constru:tion, .des

l

'l surintendant-adjoint ..
ameliorations, des renouvellements, et de fortes reparations 1 comzllIs. . . .. .. .
ont ete faits durant I'annee budgetaire de 18(10·91, 8. 1 messager .

Nombre total de debourses controles relat.ivement. am: dits travauxl'
de construction, ameliorations, etc., disons, $42,158.77.

Nombre total de milles de lignes telegraphiques et telephoniques
du gouvernement, y compris les cables sous marins, qui ont
lite en operation et entretenns durant I'annee budgetaire de
1890·91, 2,507.

N ombre total de stations sur les lignes en operation, 142.
Controls de la depense totale relativement a I'operation et a I'en­

tretien de" lignes telegraphiques en 1890-Hl, $64,737.95.

3,00000
1,500 00

73000
550 00
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MINISTERE DES CHEMINS DE FER ET CANAUX.
Ce ministere contr6le la construction, le fonctionnement et l'entretien des che­

mins de fer, Ies octrois aux chemins de fer et Ie cornite du chemin de fer du Conseil
prive, la construction et l'entretien des canaux aussi bien que la navigation entre
les canaux sur Ies i-ivieres du Saint-Laurent, du Rideau et de Trent; dans ce but, il
est partage en division des chemins de fer et division des canaux, avec un ingenieur
en chef a la tete de chaque divi sion,

L'ingenieur ell chef et Ie gerant general des chemins de fer du gouvernement a
fourni a la commission les informations necessaires relatives a la division des chemins
de fer.

Division des canaux.
Le nornbre de canaux en operation est de 17, comprenant 377 milles et 131

ecluse". Le coftt de leur fonctionnement pendant la derniere auuee budgetaire a eM
de $55f),252.62. Le compte de depense totals pour la construction a ete de
$1,483,936.02. Le nombre de pel'sonnes employees a la construction, HO. Le nombre
de personnes faisaut fonctionner les canaux a eM de 650.

La division des canaux a Ottawa est comme suit:-

$4,175 00

$5,342 50

$9,03000

$1,412 50

$20,G41 50

$24,705 00

1Jt1.Ji~i(}'I/, dll f'O/II/ll"M,.

Recerc« dee eana'tX ...

Le ministere h proJ!I'I'IIll'nt eli!' f':-It, cellnlne suit .. . .

Dioisioii des conirats et baua: .

. T,,,,'! fait. . I Personnes =P10,,,,,·1 Oout,

-----------------------I~-in~~nieur en~:-f.-- .-------

I :J mgeuieurs.
I 1 photographe,
r 4 dessinateurs.
i 2 commis.
I Cout total .
I

Consistant en ctlrl'l':-i)lllllllztIlCI' f'f, lLn,hin'H .

1 sous-ministre, qui est
aussi ingenieuren chef
des canaux, (salaire
compris dans la divi­
sian de I'ingenieur),

1

4 messagers.
Cout total....

12i ~~~~i;~~ (.v.a.ca.~~}: ...
I

I
.S'occupe des paiements, compt-«, {,I'lllll' C11'1'1 liV1'I'~, .,1,,, (I )1"P('IIHI'1

totale del'an dernier, $tI,2HIi,1![,.:IIl) ,." I (·olllptable.
1 ('olllptl\hlo adjoint.

I :1 l'tlllllllis,

(:o\lt total .

.... 1 !I onurnis .

.'11 commis en loi.
2 comnus,

Cout total. .
----'-----

Chemins de fer du qouoemement,
1,354 milles de chemins de fer eutrctonus et mis en operation par

le gouveruement.
32 milles de chemin de fer entrcteuus par Ie gouvernement.

,$3,691,273.65
83,184.74

J ,386 milles. II y a 4,488 employes sur les 1,:~86 milles.
Somme des depenses occasionueca pour le fonction-

nerneut et l'entretien pour une aunee .
Somme des depenses eucourues pour uno annee .

Depense totale ,................. $3,774,458.39



La direction des chemins de fer du gom-ernement et la correspoudance qui y a
trait se font eons les ordres de l'iugenieur en chef et du gerant general, et par l'eutre­
mise de son bureau, AOttawa.

Construction de chemins defer par le gouvernement.

En 189], on a complete la couatruction de 191 rnilles de chemins de fer, et I'on
regie en ce moment avec les entrepreneurs. La construction en a Me conduite par
l'ingenieur en chef et gerant general sous la direction de ce bureau.

Chemins defer subueniionne«,

Tous les plans, etc., des chemins de fer subventiouues passent par Ie bureau de
l'iugenieur en chef et gerant general qui en reeo mmande la construotiou. Toutes
les inspections de chemins de fer su bventionues HC font ROUS lo contr61e de I'ingenieur
en chef et gerant general par ses ingenieurs, et leR rapports des travaux executes sur
des chemins subventionnes se font aussi de son bureau et s'adreeseat au ministere.

Chemins defer engeneral.

En vertu de la loi des chemins de fer pour la Puissance, tous les plans, etc.,
reeus, passent par le bureau de l'ingenieur en chef at gel'ant general pOUI' examen et
rapport quant a ce qui a trait au certificat et au dossier, Les inspections de chemins
de fer aouvrir au commerce, des pouts, etc., des traverses d'un chemin de fer pal' un
autre, des traverses de cbemins publics et de toutes les choses qui ont trait a la
silrete publique sont faites par see iugenieurs, et l'ingenieur en chef et gerant general
en fait rapport all ministere ou au cornite des chemins de fcr du Oonseil prive.

Les statistiques de chemins de fer sont preparees et oompilees dans le bureau de
I'ingenieur en chef et gerant general; on y fait aussi les cartes et les plans, etc., de
chemin de fer.

Le personnel du bureau de I'ingenieur en chef et gerant general-
Ingenieur en chef ot gerant general, secretaire, 3 ingenieurs, 2 dessinateurs

au geographes, et 7 commis.
Cout total pal' annee des traitoments du dit personnel, $27,688.

OTTAWA, 25 fevrier 1892.
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APPENDICE C.

La commission fit ecrire des Ict tres a la Compagnie du chemin de fer canadien
du Pacifique, a 1a Compagnie du Grand Trone, a la banque de Montreal, a la banque
de I'Amerique-Bi-itannique du Nord et ala banque Canadienne du Commerce, avec
les questions suivantes et recut les reponses que I'on vena ci-apres :

1. A quel age vos offlciers eutreut-i ls generalement a votre service?
2. Avez-vous quelque regie SUI' Ie maximum ou le minimum d'age d'entrde 8.

votre service?
3. Avec quel salaire y entrent-ils et quels sont les degles (s'il yen a) suivis

pour leur promotion?
4. Quel .. trni tements payez-vous avos offlciers les plus eleves (I'offlcier en chef

exccpte). Ceux qui occupent les emplois inferieurs peuven toils esperer atteindre aux
premiers '{ .

5. Sur le nombre total de votre personnel d'officiers, quel percentage ont les
aalaires unnuels au-dessous de $500 et q uel pcrcentage des

Traitements annuels de ...$ 500 a $1,000
" " 1,000 a 2,000
" " ; 2,000 a 5.000
" "au-dessus de., 5,000

6. Quels .sont les reglements de votre service pOUI' ce qui regarde les officiers
dont les services ne sont plus requis ?

7. Quelles mesures prenez-vouA (Hi vous en avcz) a l'egard des officiers qui lais­
sent votre service ?

Les cornpngnics do chemin do fer nvaient ete prices de faire la difference entre
Ie personnel de leurs ingenielll'H ot cclui de loui-s bureaux,

COMPAGNIE DU CHEMIN DE FER CANADIEN DU PACIFIQUE.

MONTREAL, 24 fevrier, 1892.

CmlJt ~I<l:'olSllwlt,-Les circonstances m'ont ell1pe.che de repondre plus tOt avos
questions dn 1:1 fevl'iel', Dans votre lettre, vous mentionnez seulement nos offlciers ;
maisjo OI'{)iH (~{)lIlprOlllll'o d'apl'es sa tenour que cell questions n'or.t pas seulement
trait uu x {)1l1(~illl'S, maiH all IHlI'A{)nJlCl employe dans notre bureau general, aMontreal.

Dans ""A dt\l'lIi"n's anul1eA, va etc notre habitude, excepte dans les positions
infi mo», d" roru pl i r t ou t.o« Il\S v.u-nnco- pal' la promotion des employes, donnant
tou te ln ('OlisidCl'llt ion P{)AAi 1>1,' an x api iI nd"s Hpcciales et a l'auciermete dans Ie ser­
vice, .Ill S{)I't" '1"0 los pillS haliis '''III,["iH S{)ltI, a(~(",ssihlos a ceux qui en trent a notre
aorvir:o danA los plus 1111,,10,8108 filtH',li{)IIS. IIIl tuus coux qui sont employes au
bureau ccul.rnl :l. Montl'eal :

1;,1 p. c. ont un trnitomeu t uunuul all-dIlHS{)IIS do......... $ 500.00
2f) do do do do $ [IOU.OO:l. 1,000.00

S do do do 1,000.00 a 2,000.00
~ do do do 2,000.00 a 5,000.00
I do do do IIIl·doSSlH.l..... ..... ... 5,000.00

Nons n'IlVOIH; pas de regie specialo 'lui determine Ie maximum ou minimum
d'iigo uuq uo! II'S individus entrent a notre service, mais, dans la pratique, nous pre­
nons duns les ditlcrents departements dosjeunosgonadeseize a vingt ans comme jeunes
commie ou Hteuographes, a des salaires pell eleves, disons de $15 a $30 par mois,
suivunt I'ttge et l'experience auterieure, A mesure qu'ils acquierent plus d'expe­
rienco, ils avancent en position et en saluire, Nous u'avons plus d'echelle reguliere
d'avancement, chaque cas en particulier etant considers d'apres lion propre merite,

Ceci ne cornprend pas le personnel des ingenieurs qui varie d'annee en annee
en proportion de la sornme d'ouvrage nouveau ou des ameliorations importantes qui
se presentent et qui demandent la surveillance des ingeniours.

Nos offlciers les plus (Heves reeoivent des traitements de $3,000 par annee et
au-dessus,
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Jusqu's ee jour, Dons n'avons elabli aucuu fonds de secours ni etabli aucune dis­
sition spsciale pour les officiers on les commis qui quittent notre service.

N ous avons organise notre nombreux persouueldans'les dix dernieres annees, de
sorte quo les conditions que preseute notre compag-nie different de celles des autres
cornpagnies de chemin de fer qui sont en operation depuis longtemps, ot an service
desquelles les employes ont vieilli j mais dans les cas de maladie prolongee ou lors­
quo les oirconstances qui entoureut la retraite d'un officier au d'un commis Ie recla- .
ment nos directeurs mon trent toujours de la consideration,

Bien a vous,
(signe) T. G. SHAUGHNESSY,

Vice-president:
J. H. FLOCK, ecr,

Secretaire de la commission du service civil,
Ottawa.

CHEMIN DE FER DU GRAND TRONC DU CANADA.
MONTREAL, 26 fevrier 18!l2.

CHER MONSIEuR,-En repose avotre lettre du 15 du courant, vons enquerant des
nominations, des promotion", des traitements, de la mise a la retraite des employes
de cette compagnie, j'ai Ie plaisir de vous donner alternativcment une reponso aux
d ifferentes questions que voua m'avez posdos :

1° C'est notre habitude de prendre a notre service comme appren tis des jeunes
garcons de quinze ans et au-dessus,

2° Comme vous ]e- verrez pal' la listo des employes ci-jointe nous n'admettons paR
dans notre personnel des employes permanents qni out plus de quarante ans,

3° Nos arrangements avec nos apprentis sont qu'ils servent comme tels pendant
six mois, al'essai, a raison de $100 pal' annee. Au bout de co temps, apres avoir
passe nn examen satisfaisant sur I'arithmet.ique, ils sont places en qualite d'apprentis,
c'est-a-dire : i ls ont un engagement de trois ans avec 1111 salaire de $150 pour la
premiere annee, de $250 pour la secondo et do $350 pour la troisierne annee. Apres
cela, toute promotion, soit dans la position, soit dans Ie salaire depend du meri te de
l'individu ou des vacances qui surviennent dans le service,

4° Les traitements payes au personnel des vieux employes ou officiers s'elevent
jusqu'a $5,000 par annee et ces positions peuvent ell'o briguces pat' n'importe quel
officier du service quand surviennent les vacanees, s'ils ont les qualites requises pour
les occuper-la coutume de cette compagnie etant de prornouvoir les employes de la
compagnie quand la chose se pent, plu tot que do nommer quelqu'un du dehors.

5<:1 Le percentage des traitements payes est comme suit:-

Jusqu'a $500...... 6:~ pour 100.
De ",a 500 a$1,000......... .. 27! "
De :rt,OOO a 2,000 a ••••••••••• '.' •••••• 5! "
De 2,000 a 5,000 0 ••••••• 0.. 2! ,~

Au-dessus de 5,000 ·.u .. · n......... Ii ~,

II y a peu ou il n'y a pas de difference entre Ie paiement des officiers du person­
nel des ingenieul's et celui du departement du traffic.

6° Nous avons un fonds de retraite, dont ceux qui sont ages de moins de trente-:
sept ans peuvont prendre avantage s'Ils ret.irent un traitemont de $400 et au-dessus.
La compagnie contribue a ce fonds ~galoment avec les employss. 1/i1ge de la retraite
est de 55 ans quand on peut faire valoir ses droits ala retraite et Ja babe du montant
de la pension est celle-ci :

Supposes qu'un employe qui a contri hue ace fonds receive un traitement de $1 ,000
par anuee ; il sera paye au tanx de l<flo de $1,000. Si un employe laisse Ie service de
son plein gore, dans des conditions favorables apres cinq ans de service, on lui rornet
la moitie du montant des primes qu'il a payees. ::!.Jst-il renvoye pour de bonnes
raisons, la compagnie retient tout ce qu'il a conrribue.
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J. H. FLOCK, eel',
Secretaire de la commission du service civil,

Ottawa.

7° II n'y a pas de dispositions prlses pour les officiers qui laissent Ie service.
Ces cas sont regles specialernent comme ils se presentent, par le bureau de direction.

Bien fidelernent avous,
(Signe) L. J. SEARGEANT.

BANQUE DE MONTREAL,
MONTREAL, 17 fevl'ier 1892.

MONSIEuR,-Je viens accuser reception de votre lettre du 15 de ce mois, deman-
dunt certaines informations que vous trouverez ci-dessous r-«

N° 1 Environ seize ans,
" 2 Environ dix-huit ans,
" 3 $200-et si satietaisant, avec un avancerncn I, annuel de $100 pour

les quake ou cinq premieres annees,
" 4 Les traitemerns des offlciers superieurs sont determines d'apres la

valeur des services q u'ils rendent a. la banque.
Tout officier doue des qualites necesaaires d'habilete, d'ad resse, etc., peut

aspu-er a la position occupee par Ie directeur general. C'est une reg!e que les offi­
ciers les plus eleves sont invariablernent choisis dans le propre personnel de la
banque,

N° 5, Je rogrette de ne pouvoir donner cette information.
N°s 6 01, 7. La societe du fonds do retraite de In banque y pourvoie,

Votre, etc.,
(Signe) E. S. CLOUSTON,

Gerant general.
Le secrdtuiro

de In commisaion du service civil,
Ottuwu.

Bien fidelement a. vous,
E. S. CLOUSTON,

Geran: general.
(Signd)

llANqIJF. DE MONTREAL,
MONTREAL, 26 fevrier 1892.

Gil su MONsn:Ult,-Si VOUH l'eI'61'"l'. a\ IIlIl lel.t.ro du 17 do ce mois, les informations
uonnc"rl on reponse u. VOH deux dUl'nicl'uH IIuUHtionli pour-rout ne pas vous paraitre
suffisuuunen t claires, aussi, doiH-jU ajouter q uulq uos particularitel:! au sujet du fonds
de ret.rui to.

I,ll" olllployes souscrivent 3 pOlll' 100 pal' annce sur leur traitement et la
banquo cou tr ibuc une certaine sornmo pal' !Lllllce.

lJ II ofllcier est admis a sa retraito rl'il UHt rendu incapable de remplir ses devoir!'!
par suite do muladie ou quand il atteint soi xaute ans,

Lo montant de la pension se regIe sur la longueur du service et Ie chiffre du
salaire ot so calcule a. rnison de 1-5U du traitement :1l'epoque de la retraite pour
chaque annee de service jusqu'a. trente-cinq ans-35-50 etant la limite. Le maximum
de la pension est de $5,000.

Le socretaire
de la commissiun du service civil,

Ottawa.



J. H. FLOCK, eer.,
Secretaire de la commission du service civil,

Ottawa.
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LA BANQUE DE L'AMERIQUE BRITANNIQUE DU NORD,
MONTREAL, 17 fdvrier 1892.

CHER MONSIEuR,-En rcponse it. votre communication du 15 de ce mois, reeue ce
matin, j'ai l'honneur de vous soumettre les reponses qui suivent aux questions posess
par la commission royale, it. savoir :-

1. Les apprentis entreut a. la banque vel'S l'age de seize ou dix-sept ans, Les
commis ayant au moins trois ans d 'experience d'affaires de banque doi vent etre
ages de vingt et un ans,

1. Le minimum de I'age est indiqud ci-dessous, Quant au maximum, on n'en
prend pas au-dessus de vingt-cinq ans,

:::. Les appreu tis entrent gencralement avec un salaire de $240 par annee, et ils
sont pl'omus selon leur merite, Les cornmis envoyes en dehors par la banque ont
un traiternent de $700. Nous avons engage de>! commis a un taux aussi bas que
$600. NOlls donnons generalemen' un surplus de $50 a$100, par aunde aux commis,
jusqu'a ce que leur traitemeut ai t atteint $1,000.

4. Les traitements des officiers superieurs atteignent de $2,000 a $3,000.
L'offlcier occupant la position la plus infime de la banque peut prctendre en obtenir
l'emploi Ie plus eleve. .

5. Percentage, ayant des traitements au-dessous de $500 It pour 100.
do do de 500 a $1,000 44 do
do do de 1,000 it. 2,00031 do
do do de 2,000 it. 5,000 12 do
do au-dessus de 5,000 2 do

Total. .
100 do

6. Nous n'avons pas de corn mis temporaires.
7. Nous n'avons pas de fonds de retraite ; rnais le bureau de direction a par Ie

passe accords une pension raisonnable aux offlciers invalides par l'age ou la maladie.
J'ai, etc..

(Signe) R. R. GRINDLEY,
Gerant general.

LA BANQUE CANADIENNE DU COMMERCE.

CHER MONSIEUR,-Nous avons l'honneur d'accuser reception de votre lettre du
15 de ce moi-, et c'est avec plaisir que nous repondons de Ia maniere suivante aux
questions qu'elle contient:-

1. A q uel age vos officiers entrent-ils generalement avotre service ?-De 17 it. 18
et quelquetois a 1!J ans,

2, Avez-vous quelque reglement concernant Ie maximum ou Ie minimum de
l'age de leur entree a votre service ?-Oui j le minimum est de 17 et le maximum est
de 20 ans,

3. Avec quel salaire y entrent-ils et quels sont les degres (s'il y eu a) suivis
POUI' lour promotion ?-Les jeunes commis entreat avec un traitement de $200 a
$250, la difference provenant de ce qu'ils vivent chez eux ou non. Leur traitement,
comme regle, augmente de $50 pal' an nee durant Ies premieres annees ; mais si u n
officier lo mer ite particulierement, il peut, apres trois ou quatre ans, recevoir une
augmentation de $100. Apres quatre ou cinq annecs de service, les augmentations
dependent beaucoup du t.ravai l execute par les officiers ainsi que de l'habilete et des
aptitudes dont ils font preuve. Qnand les traiternents atteignent $1,000 ou $1,200
il restent habituel lement statiouuaires jusqu'a ce que le titulaire soit promu a une
classe superieu ro, Jans luquelle I'augmentation se continue.

16c-47
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(signe)

IJe socrctaire
de la commission du service civil,

Ottawa.
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4. Quels traitements payez-vous avos officiers les plus eleves (I'officier en chef
excepte), Ceux qui occupent les emplois inferieurs peuvent-ils esperer atteiudre
aux premiers ?-TJes traitements payes !lUX officiers les plus ~Iev~s (Ie,> offlciers en
chef exceptes) varient de $:3,000 a $8,000 par an nee. Tout emploi dans la banque
est uccessihle a tout Ie personnel, Ies officiers supei-ieurs ~tallt choisis, quand la chose
est possible, parmi ceux qui ont grandi dans Ie service de la banque. Quand on fait
exception a«ette regIe, let:! emplois sont donnes ades hom mas qui son t devenus aptes
ales remplir par leurs services anterieurs et l'experience qu'ils ont acquise dans
d'autres banques,

Le percentage des traitements annuels est maintenant colui-ci;-

Au-dessous de $ 500 - 42.52 POUl' 100.
De $ 500 a $1,000 n ~ ••• - 27°89 "
" 1,000 a 2,000 20",5
" 2,000 a 5,000.. 0 0 0........ 6°80

Au-dessus de 5,000............ 2'04

6. Quels sont les I'cglements de votre service pour ce qui regarde les offlciers
dont lee services ne sout plus requis ?-Nous n'avous pat:! de regles a ce sujet, Si
nons trouvons, apres un temps d'essai plus ou moins long que certains officiers sont
Impropres au service, nous leur donnons nne indernnite prcportionnee a la longueur
du service, disons de 3 mois a1 an de traitement, et nous les laissons se retirer. .

7, Quelles mesures pl'euez-vous (si vous en prenez) a l'~garJ des offlciers qui
laissent votre service ?-Ju;;qu'a ce jour nous n'avous pas pris de mesures pour la
mise a Ia retraite de nos offlciers. Nous uvons cependant l'intention d'etablir un
mode de fonds de retraite dans Ie genre de celui du gouvernement,

Je suis, etc.,
B. E. WALKER,

Girant giniral.
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APPENDICE D.

:1I1:MOIRE DES OFFICIERS DU MINISTERE DES DOUANES.

Le comire nomms, a. la reunion g~n~rale des officiers du ministerc des douanes
tenue Ie 1'1 de deccrnbre 1891, a I'honneur de faire Ie rapport suivant:-

Que, apres avoir considere les questions qui ressorteut de I'Acte du service civil,
detaillees dans Ie document confidentiel ~miR par les commlssalres du service civil,
ils croient que los reponses qui y sont soumises rencontrent les vues de la majorite
des employes de ce ministere au sujet des matieres qui y sont discutees, et ils reeorn­
mandent que leur ct~l~gu~ soit au torise ales faire valoir.

Nous considerons que toutes les nominations doivent etre faites d'apres Ie resultat
d'examens de concours et qu'on doit s'en tenir a la limite d'itge fixee pal' la loi
actuelle;

Nous pensons qu'il devruit y avoir uue troisierne classe avec un traitement
minimum de $600 et un traitement maximum de $1,000; Ie titulaire devant rester
deux ans avec le traitement minimum avant d'avoir droit a une augmentation. Nous
considerons aussi que le traiterncnt minimum d'un officier de premiere classe devrait
tHre de $1,4:)0 et celui d'un commis de premiere classe de $1,850. Si les traitements
sont augmeutes de la sorte, il nous paratt que nous aurons lieu d'stro satisfaits.

Nous croyons qu'il est desirable que les examens de promotion ne se fassent que
sur les matieres et les devoirs qui ont trait au mlnistere.

Nous gammas satisfaits du mode actuel des promotions et croyons qu'elles
doivent se faire par aiTeM du Conseil,

Nous sommes d'avis que si l'on aecordait une remuneration raisonnable aux
employes permanents pour tout travail supplementaire execute par eux, il n'y aurait
pas lieu d'employer des commis suruumeraires, et nous pensons que l'ouvrage "e
ferait plus vite et serait moins couteux qu'il ne l'est maintenant, Nous ne recom­
mandons pas la cl'~ation d'une classe de jeunes commis ou de copistes,

Nous considerons qu'un cong~ d'absence de meme duree devrait etre accorde a
toutes les classes, independamment de l'itge dn service, du rang etde la responsabilite.
Ce conge devrait etre obligatoire, comme dans les banques et les autres institutione,

Nous croyons que Ie conge d'absence pour cause de maladie devrait etre limite,
Ie soue-ministre usunt de sa discretion a ce sujet.

Nous croyons qu'un employe qui donne sa demission ne devrait pas {ltl'e retabli
dans ses fonctions sans la recommandation du sous-minietre, et que l'on devrait alors
considerer sa nomination eornme nouvellement faite,

Le nombre de personnes employees dans Ie ministere des douanes n'est pas
d isproportionne avec l'augmentation de l'ouvrage.

Nous considerons que les employes devraient avoir une heure paJ' jour pour
Ie lunch, s'arrangeant entre eUK (avec la sanction du sous-ministre) afin de fixe I' Ie
temps de leur absence du ministere,

Nous croyons qu'une indemnite fixee a tant par jour pour ddpensea de voyage
devrait {ltre prM~r~e a tout autre arrangement.

Nous considerons que l'Acte du fonds de retraite est neceeeaire a l'interat public
et qu'il devrait s'etendre a toutes les classes d'employes, Nous croyons que Ies
contributions au fonds de retraite devraient etre rendues aux employes, ou a leurs
representants dans les C,IlS ou i ls ne prennent pas leur retraite au bien lorsqu'i ls
viennent a mourir. Nous croyons que tous les employes devraient pouvoir opter
entre la mise a III retraite et une indernnite qui en tienne lieu,

Et si, com me cela ce pratique en plusieurs autres pays, iI ~tait pOUl'VU ace qu'un
tiel'S de la pension de l'employ~ fut continu~ a sa femme et a ses jeunes enfant,;, les
employ~s se soumettl'aient avec plaisir aune contribution de 3 pour 100 sur Ie trai­
tement,

NOllS consid~rons que dix ans de service devraient suffire pour avoil' droit a\
prendre sa retraite, et qu'on devrait permettre de se retirer a I'employ~ qui a vingt
ans de !:lervice,

16c-4'1!
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Tant que I'Acte des pensions du service civil restera en vigueur, nous pensons
que Ill. contribution au fonds de retraite devra se continuer, Nous crayons que Ie
percentage actuel est sufflsant et que si la prise de la retraite n'a pas lien, l'ernploye
ou ses representants devraient €ltre rem bourses de sa part de contribution et que
l es employes devraient avoir Ill. faculte d'opter entre une indemnite et Ill. pension.

Assurance.

Les officiers de ce ministere accepteraicnt avec plaisir la creation de quelque
mode d'assurance, leur participation entiere ou partielle it cette assurance Mant
volontaire POUI' ceux qui font main tenant pin-tie du ser-vice, mnis obligatoire pOUl'
ceux qui entreraient plus tard dans Ie service. Nous somrnes d'avis que, dans les
cas de demission ou de resignation les contributions au fonds de retraite devraient
€ltre remboursees.

Nous pensons que I'on devrait accorder un torme suppldmentaire de service aux
officiers mis a la retrm te.

NOllS ne croyons pas qu'il soit desirable de rappeler au service une persoune qui
a prls sa retraite.

Recommandations generales.

Nous considerons que les messagers ne devruient pas recevoir, en entrant an
service, moi ns de $400 pal' annde ; i ls dovruiout avail' une augmentation annuelle
de $50 jusqu'a ce '1110 leur /'!a\airo atteiglill $()IJO,

NOIiH erO}ollH qlln III traiklllnllL m ini uuun du n commis de premiere elasse
devrni t eIre ell' $l"I;,lIll11 l ir-u ell'/'! I, WIIIl"tllollns.

Nous 1'''lIsi,lllr''lIs '11\1' 1,'I'sl uiu- im)lt,sitjoll rl'uvoir a payer $2 a un medecin pour
1111 ccrti llvu t elo muu vui-» Halll,1, 1'''111' S'llhSoll!i'r I'll (':In de malad ie, et croyons que le
medeci n elo 1'lIrllilil' dl'\rllil (\tit' 1IIIIori"" 1\ Iou ruir lo certificat requis, et DOUS recom­
m:JIldOIiH \' i \'l'IIII' III d '111111111" I' I0 1'1\~IIIIIICllllletllel qui est une injustice envers Ie service
civil ot. 11110 eI j'I':IIII'1' 1'''111' III 1'1'l.li'ssiClII ll1~clieale Oil generale.

IlI'kl"'('! II1'IIS0 111('11t MOil mis,
(Si~lIC) JAMES BARRY,

Delegue, ministere des douanes.
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APPENDIOE E.
(Memoire.)

BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT, OTTAWA, 21 janvier 1892.

Ayant ete choisi paries commie et messagers de la bibliotheq ue POUl' les repre­
senter devant la commission do service civil du Canada, j'ai l'honneur de vous sou­
mettre, avec leur assentiment et leur approbation, lo memoire suivant touchant la
bibiiotheqnc :-

Avant l'annee 1871, la biblitheque n'existait pas com me un departement separe
mais etait c011sidel'ee comme une bibliotheque conjointe des deux chambres, Ie pel'­
sonnel en etant attache au Scnat et ala churnbre des Communes pour los flns du paie­
ment de son traitement. II y avait ulors deux bibliothecaires, I'un, Ie docteur
Adamtion pOUI' Ie l:3enat, et l'autre, M. Todd, pour la chambre des Communes, avec nn
bibliothecaire adjoint, M. Lajoie. Le 26 avril 1868, Ie docteur Adamson tie rotira
POUI' cause de mauvaise sante et Ie systerne de bibliothecaires conjoints prit fin.

En 1871, la bibliotheque fut erigee en depar terneut separe par lo statut federal
34 Vict., chap. 21. En vertu de cet acte, Ie eontrdle du departernent, at de son pel'­
sonnel fut coutie aux Orateurs des deux chambres assistes d'un corni te conjoint nom me
par chaque cbarnbre, tandi« que les nominations relevaient de la couronne ; aucune
addition au personnel Oil aucu ne uuzrnentation de salaire eu vertn de l'aete ne davant
~lre fai tes sans des resolutions des deux chambres pas sees a, cot effet, Voici corn­
ment etait compose Ie personnel ;-

(1)
(2)
(3)

(4)

Un bibliothecaire ..
U 11 bi bliothecai re-adjoi n t. , .. , " .
Un cornmis, ayant moins de 5 ans de service .
Un com mis, ayaut moine de 5 ana de service .
Messagers, 3 permauon ts ayanL moins de 5 ans de

service , .
Un meesager sessionnel ayant plus de 5 ans de

service ..

Traitement.
$2,000 00

1,800 00
1,200 00

800 00

400 00

500 00

A cette epoque (1871) et jusqu'en 1876 la bibliotheque Mait installee Ja ou se
trou ve maintenant la salle de lecture de la charnbre des Communes. Dans I'autorn ne
de 1876, la l.ibliotheque fut installee dans son local actuel, et Ie personnel fut aug­
mente de deux commie a$800 chacun et d'nn mossager a $700.

En 1884, lo bi bliothecaire, le doctenr Todd, mourait, et, I'anuee suivante, en
vertu des statute 48 et 49 Victoria, chap, 45, l'acte de 1871 concernant la bibliothe­
que, fut mod ifie et Ie personnel reconstitue comrne Rnit:-

(1) 2 bibliotbecaires conjoints $3,000 ehacun (*)
(2) 2 commis de premiere classe.. · 1,400 a $1,800
(::I) 2 comrnis de seconde classe 1,000 a 1,600
(4) 3 do troisieme 400 a 1,000
(5) 1 messager en chef.. .. "'..................... 700 maintenant 900
(6) 1 messager.......... 600

1 do 500
1 do . 300 maintenant 420

En vertn de cet acte qui regit maintenant la bibliotheque, les positions do biblio '
theca! re et de bibliothecaire-adjoint furent abolies et on leur substitua celles de biblio"
theeaires-conjoints du parloment sous Ie grand sceau ; lee autres employes etant
nommespar Ie gouverneur general en conseil, et l'echelle de leur traitement graduee
comme celie du service civil, ainsi que nous l'avons dernontre plus haut,

Nous soumettons ce qui 8uit:-
1. Que, en sus du personnel euumere ci-haut, it soit pOUl'VU a creer un empioi de

premier commis, les besoins du departernent ndcessitant cette nomination. Car, un

.. Leur traitementfut porte a$3,200 chacun en 1891.
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departernent adrninistre pal' deux chefs conjoints devrait avoir un offlcier senior, en
position d'etre regarde cornme tel et au moyen duquel ceux-la pourraient communi­
queI' leurs instructions a leur personnel. D'ailleurs, il n'y a pas aujourd'hui, au
moyen des bibliothecalres-conjoints, cet entraiuement (par bibliothecaire-adjoint)
qui existait entre ICH chefs et los employes, HOUt:! Ie premier systeme mentionne et
qui continua d'exister en vertu de l'acte subsequeut de 1871 touehant la bibliotheque ;
en sus, la difference presente du trui ternent entre un commis de premiere classe et
les bibliothecaires est par trop grande et n'oxist e pus dans les autres depar tomenta.

2, Que les heu res de bureau duns la bibliothequo I'emportent de beaucoup sur
cellos des aut res depnrtements du gouvernernont. En sus des heures suivies daus les
autres depurtcmcnts, la blbliot heque doit etre ouvcrte durant leB sessions du par le­
ment, chuque soil', jUBqU':\ 10 heures quund lu charnbre ne ~iege pa,." ot. quand elle
siege, jusqu'a ce que la seance Soil levee. Done, ell ostimuut la duree la plus courte
d'une session a trois moi-, avec u ne moyenne de Heances durant jusqu'a 11 heures p,
m, chaq uo jour (Iuissunt de eOle les heu l'eH pou r diner de G a8) le personnel de In
bi bliotheq uo aura found trois mois de cinq heu rcs par jour de Berviee supplamoutair e
dans l'unuoe (Ia dernicl'e session dura cinq mois), BunB remuneration additionnelle,
Com me il n'y a pus d'exemple de ves heures supptdmontuiros nillours dans Ie service
civil, le personnel de la bibliothcquo en rosscnt vivernent l'injustice. On devrai t, soi t
accorder une i ndemnitd speciale aux officiers et aux mest:!agers durant la HesHion­
d'aprcH sa duree, soit mettre les employes de lu bibliotheque SUI' un pied different de
celui des employes du service civil, pour ce qui est du traiternent.

3, Qu'nn commie qui entre maintenant ala bibliotbeque r"Qoit alors $400 j trai­
tement infime pour un commis qui doit etl'e HpeciuJement qualifie ou doue d'ap titudes
particulieres pour fuire la bcsogne varico et de dilte:ents genre'! qui s'execute dans
Ia bibliotheque, saml oom pter leH heuros su pplemontuires et eunuyeusee de la ses­
sion qui sont si dOlllll\ageablot:! a lu sante, Nous demandous ici a reveni r a la prati­
que etablic uvunt l'uct e de 1885 touch ant lu bibl iotheque et que $300 soit le minimum
du traitemcut d'lIl1 conuu is a SOil elltree a la bibliotheque,

Void cnliu ('U qui eoncorne Ic gardien, et meseager en chef' et les mes-agers :­
M, Casallll, III gardion et mcssager en chef a sourn is sou cas tred clnirement et

tres bien dalls III Iliomoi!'u ci-joint. 11 possede certainemont une habilote peu commune
et deploiu 1111 z,\11I illj'ati,~ablc a t:!'acquittel' de ses devoir" nombreux ot varies, Si les
me~Ha,~P!'S I'll 1'1,.-1' dll :-IunaL ol de la chambro des Communes reQoivent $1,300, ce
n'et:!l pa,; IIxugl1rlll' dp dil'lI '[1111 HOH eapacites ne Kont p~u, inierieurctl et qne ses devoir's
et sa !'espoll-lll,ilile HOIII inlillllllllllL pIllS 6tonduH que ceux de8 employetl que nous
VCllOIlH d(l 1I0lllllll'r, II d\l\Tllil. dOll(' 1'I'('lwoi!' pour Ie mains Ie m~mc salai!'e qu'eux,

I,ll 1'l"l'lIIier Il1m;~lIgl'I', ,Iallll's IIl1ldo!" ~alairl' de $700,
:-I1,eollll 1I11'~B:tger, 'I'hOll\llS LillLoll,
Collli-('i OHt un relieu!' bauilu qui It fail 1111 IOllg Ilpprentissagc a LondreH, en

Anglcl'\lTU, avant de vOllir en ('P pays, d a 11'lL\'aillo \'in~t-cillq anH dans son metier,
II est ~obrl!, ot ll'est un ouvrier cl1l1scieneillll x Ill. zoic, Sa be,.,ognc el:!t de I'eliel' et de
reparo!' les livreH, ot ,;on tcmpt:! est presqu" loul, pl'iH par eo travail special. Pour
cctl0 bPHOglIU qui demande une habilet6 l),~al" 1\ eello dos reliures de premiel'e qualit~

reQlls t1'AlIgl"lPl'I'e, il rCQoit Ie salairo de $500,
Albert. H"lIudry, troisieme metiBllgur,
Let:! Jhils !'clutifs a son cas sont l'i-eolltl'O exposes, II est tIes applique et

deviendrll p!'obulJlement tres utile a la bilJliolhcqlle.
~Jn lel'lnillunt, je proposcmi respeetncu>;cment que les messagers de la biblio­

theque l'cQoivont un salaire maximum de700, vuqu'j\ eHt necest:!aire que cesolelltdes
hommes d'une inteIlip:enee et d'une capacite plus elevees qne celle~ des messagel's
ordinaircs, L'ouvrllge qui se fitit dans la bibliotheque exige que chacun d'eux
soit habitue a eXeCUtel' certains travaux autre", que celui aecompli par de simples
meB~agert:!, Leurs heures de travail, aeux aussi, !:lont beaucoup plus considel'aLJles
que celie:; de leurs confl'eres dot:! antrcs departementt:!, et 1I leur fuut tmvailler Ie
dimanche dUl'ant les sessions. Mais si ron ne doit pas prendrp ceci en consideration
et en leu\' faveur, et ,;i on leur fait I'injnstice de laisser leul' sulaire egal a. celui des
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messagers du service ord inaire, on ne peut s'attendre a leur voir prendre I'illtergt
qu'ils doivent avoir a leur besogne, et Ie service en souffrira en con-dqueuce.

(Sign~) A. HAMLYN TODD,
Commie senior,

Bibiiotheque du Parlement,

BIBLIOTHEQUE DU PARLEMENT.

OTTAWA, janvier 1892.

AUX honorables membres de la commission royale.
Le rnernoire de J.J. J. Casault, mcssager en chef de la bibliotheque, et gardien de

I'edifice de La bibliotheque, expo~e humblement:-
Qu'it est entre au service du Conseil J~gislatif du Canada en 1856 et qu'il fut

trall~tel'e au d~pal'tement de la bibliotheque l'annee suivante, en 1857, qu'il regat un
• aalai re de $700 cornrno employe du Conseil legislatif tant que ce COI'pS exista et Bub­

s~quemment du Senat jusqu'a l'annee 1871. Depuis cette epoque jusqu'a ce jour il a
etc attache au personnelregulier de la bibliotheque et a ete paye a marne les fonds
affectes ace depa/'tement. Que, en 18'12, il a ete nornrne rnessager en chef de la biblio­
theque et que, en 1875, it fu t seul {' harge de la garde d u nouvel edifice et de son impor­
tant contenu, et qu'il eut ay etablir sa residence avec sa famille.

Que, en 1865, i! avait raison de ci-oire qne ses chances d'avancement auraient a
souffrir du fait qu'il etait attache a lu bibliotheque et que, en consequence, il en fit
des representations a un membre eminent du gom'urnement d'alor-, et qu'on l'assui-a
alors que les fonctions qu'il remplissait ne l'cmpecheraient pas de monter eIl grade
quand uno vacance se produirait, En depit de cette assurance positive, ayant laisse
le service du Seuat, en 1811, pour passer a celui de la bi bliotheque, il perdit la chance
de succedee a l'ancien met:lBager en chef du Senat qui mourut en acuvite de service
et qu'il avait droit de remplacer vu qu'il venait irnmediate ment apres lui.

Que, quoiqne les salaires des meseagers cn chef des deux chambres soient beau­
coup plus eleves que le sien, ses devon-s ne sont pas moine importants que les leurs
et demandent des connaissanccs et une experience plus speciale, une attention et
une assiduite plus grandes, et los devoi rs dc sa charge sont rendus plus difflciles par
Ie fait qu'il n'a pel'sonne pour Ie rernplacer apres les heures de bureau.

Que ses devoirs demandant une attention constante, non seulernent pendant la
session mais durant la vacance. II est responsable:-

lODe la surveillance et de .la garde de l'ediflce de la bibliotheque.
2° De la direction de la reJiure qui augmente constamment.
3° De la surveillance des echanges de la bibliotheque.
4° On lui confie In garde des deniers destines apayer les depenees irnprevues,
5° Aussi l'affrauehissernent des lettres offlcielles, etc., et la surveillance des

malles,
6° La garde des fournitures de bureau ainei que leur distribution.
7° La garde de la collection numismatique dont l'augmentation demande une

attention continuelle.
Que, afin de remplir taus Ies devoirs de sa charge it lui faut travailler avant et

apres les heures de bureau.
Que, depuis l'epoque mentionnee plus haut (1871) les salaires des messagers en

chef ont atteint los chiffres qui suivent r-e-

Chambre dee Communes.. , $1,300 00
Le Sdnat ,............... 1,300 00
La bibliotheque.v.v., 9UO 00

Qu'j[ demande donc humblemeut aux membres de la commission royalo do
prendre en leur bienveillante consideration 10 fait que, durant 35 ans de service, il
n'a reeu qu'une augmentation de $200, en diffdrents temps, portant son salairo nctuol
a$900, comme it est dit plus haut; de vouloir bien prendre en consideration los
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autres faits al1~gu~s dans sa requete et recommander qu'on lui donne telle aug­
mentation de salaire qu'on jugel'a convenable, Qu'il desir-e aussi eoumettre a votre
favorable consideration Ia position des autres meesagera de la bibliotheque qui ne
devraient pas etl'e consideres cornme des messagel's ordinaires, vu que leurs devoirs
exigent plus de connaissances et de plus fortes capacites, mais qui, en autant qu'il
s'agit du salaire, devraient etre traites eomme les meesagers du Sena t et de Is
chambre des Communes, les heures de service etant les memes

Albert Beaudry,-Ag~ de 25 ans ; marie, ayant une familIe de q uatre enfants ;
messager de Ia bibliotheque du parlement ; nomme en 1887 avec un salaire de $300,
ayant augment~ annuellernent de $30. Son salaire actuel est de $42U; maximum, $500.

J'ai plusieurs devoirs a rernpl ir, specialement pendant Ies session du parlement.
En consideration des longues heures de service a la bibliotheque, je demande res­
pectueu-ement que mon salaire soit uugmente en cousequence, parce que je sens que
je ne suis pas suffisamment paye maintenant et qu'il m'est tres difficilede vivre avec
un aussi petit salaire.

(Signe) ALBERT BEAUDRY.
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APPENDIOE F.
OTTAWA, 21 janvier 1892.

MONsIEuR,-J'ai ete prie par M. Wm. Smith, B. A., commis dans la division des
contrats de mulle du ministere des postes, officier des plus capables et des plus zeles,
de vous transmettre Ie document ci-inclus et de vous demander d'avoir la bonte de Ie
depose I' devant les mernbres de la commission du service civil pour leur considera­
tion.

J'ai I'honneur d'etre, monsieur,
Votre tre,; obeissnnt serviteur,

(signe) WM. WHITE,
Sous-mastre general desposies.

J, H, FLOCK ecr., C. R.
Secretaire,

Commission du service civil.

A la commission du service civil de 18D 1-1892;-

La commission du service civil a dO. observer que parmi les recommandations
faites par les representants du service civil, il en est une qui demande l'etablisse­
ment d'un bureau permanent qui prendrait en mains toutes lcs questions de nomina­
tions, de promotions et de mises ala retraite, afin qu'elles scient traitees indepen­
damment de toutes coneideratious etl·angeres.

Au sujet de cette recommandation, Ies remarques suivantes son t respectueuse­
ment soumises,

11 semblerait que l'on ne se soit pas apen~u que, dans cette question de nomina­
tions, l'objet en vue a ete parfaitement rcalise, Avant qn'un eandidat ait acquis les
qualites requisos pour entrer dans Ie service, il lui faut subir un exarnen devant un
bnreau d'examiuateurs dont la competence et l'integr ite u'ont jamais ete mises en
doute, II est vrai qne, en Angleterre, on a adopte Ie mode des examons de concours,
tandis que, dans ce pays, celui de "pass" prevaut ; mais qlle le aysterne anglais
l'emporte sur Ie notre, c'est ce qui n'est pas assez prouve pour qu'il devienne neces­
saire d'apporter cette reforrne dans notre service civil. Tout jeune homme qui passe
avec succes a. I'examen est, quant a. ce qui eonccrne les exigences d'inetruction, com­
petent a. remplir les devoirs ordinaires du service, tandis que, d'un autre cote, la
capacite de passel' le plus bi-il lant examen n'est pas un indice neccssaire du zele et
de l'energie qui sont les qual ites primordiales d'un employe, Ces qualites person­
nel les qui se manifestent suivant l'importa nee de la besogne a. faire et de la respon­
sabilite de chacun, suivant les cas, ne sont pas tant apportees par l'ernploye a 80n
entree au service que developpees plus tard par les soins 6daires de bes euper ieurs.

Si I'on passe a. la question des promotions onremarquera que les representants
recommandent que Ie bureau soit constitue d'apres les donnees fournies par la
derniere commission d'enquete, c'est-a-dlrc que toutes les promotions soient fai tes
non pas pal' lee chefs dc departemer.ts mais par Ie bureau auquel devrait incomber
Ie devoir de faire les recherches neeessaires sur Ie merite des d ifferents candidate.
L'extension des devoirs du bureau aembrasser les promotions ne trouve pas sa justi­
fication dans Ie systeme anglais, La,les devoirs du bureau prennent fin quand au
moyen des epreuves autoriseea il se sont assures des aptitudes des candidate,
qui sont ndceesairement etrangers au chef du ministers. Quand les candiduts
passent dans les ministeres, toute responsabilite concernant, leur avenir passe aux
chefs des ministeros, qui, sous Ie regime parlementaire, sont los seuls en etat de
porter cette respousabilite, Un COI'PS d'hommes charges d'exercer des fonctions
administratives et n'ayant pas de defenseur responsablc de leurs actions devant Ie
parlemeut serait une anomalie avec notre systeme. Et alors, il faudrait se rapp.-lor
ceci, que, outre leurs relations avec le service civil, les chef" de ministeres sont
appeles a. faiI'e bien des actes qui les mettent en dangel' de f<tire des ecarts ]Jour des
raisons pOlitiques autant que dans ce qui concerne Ie service, Dans Ie ministel'c des
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postea, p:tl' cxemple, l'ouverture d'un nouveau bureau de poste Oil l'etablissement
d'un chemin de malle affecte un plus gl'and nombre que toute promotion dans Ie
service et, dan- ces q uestions, les considerations politiques pesent au tant dans la
balance, et, s'il est necessaire d'avoir un bureau pour la depense reguliere des sommes
destinecs a payel' les traitements, il n'y It pas de raisons qui s'opposeut a ce qu'un
autre bureau ne surveil!e lu depeuse des deniers destines au service des malles, n
n'est peut-etre pas neceeeaire de discuter maintenunt les merites d'un gouvernemeut
pal' commission.

Pour ce qui est de l'independance du bureau permanent et de son utilite POUI'
tous ceux qui ont des grief", la derniere commission d'euquetc a exprirne I'eapoir
que, SOU" co rapport, Ie bureau qu'on nommerait jouirait de la couflsnce qui leur
serait accordee tout comme lc bane judiciuire. C'est possible, mais on ne doit pas
oublier q ue l'indepcndance et l'anxiete de rend re justice a tous, qui caructeriseut Ie
bane judiciairo sout assurees pal' de" suuvegnrdes 3ui ne peuvont pas exister pour un
bureau du service civil. De, juristes eminent!'; uffirrnent quc lOR heureux resultats
obtenus dans cc qui conccme Ie bane judiciuiro sout dus non seulemcnt au choix
judicieux du pouvoir qui nommc les juges mais encore, ell bonnc partie, ace fait quc
los decisions sont donnees en public sou" l'reil des couseils qui ont toutes les ralsons
de voir a ce que leurs clients obtiennent au moins justice, II est evident que l'on ne
pout paR obteuir ccs sauvegardes irnportantes dans Ie cas d'un bureau du service
civil. De", pel'sonnes uyant a se plaindrc de l'action du bureau dans des cas de pl'O­
motions trouveront generalement q uo lu decision du bureau dans leur ca-, a ete~

com me lu chose doit ai-river, largement inflneuceo par l'avis du chef du minister-e.
qu'il ne pcut joui r du benefice d'un consei l et que, co m me resulrut de leur entetement,
ils se sont acquis lo muuvais vou loir de I'CUX dout 10 bon vouloir est avantageux ; la
faute n'en soruit pas uutunt ccllo du Idwl dn miuistero que cello de notre commune
nature humuine.

Mui:; ricn dl~ ('0 q ui pl"~(',\do 1111 prlln\'o 'Iu'un hurouu avec d'autres pouvoirs et
devoirs lie suu ruit g'l':IUdl'lUI'Ut l'lInl ri lmur :\ a""III'CI' l'honnMete de l'adminiatration.
La rucino do tous los mnu x dall," 10 ",ol'vioo est l'i rrespcnsabilite pratique des chefs de
ministere» dalls IPs 111'1.·" ruiui mo« .Io l'nd rn iuist.rution. Le parlcment a evidemment
trup a filii'll pllnr 11I1~1,'r IlI'alll'lIl1p d'atteution au service, ct, en consequence, tres
pen de deplll.l" "II "'11\'1'111 :\"Sl')\ IOIl~ HUI' 10 sujct pour s'en enq uerir intelligemrnent.
L'indlil'lu'ile do III ('I'll j(IIIO l'al'ionll~lltail'e expose les chefs de ministeres aux
imporllillilll,.. til' ('I"IX 1\ (111i, )111111' dil1'el'!llltes raisons, il est souvent pratiquemeut
impossible de re,istl'r. (:,. '1u'il I'allt ("osl till \"jvifier les rappol'ts entre Ie ministel'e
et In parlemellt, 01 1'011 I'rllil '1U'1I11 !>Ul'!.au tlu Hel'viee civil fel'ait pins pour cela
que tout autre moycll, :-Ii II''' tI,'VlIil'" tin I,un'nu 1\ I'e~al'rl des pI'omotions etaient
borne,.. a s'ellquel'ir de tOlllos II'S l'il'l'"I1"tnlll"'s nyalll t.l'Ilit. a cltaque cas, de!:! noms de
ccux qui meritent. la pI'UIIlOt.ioll, till In l'ni,,1111 rl'iI'OI/I', tie I'audition dc toutes les
plaintctl de ceux qui se tl'ouvont lese,.;, et ",i I.,,, I'lI Hld t.nts tlo ectt.o enquete etaient
"oumis au parlement sous fOl'mo de rappol't nllllnl'l, 1m; ju",t.o'" canses de plaintes
ce!:!tloraiont bient6t d'exister, Le parlellwlIl. til' MIll dile tlevrait nommer un petit
comite dl) deputes chaI'ge de b'OCCUpel' dn l'IlPP0l't 01, I'un IHllll'l'ait compt.er SUt' l'in­
tere!. qu'excitel'ait cette branche de l'admini,ll'lltiull ponr apporterun remede a tous­
les aba:; exist ant.

Soumi!:! tros l'ospectueusement,
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APPENDICE G.
OrTAWA, 24janvier 1892.

Au president de la
commlssion du service civil.

CHER MONSIEuR,-l£n conforrnitd de I'avis publie dans le Daily Citizen'd'hier'
matin, je preuds la liberte do vous communiquer mon opinion, mes vues et mes
sug-ge~tiolls relativernent aux enquetes des corn m issaires sur la questlon des amelio­
rations et des l'Morme~ a apporter an service civil. Permettez-moi d'etablir que jo
fus nomrne comrnis temporaire dans le ministere des postes le Ior septembre 1859,
que je subis l'examen du service civil en decernbre suivant et devins com mis perma­
nant, ]e l er avril 1860, J'ai done a rnon acquis trente-deux a\l~ commc employe du
service civil; mais mes services ont ete restreiuts a un -eul ministere, de sorte
que je ne connais rien des autres ministere- dn gouvernement et j'ignol'e quel
systeme prevaut dans les autres m imsteres. Pendant tonto la duree de mon:
service, j'ai ete ROU~ la direction du sous-ministre, du socretaire, du comptable et du
payeur du ministere et employe dan" cinq divisions du ministere en differents temps.
En consequence, j'ai acquis une grande experience de ce que l'on pout appeler le
systerue du service civil. Perrnettcz-moi de vous fui re observer que je u'ai jnmais
pris une part active dans la politique et que, du jOl1I> de mon entree au service, je n'ai
compte que sur rna conduite, rna reputation, me." etats de service, mon merite et
l'efficaci te des devoirs remplis-n'ayant aucune influence autre que la bonne opinion
et l'estime des officiers du ministere.

Je vous fais part de mon experience, de mos opinions et de mes tiuggestiohs sans
vouloir manquer d'egal'ds aux oftlciere de oe miuistere, sans aucun manque de sympa­
thie POUI' des carnarados et des amis de bureau et sans grief ni plaiute a formuler.

Aussi longternp- que la politique, les hornmes politiq ues, Ie parti et le patronage
auront autant a faire avec Ie fonctionnerneut d'un ministere du gouvernement, et
ai j'en juge d'upres les rapports des commissions du service civil pendant vingt ans,

( je ne crois pati que Ie service civil puisse s'arneliorer boaucoup, a moins que le
gouvcrnement ait reellement I'intention li" reorgani-er etde reformer tous los minis­
teres, A moins que 10 sens com mun et 10 mode cl'affui re- conscieucieusoment fuites,
les princlpes et la saino direction soient inu-oduits dans chaque division du minis­
tero des posres et que, chaquc employe, depu is lo sous-ministre jusqu'uu messager,
se rende bien compte qu'il gngne son pain et son beurre, et que "e~. services sont
apprecies, i l est impossible de s'uttendre a ce quo Lou" les employes travail lent
efficacement. Avant d'arriver a fuire des reforrne.., i l faut que tous les pu resseux,
les faineanta, les incnpables et les insubordounes soient eeonduits, pal'l'e qli'ils sont,.
qu'it; ont toujours ete un embat'l'as d'aucune utilite pOllr uucun officier'ou cOIl1Iiiis de'
merite, et qu'ib sont une dis~ul0e pour Ie service, Depuis Ie premiel> jour de '}lon'
entree nu service jusqu'a maintenant, j'ai ete assi~ au meme pllpitre et dans la m.@me·
chumbre que deO' gens de cette e"pecP, Bien plus, les ministere8 en I;ont eneoml'J,'es;­
les individu,; ne sont pas nommes parce qU\:l leurs services sont reqni~ et tous n'oot
pas les qualite" requises pour deveniI' des employes capables. Le fait est qU'il t
a trop d'hommes et de femmes nommes uu sel'vice civil seulement dans Ie but J",'
leur donner un traitement ou un saJaire et plusieur~ d'entre eux n'ont pas d'in~truc­

tion et n'ont pas les qualites l'equises pOUl' remplir des devoirs de bUl'ean,
Naturellement, Ie service civil n'est pas con~idere comme uno profession ni Ie

sel'vice pcut-il se comparel' a toute~ les professions, occupations d'affaires ou de com­
merce et a tOllS les emplolsdans Ie monde exterieur ou tant de chot;es dependent de
l'instruction ou du merite des employe;;.

Nominations,

Comment les nominations sont-elles faites dans tous les ministeres du gouverne­
mont? Combien de nominations de commi!:! permanent!:!, temporaire!:! et sllrnum6­
rait'e" ~ont faites parce que leul's services sont recllement requj,.? Combien d'em­
ployes 60nt nommes simplement par influenco et par patronage? C'est mon humble
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'opinion qu'aucnne nomination ne devrait eb'e faite pill' Ie chef politique d'un
ministere a moins que les officiers ou le chef d'unc division no demande un nouvel
'employe, li;t Ie caractere, Ia conduite, les habitudee.T'insu-uctlon ou les aptitudes
du nouvel employe dev raien t etl'e clairernent approuvees avant sa nominal ion; on
empechei-ait ainsi I'intrusion d'un commie incompetent dans le m inistere. Si le patro­
nage et I'influence politiqne continuent a preva loir, certainement, les ministres et
leurs arnis politiques ponrront trouver de bons emll[oyeS, Qa u'est qu'uno simple
'question d'instruct ion sol ide et de bon caractero ; a ore si I'employe est propre au
travail de bureau, l'ouvrage se fera bien,

Heures de bureau et presence.

Les reglements concernant les heures de bureau et la presence au bureau
-devruient etre strictement mis en force et observes pal' tons lee officiers et com mis,
depui» lejsous-min ist re jusqu'au messager, Quelles que soient les heures, tous lea
offiuiers et chefs de division devraient donner l'exemple atous los eommis, outre que
c'est lo devoir des officiers de voir a ce q'le tous le» employes scient assidus it leur
posto. Quoique les heures de bureau scient de 10 a.m. a4 p.m., il ne s'cn suit pas
que tous les officiers et commie travaillont assidument et honnetement cinq heures
par jour pendant cinq jours de la semaille.Onaccordeuneheurepoul.leluncb.
ma is combien d'employes sont absents de leur pupitre, de leur ouvrage ou de leur

'chambre pendant deux heures, et qui pendant des heures vaquent uu dehors a leurs
affaires persounelics. De -! heu res p.m" Ie vond red i, a [und i a 10 heures a.m.. com­
bien d'em ployes travaillent plus de trois houros ? JI u'cxist e pat> une discipline
assez severe pendant les heurcs do bur-ouu, ni 1111<1 au rvei llu nco suffl-antc du travail
et des gel1i~, telles qu'on Ie" oxorce on dohnr« rlu H(lrvi('o civil. Les employe>! jouis­
sent de trop do lill('I,tc 01, on 11'111' jll'l'rnot, do s"H,elll'0r ,l'ldt'airos pr ivees q u'i ls
devraiont l'egl(lI' uvnnt 011 /lpn\s los Iillun'" til' burunu. Mes remarques s'appliquent
uaturcllumout. nu x ('nl"lo\,(I, <lui 11I1~li,~('lIt. 10111' onvrugo rcgulic,'ement ct chaque
jour, et qui lI'lll,(Oortlolll 'IU'lllIt' t',",,,ilh~I'lllioll ,,(,condaire a l'ouvrage et aux heures du
bureau. 11 y II ('('I't"lflllll!, tit' 1""1" (.1, stld(HIX employes qui sont a l'ouv ruge des 9 .
heuros ot I ruvu i l It'llt jllll'I1I'I\ ;1 hl'lll'!'s; utluire d'hubitude, et parce qu'Ils prennent
interet :\ 11'111' ""\'1':11-:0 1'1 IIIIX ,Io\'oir" '11\'11" ont a rernplir. II est vrai qu'i l ri'en
reooiveut ni u u I'lIlnllr('\ 11I1'11 1, IIi 111111 rc(',ollll'cnsc Quellos que soient les hen res de
bureau, la 'luollti"n I'sl do -u voi r Hi 101:" II,,, officiers et cornmis travaillent d iligem­
mont 1l\,"<1111l1 10" hOUI'"" do 1IIII'I'llll't (,0" how; employes ont-ils a trnvuilloi- duvan­
tage IJlll'I'1l '("0 d,'" pllro"~onx 1'1 do" illl'lIplLl,J(,,, lI<'igligont et gachent Ia besogne?

'/'/'I/I'I/il,

POIII' (·.olllillUI'l', je domalldo fju'il nlll ~oil 11l"'lIIis dl' l'o(:ol11l11andar que Ie travail
'ot JeH dovoil'~ de (:haquo employe, 'll'l'lIi" 10 ""lI~lIlilli"trll.lIIS(IU'aU plus jeune commis
soiellt ola"'lls ut suhdivbcs do lIlanit'"'' 'i t'" lOll" It'S Ollll'illl'r< 01 cOlllmis par classes,
soient rllJlg-c" SUi\'llllt les dovoir'" oL 10 11'll\'lIil JlI"'Ollll'li", do lllIUlh\,.o que les officiers
ct leH OOlllll!i, dn" 1OIa88es clevccB lLie:~t t,ll l'al'lll,L(o 1111 I ravail et de" devoirs en rap­
port aVel' 11'111' posilion et leu,. rang dall" II' 1lIIIli"II'''llj de telle sorte que tous les

'employcs, dll plllH jOlllle au plus vieux soionl. 1',.(11'111'61' U. des fOllction;; pins imp<lrtan­
tes. AVOfJ III pl'll"ellt mode, et d'apl'es 111<)1' oxp(l,'iollcO, la" jeune" commis ne 80nt
pas p"Cplll'CH u. l'ollL Ill. la classe et Ie trailolll"l1l onl peu a fhil'e avec la nature et
Ia sommo d'ollv1'IIge l'x~cute,

Classe et traitcment.

II eHt diflicile de ('Iassel' tout travail, vu qu'il cn vient tantda l'interieul' du
ministerl' et qU'UIIC grallde pal,tie do I'onvruga a etc simplifiee pal' l'impre~sion ; en
'consequonce III grande Il1l1jo,.ite des employes du I'cl'vice civil n'ont qu'un travail
:meeanique ot do routine qu'ilt> execntent dc JOUl' on JOUl' et de mois en mois pendant
1'anllce, Lo maximum et Ie minimum des tmitements dans toutes Jes classes ainsi
'que l'angmentation annuelle du traitement de tous les employes sont I'cgl~s pal' Iii
Jongueur du sel'vice_ et Ie livre bleu de l'auditeul' g~neral, sans egavd a. l'ouvrage fait
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et aux devoirs accomplis, Consequem ment, il y a des employes dans toutes les
classes et avec des salaires qui s'elevent jusqu'a $1,500, qui font un travail que tout
ecolier intelligent, apres quelques semaines d'expdrienco ferait tout aussi bien, si
non mieux ; jusqu'a ce que la remuneration soit basee sur la valeur de l'ouvrsge.
execute, il n'y a pal:J moyen d'en donner une idee exacte, Avec Ie present systeme,
on ne eonsidere ni la valeur du travail, ni l'habilete, ni la capaeite, ni l'ambition, ni
l'energie, ni l'effieacite d'un em ploye ; rnetne le merite et les bons services ne
comptent POUI' rien.

Promotion,
Dans Ie vrai sens du mot et eom me il est entend u en dehors d u service civil, il

n'y a pas un employe sur cinquante qni reeoive de la promotion; ell I' une augmen­
tation annuelle de salaire a cause de la duree du service et du livre bleu n'est pas une
promotion, et un employe qui passe du maximum du traitement d'une classe au
minimum de l'autre n'a pas de promotion, vu que sa chaise, son pupitre, son ouvrage,
ses devoirs et sa position sont ou peuvent etre les memes dans Ie:; deux classes, En
vertu de la duree de ses elats de service, il a atteint le maximum du traitemeut de
sa classe sans egaI'd a l'ouvrage et aux devolrs accomplis, et sa promotion (?) a uno
autre olasse ne change pas SOil etat. Cependant, il pent ai-ri Vel' qu'un ou deux
employes a la tete tie leur classe scient incompetents et q ne leur travail soit sans
importance at que, par eertaine influence ils obtiennent de,Ia promotion.

Examens.
D'apres mon experience des trente-deux dernieres annees du mode suiv i pour'

les nominations, pour les employes, POUI' leur classification, pour Ie travail et le
traitement, je u'hesi te pas a t:iuggerel' que les examens actuels du service civil
soient abolis, Durant les dix dernieres an nee", les exarnens et Ie" promotions n'ont
ere ni une epl'eUVe ni nne preuve du mer ito d'un employe et i ls n'ont eu que bien
peu a faire avee le travail execute avant ou apres l'exarnen ou la promotion,

Si un employe possede les qualifies voulues avant d'entrer dans un rniuistere et
s'il est bien dirige et surveilld par les officiers du ministe re et s'il a l'ambition de bien
faire et d'avancer, au bout de six mois, il est devenu capable, et chaque annce l'expe­
rience ajoute encore a sa capacite.

D'apres mes rernarques et suggestions, on cornprend aisement qu'un departe­
merit du gouv('l'nement, avec le systemo suivi maintcnant, est loin de la perfection.
Contrairement a une banque ou aune arrnee, oil Ie rang, lu position, Ie travail, les
devoirs, la paie, la promotion et les meri tes sont rcconnus-Ie systomo du service
civil n'a ni queue ni tete, Les ministeres son t encombres de toutes sortes d'hommes
et de femmes, La classe, le traiternent ri'ont rien afaire avec la natnre et la somme
presente du travail execute par les employes. Quelque ambition et capacite qu'ait
un employe, ..a capacite et son mer ite no cornp tent P0-lll' ricn : il n'aura pas une
piastre de plus d'augmentation a cause de son mel'ite, L'nugmentatiou annuelle est
dounee a chaquo Tom, Dick et Harry simplemant acause do la duoee de son service.

Si taus les parcsseux, les faineants, les incompetents ot les rodornonts etuient
econduits, et que tous los offieiers et commis obsorvaicnt les reglernents touchant los
heures de travall et la presence et real isaient que c'ost leur devoir de truvailler einq
a l:Jix heure" par jour pendant six jours de la semaine pour' gagnel' lenr pain et leur
beune; si Ie merite et les bons services etaient rewlwu.S ponr la promotion et la
recompense; si la 81l1'veillance necessail'e se faisait ties hommes et de I'ouvrage ot l:Ji
la discipline etait maintenue dans toutes Ie" divisio.ns dn ministere, tous les officierB,
employes et mes.agel'8 ressentimient un changement pour Ie mieux, et Ie ministel'o
en subil'ait une amelioration notable,

D'apres mon l'xporience, mes pen sees et mes sentiments comme empIo,l'e, ('Ol\l­

pal'esa ceux d'homme" employes au dehors, Ie travail et les devoir13 accumplis I'llI' IlL
gr'andtJ majorile des em,)loye~ du service civil ne Sllll'mene ni leur cerveau, ni II!lII'H

muscles, ni leu!' forceI:', C'est une question de ~avoIt'l::Ii les employes n'oDt pa.~ Ir"p do
libel'le, ne joui8sent pas de tI'Op de pr'ivileges, et si Ie n.om.bre· des conges RlaLlIlairml
et de~ demi-conge13 ne pnurrait pas etre diminue·.

,
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Pour ce q.ui est .des commis tcmporairee ou surnumeraires employes dans Ie
.minlstere des poetes.jc crois q u'on en peu t retrancher deux classes, ponrvu que tout Ie
personnel, officiers et cornmis, depuis Ie aous-ministre jusqu'au dernier commis,
ti-availlent honueternent. pendant six jours de la sernaine d'un bout de l'annee a
l'autre, et que le travail.et los devoirs soient subdivises de maniere que tous soient
employes avec nne sornme raisonnuble do travail a executer cbaque jour. Alan: iI.
mcsure que Ill. besogne augmente et que de nouvelles nominations sont requiaes et
recornmandees par les officiers, les employes et les commis temporaires pourraient
,etr~ nomrnes ot, apres Ull court espuee de temp-i d'essai. etl'e faits permanents, s'ils
font preuve qu'ils sont tout probablement destines a devenir utiles sous tous les
rapports. Mai» s'ils ne sont pas trouvds compdtents ap: flS un court essul, ils
devraient etre renvoyes, Entre employes permaneuts, tempomires et surnurndrairea
extra, apres quelques semaines de service, il n'y a pas de difference perceptible dans
la capacite et la somrne de travail execute, II n'y a pas grand mal a. ce que les
employes permanents travail lent avant et aprcs les heures de bureau, deux ou trois
jours pal' semulne, quand le travail presse, Mais, c'est un fait que plusieurs employes

, sont nornmes comrnis temporuires ou sumumeraires pour leur donner une position
dans Ie service et nona cause de l'exces de travail ; s'ils ont les quulifes voulues, s'ils
sont capable" et employes toute l'annee, ils devraient lltre faits permanents, vu quo
do toute faQon, excepte quant a ce qui a trait a Ja paie, ils sont aussi utiles quo les

.cornrnis permanents, '
Pour plusiem-s raisons, [o ne desire pas comparattre devant In commission du

.service civil; mais croyant <Inc mCR l'emaJ'que8 et suggestions pourront profHer au

.service civil en geneml et all m inist e re dOH postos en particulier,
) 0 Hili", monslou 1',

Votro obeissant servlteur,
HENRY W. GRIFFIN,

MinisUre desposies.
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APPENDICE H.
MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS,

OTTAWA, l er fevl'ier 1892.

MONSJEUR,-La commission du service civil ayant demands des informations
touchaut les sommes d'argent depensees pour les edifices publics a Ottawa, pendant
les six dern iers mois des annees 1890-91, j'ai l'honneur de vous informer que Ie
montant rlepense, du Ier juillet au 31 decembre 1890, s'elevait a $70,000, tandis que
pour la meme periode en 1891, Ie moutant en a ete de $58,038.94, soit 82t POUI' 100
de l'annee 1890.

J'ai l'honneur, etc.,
D. A. MACPHERSON.

sous-secretaire.
J. H. FLOCK,

Secretaire de la
Commission du service civil.



J'ai l'honneur, etc.,
A. M. BURGESS.

2,047
2,850
3,2.f8
2,194
2,783
3,099
3,625
3,7{j4
3,470
3,195
2,801
3,223
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APPENDICE 1.
MINISTERE DE L'INTERIEUR,

OTTAWA, 15 fevrier 1892.

MONSIEUR,-Apres avoir correspondu avec le oommissaire des terres de la
Puissance. j'ai l'honneur de vous soumettre, a sa demande, l'extrait d'un rapport par
lui adresse au ministre de l'interieur, en date du Ler novembre 1889, contenant un
etat estimatif des travaux executes dans ce bureau. J'ai, cependant, explique a M.
Smith que la commission n'a souleve aucuue question quant a la valeur du travail
execute dans son bureau, ni quant a la valeur de ses propres aptitudes person­
nel les et de ses services; la seule question a resoudre etant celle de savoir 131 Ie
travail, ou nne grande partie d'icelui, ne pourrait pas se faire egalement, a l'uvan­
tage du ministere, et }, moins de frais.

GEO. HAGUE, eCl'.,
President de la commission du service civil,

Ottawa.

COPIE.

EXTRAIT d'une lettre, en date du ler novembre 1889, du commissaire des terres de la
Puissance a l'honorable Edgar Deuidneu.

HUREAU DE LA CO~IMISSION DES TERRES DE LA PUISSANCE,
WINNIPEG, Ier novembre 1889.

A l'honorable EDGAR DEWDNEY,
Ministre de l'interieur, Ottawa.

MONStEUR,-J'ai l'honneur de soumettre avotre approbation Ie rapport suivant
au sujct du truvuil execute dans mon propl'e bureau et dans les bureaux soumia a.
mon controlc pOIIl' l'nnuee departemeutale se terminant Ie 31 octobre 1889, apropos
de certaines dlOses qui interessent Ie m inistere.

Til" VAll. t;Xf:ClI'l'f:, llt:Ct:TTES OBTENUES ET COUT DE GESTlON.

Bureau di: commissaite.

Voi«! 1111 rusII1IIC d u u-avuil uxcen(e dans mon bureau durant l'annee, autant
qu'on lo pcut (lI'USulltel' duns nil tableau:

Divis iou de In correspondancc.

Lett.res reeues :-
Novembre ..
Ilocum bre .. .
Junvior .
I,'evl'iel' .
M:ll·~ .
Avri! .
Mui , ..
Juin .
Jnillet .
Aout .
Septembre .
Octobre .

Total. 36.289
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Lettres envoyees :-

Novernbre ........•............. ., ..
Decembre ..
Janvier............. . . .
Fevrier .
Martl .
AVI·il. ..
Mai. .
Juin .
Juillet ..
AouL .
Septembre ..
Octobre ..

Total. ..

Division d'annulution-c-

Annulations effectuees ..
do refusees ' ' ..
do causes pendantes ..

Total. , ', ..

2,182
2,165
4,086
2,414
2,704
3,089
3,553
3,485
3.731
3,089
2,412
2,506

35,416

1,079
98

183

1,31'0

Division des brevets-

Dernandes d'approbation de brevets.......... 1,730

En EUS, un nombre considerable de cas relatifs a l'Acte du Manitoba ont ete
examines et regJes j la division du comptable a eu beaucoup afaire, et on a fort tra­
va.illd a de certaines matieres dont je traiterai plus partdculieremont ci-apres, comme
Ies terres des ecoles, les etabl issemeute de crofters, la perception des avances do gmins
de semence, la surveillance du service, etc.

Le coat du bureau durant l'annee a ete: salaires, $22,464.11 j depenses impre­
vues, $1,856.96.

J e desire attirer votre attention SUI' Ie tableau qui suit, eomparant Ie travail
execute par ce bureau (autant qu'on le peut mettre en tableau) et le coat de la ges­
tion pour l'annee derniere avec chaque annee anterieure.

16c-i8
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On remal'quera que, l'an passe, l'ouvrage a considerablernent augrnente dans
chaque division, tandis que Ie surplus du cout de la gestion est pen eleve. On remar­
qnera aussi q u'il y a eu une angmentation continuelle et rapids des affaires transi­
gees par ce bureau depuis 60n origine, tandis que I'augmentation de la de pense a ete
cornparativement faible, Tandis que depuis l'aunee complete au Ie bureau a ete en
operation (188·~-83) le travail annuel a plus que quadruple la depense annuelle n'est
pas tout It fait ie double de ee qu'elle etait alors.

J'ai beaucoup de plaisir It me rappeler la maniere agreable et efficace dont les
membres de mon personnel se sont aequittes de leur!' devoirs. Afin de ne pas laisser
s'arrierer la besogne, beaucoup d'entre eux ont du travailler en dehors des heures de
bureau et ont perdu bon nombre de conges.

En vue de representations qui ont etc faitos en certains quartiers que Ie bureau
dee terres et Ie mien propre no sent pas neceesnires, je crois qu'il est utile de vous
rappoler pourquoi on les a crces et les devoir-s qui s'y i-ernplissent.

Le mernoi re au Consoil du minist re de l'i nter-icur d'alors sur lequel fut base I'arrete
du Conseil du 31 octobre 1881, qui constituait Ie bureau des terres et etablisi"ait la
commission, expose qu'autrefois, vu Ie nombre comparativemcnt restreint des tran­
sactions, il avait juge It pl'OpOS de conduire les transactions des tcrres du Dominion;
rnais que, " l'irnpulsiou donne It la colonisation par la construction du chemin de fer
canadien du Pacifique et pal' la conuaissance plus parfaite et etendue de l'agriculture
et des autres ressources fournies par les terres du Nord-Ouest, a tellement augmente
In somrne des affaires concernant I'administration de ces terres, q u'i l est, dans l'opinion
du soussignd, devenu absolumeut necessalre, ufin de reg-lei' plus tot les reclamations
et les disputes, de traiter finalement toutes ces questions a Winnipeg" Dans ce but,
on reeommanda la nomination d'un eommissaire, dont les devoirs seraient : "D'avoir.
sons la directien du ministro de l'interieur, la garde et la surlntendance generale de
la concession des terres, du bois et des mines relevant de ce ministers dans 1e Mani­
toba et dans les 'I'err itoires du Nord-Ouest ", la suspension et la nomination de
subet.ituts, et l'accomplissement de tous les devoirs qui pourraient stre flxes detemps
en temps par arrete du Conseil. au devait nommer un inspecteur des ageuces pour
l'inepection des agenees de terres et de forets, dont rapport serait fait par Ie com­
missaire au sous-ministre de l'i nterieur sur to utes matieres ressortant de ces attri bu­
tions, Un bureau des terres devait aussi eke constitue ; il consisterait en uu com­
missaire et inspecteur "pOlll' s'enquerir de toute question en Iitige qui releverait de
ses attribution!', et la regier," ainsi que ., de toutes les matieres ayant trait au
systeme des terres du Dominion dans 1e Manitoba et les 'I'erritoires du Nord-Ouest.
II s'agiseait encore de faire les rapports. II s'agissait aussi de signaler toute amelio­
ration possible dans I'ad ministration. Le memoirs recommande que ,. la decision
du bureau soit en general regardee comme decision finale a soumettre It la juridic­
tion des tribnnaux, " et ce ne devait etre que dans Ie cas de disseutiment entre les
membres du bureau que lee causes seraient soumises au ministre, Toutes ces recom­
mandations furent ratifiees par 1e conseil. Ce qui fut dit It la chambre des Com­
munes lorsque Ie bureau fUL nom me donne une excellente idee du pouvoir et de l'au­
torite que l'on voulait lui conferer, Pendant la discussion sur les etats estirnatifs,
Ie 28 avril 1882, Ie ministre de l'intericur, It cette epoque, disait : (voir le Hansard
page 1202),-" Le commissaire vena it la concession des terres, tandis que l'Inspec­
teur examinera les rapports des agents et veillera au bon fonCltionnement des rouages
administl'atifs qni lui sont confie,;. Les conte:>tations t(luchant les terres eoncedees
seronL reglees par Ie bureau dont les decisions, les mem bres s'accordant, naturelle­
ment, Eleront considereel:! comme finales, sujettes, toutefois, a la sanction ou It 1adesap­
probation des cours et du parlement. 8i leI:! commissait'es sont d'opinion diffel'ente
il y aura raison d'en appeler au ministet'e et au gouvernement. AussitOt qU'il sem
possible tont ce qui concerne la concession des terres sera transfere a Winnipeg et
au Nord-Ouest," Le ministre de I'interieur It cette epoque disait aussi Ie 27 avril
1883 cn demandant a la chambre de sieger en comite: (voir Ie Hansard, page
861-2)-" Ainsi qu'il en a Me question en ehambre durant la derniere session, Ie gou­
vernement a cru que Ie temps etait veuu ou Ie bureau des patentes, aOttawa, devait

ltjc--t8~
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~tre debarrasse des devoirs du departement des conccssions de terres, II est de toute
evidence, que meme en supposant qu'il y a du temps de t-este pour faire tout l'ou­
vrage qui se preseute et q'le les offlciers soieut capable» et bien di"poscs a Ie faire,
les retards doivent ~tre tres considerables, Pour parer a cela un bureau des
terr-es fut etabli. En merne temps, M. Walsh fut envoye comme commissaire ; M.
Walsh est connu de diver" honorables mernbres de l'autre cote de la chambre, En
merne temps, u n inspecteur fut norn rne pour servir sous led ordres de M. Wnlsh. Ces
deux messieurs, Ie comrnissaire et l'inspecteur, constituerent Ie bureau des terres.
L'arrangement se bornait simplement a ceci, En premier lieu, Ie commissaire
tranche sommnirernent toutes les d ifflcultes provenant de reclamations au sujet d'eta­
blissement, S'il s'elevait quelque doute, si les parties en litige murmuraient contre
lu decision du commissaire, Ie bureau des terres, qui se compose du commissaire et
de I'inspecteur, rend son jugement qui est censc ~tre final. Naturellement, il ya
appel au ministere, ici, mais pour toutes fin" pratiques, il est desirable que Ie bureau
des terres soit considere comme Ie tribunal en dernier res sort. D'apres l'experience
de l'annee derniere, ce aysteme a bien fonctiorme. Je sais qu'on se plaint en certains
lieux que Ie bureau de" terres a ete trop severe dans son interpretation de la loi, et
que dans des cas il a juge contre des personnes d'une maniere erronee, On cornprend
que des pluintes de cette natnre existeront toujours, Ni I'un ni l'autre des messieurs
qui cornposent Ie bureau, 11i les deux reunis comme bureau, n'ont aueun autre inter~t

que celui de remplir leur devoir et d'appliquer los principes de l'Acte des terres du
Canada. lis peuvent se tremper, sans doute, et en derniere analyse, il y a toujours
appel au ministre responsable, an miuistre de l'iutsricur, muis en merne temps, je crois
de mon devoir d'essayer de diesuadcr les gens de recourir acet appel. J'estime que
lorsqu'il y a deux hommes honnetes et d'oxperience sur les lieux, qui se prononcent
d'apres la pl'euve, qui n'ont aucun inter~t, si ce n'est celui de rendre justice, il est
plus proba ble que leur jugemen t sera pi us eq uitable que Ie jugemen t que Ie ministre
ou les officiers de mon ministere, eloignes des lieux et qui n'ont pas en tendu les
parties intercssees, pourraient raisonnablement rendre. Je veux dire que Ie bureau
sur place est probablernent mieux en position de rendre une decision correcte que
ne l'est Ie ministerc, ici. Toutefois, nous nc pouvous IIi lie desirons decliner cette
responsabilite, e t dans los cas au il serait dernontre que par uno adherence trop
rigide a lu lcttro de lu loi, des personnes ont souftert des dommages, Ie ministre
pourrait alors avoir lieu dintervenir et de relacher la rigidite et la rigueur du
jugement."

Par suite du devcloppcmont des dtubliseemente du Nord-Oueat, le bureau des
terres et I'offiee du eomrnissuiro HOIII pillS necessaires maintenant qu'Ils ne l'etaient
dans les commencements. Sans deHil'or fuiro vnloir mon bureau outre mesure, je
puis mentionner quelques-unes dCH fouetions ieI' plus importantes que je suis appele
a remplir. II me [aut reglet· les d ifferend« qui me HOBt sournis par les agents locaux
au sujet des demandes d'inscriptions. ot dll~ ameliorations dont la valour doit ~tre

rernboursee dans lee cas de cancellation dos ter rcs ; il me faut examiner et repondre
aux requ~tes concernant I'extension dn temps dan!:' les Jimites duquel des inscriptions
peuvent ~tre faites ou pour des permis d'abHonce deH premiel's etabli"sements; il me
faut me prononcer sur tou tes les demandes d 'ann ulation d'entrees de colons, pn dMaut
dans I'accomplissement de leurs devoirB d'ctablissement, et il me faut elltamel' les
procedures d'annulatioll 10l'Hque Ics rapports def! inspecteurs de homesteads decident
que cela est necessairej il me faut reintegrer dans leurs drojts pour des raisolls
bonnes et valables, des personnes dont les etablissementH ont ete 0ancelles; il me faut
etudier toutes les demalldes de patenteH et contresigner les certificats de recomman­
dation, si Ie petitionnail'e y a droit-ee devoit, m'etant speeialement impose par l'Acte
des terres du Canada-il me faut accordel' du temps pOUI']O paiement des preemp­
tions, et pour retablir les entrees de preemption annulees pal' defaut de paiement sur
allegatioll dc bonnes raisons; il me faut donner, de temps a autre, des instructions
aux llgents des terres et des bois, SUI' diverses matieres, pour leur fail'e tenir un etat
de toutes leurs_ transactionH financieres, pour s'assurel' si leurs rapports "ont I'egu­
I ierement faits et leur argent depose cOl1venablemcnt, et exercer genel'alement Ie
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contro!e et la surveillance sur tous les officiers et les cornrnis employes dans la division
de la concession des terres du departerncnt dans Ie N ord-Ouest ; il me faut m'en­
q uerir- et fair-e rapport au sujet de reclamations non regIee.-, en VCl'tU de l'Acte du
Manitoba-Iequel devoir etait autrefois rernpli par feu Ie juge en chef Wood, et pour
lequel i l rccevait u n salaire de $1,000 par an nee, avec une allocation annuelle de$:WO
puur frui» de route-e-ll me faut interviewer personneJlement un grand nornbre de
gens et leur fournir des informations sur la loi et d'autres points se rattachant ades
affa ires de terres, et faire genemlement tout autre ouvrage add i tion nel qui peut se
presenter, com me veille r a l'achat et a la dlsrributiou des grains de semence et en
percevoir Ie remboursement, choisir les tel' res pour les Crofters et faire de::! achats
pour eux, et les installer'; ct aURRi, certains ouvrnges POU1' le ministere d'ag-riculture,
tels que la survei llanee du bureau d'inforrnutions et la perception des vieilles hypo­
theques pour grains de semcuce. Co so nt presque tOIlS des devoirs qui ne sauraient
€tre convenablement remplis pal' de" agentt'l iocnux ; un gmnd nombre ne pour raient
Stre accomplis a Ottawa, a raison de lu eormuissnncc nece-saire des lieux, «t ceux qui
pourruiont y €ltre remplis, vu la grande distance, roquerraient un temps d'cxecutiou
d'une longueur tellement plus grande que leo; colons en subiraient de grands incon­
venients par les retards et les depenses qu'ocoueionncrnit un voyage a Ottawa, au
cas ou une entrevue persounello se, ait necessuire, Au cas memo ou I'ouvrage serait
fait a. Ottawa iI y aurait tres peu de reduction dans les dcpen-es, s'il y en avait, vu
que cela neceseiterait simplernent Ie transfert de mon pe rsonnel au bureau principul.
Comrn e quest ion de fait, man bureau est simplement une division du bureau principal
transportee a Winnipeg; non pour doubler I'ouvrage rnuis dans le but de Ie diminuer
et de l'expedier plus vivement. Le bureau des terres, qui se compose aujou rd'hui de
q uat re pereonnes, au lieu de deux, n'est, je puis Ie dire, la cause d'aucune depense en
plus, vu que ses mombres rernplissont d'autres devoirs, qui devraiont etre remplis
quand me me, M, Pearce etant sui-intendant des mines; M, Gordon, I'inspecteur des
agences des terres, e t M, Aikman, agent des terres du Canada, a New-Westminster.
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APPENDICE J.

OTTAWA, 23 fevrier 1892.
MONSIEuR,-J'ai I'honneur de soumettre a la consideration de la oomrnisaion du

service civi I, q u'en vertu de la regie adoptee recemment en vue de suspendre le salaire
de tous Ies employes temporaires durant leur absence, pOUl' cause de maladie, les
arpentcurs et les homrnes du genie employes dans la division des arpentages topogra­
phiques du minister« de l'interieur ne peuvent etre payes pour Ie temps de leur
absence tempora ire de leurs devoirs, pOUI' cause de maladie, Autant que j'ai pu
savoir, la seule raison pour laquelle tous les employes du genie du personnel de ce
mi nistere ne sont pai'! payes a. meme I'appropriation pOllr le gouverneml'nt civil c'est
que, i l y a plusieurs aunees, il a ete decide que les frais d'arpentage devraient etre
Cbargefi au compte du capital, et le cout de I'oxamen et de la correction des plans, des
notes d'arpentuges et d'autres rapports des arpentcu rs, pal' des experts au bureau
principal, qui est l'ouvrage qu'Ils -ont a fai re, est aussi bien imputable a l'appro­
priation capitale pOUI' les arpentages q ue l'ust lo prix de l'ouvrage execute sur lo
terrain.

Les messieurs employes au x travaux du bureau, en rapport avec les arpentages
se trouvent alors qualities du titre de commis tempornires ou surnumeraircs unique­
ment parce qu'il n'y a pall d'autre qualificatif dans la nomenclature de l'acte du
service civil qui puisse convenir a leur position. Cependant, ils ne sont ni des
commie temporaires ni des com mis surnurneraires, dans le sens ord inaire de ces
mots, et leur emploi est et devrait etl'e aussi rel'manent dans son caructere, en tenant
compte de I'efflcacite et de l'econornie que celui de toute autre classe d'ernployes
public's.

Dans Ie but do mottro OIJ relief la maniere dont la regle dont il est fait mention
des les premiers mot", de cette lettre, est appliquee, j'attirerai speoialernent l'atten­
tion de la commission sur lo cas de M. J. S. Dennis, D,A.C., l'inspecteur en chef des
arpentages qui a 6te employe dan" 1e ministere de l'interieur, pendant plus de six an~,

en sa cupaciie prol'PHHiollllelJe d'arpcnteur des ter res du Canada, et durant les cinq
deruiercs unndos, OO\llIlIP iuspecteur des arpentages et iuspecteur en chef de" arpen­
tages, respectivemeut. I,PH devoirs qui lui ont ete et qui lui sout presentement
imposes ne son t Cll aucu n« I:lc;oll d'un caractere tomporaire ; it" oonst.ituent un fao­
teur important ct ntkesHairli dall'" l'cxccution des arpentages des terres du Canada,
la regie elant que uueu u ollvrllgl' fait. sur 10 t.etrui n n'est paye a moins qu'il I'ait
inspecte et reoommuudd, ct Ha I)()",it.ioll eom mo iuspecteur en chef n'est tsmporaire
que duns Ie sens qu'iI n'a paH lIlI(,,)ro' ':16 1I01l\InC pal' anele du Oonseil, quoiqu'une
recomrnundation pour su uominru iou ail ,:10 I'ailo an Conseil.

Durant ses six aunees dc sorvie«, ~I. I),'lIl1iH lI'a j:llnais profite des trois sernaines
statutaires anuuelles de vacanccs qui, jns'lll':\ dt,rlli,\rernlJllt., out Me accordees egale­
ment aux eommis tempora ires et permuucnt«, eI. il u'u 15[0 absent de I'ouvrage que
quelques jours POU\' cause de maladic ou alltrcH caUHCS ineoutrdlables ; mais ayant
Me oblige par maladie de rester chez lui p('llllallt i.ouf jOUI'S, au COUI'S du mois de
janvier dernier on a juge necessaire de rct.ruucher $45.00 sur son salaire de ce
mois.

Les capacites necessaires pour pcrruct.t rc 0. une personne d'etre admisc dans et
de pratiqueI' la pl'ofession d'arpenteur tOJlographique du Canada ou d'arpenlAUl'
del' terres du Canada sont designees et u6tinic8 par un acte du par1ementdu Canada.
Ce sont des cllpacites d'un ol'dre tres cleve que seuls possedent des hommes d'une
education supel'icure et ayant des connai"sances scientifiques. 'rous les me"8ieurs
employcs dans les travaux techniques de ]a division de I'arpentage topographique
du minit:llere de l'inteJicur sont, wit des arpenteurs topographiqlles du Canada-Ie
degre Ie plus eleve qui puisse etre obtenu d'apresla loi-soit des arpenteurs des tenes
du Canada, ou des gradues de l'ecole polytecbnique de Montreal ou du Royal Mili­
tary Colleqe dr Kingston. Le COUl'l> du Royal Military College de Kingston-une
institution du gOllvemement-est exceptionnellemellt bon et bien calcule pour
prepareI' crux qui Ie suivent a I'ouvrage technique de bureau du ministere de I'inte-
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•
rieur. D'apres la connaissance que j'ai de l'ouvrage des gradues de leeole polytech-
nique de Montreal les milmes observations s'appliquent a cette institution; et je
auis sous l'i mpression que la decision du gouvernement mentionnee dans Ie premier
paragraphe de cette lettre n'a jamais ete prise en vne d'iltre appliqueca des employes
de cette classe,

Le ministre de l'iuterieur a soumis toute cette question a l'attention de Son
Excellence Ie gouverneur general en Conseil, et il a recomrnande d'iltre autorise a
truitor ceux des officiers de son ministero qui sont payes a memo l'appropria tion du
capital pOUt· les arpentages, et qui Rant soit des arpenteurs topographiques du
Canada, des arpenteurs des terres du Canada, ou des dessinateurs marquant", en ce
qui concerne les permis d'absence, de la meme maniere que s'ils etaient employes en
vertu de l'autorite d'un alTilte du Conseil et payes a milme l'appropriation du
gouvernement civil. Je pretends, toutefois, que toutes les raisons qui pcuvent ilLl'e
iuvoquses en fuvenr de l'emploi permanent d'nne classe quelconque d'officiers dans
le service civil, sont des raisons qui s'appliquent aux employes du genie occupes a
l'examen de contrdle et a la correction des arpentage» des terres publiques, une
cla sse d'affaires publiques, qui, si Ie pays doit durer Be poursuivra encore pendant
plus de cent ans, Afin de fournir a la commission une idee aussi exacte qu'il m'est
possible de Ie faire, de l'importance des travaux, d'arpentage, je vous transmets ci­
incluse une copie d'un memoirs que j'ai adresse au ministre de l'Interieur, Ie 20 juin
1890, a la suite duquel M. W. F. King fut nomme astrouorne en chef du ministere.

J'ai I'honneur d'iltre, monsieur,
Votre obeissant serviteur,

A. M. BURGESS.
GEO. HAGUE eel',

President de la commissiou du service civil,
Ottawa.

(Copie.)

MINISTERE DE L'INTERIEUR, OTTAWA, 20 juin 1890.
MONSIEuR,--Le 18 juin 1889, un mernoire fut envoye au Conseil, recornmandant

que W. F. King, M. A_, A. T, C., I'inspecteur en chcfdc l'arpentage, fut nornme offlcier
technique special, avec Ie titre d'astronorne en chef du ministere de liuterieur, les
dispositions requises a cette fin ayant ete prisee dans les estirnatious. Le bureau
d u tresor a qui la question fut renvoyee fit rapport q u'il ne pouvait pas concourir
dans cette recommandation, vu qu'il n'apparaissait pas que cet ernploi anquel il etait
propose de nommer M. King, avait ete cree dans Ie ministere de l'i nterieur. Je fis
de suite Ic rapport uecessaire, en vertu du paragraphe 15 de l'Acte du service civil,
q u'un tel officier est neces-aire pour la transaction convenable des affaires pu bliq ues,
et ce rapport approuve par vous fut transmis au bureau du tresor, Ie 6 jnillet dernier.
Le 27 octobre, les pieces fnrent renvoyees a ce ministere, pal' Ie secretaire du bureau
du tresor, sans ancune observation. Je cornprends, toutefois, que la raison pour
laquelle l'action reeommandee n'a pas ete prise, c'est que le bureau n'a pas juge suffl­
santee les raisons donnees pour recommander la promotion de M, King. Elles eta.ient
parfaitement conformes au texte des statute concernan t le;; promotions; et je do is
dire que dans aucune ciroonstance anterieure, je n'en avais fourni, ni on ne m'avait
demands d'en fournir d'autres. Toutefois, il y a indubitablernent, de bonnes rai­
sons, a part celles indiquees dans les statute qui peuvent iltre invoquees en faveur de
la promotion de M. King, comme Ie dernontrent les explications suivantes :

Sous notre systemo d'arpentage, les terres du Canada sont divisees en cantons
quadrilateraux.de lacontenance chacun de 36 sections de pres d'un mille oarre, ehacu no
autant que Ie permet la convergence des meridiens. Comme question de fait aueuno
section ne mesure exacternent un mille carre ; et quoiq ue dans lo cas d'une section
q uelconque Ie surplus ou l'insufflsauce de superficie puissent iltl'O de peu d'importanoc, il
faut toutefois y apporter un grand soin; antrement les pointes et les replis finimilHI(, pill'

iltre une source de complications seriouses. Les eneurs de mesurage sont nne alltre
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source de complication. La precision absolue est une abstraction; un mesurage que I
qu'il soit, est toujours plus ou rnoins erroue, mais il est admis comme precis lorsque
l'erreur ne depasse pas certaines lim ites. II a ete constate par experience que la
meilleure classe de mesu rage pal' le ehainage est susceptible d'erreur jusq u'a dix
cbuinons pal' mille, au moins, en sorte qu'un mesurage estaccepte comme exact lors­
que Jes ditlerer.ces n'excedent pas cette limite. De la rnsme maniere, IeI', travaux de
subdivision sont acceptes com me pratiquement exacts lorsque l'erreur n'excede pas
20 chainons par mille, En arpentant une section de 640 acres, les erreurs qui s'en sui­
vent sout les huit dixiemes d'un acre et quu tre acres en ouvrage modele et de subdi­
vision, respectivernent, Ces deux quunt ites sout si minimes qu'el les n'ont pas de
consequences pratiques ; mais si un arpenteur partait de Winnipeget tirait une ligne
d'arpentage a lu chaine jusqu'a lu longitude de Calgary, en raison de l'erreur que
nous avons mcntionnee et sans faute de sa part, i l se tvouverait uu mille ell dehors
de Ill. position exacte, tandis que, assumant la responsahilite de son propre mesurage
ponr des flus de subdivision, il arriveruit a cinq milles en dehors de sa vraie
position,

Voici comment l'on a rernedie a ces ditncultes.
Avant les subdivisions de cantons par los arpenteurs ordinaires des terres du

Canada, ues arpentages agrandes lignes sont faits pal' les arpenteul's topographiq ues
du Canada, hommes d'une qualite superteure qui recoivent leur commission apres
avail' subi un examen severe sur les hautes mathematiq ucs, ainsi que Ie veut la loi.
Que les connalssancee requises pOUI' et,re re<;Ju arpenteur topographiq ue scient d'un
ordre superieur, cela est demoutre parIe fait que, pendant qu'il y a des centaines
d'urpenteurs qui ont obtenu lu commission d'arpenteur des tcrres du Canada, il
n'y en a que dix-neuf qui out ohtcuu co grade plus eleve depuis qu'il a ete cree, en
1l:S79. LC8 i nst ruvt.iuns d'apl'cs lesqucllcs cos messieurs font les arpentagcs des
Jigne" exturicures, rechorchcnt et ajustcnt les erreurs de resultat, et les donnees
nu mcriq ues dout i:1' so servcnt dans ces importants travaux, sont fournies par.M:.
King. Quclq 1I1'S-1I111'S de ces donnees numeriques sont comprises dans les tables
annoxdes all uuuuu-l dcs urpeutuges des tcrres du Canada, et qui, pas n'est besoin de le
dire, coust it 111'111. los instructious officielles donnees a tous ceux qui exercent leur
profcssiou all servico II II mi II istere, et, un g-rand nombre des tables memes, ont ete com­
putce«, pnrlui. 1';11 faiHllllt cos computations illui fal lait prendre en consideration la
forme rl-ol!o du lu 101'('(', 11110 dos l.ruuchos los plus abstraites et les plus compliq uees des
mathernu tiq1I0s, I JC truvui I do ro<'lll'l'eher et d'ajuster les er reurs de resultat fut
com rnence pal' lui, on IK7,"\, lorsq u'iI 011 V ri tune serie d'observations astronomiques
dans les 'I'erri toiros du Nord-Ouest qu i 1'0 sOllt (\outilillecs jusqu'a aujoUl'd'hui, Dans
to us les cas les ealeul8 SOllt faits OIl l'l\\'iSl!S pal' M, 1\in~ lui-meme.

nest d'usage au minislcl'e du I'oeuoillil' pILl' l'inLul'lllediaire des arpenteurs, des
informations d'un caraetere Bcientitiq IIU tullos q 110 114 u6cli naison, I'inclinaison et
l'intensite magnetique, du moment qu'ullcs POU\'I'Ut etl'e obtenues sans frais de sur­
plu8, Du moment que lel:l observations soul. l'ucucillioH, c'e8t .M:. King qui en fait la
computation.

A part eela, des travaux speeiallx 8e prcsl'lltent constamment, tels que I'expedi­
tion de la riviere Yukon et les observations u!'ltronomiques pour fixer la position
approximative du 141Cme degre de lon~itudo, Ie calcul pour fixer les points de
depart pour les arpentages dam! la Colombiu Anglaise, la computation de la limite
de la zone de ('hemin do fer, dans la Colombie-Anglaise et d'autres travaux de la
meme classe qu'il est inutile d'enllmel'er ici. L'aceomplissement des devoirs dont
ce memoit'e ne saUl'ait donner qu'une idee generale requierl, des eonnaissance8 matbe­
mathiqlles de premier ordre etdepassant de beau coup eelles qU'OIl peut attendre d'un
arpenteur orainairo, M, KilJg est partieulie,'ement bien qualifie pour remplil' eotte
tache. C'est un mathematicien d'un grand meritej en 1874 il remportait la
medaille d'or, pour los mathematiques, a l'universite de TOI'onto, ee qui est la plus
haute distinction qui puisse eLre obtenne au Canada dans cette bmnche de I'ensei·
gnement. En ~eme temps, e'est un observateul' habile et expel'imente, ayant ete
constamment oecupe a des travaux scientifiquos depuis 1872, epoque ou il debuta
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comme calculateur et aide-astrouome dans la commission desfrontierea internationalea,
position a laquelle il fut recornmande par Ie lSouvernement du Canada, en considera­
tion de ses bril lantes etudes univarsitaires, et particulierernent de ses succes en
mathernatiques,

Les arpenteurs topographes du Canada reeoiverit un salairo de $6.00 pal' jour,
a part les depenses, ce qui equivaut a un traitement de $2,190 pal' an nee. La preuve
que ce salaire n'est pas tropeleve c'est que Ie nombre de ces ar penteurs dispouible
ue suffit pas pour le service du ministere. Quoique, comme on l'a dit, dix-neuf com­
missions aient ete emises, un tres petit nombre de ceux qui les ant reeues se trouvent
a la disposition du gonvernement, Etant des hommos d'une capacite excoptionnello,
des arpenteurs de cette classe out trouvs promptement des posit.ione iucratives, ici
et la, telles qnf\, pal' exemple, Ia surintendance dss mines clu Manitoba et du Nord
Ouest, pour le gonvornement, la position d'arpenteur general de la Colombie-Anglaiso,
d'arpenteur et de sous-cornmiesaire des terres de la Compagnie de la Baie-d'Hudsou,
de commissaire des terres de Ill. Compagnie des mines de charbon et de navigation
du Nord-Ouest, do professeurs dans des institutions scientifiques etc., etc.

Pour dernontrer l'avantage pratique de faire les arpentages des terres publiques
sur Ill, base scientifique precise, qui rend uecessaire I'emploi d'un homme aussi fort
que M. Kiuz dans les hautes matbematiques, je d irai que quoique des centaines de
poursui tes aient ete intentees sur des questions de terres, dans Ie Manitoba et Ie
Nord-Ouest, durant ces annees doi-nieros, plus purticulieremeut apres I'affaissement
du boom de 1882-83. pas une seule de ces poursu ites, autant que j'ai pu eavoir-i-et je
n'ai pas besoin de dire que j'ai a ma disposition les meilleurs moyens de me rensei­
gnel'-n'est provenue des ni n'a ricn eu a fui re avec les lignes d'arpentage. Je suis
parfaitement convaincu que pour lu plupart des membres du gouvernement, avec Ia
conna.issnnce qu'i ls ont des contestations ruineu-cs de titres de terres, dans les
vieilles provinces, qui originaient d'arpentages i nsuffisants et partant de disputes au
sujet des frontieres, cette inforrnutiou sufflra pour demontrer que 10 mode d'arpen­
tage du Nord-Ouest est un bienfait public, et qu'un homme qui a tant contribue a
etahlir ce mode et a l'appliquer, on pratique, a la HU bdivisiou des terres publiques,
et dont les talents et Ies capacites sont aussi rernarquables q ue chez M. King, devrait
obtenir Ie titre auquel 1I0US 10 recomrnandons encore une fois-savoir, qu'il soit
nom me officier technique special, en vertu de la eedule " A" de l'Acte du service
civil avec Ie titre d'uatronome en chef.

J'ai I'honneur d'ett'e, monsieur,
Votre obeissaut serviteur,

A. M. BURGESS,
Sous-ministre de l'inUrieur.

L'hon. E. DEWDNEY,
Ministre de I'interiour,

Ottawa.
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APPENDICE K.
MINISTERE DES AFFAIRES DES SAUVAGES,

OTTAWA, 18 janvier 1892.

MESSIEUR~,-N'ayant pas I'll I'avantage d'aesister a la derniere assemblee des
employes, je me suis permis de soumettre a votre consideration q uelq ues suggestions
relatives a la reorganisation du service civil, que d'autres n'auront peut-etre paE> eu
occasion de realiseI'.

Votre etc.,
A. W. L, GOMPERTZ,

Jlrfinistere des affaires des Sanvages.

SUGGESTIONS re REORGANISATION DU SERVICE CIVIL.

Bcamen d'aptitudes.

Qu'il y ait dispense absolue de cet examen dans Ie cas au Ie candidat a ete ante­
rieurement employe dans Ie service civil cornme commis, dans Ie personnel permanent,
en Angleterre, etc., durant une periode de pas moins de trois ans, et qui produit des
temoignagcs eatisfaiaants de bonne conduite et de capacite, durant eette pdriode de
temps.

Division exterieure.:

Si des employes ont passe I'examen preliminaire et ont etc employes continuel­
lement comme commis dans la d ivixion cxterieuro, pendant nne periode de temps de
pas moius de quatro anneos, ct. q u'i ls uient fait preuve de eapacite, qu'il leur soit
permls de passer dans Ia d ivisinn iutcriouro do leur propl'e departement, ou de tout
autre departcment, HIHIH nut.r« nouvcl uxurnon, avec Ie salaire qu'ils recevaient lors
de ce transfert, mui» uve« 11111' llugmontation de $50.00 par an nee, de la date de tel
transfort jusqu'a (',ll qu'i! ail, utt.eiu t Ie maximum de $1,000 de la troisierne classe, et
de IV. los promot ious olallglllolltations dc salaire suivront Ie cours ordinaire, et tous
tels employes apl'IlS 10 ll'aIlHI'I'I·t scront consideres comme des com mis de troisieme
clusse,

MiSf- l£ la retraite.

La contribution au fondH do rc-l rn i to "'''I'n ohligatoiro, pour los divisions de l'ex­
teriellr comme pour celles do l'interiour. l"lIlI'\'U '1u",-

(a). II sera loisible a tout, (lI11ploy(, do "'I' rot.ircr till service quand il ou elle Ie
desirera avec l'allocation de ponsion du 1'1~ll'ail" Oil r-ouunutution d'icelle, soit que ces
employes aient ete dans Ie service poudant dix lLlIH Oil muins.

(b). Si un employe meurt pendant qit'i l OH! \~II ~'.ll'vice, l'ullocation de la pension
de retraite ou la commutation d'icelle sera payeo /lUX ropresentante legaux ou aux
representants de cet employe.

(c). 11 sera loi-dble a l'employe ou a son 011 !:lOS repreaentants de prendre l'allo­
cation de la pension (s'il y a droit) ou uno commutation d'icelle.

(d.) Cette portion de l'Acte du service civil, pl'esentement en force, qui autorise
le conseil exeeutif dans Ie cas de mauvaise coudu ite de la part d'un employe, a con­
fisquer toute allocation de pension ou commutat ion d'icelJe, devrait @t1'e revoquee, et
remplneee par un article accordant a tout employe qui aura pu se rondre coupable
de mauvaise eouduite, Ie montant total df' scs contributions au fonds de pension,
avec l'interst annuel compose de 5 POUl' 100, ou si un tel employe a servi pendant
dix ans, une annuite d'une valeur equivalente, si Ie dit employe y consent. II n'est
perrnis a aucune societe dc bienfaisance de fairc pcrdre a leurs mombres ou souecrip­
teurs leurs annuites, pour raison de mauvaise conduite, et partaut, la loi actuelle con­
cernant ce point devrait Mre revoquce ct les employes publ ics places sur un pied
aussi equitable que les membres et souscripteurs des societes de bienfaisance, spe­
cialement lorsque les contributions au fonds de retraite sont obligatoires.
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Bureau depaste,

Abolir l'usage des mandats-poste et leur substituer des cheques de bureau de
paste, payables au porteur, on avoir les deux, vu que l'usage des cheques epargne
beaueoup de temps et d'ennuis aux achcteurs ausai bien qu'aux employes et reduirait
les frais de bureau de paste. Des cheques de ce genre ant tHe en usage en Angle­
terre et dans d'autres pays, pendant plusieurs aunees, et on en a eM tres satisfait.
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APPENDICE L.
1.{INISTERE DE LA MIL ICE ET DE LA DEFENSE,

OTTAWA, l er fevrier 1892.

},{ONSIEUR,-En vous adressant, comrne vous me le demandiez dans votre leUre
dn 23 du mois dernier, l'etat comparatif, ci-inclus, enumel'ant les employes dans Ills
magasins de Ill. milice et a Ill. salle d'exercice, pendant les annees 1882 at 1891, avec Ie
oout de la depense achaq ue periode, j'ai l'honueur de VOUI; informer que certaines addi­
tions au personnel ont ete rendues necessairos pal' suite de I'etablissement du mode
actuel de manufacturer nu Canada tous les habillements militaires ainsi que d'autres
articles (l'equipement et de fournitures des magusins militaires requis pour les corp"
permanents de cavalerie, d'artillerie et d'infanterie, et pOUl' Ill. milice en genet'ai.

La reception et Ill. distribution de I'habillement dans Ies magaeins apres l'ins­
pection, aussi bien que le soin constant des habiJlements afin de les proteger centre
les ravages des mites, de l'h umidire, de Ill. poussiere, etc., ant nccessite un travail de
surplus dnns Ics magasiue mijitaires.

En 1885, le travail occasionne dans la division des magasins par la rebellion du
N orcl-Ouest: necessi ta beaucoup plus dassistance pendant un temp" considerable;
et pendant quelque temp" apres que Ill. campagne cut ete terrn inee, on fut oblige de
continuer a employer des hommes en plus.

Dopuis l'armee 1882, une boutique d'arrnurier a ete etabHe a Ottawa pour lo
soin et la reparation des armes en usage dan" Ill. force rnilitaire dans Ie district mili­
taire uu rnero 4 aussi bien que de celles ell magasin aux quartiers generaux. Ceci a
neccssite l'emploi d'un arrn uricr et J'UI1 adjoint, avec dernierement, l'aide d'un jeune
apprenti.

On rernarquera, d'uprcs 1'6ta'. ci-inclus, que sept homrnes, qui avaient ete employes
un certain temps, ant et6 renvoyes, Un urmurier-adjoiut a Cte transfere d'Ottawa a
Kingston, distr-ict nurnero 3.

J'ai l'honneur d'etre, monsieur,
Votre 0 beissant set-vi teur,

C. EUG. P ANET, colonel.
Sous-ministre de La milice et de la defense .

.J. H. FLOCK, eCt',
Secretairo de ln commission du service civil,

Ottawa.

LISTE des employes (de toutes clusso») "an,.; III salle d'exercices a Ottawa, en
1882 et lS!Jl d lour cofit.

Employes, Devoirs, Temps, I Gages.

~------'---·-------1-·-
1882. $ cts.

36500

365 00
Pilon, J. A .

'Wheatley, R. Gardien.......... . ., \1 annee..... 456 25

Cout total en 1882.. .. . . . . . . . . .. __~56 25

Benbow, T. J. , Gardien 1~9~.. . 11 annee . 456 25
McCarthy, P ,. do salle d'armes des gardes it pied du gouverneur I

general, ' 1 do
do harnachement et magasins de l'artillerie de cam­

pagne d'Ottawa. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . .. . .. 1 do

Cout total en 1891 .... 1,186 25
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LISTE des employes (de toutes classes) dans les magasins militaires, a Ottawa, ell'
1882 et 1891, et ce qu'ils content.

__EmPlOyes. __ 1 Devo~~ . I T~~~I~~
M"ga.sins militaires, 188£. I \ $ cts,

l!!arke, P IEn charge co!nme commis de magasin , , 1 ~nnee .
lhsher, S... . .. . . Garde-mag-asm..... __ . .........., .. \362 Jours.. . . 340 25
Lepine, H Charpentier - '" 1 annee'''1 49275
Wood, .I. '" _. Ouvrier reparateur des tentes et des equipernents de camp 1 annee... 391 25
Adams, J. W Homme de peine.. .. .. . .. . .. 1 annee.. . 365 00
Cawdron, H.. do . . . .. 181 jours... . 135 75
Duffy, W.,... do et garde-magasin.. .. .. .. .. .. . .. 144 do .. "1'__144 00

Coat total en 1882. '" .. . . . . 1,869 00
------

Mayasins militaires, 1891. I
Clarke, P _lEn charge comme commis du magasin . . . . . .. 1 annee .
B!trker, H. C Surveillant du magasin , .. '.' 1 do 547 50
FIsher, S.... .. Surveillant . . .. . .. .. .. . ...-....... 1 do .. _ 456 25
Wheatley, R.. . . . . . . do . . .. . .. _. . . . .. . '.......... . .. _.. 1 do 365 00
Wingate', J _.... Ouvrier reparateur des tentes et des equipements de camp. 1 do 365 00
Duffy, W , . . . Homme de peine et gardien. . . . . . . . . . .. . 1 do 456 25
Corbett, W _ , . . . . do . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .., 1 do 456 25

~~~~~~: :~: : : : : . : : II i~ :::::::::::::::.:::: ..::::::I } t~ iH gg
Donaldson, J.. . . . . . do , . . . . . . . . . . . . . .. . 1 1 de> 365 00
McConaghy, H..... do temporaire............. 1 do 365 00
Simoneau, .J.. . . . . . . do do , . .. . '11 do 365 00
Walsh,.J... . . '1 do do. 141 jours.. .. 141 00
Monaghan, P. Renvoye , .. 69 do I 6900
Jeffrey, W. H do 245 do 24500
Chateauvert, E...... do ' .. ' . _. . . . '131 do 38 75
Morin, T. .. . \ do . . . . . . . . .. , . . . . . . . .. 67 do 83 75
Morency, G.. . . . . . do . . . . . . . . . . . . .. . :...... 77~ do 1 96 88
Hunnin gton, J do . . . . . . . . . .. .., . I 34 do 42 50
Cote, 1... . . , "1 do ,. . '. 50 do ',1-

5

,6::::
Boutique de l'armurier.

Smallwood, S Armurier , _. . . .. . 'jl annee... 711 75
MeCrae, W Armurier-adjoint transfere a Kingston .162 jours.... 20250
Cawdron, H.... . . . . do temporairement .. . . . . . . . . .. 120 do .... 120 00

Donaldson, R. .. ./lcAhPaPrperennttil.eterm'"':"qm". ~"~~'k' 11 MOOO.. 182 50

Auclair,F~o~~~.P"~'";~~ 11 MOOO I <9' 75

Thornpson, G Gardien... .. . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . 1 annee.. '1 456 25

Coilt total en 1891,......... 7,781 :-\8

-------------_ ..-
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APPENDICE M.
OTTAWA, 6 mai 1892.

MONSIEuR,-J'ai l'honneur de vons adresser, ci-lnclus, comme I'a promis Ie sons­
miuistre des travaux publics, pendant sa oomparution devant la commission du service
civil, une liste complete des employes du ministere des travaux publics.

J''ai I'honneur d'stre, monsieur,
Votre obeissant serviteur,

D. A. MACPHERSON,
Secrstaire-adjoint.

J. H. FLOCK,

Secretaire, commission du service civil,
Ottawa.

MINISTERE DES TRAV A UX PUBLICS.

. 435 00
397 50

3,200 00
1,825 00
2,375 00
3,200 00
2,350 00
1,800 00
1,687 50
1,400 00
1,500 00
1,400 00
1,400 00
1,375 00
1,287 50
1,287 50
1,275 00
1,125 00
1,100 00
1,100 00
1,000 00
1,000 00

90000
875 00
76250

3 00 p. j.
300 do
275 do
300 do
250 do
275 do
1 75 do
225 do
1 75 do
1 50 do
1 75 do
200 do

Salaires.Positions.Noms.No·1
-I-------~·- .-------.-.--------.---------

EMPLOYES PERMANENTS. $ cts,

1 IA. Gobeil. Sous-ministre.... .. . .
2 E. F. E. Roy Premier cOImuiB- sl'cr"t"ire....... .. . .
3 O. Dionne. · 1 rlo cOlllpt"hle......... . .
5 Thomas Fuller .. _ 'I Architecte ''l\ chef . . . . . . . . .. . .
7jR. Steckel . .. . . . . . do couuni-, di vison de~ ingenieurs .
8 .J. P. Macpherson .. . .. Comuiis de Ire classe . . . . . .. . _.
9 F. C. Lightfoot. . . '1 do .

irl~. ~;j~~ll~;;. ..; .. . 3~': .:: ::::::::::::: :.::::.::::.:::::
12 A. Eo Balle-au . . Commis de 2e classe.. . .
131A. G. Kin!!"tou.... "1 do .
14 JOB. Vincent . do ..

~~ f~~t~~~:~~::'" .:': II ~~ : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : : .

18 ID. A. Macpherson...... <10 sl'cn\taire·adjoint .
191'J. C. Blais.. do . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .. . .
20 .J. A;. Theriault....... '. . d". .. . ..
24 "I. E. Verreault Counni: <I•..h, dass,·. . .
25 IJames Slat'.r...... d" .
26 !E. J. Smith,..... <10 ., ..
27 IG. F. Hennessey. ,10 . . .. . .
28 IR. J. Robillard......... do.. .. ..

I I . 1I1".'I,'/(/!II"',,(,

34 jEd. MeG. Desfcivieres .. Messager............... "" .
35 Victor Lepage \ do . . .

i
' E~Il'1.0\' i:s sl: lt~v~1 (.;J(-'lRES.

I

Dirisimi d It secretaire,

I
F . X. R. Saucier Greffier en loi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .
T. W. Keir Commis de malle ..
H. G. Guppy..... Commis des index (chainbre des archives) .
F. Ging-ras Adjoint au greffier en loi. . . .. . .

j

L. H. Coleman En charg-e des rrnpressions et annonces .
R. C. Dssrochers.. . . . . Stenographe du ministre. . . . . . .. . . .. .
P. Prud'homme En ch"~'ge des copies faites en dehors .
Thos. M. Doody ,. Archiviste-adjoint . .

I
J . E. Desjardins Adjoint dans la chambre des malles.. . .. . .
O. Durocher..... . . . . .. Coplste............. . .
A. Rouleau..... .. Correspondant francais .
M. Panet. _ Commis du journal (chambre des archives) .
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MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS-Suite.

j I N=" I Positions ITraitements

--11- - - - - - - - - - -

1

- - - - EM~LOYli:S SURNUMER:RES-S1:~---I-------

I

Division du secretaire-:Fm.

I

J . St. Denis Stenographe et copists dans Ie bureau du greffier en loi \ 2 00 p. j.
Nap. Belanger Commis de la distribution dans la chambre des archives..... 2 00 do
M. Belliveau 'Icomlllis, copiste . - 1 50 do

I

J . E. Cusson Commis, archiviste et stenographe 2 25 do
Joseph Chalifour Copiste . . . . . .. . , '............. 1 50 do
Oscar Chevrier. . .. . .. do.. .. .. . . 1 25

IMme ,J. F. Hyndman IClavigraphiste . . . . . . . . . . . . . . . .. 2 00 "
L. G. Long Ecrivain dans Ie bureau du greffier en loi et charge du livre de,

I presence : ' 2 00

I

J ohn Delaney [Copiste . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . .. 1 50
M. McRae..... .. . . "ICharge du rapport annuel et des etats. .. _._.. _. _. . . . . . _. 2 00 "
F. X. Gagne Copiste..... . 1 75 "
Mile D. M. Moray. . .. 'lstenograPhe et charge de la correspondance _. . _. . . . . . 2 25 "
[Didier Couture. . . .. .,. Uopiste . _ '1 1 50

I

A. R. Parent,.. . . . . do. .. . . .. 1 75 "
.J. C. Moore "'1 do . .. . . . .. ,... . .. . . . . . . 2 00
Gustave Smith Dessinateur.......... .. . .. 275
A. J. H. Russell.... . . . . do . .. . 100 00 p. m.

I
Division de ,,, c01llptabilite.

J. B. St. Laurent.. Emettant les cheques, etc _.......... 3 00 p, i.
J. V. Woolsey 'Archiviste __ . .. 250"

I

H . C. Stev.enson Charg~ des certificats en general, etc '" . 3 00
J. B. E. Bedard Charge personnellement du grand-livre et des cheques. 2 50
A. Hardy. . .. . Tenant Ie grand-livre des travaux. . . . . . .. 2 25 "
H. Lyons .. Verifiant les comptes, etc ., . 1 7f)

I

J ohn Gordon.. .. Tenant Ie grand-livre d'annonces pour les travaux.. . . 200
Ernest Dionne..... . Tenant Ie grand-livre des sommes votees _ _. 83 33 p. m.
J. A. Morin .. . . .. Preparant les rapports, etc . _ .. 1 50 p. j.

I 1

Bureau de l'ingenicur mecanicien.

Wm. King.... . Ingenieur-mecanicien . .. .. .. .. .. .. .. .. . 100 00 p. m.
E. B. G;odwin Conunis :. . _ , . . . . . . . 87 50 "

I

C. Robinson \COlllnl1S et dessmateur.. . -' -. 87 50
J. S. King... do 4500"

Division tezh.niqne.

I

A . Dostaler - -I Commis-verificateur . - .. - .. - . - - . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 00 p. j.
E. R. Lafleche Copiste 1 225"
Alf. Gaudet...... .. . .. . do. . .. .. .. ~Ic~~a~cr~. .. 1 50

A. Bray.. . . . . . . . . .. . .. Agissant comme messager en chef . .. I 1 60 p. i.
D. Lactouc.eur. IMessager. .. .. . 41 67 p. m,
F. X. Lavigueur , .. do . . . . . .. '" . . . . 1 45 00 "
H. Turcotte do . . . . . . . . . . . . . .. 40 00
N. Potvin... . do . . . 125 p. i
Blain de St. Aubin [ do .. 1 25 "
E. W. Borbridge.. . .. Page. . . . _. . . . . . '1 1 00 "
J. McGregor............ do . 20 OOp. Ill.

liD. Ewart..... .. Arch~eIc:e~::::t~E. ~'.~.R~HIT~~T~~~. ~.~.~~" 12,500 00 p.all.

21J. \V. H. Watts Architecte en charge du bureau des dessinateurs 11,800 (HI do
3 W. R. Billings Architecte et adjoint general et surintendant pour la prepa-

ration des plans pour chauffer les edifices publics " 11,iii)O 00 do
4 .J. P. M. Lecourt... . .. . \Architecte surintendant . . .. . 2,O(HI (HI do
51J. Bowes Architecte en charge des p'mitenciers....... .. \lHO IHI 1'.1110.
6 J. W. Jordan Architecte et adjoint de M. Ewart pour l'examen des comptes

et reclamations. . 1,1(HI IHlp.all.
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MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS-Suite.

DIVISION DE L'ARCHI1'EC1'E EN CHEF.

N
o. 1 Noms. I Position. ISalaire actuel.

-I-~----I-.-----------------1-; cts.--

7 IE. A. Mara .. .. IDessmatenr..... . .. . 1 95 00 p. mo.
81F. L. F. Taylor.... . .. do. .. 1,00000p.ann.
n 1'. W. Fuller. . . .. do . . . . . . . .. 800 00 do

10 F. X. P"'1net........... do .. 1,000 00 do

11 J. B. Lamb Des~:l~~::~lret:,~~joint.de.vv·. ~'. Billings pour preparer .I~sl no 001'. mo ..

12 L. Charron Copiste et dessinateur . . . . .. .... . . . . . . 91 25 do

i~ *.BC~~~r~l·.:'. :::::: Icommis ct~(;a corresp, ~t ~t~~~g::~gi's~~tmn.intenunt comme] 50 25 do

I

adjoint h H. J. Peters, commis des travaux a Regina 11,250 OOp.ann ..
1511'.•T. McLaughlin.. . . Commis de la correspondance , . . . . . . . . . .. . 11,200 00 do
16 .I. S. Richard 1Comlllls.. . " I 68 4-1 p. mo.
17 C. Tresiddcl' .. do . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . .. .. 68 44 00
18IJa,. ,T. Warwick........ do 68 44 do
Hi J. Sheal'er.. .. .. .... "Icommis des travaux, charge surtout de preparer Ies etats esti-

matifs et d'inspecter les edifices '" 100 00 do

N.B.-8, 9, 10 et 11 charges de preparer Ies plans de contrat, etc., d'apl'es Ies esquisses et instructions.

..:\I(I'III'I'I<:I"I'1':H J,fH'ACX.

Nlllm~.

I
N°. i

-;i.T. c. ]:'-'~I~""I' .
2 '.T. F. 1','"e1,I' ..
31.Ta,nll'~ N 1'1~1'11l .

4 A. Haza .
('j jPClWt'l' f'f, Fil~ .
6 H. C. Wi",II"'" .
7 ])1'Jli~()1l 1'1. 1\ illg'.

K IW' C. Ilal'l'is .
9 .lollll!\1. !\I"o,·".... . .

10 .1. C. P(ll.hil'I"~ .
11 IW. 11. 1\\"',.sh"I1 .
12 IC, O. Wiel<t,,"t"ll .
13 IKmllll.dy, (:,will"r ut Holl,md.

I

I .~'=:~~_-I commisBion~ _

I.('dira" N.-K I Les architectes Iocaux sont payes .
. . . . ·llln,·,I,,'c. Ipar la commission, sur I'ou vrage fait

I

:\lnlltl"~"1. sous leur controle et Ies taux usnels
do sont comme suit, n pour 100 de com-

I

I\: iug-l'IttJ1l. ImiSSion sur les reparations, ce qui
'I", ,ro"II... comprend Ia preparation des plans,

. .I.. Ies devis, les estimations et la surveil-

I
( 'luulot.t.ot uwn, 1.1'.·1'~. lance de l'ouvrage; 2~ pour ioo de
1.\IIUI4111. !Cotnml.HSiOn sur les travaux nouveaux,
'I'rlliM J(ivll··I'I'~. ell qui e-st pour surveillance, prepara-

" Bl'lIl1dllll, ~1/l.II. t.ion 11('~ evaluations, des rapports,
.. I VnJlt:IIlI\·I'I'. ('. It I'l't(~.
. .. BILI'I'It', Out .

COl\ll\IIH L()('Al~X III';H 'I'ltA\',.\1',\.

Noms.Oi, employes.•• Im:n~~:Id.
-[-------------1 --------1-$cts.

1 St. .Iolm, N.-B. , ,.. ..John K Turnbull ,... ., ' 1 100 00
2 Winnipeg, M'LD " 11>, Smit.h " 125 00
3 Regin", 'I'.N.-O .. ,. . ,.... H ..T. Pptpro , ,..................... 140 00
4 Calgary, T.N. -0 H. D. J olmson . .. . .. ....1 100 00
('j Icourt Sll]Jreme, Ottawa 'j'H. L. Pmard.. .. . 90 00
6 Vancouver, C.-B , .. Wm. Bailey , ,.. .. 10000
7 Carleton Place, Ont..... . .. . Andrew Bell .. .. . I 75 00
8 Lachine, Que . , .. . ,. . .. 'I'T. B. Metayer , , . . .. , . . 75 00
91 Fraserville, Que. , .. , . . . . . . . . . . .. . E. Maiquis , . , I 75 00

10 Saint-Hyacinthe, Que., J. Chenette ,., .. "..... . . 75 00
11 Sydney, C.oB .... :..... "jJohn E. Burchell ......... ". .. 7500<,
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DIVISION DE L'ARCHITECTE EN CHEF-Suite.

Co~nlIS DU PERSONNEL DES TRAVAUX PUBLICS A OTTAWA.

Noms. Occupation. Gages
par jour.

1 IF. Breton. . Commis des travaux . . .
2 ,J. D. Gareau Commis...... . .31'J. H. Ellis.. .. .. .. .. "I,contremaltre charpentier., . . .. .. . .
4 V. Labelle .. .. . . . . do ma90n... . .. . I
5 J. H. Derinzey . . . . . .. . . . .. . . . . do peintre .. . . '1
6 F. Tremblay. .. . .. . do COllvreur. . .. .. . .
7 lL. David...... .. , do des ouvriers ..
81'T, B. Lamontagne IGarde.du teIl?-ps .. ..
9 C. Ln,fmmbOlse !Garde magasm ,... . '1,

PERSONNEL DE L'HilTEL DU GOUVERNE}IENT.

s: cts,
3 00
2 75
3 00
275
2 7.5
2 50
22.5
2 25
2 25

-------- ---------------------------

1 I\V" M. Hutcbison..... . !commis des travaux...... . .. I 9000 p.m,
2 Geo. Reid .,.. . . . Charpentier 2 50 p. j .
3 N. Laflamme . . . . .. do . . . . . . . .. . . . . . . . . . . .. 2 00 do
4 IT. Ambridge. . . . . . . . . .. . 'I do . . . .. . . . .. . . . . .[ 2 00 do
5 IS. Leclaire . do . . . . . . . . . . .. . 2 00 do
G M. Greene .. . . . . .. Charretier . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 00 do
7 1M. West .IChauffeur ,....... 1 25 do8jJ. Sharp". . . . .. ,...................... Homme de peine... . 1 1 25 do
9 F. X. Dionne...... do . . .. 1 25 do

10 .T. Simard............... . , do . .. 1 50 do

11 IS. Maxwell =_' ~._.._._._.._._.._._.._~:uturiel~._==_·_.._._.'=J~~

LISTE des ouvriers employes dans Ie personnel du commis des travaux.

-----------------

1 IThOS. Fortin..... .. . . \Charpentier . .
2 L. Cilte... do ..
3 Thos. Price. .. . . .. .. . . .. .. . .. .. .. .. .. .. . . . . do .. . . . .. . . .. . . .
41 P ' Bedard. . .. . '1 do . . . .. . .
5 S. Desjardins. . . . . . . . . . . . . .. do '. . .
6 Thos. Collins . .. do . . . . . .. . .
7 ,M.Lafiamnle , do .81J. Sampson............ . do ..
9 O. Lanoue. . . .. do .. . .

10 'IP , Dionne . . . . . .. .. .. . .. . . . . I do . . . . . . . . . . . , .
11 W. I!. Lemieux. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. do
12 IA. Rivers.. do , .
13/Thos. Fitzgerald.............. .. . \ do . . . . . . . . . . . .. . .
14 E. Oliver................. do ..
15 J. Rin~and do ,
16 A. Thi ault.,... . . . . . . .. .. . / do .
17

r

,T, Seguin . . . . ,................... do .
18 R. Bryne. . . . . . . . . . .. .. . .. do . . . . . . .. . .
19 ,T, Gaulin.. .. .. .. .. .. .. .. . .. .......1 do . .. . .
20 I'T. Meagher. . .. .. . . . . .. do . . . . . . . . . . . . .. . .
21 S. Skinner . . . . . . . . . . . . . . . . . do . . . . . .. . .

~! :~.: t:~~:~:.·.·.:.. ·.:.:.:.·.·.::::::::: :::::::::::: :IM~rn::::: :::::'. :::: .. :: ':::: ::: ::: ::::
25 IE. Webster Ma90n briquetier. . .
26 A. Gariepy.. .,. . . . . . . . . . . . . . . .. .. . .Cou vreur, ,. . . . . .. . .
27 'H. Proulx '" . .. 'IPlatrier . . .281L. Dubuc . .. . . . . .. do. . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
29 J. White ,.. .. . .. . . .. do. . . . . .. . .
30 H. Philion... .. . .. . .. . .. .. "ICharretier. . . . . . . . . . . .. . .
31 IN. Arial . . . . . . . . . . . .. .. .. . . . do " . . . .. . .
32 ,J. Keays .. .. Peintre . .
33 ITel. Pruneau........ do .

16c-4!J

2 00
250
200
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 00
2 50
2 00
2 00
200
2 00
200
2 75
250
2 00
200
1 75
2 GO
250
2 50
2 25
200
2 00
2 00
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DIVISION DE L'ARCHITECTE EN CHEF--Suite.

LISTE DES OUVRIERS-Fin.

No.1 NOIL.. I Occupation. IGages.

-l----------------\----------I-~
34ITh~0' Bussiere ." .. .... .. .. .......... \peintre .. . 2 00
35 E. St. Pierre........................ ····1 do ··1 200
3G A. Langlois. . .. . . . . do . . . . . . . . . . . .. . • . . . . 2 00
37 N. Dery....... .. .. do ......... .. .. . 150
38 IS' M. Bollard.. Iveilleur. .., . .. 1 25
3!) R. Na"h do . .. 1 25
40 ,J. B. G. Samson.... do.. .. .. .. 2 00
41 ,.J. Richard. . . . . . . . . . .. .. Tapi,sler... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 75
42 .J. Whitmore IOuvrier............ 200

i~IK'!~~i~~~· .':':'::'::::::: :: I i~ ::::: :.'.'.':: :..:..:..:..:..:..:.. :.:..:..::.:..':. :.': :.':.: 1 n~
47 J. Uanthier...... . 'do ......... 150

:~ I:~~:~t~~~ois~.. : : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ~~ . . . .. . .. ::'.::::':'''.''.' : : : : : : : . :I ~ gg

g! 1~.~g:Er:i.e~~ ::.:.:.:.:.:.: ::::-::::::::: :.:::. ~~ ..: :..:..:.: :.:.'::...'.::.:: ::.::::.::::::.:::::/ Hg
53 I.J. Patry . . .. . . do 1 50
54 iF. Gironx.. . . . . . . . . . . do 1 50
55 IJ. Plante. . . . . do 1 40
56 IL. Perrier.. . do ' .' . .. . / 1 25
57 I:C, Lavinge do.... . . 1 25
58 0. Lednc.. do ... _..... ...... . 125

i~ I~. ~~~;;.:~:~',::. ~i :::::: ::::::::::::::::::::::::::I t~g
~~ 11r.·ft::~;~"rd.:.......... ~~ ::.:: .. ::::.:::::::::.:: .-::::::\ i ~g
64 A. Boueluud.. . 1 do 1 25

~~ IIhl)~·,s(i:;n'(i;;\~"·. . _. . . . . . .. ..'... 1 ~~ : . : : : .: : : : : . : : : : . : : : : : : : : : : " : : : : . i ~g
~~ Iii. ~')\(,t'·,·,.t:· '. :. I ~~ i ~
69 n. /{o.\' . . : .. : : • : : : . : : : : : : : : : : do .. . 1 2"
70 101,as. LI'I"'~" do 1 25

~~ I~: 7;~":11::;" . .. :.......... ~~ i ~g
7:1 l<'. 1.""""')"" .. . _ '1 do ::.::: . ::::::::::::::::::::'::::: I 1 25

~~ IV.: i;::,::I';'::~:':~," ~:::..:::::::::::::::::::::::::I ~~ .. :::::::::::::::::::.:::::"1 } ~g
77 C. 1\la",·;·a. . do 1 25

f~.I'~;·"'(:I:~::::·II::~~I·I;': '.. ::.::.::::.:::: ::::.. :: ~~ :::::::::::::.: :: ::::::: ::::.:: ::I. ng
80 ,J. N. III':L.\'............ ] do 150
81 A. Mat.hi,'r........... do 1 125
82 E. Lapo;nt"... .. do. 1 25

8834 100. lC{'l,lJill,anl. . II ddo '.. '. ' '. ". '. '. . . ..'..'. ::: .: :: ..:: Ug
. 11111. 111'1·................... 0

85 jH. PngT:m. . . . . . . . . . . . . .. . . .. do . . " . . .. ' . '..' .'.' .' '1 125
86 ,J. Ouelette . . . . . . '1 do . . . . . . . . . . . . . 1 25
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DIVISION DE L'ARCHITECTE EN CHEF-Suite.

LrsTE des ingenieul's, chauffeurs, gardiens, etc.
NOltl'dlc-Eeosse.

No. __pOSiti~~__ 11 N~_-1 1""" __11__ Edifice·__ II--=~~,:,:~.
11Gardien .J.,,,,,." ~lo!T'""" 1.\ '"h, ,"t . I':difice public _. __ 33 33
2 do '1.10111' Mel,,,.\' '\"":'1',,1," ,10 1 3333
3

1

do '\"g-"K!\I,·I)"",,''' ,.\"t,g"".L'h. do 1 333?
4 do I"h"i\I<:,hkill 1·\,."'1,:1, .. , do 12;)
51 do \A.:->. 1\1,,1 )"",,1" , .. '111,,, \,, ,,, ,\,, . . do. _.. • 16 67
6 do \V",. 1'""",,. I11:1 Ii1':1. \ .. E"t,.,.l'o\t,d"v'~rificationl 4167
7 Ingenieur .. , lohn l'"w,,11 1 "" I':dili<:,· d" DOllliuion"

l

~2 50
8lGhallffeur. . . .. . . Ri,·ha,." 1'uwr-r .. . ,'1 d" .. do . .. ;)0 00
9Veilleur W. II. t;my d" I do 3900

10 Gardien lVL ::-IlIlliv"';..... d" ,d" .. "1 33 33
111 do D.McD.m,,'d ,. 'iN"wt:I:"g-"w, ··",I·I.:"ili,.,.I'"I,li, , 3333
12 do Angus McEachern "'I:->ydu,.,Y-Nol'Il.. , , do .. .. 3333
13 do Geo. Robson; ~ictou.......... 11"1'1':1.,, d,· d"":1.,,,·, 3333
14 do N. H. Mc Neil . .. _ _ISydney , .11':"ili,'" 1',,1,li,·.. 33 ml
15/' do ·I'H. McCulloch ,Truro ··· .. ·1 do :m 33
16 do , .. J. W. Smith , .. .. IWindsor . .. .. . .. . . . . d" 3:~ 33
17 do .. Robert Spears 'IYarmouth.. do :\:\ :13

----------------------------
lie du Prince-Edouctrd.

181'Ingenieur .. - .. _.. ID. McLeod. __ .... _.. 1\'Charlottetown. . .. 1 Edifice du Douiiuiou. '1' :1:1 :\3
19 Chauffeur I'J. S. McLeod. . .. do . .. I, do . " :!H m
20 Messager .. " IGeo. Walker.... do .. . .. do .. .. :17 0:1
21 do 10.•J. Mitchell do do ... '1 :17 r.o
22Iv"illeur 'ID. F. 1\lcDonald. .. . do. do. . . . :1:1 :1:1
23 Gardien M. Lambert Montague ,Edifice public.... . . III 00

~_~~:_._.._.'_IJas. BI",il :~SI:llJllJer~~ ~__._._._.._._I__:I:l :1:\

Nf/u /"'(1 11-1JI"/I II..-urick:

25IGardien ~1.Jas. A. IVII.blll;"U ..... II;"'!"".",,. N.-I~ .\Edifice public ...-.-.-.--I---33 3:~
261 do ' .. J. R. R""I. . . . . . . . .. Itar!I·!."".. . .. ,.. . do . " . H 3:~
27 do IR. B. Adam". .IChu.t.luuu.. , do \ 10 H.3
28 do Wlll.Uould ·····11),dlll,,,Ki,,,..... I do 33:13
29 do . _. .. . . .Tas. Perkins FI""h'l'ictoll , do . . . . . . 33 33
20 do ' . ·I E. B. Ricks. . IMollctou... do ..... '1 33 :13
31

1

1 do P. Keating. \'~wca"tlt' .. i do .. .. 33 33
32 do . . . IGeo. (jampbell... Saint-dean .. ,'I',·"it..ncier....... 37 50
33 Ingonieur. . .. Geo. 'V. Jones.. ..... do .. /I"I'''''" de douane.... 60 00

34'IChanffeur , 'IC' White. . .. ······1 do .. ! do "I 50 0035,Gardien.. . James A. Paul... do .. I do 41 <l7
361'Ingenieur Henry Howe.. ... do .. IJI"I'''''" de poste....... 55 00
37 do Ed. Haney.. "do . 1 do .. 5000
381Gardlen !0am Topp!ng 1St . Steplu-n . . , . ·I':difico public. ·.· 1 33 3:1
391_. d.o "I rhos. ~sbill '" ' .. ,. Sussex.. . . ' I do . . . . . 33 :~:~
40IGardlen-adJomt ,Wm. Kenned=.... 'VlIodstock . _._._I do .;_"_'_'_1 33 :1:1

Q'uebce.

4l lGardien . .. 1.Tohn Woods IAylmer IEdifict' public .. , I'

421 do 'II. Baldwin ····ICoaticook 1 do ..
43 do .. ThOR. Paquin Hull. " "IBureau de poste.. . .. ,
441 do . . . . . . 'C. Guilbault... . .. :. ,Juliette ' Edifice public .
45 do \M. Rohert 'Lachine 1 do -.
4~ Ing~n!enr. . _ :Y'lll. McDonald '\Montreal l\;la.nege.... ,'. . .. 'I

4, IIng"meur en chef.. I hos. Ryau . . do , 'Il<,dlfice du Dominion ..
48 Ingenieur . . . .. .. . .Tohu Watson I do . .. ., Bureau de paste.. ..
49 d~ '. \Frank Ureen \ do . \~ureau,de l·in,t,:·,:i"lIl'.. I
50IIngemeur-adJomt.. M. Boyer. do . . . .. . Entrepot de venfic"t'IHII
51lChauffeur. _ Wl1I; Wallace......... do .,. Bureau,de dOl,mll.'" .; ..
52. do ....•... D. St. George ,. do .. Entrepotd" vI·I'II1""I."""

H :1:1
:1:1 :1:1
11. lili
:1:1 :1:1
:!O K:\
.1;", fH)

11iO 00

Ii:. uo
liO OU
:,oou
,'IH 1M.

I:. IH'
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DIVIS£ON DE L'ARCHI'fECTE EX CHf1JF-Suite.

LrsTE des ingenieul's, chuuffeurs, gal'diens, etc.-Suite.
Quebec-Suite.

Prix
mensuels,Edifices.JI Position. Xom. I Place. !

-: Chauffenr de ll~it .IH. ~farChall(~~~IMontreal. ,. -.,-,-.-,,-,:~UI'eau de douaneet en-l---;-:s~

I
trepot de verification.l 50 00

54:Menu. travaux. , . , '.J. B. Deslongohamps . , I do , , . , . .. .., Edifice de la Puissance I 50 00
55,Lngeuieur. , , i.Tas. Mathews.,. (,~l1eb~c. . ., . , , , , , Entrepot de verification 55 00
56' Chauffeur , ,.: T. McLanghlin, . , , , , ,I do . , . , . " I do . 40 00
511 do " .. 1.John O'Neil.""",., do .. "", ,., Bur. des mesur, de bois 45 00
5i-\',Ciardi"n . , , . '. ,. 'IThos. Rnwson .. . .. . .\Sherbrooke.. , ... , ... Edifice public. " .. 33 33
50, do P. St. MIChel ,..... SOleI. , ... , .. ,. do . 33 33
~Ol do M; GrIpnon.,.... ~aint-.TeI(jllle .. "1 do 3~ ~3
bl do . . .. ,.,. IW Ill. Compel. .... , . Saiut-Jean ..... . . do 12 ,,0
62 :YI"ss"g-er. , Geo. McLeod, , . . [Trois-Rivieres. . ,,': Bureau de douane . , 2;) 00
ti3iGardien ., .... ". ',.To,. Charbonneau. .. '.1 do ", .l Burt-au de poste. , 3:) 33
(;4 do " '.' P. Ur,wel. ." .... do , , ,!Bnreau de douane"... 2;) 00
(~'~I Chauffeur. , ' .. _iMnw.r. Fori-aut .. ", Sai!,'t .•Jean , , ... Edifice public. .. , .. ., 1~ 66
till do " 'IJ. R Mouutain . .. , ,(~uebec , .. IBureau de douane. , .. , 4,) 00

Ontario.

.. . .. I6I,'[Gardien ... , .... Wm. ~Ioulton".,., IAhll"Uto., (lilt. 11':dili('" public
68 do . . .. .. .John Lovogrov« ;\ IIl1H·I'~t1I\II'g".. du
69 do Fri-d. 1'~r1\\'il,l'd:-l HaITi.·. do
701 rio .'01'<. P. 1:(.,.\,•.:-; B.·II.·,il\,', do
7l! do i ~II·'. C, ,\I,·illl,,' 1\"r1i" do
72: do i.l. :\1.,Bridl·.. Bl'a.lllpf,oll.. 00
73 00 .',.1111 ~q\lin' Hl'alltJol'd do
741 <1" Will. SIt"l'l.l n-rr1 JIt',wkvilh'. do
75 do ..... (: ...\.(:ih.lllll.... Cayuga... do
7G:lng-l··lIi(~\I1'. l lour-v 1)111111.. , ,Chatham,.. ,.",.,. do
71i1ianli"11 I':. (',;,"pl,,·ll , ., Clifton, do
li-i! do: 1",,,·,:aYII! ICobourg "I do
7!l do: \\ . w. MItchell.. jChathum , . , . . . I do
80 d" Tit",. Murphy.. , Cornwall,.... .,.. do
i-il d" Will. Kilgour. . Galt., ... ,' ,.' do
82 01" L. Elliott. .. '. . . Goderich.. . . , . do
i-i:J 01" T. P. Richardson,., .. Gananoque , .. 1 do
I·q 01" It. Higham. .... ' .. , Guelph. .. . .. .. do
i-i" 01" Wrn, Homby... . Hamilton... do
i-in'l( '1,'0:111','111· , ,. Thos, Beatty ' do , ,.1 do .
Hi 11Ig'1"lIi'·lI!' "", T. Nicholson"." .. ,. ,d;,' "... .AKc~nseur" ,do,uane ...
88 01" , 'Iwm. .Iohnson.. ... " .. !KmgstO:ll. , .. [COllege militaire royal.
H!II( ~I",,,I!""II' .. ,, M. Madden.. ".' .... 1 do: . "., .. ". do .,
HO,( ;",,.di,.'" "., " Wm. McMann,.,., ,. Lind,uy., ,.. . .. Bdifice public ... , .
!II I "g-. ,,, ...111'.. . '. ~I. ~fulkern.,._ , , , LOl,ldun., . . . . , .. Bureau de douane. , .
D21(:",l'oIi,.",,, . Wm. Greer I do: , .... , 1 do ..
!nIJ:,g-"lIi'·'II·. ,.' John Price, .. ,., ...• du ,. Burean de po,ste ,.
94 (.'ll'll"'11 ", , .. John Hearn Napaneu., . Edifice pubhc , ..
951 do: .. , -Iohn Wilkins Orangeville......... do
D61 010: .Iohu Irwin, , , , ., .. ,. Peterborough... , . . do
97 d" ,Is. Hamilton, . _, , ... , Peltl broke . do
98 1 (10: H. Henderson" ." Prescott , .. , . . . do
991 do: I,Wm. Armstrong ,.,,' Port·Colhorne '. ' do

100 (10: . .L. Reynold" ... , .. ,.,. Port-Hope '... do
101 do:. Iwm. Brvson '" ..... Samte·Catherme.... do
1021 do .... .Ias, Russell .,. .,." Saint-Thomas , do
103 Ingeuieur. . . . . 'I'I. H. Roberts . . Stratford. . .. ,..... do . , '1'
104!Gardien W ..J. Johnston Strathroy. do .
105 Jngeuieur John A. Wills Toronto, .. . .. '. :F!difice,de la r~lissa'.'-cel
106 do . . . . . . .. .Jas. Cosgrov e, .. . .. do. Entrepot de verificationI
1011 Chauffeur E. Appleton.. ... do .......... do ..
108, do , , H. L. Bell , d,O '" .. .. .. ,"[Bureau de poste , ..
10!1 do ' , .. ' G. Fitzgerald. , , . .. ., do . ,. . , .. ' do " "
110

1

do , ,." J. Lomers ,.. do

1

do .. ",.
III do , , , , , , C. H. Baillie., , , . do .. , Revenu de I'interieur . ,
1121 do :F. Foragher do Bureau de douane .

33 33
33 33
33 33
5000
33 33
33 33
50 00
33 33
8 3B

5000
33 33
3:1 33
33 33
33 33
33 33
3333
Ii 33

3~~ 33
50 00
45 00
50 00
fiG 00
5500
33 33
50 00
33 33
50 00
33 33
33 33
3333
33 33
33 33
20 00
33 33
3333
33 33
50 00
33 33

125 00
ti5 005" 00
50 00
50 00
50 00
50 00
50 00
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DIVISION DE L'AROHITECTE EN CHEF-Suite.

LISTE des iugenieurs, chauffeurs, gardiens, etc.-Suite.

Ontario.

:~ I I'<: P' . ", PI Edifi Prix.a . oSItIOn. ~"1lI1. ace. I ces, IZ I mensuei.
-- -.----.-----I---~------_·_I_~--_._-------------------

113/Charge de I'ascens, W. Ch.",,(·r)'........ 'Ii'!'oronto !Entrep6t de verification ~O ~~.
114 do .. Wm. 1:;1<",". ']0 ! do 1 5000
115 I do .. A. Dey. . '1 do .. .. .. I do . .. .. . .. . 50 00
116 Yeilleur J. Richard"",.. do....... . . do .. 45 00
117 Gardien 'D. Allall.. . j'I";,,"toll .. Edifices publics. 33 33
118 I do "IAw]. i\lcL'·'Ul... \\,dk,·l'toll........ do 3333
119 i do Wm. Curtis. .., .IWiu'I""........ do. 33 33
120 jlng-enieur ,11". Parkel'. . ,Il) . . . . . . . . . . . do . . . . . 50 00

lIfanito~(J.

121
122
123
124
125
126

'IIrigenieur. .,. . .. [J. R. Alexander !WinniPeg, Man. . .. IIBureau de poste, 1

Chauffeur P. Dillon............ do do .
Conducteur - .Ias, Coutu I do do .. · .. ···1
Veilleur , . .. . E. Lecourt.. . . .. do . . . . . do .
Gardien '" J os. Canchon..... .. . . do . .. do "I

do .....•John Fawcet. .... . .. 'IBrandon Edifice public .

70 00
4500
45 00
45 00
GO 00
33 00

Territoires <lit Nord-Ouest.

127 iGardien.. . IA. G~ Hamilton..

~
8 do. . .. . 'Geo. Nort.lurrn.v«

129 Ingenieur '.Iames McK,·,· .
130 do adjoint..rTho~,\'.

, -

. I'Moosomin, T.N.-O.. jpalais de justice .... 1

. Prince-Albert Pa)aisde just. et prison 'I

. ! llq.{11 I:\.. , PrIson....... .
'1 til) . .. [ do .

33 33
33 33
7000
6000

50 00131 IGardien ·IR. Johnson " .. lxanai1110 ·1 J';tli6cl' public..... ..J
--'---

IJISTE des gardiens charges des horloges, edifices publics du Dominion-Division
de l'architecte en ehef.-Suite.

Prix
mensuel.Edifices,Place.Nom.

,~ I

~I--1---- .---------------------

::::::::::::1
... . . . . .

. . . . . . . . . . . .

1 P. \V. \Vood .. _ Montreal, P.Q Bureau de douane , . ..
2 E. Chanteloup.............. do Bureau de poste. .. ..
3 Geo. H. Martin Saint-Jean, N.-B...... . .. do .
41W' H. Roberts St.ratford , ant Edifice public.
.') R. J. Spearing . .. Sherbrooke, Que............ do .
6 A. E. Piette Surel, Que . . . . . . . . . . do .
7 W. R. R. Hickson Bathurst, N.-B....... .. do .
8 IH. y. Dalling Woodstock do . . do
9IThOS. Lt;es: 1 Hamilton, ant. . do

10 A. F. JliI1lhken..... . Cornwall do.. ..[ do
11 F. W. Smith Napanee do .. do

, I ,

$ cts.

80 00
100 1111

80 1111
fill 011
;~o 00
f.O 00
:10 00
f.o 00
flO 00
t: IHI
·10 1M)
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DIVISION DR L'AROHITECTE EN OHEF-Buite.

Drvrsrox DES I~GENrEuRS-MECANrCrE)lS.

~om~ O,m,p";''" -=-[ ~-=PI0y'"~~I~?'j;';i,
II I $ clL

\Vm. Smith.. . .. Ingenieur contrema.ltre . . .. .. . .. [Boutique et edifices publics....... flO 00
Thos, Wensley...... do adjoint et pas. de tuyaux] do edifices du parlernent . 80 00
1\1. Clancy do do do .. ', do edifices publics. 75 00
M. Whalen Forgeron et poseur de tuyaux i do do 75 00
J. Kelly. . . . . . Plombier do I do do) 75 00
J. Smith. ... .... do do .. '1 do do 65 00
G. 1'. Sanderson.. . . do do .. do do 60 00
Wm, Bntland..... c;h!'rKe des cloches electriques.... do do 65 00
Will. Ferguson Faiseur de patrons..... ..... "1 do do 60 00
Joseph Ferguson Soin de la boutique des machin.j etc. do do 60 00
A. Letonrny Poseur de tuyaux .. . '1 do do 60 00
J. Dionne do .. do do (;0 00
J. D~sjardins '1 Aide. . . . . . . . . . . . . .. . . . do do 45 62

~l~h~~r Wh~le~ .. :'1 ~~ : ':'.::::::::::::::'::::::: I ~~ ~~ ~~ ~~
A. Gauvreau... . .. do . . . . .. . 1 do do 45 62
A. Dubuc. .. do . .. do do 45 62
G. Grenier.. . . . . .. . do do do 45 62
.J. Boyer _.. do do do 45 62
W. Cousineau.. do . . . do do 45 62
rtf. Giroux. . . .. Mecanicieu gt'~lH"r;Ll. do rlo 65 00
A. Giroux.......... do d" do 60 00
Thos. Heley . . . . . . . . do do do 55 00
Jehn ::YIahon....... d" .... .... ..... du do ....... 50 00
.J.. John;'ton <;ontl"·,IIl""1.n·. 111111;'':1''- ,'.I':d,l'i<jIH'.. 'l~h~l.nbredeSdyna~OS,edif.du parl, 7000
\V. J. Thompson (,h",rg,· d,·" ",,,,·h,·, ,'b,tl'l'!''''' 1',dlfices du parlement " 50 00
.J. Dunlap (:,,,'di",,,I,· II II it , Bloc- de I'est et de l'ouest...... .. 48 00
H. A. McMiJ1:LlI. '1 A1.1,,,.,,1,,', i, I '11"""n'l,nr .. , IBIOC de I'ouest . .. ,., ,... '... ·10 00
D. GlIlgras. \Ic-."",g,·r "..... do , 140pafjour.
H. 81"""'" . 111""'11;"11" .ulj., ,'"Iific-e du parlement Edifices dn parlement , 62 00
F. Daly d" do .. 1 do , . . . 62 00
.J. Roy. . I( :I,,,"II',,,,r do .. do,..... . . 48 00
.T. Hrnuessey. d" do do, .. 48 00
.JohnR"eve~...... do clo do 48 00
Gilbert Hill. . . . . do do do. . . . . . . . . . . . 48 00
:K Michaud. Houuuo do conr do do 37 50
(.:ceo. McCann. . . . . . . do do do 37 50
F. X. Audette .. _. do d" do 37 50
P. O'Connor ...... dll do ,Ill.. .. .... .. . 37 50
C. Choquette. . . .. . du dll do. ' . . . . . . .. . 37 50
R.. Gavin _ Chauffeur en d",rg" \Ins"" "":lI!O",iqU" 48 00
M. Gallagher... . do do "I'l\llIc d" l'onest.. 48 00
Z. Pa"is.... do .. ... .. . .... ... do. 48 00
D. Matheson .... __ . . do en charge..... . .. , I ,10 ... " ... - ....j 48 00
Geo. McDon",ld. . . . . do. . . . . . . .. . .. . . . . do , . . . . . . . . . . . . . . . . . . 48 00
M. Costello......... do en charge , , I'UOC de I est _ ,... 4800
A. Ross. . . . do do . . . . . do ' .. 48 00
J. Little.. do do , .. , Bureau de poste de la cite _... . 48 00
N. Ma.rtin.......... do do ..... do 4800
Wm. Hill. do do ICourSupreme .. _. 4800
G. McDonald. _. . . . do do . _. . . . . . . . . . do, . . . ' , 48 00
\Vm..Jenkins ,. do do , IMaison des dynamos.. . . 48 00
M. Champagne I'Hommede cour IBlocde I'ouest....... .. . 3750
J. B. Derner _ do IBloc de I'est. . 37 50
M. Brisbois. . . . . . . . . do .. , . . . . . . .. . ,Bloc de I'ouest. . 37 50
Geo. Turner. _ IEmpileur de bois et charbon _(Edifices publics 45 62
C. Turgeon.. . . . . . . . . do do . . . . . . . do . . . . . . . . . . 37 50
E. Rheaume ·······1 do do . .,. '1 do . . . . . . . . . . I 37 50
D. Goode Avec cheval et charrette do , . 65 00
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DIVISION DE L'ARCHITECrE EN CHEF-Fin.

Ingenieul's, chauffeurs, otc., bloc Langevin.

Noms. I Occupation. Gages.

------------1---·---_·_-------------------- ----------

I
$ cts.

•Juo, Cowan Jng"~ni""['(·harg'·,dusorvier- ell' c-huuffage.d'eclairage et d'eau. 3 50 par jour.
C. A. tlparks ChalW·· '\<'., r'··I"L1·at.i ..n., g'·:IIt·'ml,·o. 5000 par mois.
Wm. Mansfield __ .. d.. . __ 45 00 do
J. Dagreault........ . Charg,·· d,' nl'tt"y"r I,·., gl..I,,·, d," I"·,,., el" gay....... . 4500 do
Martin Whalen J IOlllllJ(' dt\ Iwilli' (.j, IIH.hY'·lll' 1 25 par jour.
L. Corbeil.. . Challlf'·\ll·. . . . . . . . . . . . . . . 45 00 par mois,
M. Carroll. __ . __ .... __ __ d.. 45 00 do
L. Guerard. d.. 45 00 do
-I. B. Bois. __ \... d.. 45 00 do
E- A.. Connell _ Illg-('Jlimll' ('II (·lJa'I'J.~I· (It~ l'a~I·I·Il:-41·111'. 7500 do
A. Dugal. , elm"!.(,·, dl'" 1"'11I1"" . . . . . . . GO 00 do
Jean ,Jolicceut :r:.... .. 45 00 do
P. A. Kildnff. . Conducteur dascensmu' 45 00 do
Wesley Palen . .. do __ __ .. __ ..... 4;' 00 do
Honore Seguin . . . . . . do . . .. . . . . . .. . I '1,; 00 do
Craig Holmes . .. do . .. .... . . . . . . .'1 ·Fi 00 do
Leon Bertrand.. .. . djoint et aide au conducteur d'a,cen,,'U! . . ·1" 00 do

~srONDE L'INGENIEUR EN CHEF.

.
L. Coste. . . . . . .. . 'IAgi~sant COInmeingenieur en chef....... . .
James Howden Surmtendant du dragage .. . .
'F. 1\1. Hamel. . Ingenieur adjoint . . . . . .. . . . . . .. . ..
E. D. Lafleur. . . .. . • do . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . .
G. L. Bourchier '1 ./ do . . . .. . .
\V. B. Snow t do . . . . . . . .. . . . . . .. . .
:F;. 'y. Cowie InsPfl'teur hydrographe .
Eugene Gingras j eft> adjoint .. __ .. . __
Emile Smith __ __ __ __ __ Dessiuateur .. __ .. ... ... .. __ .. .. ..
.Joseph Aube .. . ..d.o . . . . . . . . . . . .. " '"
Israel Marion. . . . . . . . . . do .
J. H. Roy ,. do' .
N. Moffette... . . . do ... __ __ . __ .
P. Drapeau . . . dO.. ... . . . . . . . .. . .
A. E. B. Lane.... . 1 doll -- . . . .. -- .. -- -- ..
C. 'F. Chaloner.. . . . . . . . . do f ",tatH ,·,tilllatif,. . .. . .
v. Belanger. . .. .. .., Commis..'Ve.riti('atc-lIl· . . .
J. MeG. De" Rivieres , "IDessinawur .
H. J. F'riel., Commis, )tats estimatifs .
J. A. Chabot Dessinatsnr .
C. C. Hampshire Comrnis verificateur et copiste .
Joseph Gobeil Clavigraphiste, etc .
J. \V. 'Fraser . . . . . . . . .. Dessinaten1.. . .
E. J llneau __ __ .... __ .. do adjoint . ... ..... .. __

Ingenieurs"du personnel des travail x I'll bllcs,
Provinces Mariti1,tl·".

:1,01~1 00
:!,f>OO IHI

f) ;~l)

;) ;.1)
!) ;.0
4 00

100 00
200
3 00
3 00
:! 75
2 75
2 50
2 50
250
2 50
2 25
2 25
2 25
2 00
200
2 00
2 00
100

p. annee.
do

pal' jour.
do
do
do

pa.1' niuis.
pal' jour.

do
do
(10

do
clo
do
do
do
do
do
do
do
do
do
do
do

Noms. Occupation. Place, Gages.

E. G. Millidge Ingsnieur de district Antigonish 1
C. E. W. Dodwell....... do Halifax. . , .
J. C. Allison............ do HlLint-.Jean .
J. B. Hegan . do.... cia
E. T. P. Shewen IIngenieur en charge Cup Tourmentin .
Rupert Greenwood Adjoint 1\M. Dodwell Halifax .
t;.. A. Day. .. . . Adjoint ... .. .. Saint-.T ean .
W . .T. McCordock i;lurillt"ndant du dragage....... flo .
T. H. Adams . .. COHlllliH.......... do
D. H. Wnterbury do . . . . . . . . . . . . . . do
Joseph Ewing'.. Payeur '1 do

--------

$ cts.
5 00 par JOIlI.

150 00 par BloiH.
5 00 par' jour.
500 d"

150 00 pal' 1I("i•.
5000 d"

1(1) 00 d ..
1:,0 00 d",:,! no dn

1<000 d ..
Hr, 00 d..
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DIVISION DE D'INGENIEUR EN CHEF-Suite.

Quebec.

Nom. 1 Occupation. Place. Gages.

------------1----------------- ------------ ----------

Joseph Rosa Ingenieur resident. . !QUebeC. . .
Thos. Breen. . . .. do . . . . . . do . . . .. .
C. Eo Michaud. . do St-Andre de Kamouraska
Thos. Berlinguet 1 do .. .. "I'rois-Rivieres..
.Tohn Bourgeois Adjoint.. . 1 do .

Ontario,

$ cts.

5 50 par jour.
5 50 do
550 do
5 50 do

50 00 par mois.

185 00 par mois,
150 00 do
170 00 do
120 00 do

6 85 par jour.
4 00 do

'\oVm. Murdock.. . IIngellieur de district IPort-Arthur.. . . \
G. E. Perley. .. 1 do adjoint , Ottawa .
:E. B. Temple... do en charge i'I'oronto " '. '1
Kelly Evans, do adjoint....... "'1 do .
H. A. Gray , do de district. . . . . . . . do . . . . . ,. t"'1
W. G. Warner. do do adjoint.. do .r

-----',~--"----------

lJf{()/i~{JIj(t.

W. F. Gouin ..
Arthur St. Lal1l'I·Ilt....

,,!ltl Kt'll il'u r d l ' d i:-- t r id '. . I\VlIlllL[Jeg... ·\ 1

.. dll till adjoint.. du ... J. . .

J
--- ;0

Colombie-Britannicue,

5 50 par jour.
4 00 do

}...,. C. ~ ;;t,lldd,·
C.1\'. l\L",<Iollal<l ..
R('~,611a,ld (;l'lIll.

'II, ~IJ{"'" j"lll' de district.. .. . . . .. . Victoria... .. 1

1

186 66 par mois,
. (ollll't"hle..... do 130 00 do
. Co"'",i"........................ do 'f'... 65 00 do

i: -------
"

P};JlSONNEL employe ~1I1' I(,~ g'li~~oircs elestacadee.

-----------

:~tl~,~l' '!ollhnger , .!surintelldant : .
CahxteJoOl'tm do adjomt.,.,.

I

-.-~-~~.-:-.-.'-'1- 475 o~par an nee.
. . . . . . . . . . . . 30 00 par mois.

Saint-Mauriec.

Chas. Lajoie. ' , . . .. Surintendant.................. I... .
N. Dagneau . . . . .. . Payeur . ..
C. Lymlmrner Contrernattre .. . . . .. .. . . . . . . .. .. . . .. . .. .,
J os. Page. .' Gardien d'estacade.. . .. .. .. .. .. .
Arthur Ronsseau.. . . . .. Sous·maitre de glissoires .
Louis St. Onge.......... do do adjoint ..
Charles Langlois Contremaltre .
Theo. Larue Gardien d'estacade ,
F. Lacroix ,. do adjoint.: ,
Arthur Pellerin IGardien d'estacade ,

1,200 00 par an nee.
50 00 par mois,

565 00 par annee,
4G!l 50 do

3 00 par jour.
:l65 00 par annee,
535 00 do

2 00 par jour.
469 50 par annee,
365 00 do
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DIVISION DE L'INGENIEUR EN CHEF-Suite.
TNGENIEuRs-Personnel des travaux publics-Suite.

'I'ruvaua Sllr la riviere Otta.um;

Occupation.Nom.
I

_______________________________I__Gages. __

do
do

do
do
do

$ cts.
G. P. Brophy Ingenieur surintendant 2,500 00 par annee,
D. ~cot, ; . . . . Adjoint et comptable. . . . . . . . . .. . 1,500 00 do
C. Leduc " Payeur............. . 1,200 00 . do
.J. Kent. Mesureur et dessinateur , . . . . . .. .. 850 00 do
.J. C. Scott Commis . 700 00 do
'V. Kane. IMeSSager...................................... 50000 do
J. Souliill_e.. . Contrem.aitre charpsntier et su~s-maltre de glissoire, 800 00 do
John Harvey '" Sous-maltredeghssOlre,Arnpnor 50000 do
A. McEwen. .. .. do Rocher-Capitaine. . . . . . . . . . . .. . 480 00 do
.J. S. Rowan...... .. do Petewawa..................... 48000 do
J. G. Poupore do Riviere Noire............ 48000 do
Duncan Carmichael. . . . . . . . . do Calumet. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 480 00 do
David McFarlane. . . . . . . . . . . do Chats. . . . . .. 480 00 do
Patrick Barry.. .. do High Falls..... .. . .. 469 50 do
John Middleton " .. . do Carillon.. .. ..... 438 20 do
Wm, Thomson....... . do Montagne ;..... 391 25 do
D. McLaren '. . . . . do Portage-du-Fort.. . . . . . . . . . . . . .. 391 25 do
John McDonell ;"... do Hull.. . .. . .. . .. . .. .. .. . .. . . .. .. 391 25 do
Alex. Proudfoot : .. 1 do Coulo'?-ge..... 31300 do
Hugh Grant : .. do Dumome. .. . .. 300 00 do
H. R. Downey.............. do Des Joachims........ 30000 do
J. J. French }sous-maltre de glissoire, Upper Petewawa, pour 3~ { 200 00
A. Lacroix.. .. .. ., . 200 00
Isidore Lafrance f mms . . . . . . . . . . . .. 200 00
A. H ..Johnson .'. Maitre d'estacade, Cheneaux. .. 500 00
D. Noonan \ do Gatineau . . . 500 00
-Ioseph McCrea : do Springtown I 30000
J,oseph Dufault ", do., Embouchure Dumoine, pour 3! mois., 20000
G. T. Johnson Mattre-adjoint d estacade, Cheneaux......... . . .. 350 00
Un surnumeraire. . . . . . . . . . . . " .. . . . . . . . . . . . . . 350 00

Trava ax de Trent.
$i'

R. B. Rogers. .. . S,!!-rintendant .
c

G. H. Giroux. . " 06mmis . . . .. . .
C. Armstrom~........ J\>laitre de glissoire... .. .
John I'!gTam............... ."'. do .
W. H. HalL.... . do .. .. .. .. ..

600 00 par annee,
parP.W.D•

30000 do
200 00 do
200 00 do
100 00 do

. I,Roo 00 par annee,
200 ou do
83 33 pur mois,
75 00 do
45 00 do
3200 do
3200 do
45 00 do

BASSINS DE RADOUB.

Bassin de Levis.

U. Valiquet Gardi~n de bassin-s-Salaire .. . .
Loyer de maison . .. . ..

Henri Lamontagne Contremattre ..
Wm. MacDougall Ingenieur-mecanieien .
Nap. Lemelin............... do adjoint .
Marc. Lemelin........ . Chauffeur. .. . ,................ ..
.Jos. Morin . . . . . . . . .. do " .
Theo. Chabot. . Gardien de nuit .

bassin de Kingston.

),400 00J. Wilson.. Surintendant .

Bassin D' Esquimait..

•J ohn Devereux. . . . . . Gardien de bassin . .
A. C. Muir. . . . .. Ingenieur, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Wm. Muir.................. do adjoint............. .
A. D. Grieve.. . Charpentier. " '" .
F. ?\ .•Jones Chauffeur.......... . .
A. McNiven................ do .. ..
John Boyle.... .., Homme de peine : . . . . . . .
'Vm. Young. do " .
John Stock IGardien de nuit. I

do

166 66 par mois,
100 00 do
75 00 do
8000 do
60 00 do
60 00 do
5000 do
5000 do
5000 do

We-50



500 00
42000
42000
42000
42000
42000
42000
42000
40000
3(iO 00
:JOO 00
3(1000
240 00
2·10 00
200 00
18000
]80 00
18000
15000
180 00
180 00
15000
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____ NO~ I_~~_. P~'''o>'· I ~tatiOn: Traitement.

F. N. Gisborne... . Isnrintendant general.. ... 10ttl1wa ., . . 3,~00 ~~.
H. Gisborue do district .. ,qu'AppelIe, T. N.-O '. . 1,500 00
D. H. Keeley........... do adjoint .. 10ttawl1............ 1,50000
E. Tetu.. .. . .. . do district .. IPentpcote __ i 1,008 00
.Ias, Stoue... . . . . Tulegraphiste . IBarkervilIe, C.·A.. .. 936 00
'V. McKay Repamtellf... ,IEdmouton, T. N.-O.... 72000
E. W. Warner .. . ITelegr:lphiste. . I, do .. .. . .. .. 720 00
J. St. Laurent '1 do. . . . . . 'Saskatoon, T. N.·O. . 300 00
R. Keeley.. Comnns...... .Ottawa. __ 73000
W. C. ('illip8 '" Telegraphiste.. . .iVictoria, T. K.·O...... 720 00
H. L Guod. do "Cache Cleek, C.·A 720 00
'V. Sulisoury.. do ~He\ll'iett", T. N.-O.... 720 00
L. 1:'. O. Noel.. do 'Battlef'ord, do 720 00
.T. F. Lake.. do 'Fort Pitt do.... 720 00
E. Voyer.. do . . .. . .(Otficier rcmplacaut) '" . .. 600 DO
:F. S. Sharpnel . do Sau .Juan. . . . . . . . . . . .. . .•...... .. 720 00
L. Des Brens., ' .... Reparateur.. .., 'Indii1u Ri ver. . .. . .. .. .. .. .. .. . .. .. . .. . 1;60 00
E. Pope. . .. ,....... Surintcndant de district, .Quebec ...•.......•.. , . . . .. • • • . • . •• . . . . GOO 00
J. A. Le Bourdais.. . . Telegraphiste ,Clinton , , , . 600 00
A.VonLindeburg .. , do "I'ouchwood , GOO 00
E. J,o~nston '. . . do . :........ .. l:Fort ~~u'Ap[JeJle ~............. ~OO 00
H. Sikes Reparatem , ., Battleford , , . •.............. GOO 00
N. Potvin. . 're.!egraphi,k. . I L:L<' it lu.S"ll" . , . . .. '" 600 00
J. Hi1rrington.. .. .. R,'paraklll·... 1IIIIIIhoidt .. GOO 00
A. Guimont. "" . . T(,J,··graphi,tt-... dn . GOO 00
L. Picard. d" ~Io",,,·. . . . GOO 00
L. Armstrong.... d" .. I'"illl',,·-,L-Ia-Loutre......... .... .... GOO 00
F. Gnllienne . IU'par:cI""r "11 d,d, . . S"pt Ilt-s. 510 00
C T. Daytou.. '. . /(,··par"I,""',.. .. .Carmanach-Ouest "..... 540 00
E. B. Dayton.. do ....I do Est..... ... __ __ . 540 00
,A. Le'Bour-lais . ,Sill'; nu-nd.mt d is ti-ict .... 'Grindstone (M. I.). . . . . . . . . . . . . . . 500 00
F. C. OuiJl"tt.. . .\g·'·III, r'L U··!,;graphistel

\ l '.111'1'.\,\1 :L repetition).. ;l\Iallicoua,g.ln. . .. :0. ' ••••••••

A. R. M«] )(lllalci. 'I'l·'ll"g-raphiste.. , IMeat-Cove '" .
f". C. S",·l,Y.. 'S,"'intendant de district. (;rallf!-]\Ianau. ." .
A. Ganthil'r .. . Iltl"parateur.. . . . . La. Cruche. . .. . ..
E. Cu b!'oll . ". ?o Sa';'!t au Cochon ", .
J. L'lI1';"1' , .. lelegraplllste Pointe aux Esquimaax ,
A. T"y1"r do . .. , Edmonton, 'r.N.·O .
N. Cal'oll. .. . .. Reparateur.. , .. , ., .. Riviere au Canard , .
P. Pell,·t.;,,!'. . . . .. Telegraphiste......... . EtanQ' du Nord ' .
F. (""I'I".ay R6p"'ratcnr L:LC Sa.!e. .. ..
G. 1'''1'''' . . Suriutendant de district Anticosti .' .
J. Wilson. do Vancouver, C.-A:: .:.. .. ..
W.1'. Ilayl,i" Telegraphiste Carmanach.Cv-A .
A. Wi1l'",. do Macho1re dOrignal , '
N. ChI'\;<- do ..'. GroS'e-Ile .
P. :K Viglla,dt __ do Sept-Ilea .
.J. Vibl'l't... do Longue-Pointe '"
P. A. Cox do Cap Bea-le, C.-A .
J. J. Aunott. __ do __ Gaspe.. . .
A. Therriault .. , '.1 do Sainte-Marguerite ,.
J. H. Thulll!'",,"........ . do Montagne de BOIs .
R. J. Clinch Surintendant de district. Saint-Jean, N.-B .

_. ~b"' .! "
,.. ~



TraiterStation.
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* EMPLOYES A COMMISSION-Suite.

I
NElln. I Position.

~, !-'------~----------~.-_.
A B d ',. 'I'T'!' hi P t P '1.. r~ssar .... f.:' . . . . .. e egrap iste .. . . .. o~ au. ~r81.................. '" ...
D. BOIly.. ' .. l;,..... do .. . .. . Chicoutimi .
G. Bouillanne 'i 1 do Riviere au Canard. .
r, :McR. Selkirk 1~·.,.·.· Suriutendant dl' district. Leamington '.1,
C. Harrison :fi' : . " Agent...... . . . . .. " .ICh~b Hous;. , . ,
\V. A. Grubb .' '",'.. do lPointe Pelee .
A. M. McCormick .. ,:; .. do Iwest-Vock .
F. B. McCormick .. i~;. do South do . . .. .., . .

1: ~: 2~:~~:: :::: .. ::~: ~~:'::: .. .I~h~~~ .do .r.':':'.': .:'.:'.': j I
Cie de Telephone Bell,f. Ligne de raccordernent .. ILeamington .. .. . . . . . . . . . . . .. ,.
:\1. Turcotte .. . .. ·~1Agent.. . .. 'jquarant",mA de ~aint-~ierre ····1
E. B}aIs...... .... . .., do .. . .. .. . do Saiute-Pctrouille . . . . . . . I "
M. Gobeil. . . . . . . . . . " do . . . . .. do Saint-Laurent ... . . IcommIssl0
P. POU!lOt '.' do......... . I do ~aint-.Teal1.... . .. '1" seulement.
M. B. Emond ~. do do Saint-Francois .
N. Langlois :~~.1 do do G!ossl'-IJe......... , I
.T..S. Daggett - "1' do Flagg Cove, Dale de Fundy. . .
F. A. Newton ., .' do Umud Havre do " .
Peter Russell., . . . .. . ' do Anse au Loup-marin do " ..
A. Batson '.' do .. 'I\Vel:;h Pool do .
E. Carroll. .. . ..' do . . . . .. . White-Head do .. .. .. ..
E. Cameron ~:.do Woodward's Cove do 1
D. McKay.. -do ·IGrand-Manan " .. 1

N. A. Comeau........ do ,Godbollt ,
1. A. Cotneau . . . . . . . . . . . do lie au Caribou. . '1
V. Talford I do " Pointe des Monts " .
Z. Poulm. do. .. .. . Bale Trinite, ouest. . . . . . . . . . . .. .. "'j
Cie Anglo Aruericaine.. 'ITel~raphiste. . Port au Basque, Terreneuve '" I $250 par an-

do . . . . . do . . . . . . . . . . .. . Cap Ray, phare '" .... . . . r nee .
.T. S~(lbb:rt.. . ... ' d!\, .. . . . /Baie du Rt>nard, Anticosti.. ., ., ....
T. Gagne ... .., do~.. . . . . ... Heath P~1Dt do _. . ..
A. Nadeau, . . .. do........ . . ,Sout~ POlilt. do .
::VI. Dugu~y...... ...... do " .. IRlVwre Becseie do
A. :UalouIn... . . .. . do'. .. \Ve,t Pumt do
F. Cabot.. .. . . . dqj\ Baie anx Anglais do
Mile .J. Shea.: . . . . . . . . . . do" Amherst Havre, lies de la Madeleine .
Wm, Cormier.......... do'. do lie do
Mme A. Binet _ _. . do 'c; Etang du Nord .. . .
N. Arscneau... do.~ .. do L. H .
Mme F. Aikens..... do ,~._: !Grande Entree; .
P. L. -Ioncas.. .. . do .'¥"f '. '" 'Havre aux Maisous " '"
\V. G. Le,lie... . do ., ,,-: . . iGrincistone ..
Western Union Tel. Co.. ~~e,nt.;. . iSY~lIey-~ord " . .
R. G. ZwIcker.... .. 'IelegraphlSte . Baie Aspy, Cap-Breton... . .
D. Dunlop.. . ,. do _ Baddeck no
Mme E. Livingstone do . . . . .. . Grand Bras d'Or do
Wm, Bingham... do Englishtown do
.J. M. Burke... . de Ingonish do
:VI. McLeod.. .. do .. Havre Neil do . . .
Mlls M. C. C?,~lpbell . . . do , .. ~ew·Campbellton,Cap-B~D .
Mlle C. Morn'on....... do Goulet Sud Ste-Anne do .. . " .. . .
F. C. Brewer....... do do Ingonish do' .. _ ..
John McDonald.... do Riviere des Francais do ."" .. . .
Mme M. Fist>t. . .. . do .. . .. Cheticamp do .
Mme A. McLennam..... do Havre de Margaree do
Mil" B. M. Ross do. . . . . . . . . . . . . N. E. Margaree do
::Vlme A. Campbell..... do . . . . .. .,. . Broad Cove Mines do
Mme M. McDonald. . . . . do _. Mabon do
.T. K. Doane . • do Cnp Sable, L.H. do
Mme E. A. Smith.. . do . Newelltown .
Mile M. McLennan ... , do Barrington.
Mine N. A. Wilfiston.. , . do . Baie du Vin .
G. N. W. Tel. Co. . . . . . do ChlLtham,.. .. . _ .
D. Lewis. do };.'lCnmill::lc.:...:..:..~c..:..:..:..:..~c..:..:..:..:..~..:.:..:..:....:..:-'---~ _
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SERVICE TE·ltEGRAPlrtQUE D"FJ L'ETAT-Fin.
..EMP!:OYES A COMMISSION~Fin.

. I
_ Nom~ .:__~sition' I__' Statio~_-, _

?hillips ::., Telegraphistt' I~ointe .Escuminac , .
mer............ do Hardwieke , .
oers.... do' 'ILOW Point, C.-B .

. . . , . . . . . . . . . do .... , . . . .. Sault au Cochon.. ._
·d.. .... .... do .. . .. . ... Phare Portneuf, ..
".. .. ddo , . , .. Mille V~hes. . ". ',Ua't. .
'ng , ... ,. 0 ' .•...•....• IEscoumallls., .... , .. ,~ _... .. .. 'I do , " Bergeronnes.. . .'., .

, d. do Baie des Roches " .
.iin. . . . . . . . . . . . . . do , Ssint-Bimeon.. . . .. . , ..

Parsnt; . do . . . .. . /saint.Fidele.. . .
. ' uchesne............ do Cap al'Aigle.. .. ..

. Vincent. . ,.. do .. .. Malbaie..... .
1". Boivin. , . .. do .. .. . Baie Saint-Paul. .
A. Boivin ,...... do ' !Saint-UrOOin .
O. Pelletier....... dll "' Saint-Alexis ..
A. G.authier . ',,'..·.l, . do "," . " La. Oruche.. .. ,.
A. Simard. . '. " , do '. ' ,...... Sam~-A-Iphonse.. .. .
R. H. Montgomery , do .•d,•••••• Bersimis.." .
J. E; Caron.. ..;:..' do "ITadoussac .
A. Bilodeau :~.~~ •... , Agent. . . . . . . . . . . . .. . .. Baie Trinite, tJS~. • • .• '"
D. Portier oj,.. do Riviere Moisie. '" ','
P. Touzel , '~. do , Sheldrake , ..
H. Lebrun )\ do Riviere du Tonnerre ..
G. Molloy do ,... . Magpie .. .
R Chambers '''1 do '. Riviere Saint·Jean ..
G. Maloney; .'.,... do ' Mingan :\'.

.. Commission·.ft)ee ..«&ires, 25 pour 101)des recettes du gouverne
le montant garanti n'.' p&I moindre que $50 par annee,

.'




