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Les Connuissuires charges do fain; cnquetc ct rapport sur l'organisation du Service
Civil de la Puissance du Canada, out l'honueur de soumettre un second rapport.

Dans le premier, nous nous semmes bcaueoup eteudus sal' la composition du per­
sounel des dcpartements ~t Ottawa. Depuis cette opaque, quelques nus do nos uiem­
bros ant visite les principales villes de la Puissance, et nous ant fait Ull rapport sur
lcs divisions exterieures sous le coutrole des divers departemcnts. Avant d'entrer Idans les
details, nous croyons devoir faire quelques observations sur la composition du service
exterieur en general. .

La premiere section de I'acte du Service Civil etablit la classification dans los departe­
merits, et dans notre premier rapport il ne s'agissait que d'appliquer cette classification
au personnel existant. La seooudc section de I'acte prescrit que ,e les services exterieurs
seront organises et classes comme il est ei-apres pourvu," et la voie pour y parvenir est
enoneee en la 15me section du mom'} acte, c'est-a-dire par le gouverneur-general en
conseil. II 6tait elairement entendu que les memes regles de classification ne devraient pas
s'appliquer aux deux branches du service; mais pour mettre fin a tout doute qui pourrait
surgir sur I'interpretatiou de la section quinzieme, nous croyons qu'il serait judicieux de
declarer d'une maniere precise, par un arrete du oouseil, que los memes regles n'ont
d'applieation que dans des cas spdcialement prevus.

Chaque service est si different et les aptitudes pour en remplir les devoirs si
varices qu'il ne serait pas u, propos de les organiser sur un mcme pied. Ou le service est
considerable et regulicl' dans ses exigenees, cornme aux departements des pastes, des
douanes et de l'accise, nous avons fait une classification generale indiquant le minimum
ainsi que Io maximun de traitement qui sorait alloue, et cette classification nous paratt
satisfaisante. Nous n'aVODS pas entrepris de fixer le traitement exact que rccevra chaque
employe, ni Ie personnel qui sera requia'a chaque port au station. Pour Ie faire, il aurait
fullu uu examen minutieux de chaque Ioealite, chose qui serait impossible pour Ie plus
grand uombre J'entre uous, vu les devoirs que nous avons u, remplir dans les departoments,
et ceux qui ineombent :lUX membres de In commission qui ne sont pas au service du
gouvernement. Nous aurions etc contraints de nOU8 en rapporter aux renseignements du
sous-chef du departement, et nous crayons qu'il est plus juste de laisser l'application du
principe general de classification que nous avons soumis a eeux qui en ant la responsahilite ,
et que, vu leurs oonnaissanees, peuvent mieux l'appliquer dans chaque cas particulicr qui
pourrait so presenter. La quiuzieme section prescrit que telle organisation qu'approuverait
Ie gouverneur-general en conseil, sera soumise au parlement et; servira de base au budget
de l'annee. Nous crayons que le budget devrait etre soumis en detail, et que par EL il
utteindruit le but voulu par la section.

Dun~ d'autres cas, au le personnel n'est pas assez considerable pour donner lieu a
une classification generale, 1l0US avons signale certains traitements qui nous ant paru au
trap cleves all iusuffisants, et la ou nous n'avons pas fait d'observations sur les salaires, nous
n'avons pas eu de raison pour lee modifier. En certaines circoustauces, comme dans le
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"cas des maisons de la 'I'rinite de Quebec et de Montreal, ncus avons recom mando une
distribution de fonctions eutiererneut nouvelles, et une nouvelle classification des appointe­
ments en s sra Ie resultat inevitable.

Ii y a deux dispositions de l'acte du service civil qUl devvaient etre considerees comme
s'appliquant aux employes des services exterieurs aussi bien qu'a ceux qui resident au
siege du gouvernement.

Tous les employes permanents du gouvernement dovraicut produire des certificats, et
subir l'examen voulu par In section sixieme. Dans certains cas, au des aptitudes parti­
culieres sont requises, corume pour les officiers de l'acciso, les ins-eeteurs de bateau-a-vapeur,
etc., le departement est autorise i'.t exigor un examen special ou.re cclui gae doivent subir
les aspirants ordinaires, Dans d'autres cas, counno pour In gardiens des phares et les
facteurs, los memes oonnaissances ne seront pi" exi:;ce',; et '~:_:lque dcpartement devrait
etre notifie d'cnvcyer au bureau du service civil HU Ctat iUI.};;!uant les aptitudes req uises
pour cheque grad,;; et le bureau a lc pouvoir d·.) regler uu-si los exarnens looaux, afin
d'eviter aUK aspirants tout trouble inutile pour assister aux exaniens.

La regle concernant l'age auqucl ou peut etre adrnis dans le service public, de\1 ,-,it
etre rigoureusement suivie, Dans certains cas, com me les garde-poche, gardiens de pharc,
etc., les admissions au service devraient sans douce se faire it Ull age plus avance que cclui
prescrit par Facto du service civil pour Ie personnel des departements ; mais la troisierue
section, (paragraphe 1), semble erubrasser les cas de ce genre, et u n arrete gener::d
du couseil autorisant Ia nomination d'etnployes ilgJS de plus de 25 ans, pour certains
bureaux, serait d'aecord avec Ill. disposition de cette section ;:mais il y a doute jusqu'a quel
point au-dela de 40, qt'; est rage determine, 1'00 pourrait faire ces nominations, surtout
s'il a'agissait d'inaugurer un systems de pensions de rctraite. Si dans une classo par Ll­
culiere d'cmployes, (les gardiecs de phare, par example), ou trouvait avantagcux
d'etendre cette limite, on devrait etablir une regle fixe et l'observer rigoureus nncnt.

Apres ces observations prelimiuaires, nous allons passer au rapport sur les divisions
exterieures du service public.

SERVICES EXTERIEURS SOUS LE CONTROLE DU DEPARl'EThUnNT DE
LA MARINE ET DES PECHERIES.

Les services sous la surveillance du departement de Ia marino ct des pecheries sont
d'un genre varie, at c'est pour cette raison,-et parce que c'est la premiere fois qu'Ils sent
soumis aun seul systeme d'administration,-qu'ils meritent plus d'attention que toute autre
branche du service public.

PHARES, ETO.

Le plus irnoortant de cos services est celui de l'cntreticn des pharos, expression
generale qui com irend los bouries, balises, sifflets d'alnrme, stations a. pavilion, maisous de
secours et aut',es Jhoses Ilervan t a In surete de Ia navigatioll.

IJes pharl3s, f te, Eur Ie St. Laur:mt depuis Montreal jusqu'en bas uu fieuve, etaient sous
Ia direction des 1urcaux independan ts des maisons de Ia. Trinit6 de Queboc et de MoutreaI,
et n'etaient guere surveilles par l'rxecutif, mnis aussitot qu'on eut etabli uu-systemo de
phares en haut de .Montreal, ils ont ete plu<;cs sous la directiou du departement des
travaux publics qui avait Ie controle general de cette partie de ]a. navigation. Dans
Is Nouvelle-Eco8se, ils se trouvaiont sous Ill. surveillance du bureau des tra.vaux, qui
lui-meme n'ctait dirige par aucun ministre en particulier, et au Nouveau-Brunswick SOliS

celle du bureau des cOlllmissaires des institutions publiques, dont trois ministres faisaient
partie avec des 'commlssaires non-salaries et deux official'S permanents salaries. Depuis
l8 confederation, Ie dcpartement de la marine et dE'S pechr,ries s'est charge des phares qui,
jusqll'alors, etaient sous la direction du dcpartement das travaux publics, ct de tous les
phares de la Nouvelle-Ecosse et du Nouveau-Brunswick, jes divers bureaux qui en avaient
Ie controle n'etaient que des institutions locale3. Les phares en bas de Montreal sont
I3ncore:sOll::l 1n dil-ection des l\Iaisons de la Trinite. Ces institutions s()nt, sans doute, sous
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la surveillance gcnera1c du dcpartemeut, qui n'a.;i,·p·;;udant pas directemenf Ie meme
eontrole sur cos pharos que sur les autres pharea de J.)ui.~Elanc~. Nous somtnes d'avis qu'uno

1 .f d '" 'bl" 'd t 1" 1 d (.t T t d ioutreg e unuorme evrait etre \)la to a oct egar ,c que '_8 pL·~~r~s u ct. j-lauren evraieu
etre sous la direction immediate du departement, f;VCG des inspecteurs locaux, pratique
suivie en d'autres er .lroits de la Puissance ; et IJOUS n'avons aucuu .ioute que Ie placement
des bouccs au priutemps ct la fouruiture des appl'()Vif,ioD'1emen!' pourraient par 111

, < , "

s'effectuer avec uue plus grande Cconomie. Nuus vo:.'ons qu'en Angle terre un change-
ment analogue a etc recommand6 par une commission royal c.

rIIJOTES.

Le merue defaut d'uniformite se reproduit (:itn~ le (~onjrole des pilotes, Dans la
Nouvelle-Ecosse, le gouvernement a nOll1l1JC une corm.iie-.icn de pilotage chargee de l'exameu
des pilotes et de leur admission u, l'exercice de leur fcoL,sion. BIle doit aussi dresser des
reglementii auxquels ils eont soumis, excepte CCpOJ';";;:, l'(~c1,G;le des houornires qui est
determiriee par le statuto Au port de St.. J ean, In corporatiou passe des reglemcnts pour
lo pilotage, et vu qn'il ne s'y t rouve pas de suriuteudant ,:J e pilotcs, la corporation elle­
memo leur fait subir l'examen et lei, aduiet u l'cxercicc de la urofessicn. Dans le comte
de Charlotte, trois oommissaires Rant nommes pour fairc des f(\!>;fe,nwnts de pilotage. Dans
Ics autres parties du Nouveau-Brunswick, la ti1che est rcmplie par la cour des se-sions de
corn te, qui nornment des syndics pour l'udmiasiou des pi).;t:~s. En C:L;;ada, le pilotage du
ficuve St, Laurent est sous la direction de" maisous de h triuito de Quebec et de Montreal.
Les snlaires des surintendants s'Ce-"Cllt, a l'une de ses vii los, a $~,400, et~. I'autrc, a.
$1,200, outre une proportion (Los traitcn.ents nunucls ct (>il1o]Ul1lent'3 cr';,ting:ents des
employes. J.ion a cree a chacun de ces ports un fonds IJrmr k soutien des piLLes iufirmes.
Ce fonds est entreteuu pal' un percentage preleve sur les houoraires des pilotes. Nous
avons a ajouter que daus Ies deux cas les fonds sent places d'uue tnaniere tres irregulierc,
(des semmes considerables restant entre les mains des tresoriers), et les placements eux­
memes d'un genre tres varie, Nous SOITImes d'avis qu; pour des fonds publics leur place­
ment devrait etre en effets publics, ou ce qui serait miens. encore, lcs revenus poulTaieu t
etre verses entre les mains du receveur general, avec interdt sur les balanc2s trimestriellcs,
comme cela se pratique pour d'autres depots.

I.e contr6le des pilotes sem blcruit, exiger l'etab1isselllen t de q uelqueS bureuux locum:,
sous la direction generale au dcpartement; mais cette qucGtion demunde evidemment
une revision complete, ct les depenses du fooctionnemeut, qui, dans certaines p:trties de
la Puissance, sont payees pur les municipalites, no devraient pas l'etre dans d'uutres a.
meme Ie coffre public.

HAVRES.

On rencontre Ie IDeJlC dCf~lut d'uniformit6 dans l'administration des huvrcs des
difIerentes parties de In Puissance. Dans Ontario, Ie havre du Presqu'IIe cst Ie seul qui
se trouve sous Ie contrGle d'un oflicier uu departcment des travnux publics; tous le:o autres
sont sous la direction des llIunicipalites au sous celie des bureaux de cOl1lmissuires de havr,~

locaux. 11 y a u. Montreal une cOlllmission de havre Dommee par Ie rrouvernemen'tb ,

chargee non seulement ciu lwvre meme, mais auu,i des ameliorations dans la navigation en
aval du fleuve. On pout'voit cn general fJ.UX dcoenses 11f!f les' droits de mouiIlaO'e, sur Ie

d' d 1 I' ~, 0ere It e8que s on ~:net des hOllS de temps n, autre, avec Oll S:1:lS Ja gar:llltie du gouvcrne-
lI:ent, et en 1860 ]e gouvcrnement it pris sur lui lc total d2,~ d(~penSC8 de I'approfoudisse­
ment du lac St.-Pierre.

Depuis cette epoque, t.omes Ies ameliorat.ions ant, ee f:..ites :mx frais du !'0UVC1'ne­
ment general, p:lf \'interrnediair0 tiu d6partement des trwuux: publics, mais ]e~ travaux
memes se font par les (ommissaires dll havre, en vertu d'J~nc CJllVCULiou avec ce departc.
ment. Depuis que ]a commission a 1Hl se debarrasscr d(~ h Jette considerabJe qu'ont
entralnee cos traV:lllX importants, elle a ele en mesurc de burwenir U, ses propr('s depenses.
A" QuelJe,c, .on a ('labli dcpuis quelques annces passers une comrni::;sioll du havre sur Ie
meme pnncJpc que celle de l\lontreaI, mnls ellc a eprouvG des diflicultes fiouDcieres at a
dcmande du secour:; au gouvcrDcment; lllais comme ccttc question est renvoyee a une

[)
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commission nommeo spccialement paUl' s'enquerir de l'affairo, il n'est pas necessaire d'en
parlor autroment que pour donner uno idee des differontes relations qu'ont les divers havres
du pays avec 10 gouveruement general. ~Iuis iudopendamment des ameliorations du
havre de Quebec qui sent confides a Ia commission, Ia surveillance des navires dans le
havre est del6guec a uu maitro de port, dont le traitement et toute autre remuneration
sout l~ la chargo do la Puissance, et dont les fonctious constituent une partie considerable
des devoirs de la Maiso» de la 'I'rinite a, Quebec j et comme lo havre de Quebec est ccnsc
s'eteudre jusqu'au guIJc, il y a un maitre de havre salarie l~ Gaspe at a. une des Iles
Magdeleiue, et les reglemonts pour cos havres sont faits par la Maison de 111, 'I'riuitc. Le
maitre du polt de Sorel est de hi. me me maniere sous lc controlc do In. maison de la Triuitc
de Montreal.

II n'y a pas do muitrc de havre ~ Halifax, niais dans les autres parties de la Nouvelle
Ecosse lcs cours de sessions ont le pouvoir d'eu Dommer un et d'en definir los fonctions.
Ces COUl'S peuvent aussi fixer lea liruitcs du havre ainsi que 1'allocation du maitre du
havre, qui ue doit pal, cxceder cello indiquee Oil la cedulo de l'acte, Au Nouveau­
BrunswickyIee maitrcs de h.avros sont uounnos par les com'S do sessions de cotutc, ot leur
traitement determine par statut j mais it St. Jeau, c' est la corporation qui les uounue ct
qui fixe Ie taux do leurs honoraircs,

Le maitre de havre it Quebec est) par consequent, le seul aux ports principaux de la
Puissance qui soit paye a, memo los fouds provinciaux, co qui cutratnc pour lui, son
commis, un huissier et quatre ohaloupiers, une dcpcnso annuelie d'au-dcla de $1,500.
J.l serait avantageux do rncttre le service des havrcs sur un pied plus uuiforrnc. Soml lc
systeme aotuel merne, .il pourrait s'cflcctuer une economic aunuellc de $l,~OO, si le
maitre de havre it Quebec se servait des chaloupcs do In. police de rade, ct lo fait est quo
la police de rude memo pourrait Ctro placeo sous 10 contcole des maltres de havre.

I'ItEPOSES A J}F.NGAGE1\IENT DES MATELOTS.

Le bureau du propose u l'cngagcment des matelots a Quebec cofrte a, la Puissance
$1,200, it, part les deux agents de police a, son service, On no trouvo ricn d'aoalogue
ailleurs, de semblables oflicicrs ne rccevant .que des honoraires, S'il ctait obligatoire
pour tous les mntelots de s'enga~er par l'interrnediuire: du bureau, pratique qui n'est pas
suivie a, Quebec, les honoraires devraient subvenir iJ, toutes les dcpenses.

rOLICE DE RADE.

]~a police de rade 11 Quebec cst payee par Ie gouvern:lmeut, ct pour subvcnit' a son
cnt,retien l'on a impose certains droits de tonnage qui, vu qu'ils ont etc augmcnt6s durant
la dernicre session, pourront peut .etre suffire aux: depenscs. A Montreal, on n'avait pas
rCCQurs au systcme do droits do tonnage pour faire face a ee genre de depense, muis les
commissaires du havre y contribuaient. Sous la loi nouvelle, les droits do tonnage son t
preIevcs, mais iis auront peine a fournir Ie montunt necessaire.

Outre ses devoirs qui se rattaehent d'une manicre plus immediate aux ports parti­
\ culiers, l'effectifa eta de temps a autre au service du gouvernement general. II ne se reneontrc
nien d'analogue dans :mcune autre partie de la Puissance, et en taut que cos services soot
purement locaux, il parattrait plus juste que toute la dcpense, y comprise celie du maitre
du havre, du pr6pose a l'engagement des matelots, du surintendant des pilotes et d'uutres
officiers, fut payee it 1'aide de droits de mouilJage ou mItres taxes locales. Dans tous
lcs cas, nous croyons qu'il y a deux cspcces d'u,melioration qu'il serait facile d'introduire.
Jusqu'a present la police a ete nommeo par Ie juge des sessious, qui a Ie controle de son
cffectif, tandis que Je salaire du chef nominal de la police de Quebee n' equivaut pas ;t
l'nllocation j ournaliere de son patron de chaloupe. N ous crayons qu'un sem blable
arrangement ne convient guere. On devrait attacher plus d'importance it Ia place de chef
si 1'on tient amaintcnir une discipline efficaco, et 1'on dcvrait lui confier toute In diroction
de l' cffectif, avec Ie pouvoir de recommander et de demettre ses subaltcrnes, suj et it l'appro­
bation du departemeut. Oe serait faire encore un grand pas VOl'S Ie progres, si l'on
rempIaQait les embareations u, rames par des ehaloupes a, vapour, surtout u, Quebec.
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L'adoption d'une telle mesure pourrait permettre uue reduction considerable dans l'effectif
et les dopenses qui necessite son maintien.

STEAMERS ET AUTRES NAVIRES DE I,A l'UISSANCE.

La ci-dsvant province du Canada entretenait trois steamers pour 10 transport des
mulles et des passagers entre Quebec et les ports situcs plus bas, ainsi que pour la dessertc
des phares, etc., dont l'administration necessitait l'emploi d'un personnel dispendieux sous
Ie contr61e du departement des ~l'avaux ~u?l.ics. II n'y: a actu.clJc:n.ent que ~eu;x emplo~es
qui soient eutierement .attaches a cette division du .serv~ce, et ils ?OlVent aUSSl aider a f~nl'C
disparaitre les obstructlOns dans Ie chenal et se tenir prets a counr au secours des navircs
en detresse. Outre l'cquipage des navires, on se contente d'un seul surintendant, Son
salaire est de $1,000, mais on se propose de le porter u, $1,200, et si scs functions se
multiplient, il deviendrait peut-etre uccessairc de lui donner l'aide d'un c~D1mis. L.e lo:yer
du quai actuel et ses dependences content annuellement $2,800, dcpense entierement inutile,
vu que l'ancicnne douane, qui appartient au gouvernement, offre toutes 1es facilit6s
necessaires. Ce bail expire au 30 avril prochnin, et 1'on ne devrait pour aucune raison
lc reuouvcler. A Halifax, il y a un steamer qui upparticnt au gouvernemcnt; il fait le
meme service et se trouve sous la direction de l'agent general du dopartemcnt de l'endroit.
II y a en outre la goelette La Oanadienne, a Quebec, pour la protection de nos pechcries,
at it Halifax on a laue .une goeIette pour le temps qu'il a fallu pour radouber Ic vapeur
Druid. La maison de la 'I'rinite, a Montreal, possedo aussi un steamer employe au plane­
ment des bouces ct u la desserte des pharos, et qui, par consequent, ne so trouve
qu'indirectement sous la direction du Departement. Dans Ie hnut du fleuve, Ia dessertc se
fait par les navires du commerce.

FONDS DES MARINS MALADES.

L'Acte de la derniere session a fait un pas vers Ie vrui prozres en assimilant la
pratique dans les difforentes parties de Ia Puissance. On a aboli lcs divers actes qui
rendaient les droits de tonnage applicables au port particulior ou ils etaicut prolevcs, ct
on y a substitu6 un taux uniforms de deux contins par tonne qui doivent et.ro proleves sur
taus les navires indistinctement, excepto dans les ports d'Ontario, pour l'entretien des marins
maladcs, Ce fonds sort egalement aeccourir les marins naufrages ct dans In. dotressc, ct.
les depenses eneourues a cct egaI'd sont parfois remboursees par le gouvernemcnt
imperial. Los droits sont per~us par les officiers de douanc, qui doivent en rendre
compte au dcpartement de la marine. Ceei cst conforme a. l'acte qui ctablit le departc­
ment de la marine et des pecherics, mais nous sommes d'avis que dans ce cas, ainsi que
dans tous ceux qui lui sont analogues, les officiers des douancs ne devraicnt vas rendro
compte directement, mais par I'intermediaire du departement auqucl ils sont att,aeh6s.

La pratique, ncanmoins, est encore loin d'ctre uniforwe. A Halifax ot a Montreal,
les marins maladcs sont admis aux hopitaux generaux, :lUX frais du gouvernement, a.
raison de tant par semaine. A St Jean et u St. Andre, il y a des h6pit,aux de la marine
specialement pour les marins; aQuebec, Ie gouvernement s uoventionne un hopital de marine
et des emigres, et Ie gouvel'nement octroie une eertaine somme pour Ie soutien des
Dllllades de la Iocalitc qui y sont admis; et aux ports moins considerables de la Nouvc1le­
ECGsse et du Nouveaux-Brunswick, Ie percepteur se charge du s0iu des matolots mahdcf'.
leur procure des pensions, et paioles soins mcdicaux. La pl'erni()l'c de ces methodes, 011
elle est praticable, parait In. plus economique. II sc rencontre une autre anomalie, c'est
que, tandis que tous les autrcs hopitaux do Ia marine sont sous b direction du dcpartement
de 1amarine et des pecheries, celui de Quebec se trouve sous la direction du dcpartemen t,
de l'agrieulture, et l'on donne pour raison quo les emigres y sont :mssi admis. II importe,
cependant, que nous fassions ici notre rapport sur cette institution. Depuis 18G6, on lI'a
pas. eu de rapport complet. Cotte anneo la, Ie quantum do l'el3.trcticn des maladcs des
trOIS. classes a etc eomme suit: marins, 10,272 jours, emigres 1,690 ; malades de In.
locahte, 15,365, total 27,327. Cc chiffre demontl'e que Ie gouvcrnelllent local aurait <Iu
payer au-deHL de la moitie de la depense, au plus que $11 ,000, tan dis que de fa.it il n'a payc
que $4,000. 11 paraH aussi que cette institution, qui est bien dirigee sous d'autres rapports,

7
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ne 1'est cependant p:l.i3 sous celui de l'economie. Nous soumettons a l'appui de notre
assertion un etat eomparatif avec d'autres hopi taux pour I'annce ]866, sous les deux chefs
de traitements et d'entretien, nou-comprises les depenses pour reparations, loyer, taxes,
interets, etc.

IIIop:ta!.General, llopit~11-G6neraJ.i lIiJplt.al do ]a
-- r ,.," Marine,_____________________I Ioronto.__.,__~.tont:n1._1__~llebec_.__

\

S cts. I ~ cts. 'I s cts.
'I'raitements , 2,834 75 I 2,7ilS ;,\1 6,123 54
Entretien i__l:J,:J7~__1~),795 SO !__1~~150 24 •

- Total. '__1~20~__13,53~1__20,57~

N »mbre de jours total des malados 1 33,854 35,876 27,827
Dcpenses par semaine, par tete 1 $:3 56 $2 63 I $5 17
Pl"'~)ortion des traitements et autres d6penses / 21 pour cont. 25 pour cent. 42 pour cent.

11 faut cependant faire observer que les affuires de l' Hopital de Quebec, qui so bornent
principalcment aux mois de J'ete, offreront une proportion plus considerable pour l'entre­
tient des maladcs qu'a Jlontreal au a 'I'oronto.

OBSERVATOIRES.

L'observatoire de Quebec, principalement charge diadiquer l'henre u. la navigation,
est 80US In direction de ce departement, comme le seront ceux de St Jean et d'Halifax,
en favour desquels un credit a etc vote durant la deruier- session. Le directeur de
l'observatoire de Quebec, pal' des economics menag(c8 a memo l'octroi annuci depuis
nombre d'unuecs, it pu disposer d'une SOEHne suffisante pour l'achat d'un grand cercle
equatorial, qui a ete place sur Ia :fpc-me Bonner. 'I'audis que tout ce terrain appartenait
au gouvernement de la ci-devant province, il n'y avait aucune raison particuliere de
speedier la partie qu'en devrait occuper l'observatoire ; mais maiutenaut quo le reste de
ce terrain e~t assiglJe a In province de Quebec, ainsi que la prison neuv-, les bornes en
devraient eire distinctement tracces sans retard. Le capitaine Ashe, le directeur, emploie
son nouvel instrument pour des fins astronomiques generaies, et il l'a installe avec un
appareil pbotof~phique dans Ie but special de hire des observations solaires. II a
demande une augmclJt<ltion de l'ootroi afin de pouvoir se pr:)CLHCr un plus grand nombre
d'iustruments et dctendre Ia Al,herc de ses recherches scientifiques, mais comme le but
special de l'observatoire est d'iudiquer l'heure a In, navigation, DOUS ne croyons pas
qu'il serait u, propos porl' lo moment ll'augmenter le montant que 1'011 est dans I'habitude
d'allouer depuis nom bre d'annces, N ous ne vayoo::; pas, cepeudaat, duns le cas aetucl,
aUCUDC objection de deroger ~l la rcsle qui veut que Ies balances Don-employees scient

remboursables a I'expirntion de launeo fiscale. On pourrait lui accorder Ie mewe
privilege accordc SOliS d'autros gouvomemcuts, c'est-a-dire que toutes balances non-em­
ployeos pourraient sorvir de tet::q,. 1L uutrc n, l'achut de nouveaux instruruents.

Des autres obscr vatoires, ccux do J.\1ontrcal et de Kingston sout attaches aux.
Univcl'sit.es de l'endroit; Ie de,.):\rtement de lit marine et des peelleries n'en a aucunement
la direction, non plus que I'oh~cl'vatioll ll;ugl1otique de Toronto. Nous pouvons ccpendant
profiter de l'occasinn pour lU8lJtiolll!~1' que co demier observatoiro se t.l'ouve daus une
position tres anormale, et l'on d,,'.'l'.:ut 'Ol'cndre immediatement les moy(ms de Ie mettre sur
un Lon piet!. 11 fut d'aboI'd dcbIi pur Ie gouvemellent imperial, comme faisant partie
U'lill systeme gellcral de stat~;)H, PUl' tout I'univers, eutl'epris de concert avec d'uutrcs
gcuvernements POUl' pouvoir Lire des observations magnctiques et meteorologiques.
Quand Ie directeur a etc ruppele par 1,:: ~>Juvernement imperial, en 1855, le8 biJ.tisses et la
belle collection d'im,tLl1euts cnt etc abandonnees to ]a province u, condition qu'on main.
tiendrait l'observatoirc. riepGis lors, I0 gouveriJement provincial a • '\ujou;s continue
l'octroi annUl-], at la sUl,cilb)ce genomle de l'institution a etc co;"ee :l'1 senut de
l'lJ niversite, q ni :J, aEccte des sommcs considerabIc~ a Ia consb'uctioll de batisses, sans
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eoropter ses contributions annuollea, qui excellent l'octroi du gouvcmCU1ont. Mai,; il nne
cpoque plus recente on a considere qu'un semblable emploi des fonds de l'univorsito ne
eouvenaili guere, et I'iustitution a ete par consequent restreinte aux limites de l'octroi C:\l

gcuvernement. Des lars l'observatoire a cesse de Iaire partie de I'universite, excepte que
la surveillance generale en a ete confide a. un comite du senat et qUI;} les batis~es illume;,
se trouvcnt situees sur le terrain de I'universite. Depuis la confederation, l'admiuistra­
tion de l'universit6 a ete eonfiee au gouverucment provincial, mais l'obscrvatoiro ue
representant rien en fait d'interet 10c:11, car il 6ta:t plutot un anneau de la chaine <1'1n3­
titutions analozues par tout I'univers, est Teste ~, la Puissance, et n'est soumis u. I'heure
qu'il est a. d'~utre surveillance quant ~l, son administration, si co n'est a regard de
l'audition des cornptes. II nous paratt, par consequent, qu'un bureau diuapecteurs devrait
etre nommc, a qui ie dirccteur serait tenu de faire rapport. Co bureau pourrait se
oomposer du vice-chancelier de l'universite, du maire de Toronto, du suciateudaut de
l'education, au de toutes autres autorites locales, au de personoes specialement nommocs.

On devrait en meme temps faire uu arrangement avec le Scoat de l'universite, qui
permit au directeur et a. ses assistants d 'occuper les batisses sans payer de loyer taut
que l'observatoire serait maintenu par la Puissance.

INSPECTION DES DA1'EAUX-A·VAPEUR.

L'inspcction des bateaux-a-vapeur csii dirigee par un bureau de six inspecteurs, sous
le contrfile irnrnediat de ce departcmeut, J~JS honoraires d'inspection sao Ii per9u3 par les
officiers des douanes, qui en rendent compte au dcpartemcnt, et en general oes honoraires
suffiseut anx frais d'iuspectiou. Cinq des inapecteurs reeoivent un saLute de 800 il. 1000
piastres. La president du bureau a une charge trf:S responsable a remptt., et nous semmes
d'avis que 80n salaire actuel de $1,:Wa est insuffisant, et que l'on devrait, a. la fiu de la
presente annee fiscale, Ie porter a $1,600.

]'EOHEIUES.

I! ~ a deux classes d'officiers chargc3 de h surveillance des pecheries. On assignc
aux garde-peche des districts speciaux, ou its rcmplissent les fonetions de mngistrats pour
faire observer les regiements des pecherics, donner des licences, etc. Leurs salaires varient
de $30, a $500, suivaut l'importauce et l'etc:ldu3 de leurild:striot. Sous le eontrole de
ces derniers, dans la Nouvelle-Ecosse at an Nouveau-Brunswick, sont des garde-peche,
qui ne rcmplisseut pas les fouctions do magistrate, Its Bon t, p")'.lr la plupart, places
a. des pastes eloignps OU une surveillance eonstante est necessaire, r t que les surintendants
ne pouvaient visiter que difficilemeut. Leurs salaires varient de $30 il. $24:0. 11 y a un
inspecteur do pecheri )s pour la Nouvelle-Ecosse et 1e Nollveau-Brunswick, qui retil"c un
salaire de $1,400. Dans Ontario et Quebec, Itt surveilIanca necessairc est exercea par Ie
departement directement.

La goelette La Canad'ienne, sous Ie commandement d'un mugistrat stipendiaire, est
employee principalement it, 8m"veiller les pecheries dan~ 10 golfe St. Laurent et la Baie-dc3~

Chaleurs. Ue magistrat a Je oontrole des garde-peehe, il donne les licences et mainticIit
l'ordre parmi les pecheurs. Son traitement est de $1,200, et les fmis d'entreticn de cn
navire sont de $10 ,000 it, $12,000 par an.

Outre ces devoirs, l'acte constitutif du departement pourvoit a l'octroi des licences
nux maitres et seconds de navires, et f~ l'enquece sur Ie':! causes des naufl'ages; maisil
n·existe encore aeet effet aucune org~nisation complete.

Le departcment a des agents 11. Halifax et aSt. Jean. L'agent d'Halifax a uu tl'aiLe­
mcnt de $1,600, et l'aide d'un assistant, avec un salaire de $800. It a l'adminiRLration
des phares, et du steamer Druid, et toat9 la dcpense enCf)urue pour les pecheries, leg
maritls malades et en detresse, at de~ uatres divisions, lui passe par les mains. L'agcnt a.
St. Jean a un saJaire de $ 1,200, et rcmplit des devoirs analogueB. II y a aussi deux inspeo­
teurs de phares, l'un pour Ia Nouvelle-Ecosse, 'lvec un salaire de $800, lilt l'ulltre pour 10
Nouveau-llruoswick, avec un saJaire de $1,200. NOllS no voyons auoune raison apparonte
pour cette difference, et nous sommei d'avis que ]Q ~ll.lair. du premier dcvrait ctre
llugmente.

2 9
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Nous aVOHS aussi pareouru les divers services exterieurs de ce dspartement, et en le
faisant, nous avons siguale le defaut d'unifonnire dans la methode suivie dans les differentes
parties oe Ill. Puissance, ainsi que les changements qui pourraient y etre faits avec avan­
tage. Quoique jusqu'a un certain point; ces services scient independants les uns des autres,
il y a neanmoins bien des points OU leur" operations sont communes. Ainsi, les bateaux­
a-vapeur sont necessaires pour lc placernentjdcs bouees et l'entretien des phares j ils four­
uissent les moyens de donner Ies instructions nux apprcntis pilotes, et les capitaines eux­
memes u'etant que des anciens pilotes pourraient servir comme surintendants de pilotes,
et etre ainsi employes it. la protection des pecheries. L'administration du havre est aussi
d'un int(>rM purement local, et se trouve intimement lice avec Ja police, le bureau du pre­
pose it l'en~ag€lllent des mate.ots et le pilotage des ports, et la meme organisation pourrait
etre etablie pour l'administration de chaeun de ces services.

Le principal empechement a l'introduction d'une pratique uniforme sous ce rapport,
est l'r tablissement des Maisons de la 'I'rinite It Quebec et it Montreal. Dansl'un et l'autre
cas, nous croyons que l'adminisrration des phcres, bouees, etc" devait etre directement
laissee u. co departement, et iI est possible que l'entretien et l'inspection de ceux entre
Quebec et Montreal pourraient s'effectuer d'une maniere plus economique en employant les
navires au commerce ordinaire, qu'en maintenant un steamer special a cette fin, u. una
depense de $6,000 par an. Dans le cas OU I' on serait d'avis de conserver cc bateau-a­
vapeur, Ie capitaine pourrait servir de surintendant des pilotes, et par Ja 1'0n pourrait se
dispenser des services d'un offi.Ier dont le traitement est tres considerable. A Quebec,
l'iospectioo et I'entretien des phares, etc., se font par les vapeurs du gouvernement, at
l'Intervention d'un bureau separe, quant aces 'phares, ne paratt nullement nricessaire.

Le controlo des pilotes, comme nous l'avons c:eja. fait observer, necessitera partout une
organisation locale.

A Montreal cola existe deja; Les commissaires du havre sont nommes par le gcuver­
nement, et l'on pourrait avantageusement leur confier cette division du service public.

Dn changement anologue a etc recommande par les prinoipaux marchands de l' endroit,
ct Ie resultat du transfert des phares au departemeut aurait l'effet d'c'Ja\"gner la prc!"que
totalite dcs salaires et autres depenses accessoires de 10. Maison de la Trinite, qui ~'e]cvent

it quatre mille piastres pal' an nee.
Toute depense additionnelle occasionnee par ce transfert, ainsi que eelle de 10. police de

rade, devrait etre payee a meme lea droits de havre. Le present acte, en vertu duquel la
police en question a ete etablie, preserit que les droits de tonnage sur tous navires destines
a I'entretien de 10. police, ne seront pas exigibles, a. Montreal, des navires qui les auront deja
payes a. Quebec, et comme la plupart des navires sont obli~es de toucher a. ce dernier
port,. les recettes lL Montreal sont loin d'egaler les depenses. Tant que l'une ou l'autre de
ces polices seront pll.yees par Ie gouvernement, independamment du montant per~u, ccci
ne sera que peu important, mais conduira neanmois a l'erreur; cependant, si chacun de ces
Jlons doit subvenir a ses depenses, commc celli. devrait etre, les droits de tonnage preleves
I!ur les navires qui touchent a. chacun d'eux devraient etre partages entr'euK.

La Maison de la Trinite a Quebeo, outre 10 controle des phares et des pilotes, s'est
..dssi attachee la maitrise du havre, et remplit les fooctions dont sont ch&rges les commis.
l!aires du havre de .Montreal. II paraitrait desirable d'etablir un bureau local a Quebec,
qui reunit quelques uns des devoirs de la Maison de Ill. Trinite et des commissaires du
havre. ,

Les phares et bouees etant sous Ie contr61e direct du departement, Ie bureau local
aurait celui du havre et dts pilotes, mais les capitaines des vapeurs du gouvernement
pourraient ssrvir cemme surintendants des pilotes; il s'effectuerait par lit des 6pargnes
consid6rables, et Ill. depense totale du port, pour l'administratiou du havre, des pilotes at de
la police, devrait etra payee, comme cela fle fait aUieurs, par des impots locauy.

Comme preuve qu'il y aurait lien a faire de l'economie, nous annexons un aper9u de
III depense des l\1aisons de 10. 1'rinit6 a Quebec et a. Montreal durant les annees 1866-7,
et 1867-~, avec indication des salaires et emolumentfl contingents du personnel de chacune
d'elles, aioei que les frais d' entretien des phares, etc.
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,,------, ----~------'-------- -----

--------------- - ----------- -------------*

MAISON DE LA TRINITE, MONTREAL.

215 32

46,833 26

1867-8.

2,085 22 I
48,7&8 00

1866-7.

MAlsox DE I,A TINITE, QUEBEC.

Total. .

Recettcs ..

Dans Ie cas ou 1'on voudrait faire un changement analogue a celui que nous venous
de suggerer, il faudrait apporter aussi des modifications considerables dans l'administration
des havres et du pilotage de la Nouvelle-Ecosse et du Nouveau-Brunswick, si l'ou a en vue
que chaque port devrait payer scs propl'es depenses par des impots locuux, excepts pour
toute surintendance genera!e qui pourrait etre neccssaire. Dans les ports de moins d'im­
portance, l'administration des havres et pilotes pourrait etre probablement laissee, comma
a present, aux. COUl'S des sessions, du moins clles pourraient Dommer des bureaux looaux
afin d'introduire un systeme uniforme; mais pour Ull port considerable, comme celui de St.
Jean, il serait tres-peu desirable que toute l'administration du havre, ainsi que l'examen des
pilotes et l' octroi de licences, fussent laisses entre les mains de la corporation seule. La
corporation, qui est nommee par toute' la population de la cite, ne peut guere etre eensee
pouvoir apporter une attention suffisaute aux intel'cts du port et des navires qui, quel­
qu'importants qu'ils puissent etre pour la prosperite reelle de toute cite, ne 1aissent
d'affecter plus partioulierement les marchands et les proprietaires de navires qui, comma
classe, devraient exercer une influence preponderante dsns la confection et Ill. mise a effet
des reglements du port. Le departement a rC9u des plaintes graves a. ce sujet, et a
~ous consid6ration actuellement une requete signee par un grand nombre de personnes
JJJfluentes,

------------------------ ---~;;---$~~

Salnires du personnel general... 5,8?4 34 6,176 00
fJ€penses contiogentes du m~me.............................. 3.701 32 2.6f12 66
Saluire, etc., du muitredu havre ,..... 4,561 04 4,573 22
Salsires, etc., d9B surintendants des pllotes \.--':400 ~ __2_,650~

Total du personnel et des d(pe1lses contingentcs...... 16,57fi 70 ~13,062 49
Entretien des phares, etc 32,181 30 30,770 77

------------

N. B.-Le credit llffecte a ce service, pour l'annee 1868-9, a ete reduit a. g2,752.00, mais faisant
Ill. comparaison des debcurses des deux annees jusqu'a fevrier, IJ.OUS ne trouvons aucune reductioll
correspondante effectuee dans la depense,

~------=--------- 1866-7~1_ 1867-8~
$ cts, $ ets.

Salaires du personnel g6neral ' 3,2,17 67 3,067 06
Dcpcnses eontingentes du miJme......... 1,86446 983 ]1
Havre de Sorel., 227 65 1,'139 44
Surintendance des pilotea 1,300 00 1,200 00

Total des salaires et depenses contingeutes \- 6,639 ;;;-1\--6,589 ;n-
li1ntretien des phares 11,487 81 9,712 OJ

Do des pbares nouveaux.............................. 3,692 49 3,514 70
Entretien uu Steamer.,. ~133 ~]__6,17~

Total , 25,953 50 25,986 76,------
Hecettes , 13 00 I Nil.

-------
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"BUREAUX DE POSTE nANS LES VILLES.

SERVICE EXTERIEUR DTI DEPAUTEJIENT DES POSTES.
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Co service est ainsi reparti :
~ . Maieres de peste et assistants dans les bureaux de campagne.
.~. Maitres de poste, commie, Iacteurs, etc., dans les bureaux de poste des villes.
S. Commis des postes sur les el.emins de fer.
.:t. Service des malles etrangeres.
5. Inspeeteurs et commis dans leurs bureaux.
ti. Commis des postea sur les paquebots.

. II y a aujourd'hui 3,620 bureaux: de cette classe, dont chacun est clirige par un
maitre de paste, et un ou plus d'un assistant, au besoin , Ces dernirrs sont assermeutes.

Les maitrcs de poate sont en tout point responsables des acres de leurs assistants, et
le dcpartcment n'a aucune affaire avec ces derniers. II se borne a. s'assurer au pros des
maitres de peste que co sont des personnes integres et propres nux devoirs dent ils sont
charges.

Taus les mattres de paste fournissent une obligation et deux cautions, variant, pour
ces bureaux, de $50 pour los bureaux secondaires de la Ncuvelle-Ecosse, a $2,000 ou
$3,000, peur les bureaux dont la besogne est considerable. Pour les bureaux qui
n'expedicnt pas d'argentpar mandats ouqui n'ont "pus de eaisse d'epargne, le cautionnement
est d'ordinairc de $8UO.

A Ontario et Quebec, tous les maitres de poste rendent compte directement au
d6pnrtement, ceux des cites, tous les mcis, et les autres tous les trois mois, Uomme rAgle,
toutes les balances doivent ctre versees dans Ia succursale de la banque de Montreal, lu plus
voisine, au credit du directeur-geueral des postes ; mais 1101t ce dep6t ne se peut faire

. commodement, la remise se fait directement au directeur-general des postes.
A In Nouvelle-Ecosse et au Nouveau-Brunswickj Ies bureaux sont divises en deux

classes: 10. les bureaux de peste, et, 20. les bureaux. de poste secondaires j la principals
difference est q'le Ies premiers rendent compte dircetemeut tous les trois mois, taudis que
les autrcs rendent compte ucertains bureaux de la premiere classe dont ils sont dependants,
et les porocpteurs des bureaux: secondaires entreat dans les cornptes de ces bureaux de pre­
miere classe.

Les mattres de paste sont payes, a Ontario et Quebec, par une commission prise taus
les trois mois sur le port per9u a leurs bureaux) soit en espccos, soit en timbres; le taux de
cette commission est de 33t pour cent sur les premieres $200 per\;mes dans un trimestre, et
de 25 pour cent sur Ie reste, La au le service postal se fait Ill. nuit, le taux est de 50 puur
cent ou lieu de 33k sur les premieres $200. Viugt pour cent sont en outre alloues sur le port
des jourusux, et pour Ill. papeterie, la eire a cachcter, la ficelle, cachets, etc., une petite
somme variant de $2 par annee pour les plus petits bureaux, a $48 pour les bureaux comma
ceux de Brookville et Guelph.

Les bureaux qui expedient des fonds a, I'aide de mandata ou qui ont une caisse
d'cpllTgne, reyoivent t p. c. sur lea mandats -e~is et 1'=8 dC!:l6ts a. Ill, cais~e d'epargne.

One COlUlllii'sson de 5 p. c. est prise par ceux. de ces bureaux qui vendent au public
def! timbres juuiciaires.

Ces commissions et allocations sent l'indemniLe que les maitres de paste d'Ontario ct
Quebec r('~oivent pour l' accomp1isselllent de') devpil s ordinaires de leurs bureaux, en ce
qui coneerne la corrcspondunce depoEce et dclivree a un bureau, mais it plusieurs endroits
lill des routes pos!aIes se r6unissent ou se seprlrellt, 10;\ correspundance passant entre d'autres
burcllux doit ctre reunie ou distribuoe et Ie porI; re((u ou a recevoir inscl'it au compte d'autres
bureaux, co qui donne lieu a, une besogne penible et distinct3 de celIe oecasionnee par Ill,
corre5pondance du bureau meme sur bquelle lar comm!3sioll est comptee, et pour ce surcroit
de travail, des allocations extra sont accordees dUDS 1a proportion, ainsi qu'il a pu en etTe
jug\?; de l'etendue et de Ill, nature de ~e travail aclditionnel. Ccs allocations varient <1c
$U i~ $2/10.

A quarante-d~~x des prii:lCipatUi: burci!-ux de cette clacee, pour l~squcldon a jug6 &~

prOillJ1ll d'oltill'l!f iw. 'octlo\ I"hatitltf. do 0131ui diln,aitrc de tJOf!lt~ oQ:mmll m~,rtl.ban~ .• et~;; j I. "",,:
.. f' '" 11· t' ,
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accorde une allocation variant de $48 a $24.0 par anneef pour faire face aux depenses de
loyer, chauffage et eclairage.

A la Noucelle-Ecosee at au Nouveau.Brunswic7(., les mattres de peste, soit de bureaux
rtgulicrs au secondaires, ant des appointements fixes e,ablis par nne iegle 11 I'cffct d'ctablir,
autaut que possible, une juste proportion entre le chiffre de cos appointcmeuts et les devoirs
a remplir. Ils recoivent en sus une petite commission sur los timbres-peste qu'ils vendcnt
at les mandats qu'ils emettent.

Compare au systetne qui a toujours prevalu a Quebec et Ontario de payer Ies mattres
de poste par une commission sur leurs perceptions, Ie paiement d'appointements fixes bases
sur ce que Ia commission peut donner, et regIe ohaque annee ou tous les deux ans, d'apres
la sommo des perceptions et du travail, paratt certainemcnt prMerable pour plusieurs
raisons majeures, Co serait plus equitable, car plus qu~ la commission ne le peut, ele
permettrait de touj ours proportiouner la remuneration au'{ devoirs et a la responsn bi lite
des bureaux, vu que la commission n'etablit que 10 ehiffrc des perceptions et no tien t
nullement compte des autres points qui doivent entrer en question: le temps qu'il hut
devouer au bureau, le ncmbre de mallcs qu'il faut servir et autres devoirs inhcrant
au service postal peuvent etre les memes, qu'un bureau percoive vingt ou deux cents
piastres de port, et la remuneration d'un maitre de peste ne peut, par consequent, etre
determinee d'une maniere equitable que par la sorume de revenu qu'il percoit,

. Le systeme d'appointements fixes sirnplifierait considerabletnent les comptes et ferait
disparattre une source feconde de difficultes ct do desagrernents resultant de la nrultipli­
cite des perceptions pour de petites sommes ne dounant en fin de compte que des balances
egalement minimes et tres-diffioiles a percevoir d'une maniere satisfaisaute.

II est aussi grandement a desirer qu'il y nit une assimilation de systome pour tons Ies
principaux points de la Puissance, et considerant le systeme des appointements fixes comme
le meilleur, le mieux serait d'en appliquer le principe 11 Ontario et Quebec, plutot que de
changer, sous ce rapport particulier, le mode suivi four les postes des provinces maritimes.

Le pouvoir de faire ce cbangement rour Ontario et Quebec est donne par les deux
dernieres lois postales, et il avait ete meme pOUfVU) dans le budget de l' annee couraute, a
I'augmentation probable de depense que eela oecasionnerait, mais j usq u'ici il a ete impossible
d'entreprcndre l'affaire, car l'echelle des percoptious et commissions a ete tellement de­
rangee par les reductions et modifications faites nux taux d u port et effeetuees en avril
deruier, que le departement De pouvait songer :b 80 charger d'une seinblable mesure taut
que les choses ne scraient pas en quelque sorte rentrces dans leur assiette.

~jn parlant de la depense additionnelle den nt resulter du remplacement de Ia C')lU­

mission par des appointements, nous avons vouln dice qUI) la remuneration d u maitre de poste
devait etre basee, partie sur l'rquivalant de la commission sur les perceptions et partie
it raison des devoirs qui nc sont pas justement Tcpd:3cnt6s par la, SOlllmc comparative de
ces perception~. J~e resultat ne serait pas de changel' Ia somme 11 payer pour d'autres
bu\:eaux que ceux l'litu6s dans des parties (~ll FYS Den OU nouvellement hubitees, leEquels
sonV etablis et mai.ntcnus liI. pour des consideLIt,lUlb dans lesqnelles la question du revenu
a percevoir n'occupe qu'une petite place.

Le pTincipe d'une commission comme remr..nCration operant injustement a l'egard de
ces bUl'enux, j\ serait probabIement micus: de leur ntfecter un traitemcnt de $12 par
annee. Tout recClUment, on a aeCOUVt:rt, qu't;, Ontario et Qilebec plus de 500 maitres de
poste ne faisaient pas plus de $10 par aU:1ee U\CC l'eUl' commission, et (lue pour un Dombre
11 peu pres egal, cotte commission variait entre, $10 (;~ $20. Ce sont ces maitres de pObte
qu'une commission ne remunere pas equitablcJ:vmt, et c'est en etablissant pour eui une
echelle d'appointemcnts que cette augmentation de deponsc aura lieu.

BUREAUX DE POSTr~ DAXS l,ES CITES.

Les maitres de poste, 176 commis, facteurs, eLo" compol'l€nt Ie personnel del' bureaux
de poste dans leB cites d'Halifax, St. J"can, ll'redericton, Quebec, Montr6al,Outaouais,
Kingston,Toronto) Hamilton ct London.

, ..'* .Pour,tous lett autrell bureaux, ee que l'onexige du maitre de poste, c'est qUB 1" local cNivi~ril:l.~·
~~ manierlil a satlmfa!re b mahre.gedtr,l dflO po~t('~ ~+, lQ !,t;l.t.ilic.

l~
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====:-::=============== -----=--=-c:::::
1'[aUres do Paste dans lcs Oites. Tab

Oes officiers doivent etre nommes par Ie gouverneur, et leurs appointements sent tons
fixes.

Pour Ontario et Quebec, le traitemeut de leurs muitres de peste est regIe d'apres
l'echclle suivante etablie par l'acte du service civil de 1857 :-

Quand le port per~m excede

$21,000 par annee
'I'raiteinent du M: de P. $ 2,000

Quaud le port per9u excede

$12,000 et qu'il est au-dessous de $2!,COO
$1,600. I

51

A la N ouvelle-Ecosse et au Nouveau-Brunswick, il semble qu'il n'y ait aucune cchelle
d' eta11ie u, oct egard.

I ... cs perceptions postales, Ie nombre du personnel et les appointements des maitrea de
poste do ces cites se decomposent eomme suit:-

Pel'S
Perc
Exp
Cais
Venl
App,

moe
I

Appointe- ,

ments du .M'Ide poste,

Nornbre du Chiffre des per-
pcrsonnel ceptions

sans le maitre annuelles,
I de paste.

Cite.

.~~-----~--=-=-~-~=--~-=--=-=-=====~~===~=~

H~;ifaA,:N.E ., II'

St. Jean. :N. n .
Fredericton ,
Qnebe~ 1·

Moutreul , ..
Ottawa ..
Kingston 1

Toronto 1

Hamilton ,•.
London .

)

I

17
13

3
19
49
13
7

33
11
11

s
25,000
26,000

S.UOO
40,000

110000
28,000
15,(00
75.000
31,000
20,000

$
2,400
2,000
1,200
2,000
2,000
2,000
1,S.!!)·;;'
2,\100
2,OOt)
1,840*

Le maitre de peste d/Halifnx remplit
aussi les fonets. d'insp. pour la N.-E.

Pour quelques :lunees, le gouverne­
ment a redu:t de $400 le traitemeut
du maitre de paste de Quebee, a rai­
Sun de C1l qu'il ne remplissait pas
fi,lclement Ies devoirs de sa charge.

.;" Lee maitre de poste actuels de King.
ston et de London avaient ces ap­
pointemen ts lorsque I'acte de 1857 est
en tre en v izueu r.

1

J Qu
ti

11 est evident que les devoirs et la responsabilite des mattres de paste de Montreal et
Toronto ont de beancoup excede l'echelle etablie par l'acte de 1867 sous le rapport des
aflaires de leurs bureaux, et il est injuste qu'ils ne recoivent pas de plus forts appointe­
ments que les maitres de poste d'autres cites qui n'ont vas la moitie autant de perceptions
afaire ni un personnel a moitic aussi nombreux It surveiller et diriger.

Quant a Ontario et Quebec, l'augmeutation depuis 1857 dans I'emission des mandata
d'artieles d'argent, I'Introduction des caisses d'epargn13 de la poste et la distribution des
timbres par l'intermediaire de la poste,ont eonsiderablcmeat augmeute le labeur et la
responsabilito des maitres de poste de cite dans ces provinces, et cela sans leur II pporter
aucune compensation. Leurs appointements n'ont pas augmente depuis Ie n':glement de
1857, et il ne leur a pas etc a ccorde non plus de commission pour Ie service des Expeditions
d'arg cnt, des eaisses d'epargnu, ni pour Ia distribution des timbres.

Cet chit de choses pese surtout sur les maitres de poste de Montreal et de Toronto,
parce que, comme nous I'avons dit plus haut, les perceptions et le service postal ordinaire
de ces cites ont assez ;l1Jgmente, durant les dix au douze dernieres annees, pour exiger une
revision des appciutemeuts alloues u- ees officiers d'apres l'echelle de 1857.

UDl'

et (

11'1
"

soi
et
ex:

de:

l~
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Tableau compnratif du service a rcmplir c~ do la respou~abilite des maitrea de peste de
Montreal et Toronto, a7C0 indication de leurs appointemonts, pour les aunees 1857
et 1868, rcspectivement:-

~~~~~=~~~~-..--.=...._..... · -_c.-._ ,,_, - -- - .-- ........~=

I ],JJNTI~EAL. ii TORONTO.

,--------It--~·-------. I .

_____--i--
1857_1\__: __ !__'85'_1~_1868 __

23 49 I 20 I 33Personnel......... \
Perceptions annuelles.. $&3,000 !tllO,OOO $56,000 $75,000
Expeditions d'argent $395,uOO $540,000 $300.000 \ $550,(J00
Oaisses d'epargne......... Nil. ~j;3:{,OnO Nil. I $130,uOO

b xu. I <l:23,000 Nil. I ~'5,000Ventll des tim res op "

Appointements $2,00li $2,000 $2,000! $2,000

-_.~-------~----~----~--~---,-_._.-
Uecbelle generale des appointements des maitrcs de paste dans les cites pent etre

modifiee ainsi en divisant leurs bureaux en 5 classes :-

1 2 3 I -1 5

-=d les pe= Qua~d les percep- Quand les p:::-I Quand les pel'cep~ I Qua~d les p:rccPtio:-
tiona excedent I tion's varieut entre tiona varient entre Itions varient entre I sont de ruoins de

$80,000. I $60,000 et $80,000. $40,000 at $60,000. $20,00U et $4U,000. i $20,000.
1 . I----- --------- ------'1------ De $1,200 a $l,"800,-~::on

$2,400 $2,3011' $2,20il $2,000 que le M. G. des P. en
I de"ii!ora d:H1S chnque C>lS

En sus de leurs appcintements fixes, les maitres de poste dans les cites devraient avoir
une commission n'excedant pas -to de 1 pour cent pour le service des expeditious d'argent
et des eaisses d'epargne, et de f pour cent sur la vente des timbres.

Assitants-maitre« de poste,

Dont les appointements sont
II y a des assistants-maitres de 'peste tl: fixes par l'acte du service civil de 1867.

Quebec $1,.100
Montreal .. 1,4:00
Toronto , ,............................ 1.400
Hamilton ~ 6 ••••••••••••••••••• ' •• 40................... 1:400
London , ".., ,...... 1,000

En principe, il est a propos qu'un offieier reeonnu comme assistant-maitre de paste
soit nomme daus chaque bureau de cite pour representor Ie maitre de poste en son absence)
et pour aider en tout temps au maintien de la discipline et veiller a oe que le service soit
exactement execute.

L'echclle des appointements devrait 8tre ainsi pour concorder avec la classification cl­
dessous des bureaux dans les cites:-

Classes des bureaux de cite. Appointements comme assitant-mattre de peste.

..

lre et 2e ,. $1,600 par annee,
3 ,.,. •......... 1,4GO do
4 iii 1,200 do
5 n'excedant pas ,........ 1,200 do

15
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Les commis des bureaux de poste des cites d'Ontario etde Quebec ont toujours ot6
classes, pour les appointemeuts et les promotions, d'apres l'echello ordinaire de Facta du
service civil de 1857, avec cctte restrictiou que, comme regIe, nul commie ne pent s'elever
au-dessus de la 2me classe de cette 6chei~o :111 service d'un bureau de poste de cite.

LCB homes des bureaux de cite sod necessairement Ioogues, le labeur incessant et
souvent ennuyeux; mais Ia nature de l'emploi n'exige pas une somme de eonnaissanees aussi
.clevces que cellos voulues pour avancer d'1J::EJ Ie personnel du dcpartement general. Il n'est
dono pas necessaire ni desirable que la cLl.s3:ncatian soit la meme.

1/ochelle suivanto d'appointoments est rceommandee pour cette branche du service
postal :

-----._---~-------~---------.....-----=-~

Qua

Bureau d
:Malt
Assi:
4 COl

APPOINTEMENTj,

Bureau de cite de Hre classe, dont les perceptions excMent $80,000 par nnnce;

L':rpose som.rnaire touclwnt lcs BU1'eaux dans res Cites,

Hureau Jc,

Bureau de
MaUl
A'lsis
2 can

1 corn

Maitr

Assis:

Les fa
tie $:WO a. '
les facteurf
factcurs so
d'Outario c
a ne s,occu
disscment,
devrnit aUSi

Lp.s de
que COUK qi
vraiellt pas
tageux au s

lleche
PaclelLrs, $:

curren,
Preposes a'

$10 pa

Bureau dr
Matt
Asaie
3 con

J....uug
uecessuire ,
is tre Iaisse l

Lns CLA.SSg,
-41" CLASSl~.

--,
Ii 21, CLASSE, (Avec devoirs specifies, at limit6~
, en ncmbrc.i

-----;----~--\---.---,------­
$360 en entrant, ll.vee$600 en entrant dans cetto:SI:DO en entrant dans $1,000 ii.$1,400, selon que lo M.

augmentation de $40 classe, avec augmcu-: cctte elasse, avec aug-j G, des P.le prescrira dans chaque
par annee,ju~qu'~.con- ~ation ~e ~M,O par :lU~" I I,.en5:Lti~n do $40 par cas, ,eu (;g:.rd au,x me~ite~ et au
curreuce de ;';520. Jusqu'a concurrence l''"'j ~ilU,'{), Jl1sqn'1l. concur- service du comuns ct It I'Impor-

____$30~'__ . L:·illlC~ do $1,100, I ~o~~: d:c~~:te uu bU~~:~__de

l3elon les reoommnndntions touchant 1es mattres de poste et commis de premi~re

classe, 1'dablissement das diverses classes de ces bureaux devrait se fnire ainsi :-

D'apres cette echelle, los commis auront $360 en entrant au lieu des $300 donnees
par l'echclle pour lo departement general, ct si cette difference doit avoir pour effet d'In­
duire les postulants de ce deruier service tL entrer et servir d'ubord leur premiere ou deux­
ieme annee dans un bureau de peste de ville, co resultat serait beaueoup a. desirer.

Le grand nombre de commis actuellcment au service ont le rang et Ie salaire accordes
pour los 3e et 2e classes d'apres l' ochelle de l'acto du service civil de ] 857, U\'CC laquellc lea
memes classes de I'echelle ei-dessus correspondralcnt exactement, sans causer de uCl'augement
dans la position ou les appoiutements de cos serviteurs, co quitest de quelque importance i
mais al'egard de eeux qui entreront a, l'avenir au service, les appointeutents seront d'abord
de $360 au lieu de $500, ()~ il Ieur faudra servir 5 ans pour arriver a. $600 par auuee. Au­
jourd'hui, on peut at-river a. co chiffre au bout de deux ans, mais, pratiquement, la periodc
a ete de trois ou q uatre ans,

L'addiriou d'une charge do commis de premiere classe pour remplir des devoirs spe­
eiaux daus les bureaux de poste de cite. sera un avantage qui n' existe pas aujourd'hui pcur
les persoDnes appelees a. remplir la position penible et responsuble lice a I'emission et au
paiement des uiandats sur la poste, aux affaires des caisses d'epargue, au soin des lettres
cbaraees et a. la surveillance des divisions ou les malles sont preparees et d6livrees dans les
principaux bureaux de cite.

:Pour cette classe de pl'(,'lmiers commis comille POUl' la classe analogue dans Ie personnel
<1u depal'tement general, Ie meme principe devrait ctre observe. Nul commis de lere
classe nc dlwrait etre nomme dans un 1ul'cau de cite, si ce n'est pour y rempIil' des devoirs
speciaux propres a. Ia charge de leI' cOlUlllia.

~_~'nltre (10 poste_1I "••"II •• ? .. II II 1I11'~ ••••••••••••••••• , ••• 'e."" II II II II II ...... II" ...... , II." 11 .$2,400
)......ssistant..maitre de paste .•.. II' ,_ IJo • II .. II II II ..... II ..... Co II" II"" II .... 'iI II" II;" Ill' •••• II""" II II 1,600
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Quatre commie de Ire classe-l pour les expeditions d'argent et I
In caisse d'epargue 'I $1,000 ou $1,400,

1 pour l'enregistrement............ solon que Ie maitre
, 1 pour la division principale de r general des postes

Ia livraison des maHes I pourra en decider
1 pour la division priucipale de dans chaque cas.

la preparation des malles J
Bureau de cite de 2me classe, dont les perceptions varient entre $60,000 et $80,000 :.-
, Mattre de peste $3)300

Assistant-maItre de poste......... . 1,500
4 commis de Ire classe, eomme dans la classe Ire 1,000

jusqu'a 1,300 eomme ci-dessus.

Bureau de cite de 3me classe, dont les perceptions varient entre $40,000 et $60,000 :-
l\iaitre de poste I ••••• $2,200
Assistant-maitre de peste 1,400
3 commis de Ire classe, pour les devoirs speciaux ci-dessua..; 1,000

jusqu'a 1,200 comme ci-desaus.

Bureau de cite de 4me classe, dont Ies perceptions varient entre $20,000 et $40,000 :-
~faltre de poste.............. $2,000
Assistant-maltre de poste.......................................... 1,:WO
2 commis de Ire classe, pour devoirs speciaux.................. 1,000

jusqu'a 1,200 comme ci-dessus.

BU\'oau dc.cit« de f)lllC classc, dout les perceptions sont de moins de $20,000 :--
1\ .) 0 . '1 00 {' Scion quo Ie maitre generalMattre de postc ,$l,,~O a ~~ ,8 d tId' "'d. res pos es 0 reci em.
Assistant maitre de paste $1,200

, Di le muitrc general des postea trouvc
1 cornmis de lre CbS30, de $1,00011 $1,2UO l q.ue Jes devoirs .de cette chargo me­

ritcnt ces appointomcnts.

L'augmcutution continuelle des affaires des bureaux de cit5 fait qu'il va etro
nccessaire de fixer 10 norubre de commis ordiuaires pour ohaque bureau; ruais il devrait
ctre laisso au maitre general des postes de decider it cot egaI'd solon los circoustunees.

Facteurs et preposes anx bouee allx lettres des rues.

Les fucteurs ct prePOS6R aux boites aux lettres des rues out un salaire fixe, variant
de $:\00 u, '$5GO p,Ll" unuec. Le surplus do port cxige pour la remise des lettres, etc., pal'
Ies facteurs, est verse a. la eaisse, excepte a. Dt. J call, N. n., Hamilton etLondon, OIl les,oIl
factcurs sout payoR pal' des honoraires. C'cst ce qui se faisait autrefois dans les cites
d'Onturio et de Quebcc ; mais on a fini par voir que Ic faeteur avait uu interet; pecuniairc
a ne s'occuper que de certaines lettres et a ne parcourir quo quelques parties de son arron­
dissement, et l'on a obvie tL cet inconvenient, ScIon que l'occasion s'cn preseutera, it
dovrait aussi ecce mis fin anx exceptions plus haut mentiounees.

Les devoirs du fuoteur n'cxigent que peu de connnissauces, mais I'on doit veiller a. C0

que ceux qui sout choisis pour eetto charge soient Iiountltes, sobres et polis. Ils ue GO..
vraieut pas etre age.~ de plus de 35 aus. L'adoption pour eux d'un uuiformo serait avau­
tageux au service.

L'cchello suivaute de leur salaire est reeommandee :-
Paclellrs, $300 par annce en entrant, avec une augmentation de $20 par an jusqu'a. cnu,

currence de $500.
Preposes aux lJ()'Ues au:c leuJ"t~s, $300 pal' annee en entrant, avec una augmentation de

$10 pal' au jusqu'u. concurrence de $40U.
3
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La loi postale de 1867 pourvoit a l'introduction, dans les cites du Canada, du systeme
de livraison gratuite a domicile de toutes los lettres,-lequel fonctionne admirablement en
Angleterre, en France et aux Etats-Unis-afin de discontinuer autant que possible la
livraison au bureau et d'cviter au public Ie soin d'aller y chercher ses lettres. Ll va sans
dire qu'un pareil changement boulcverserait de fond en comble l'organisation actuelle du
factage et le systeme de livraison au guichet.

Oependant, pour donner au systeme ameliore toute l'eflicacite dont il est susceptible,
l'affranchissement des lettres locales devrait dovenir obligatoire en Canada comme il l'est
nux Etats-Unis, car si les facteurs avaient u, percevoir le port d'une partie considerable des
lettres qu'ils ant a rcmettre, cola retarderait la livraison generale au point d'empechel'
qu'elle soit faite d'une maniere satisfaisante, et I'affrauohisscment obligatoire est un des
preliminaires quasi indispensable a. l'introduction de la reforme dcsiree.

COMMlS DE r,A POSTE SUR l,ES VOlES l"ERREES.

A l'exception de deux ou trois voics ferrees secondaires, les mallcs sout achemiuces
par les convois de chemin de fer, dans un compartiment d'un des chars specinlement re­
serve et affecte tt l'usage du bureau de posto et muni de tout ce qu'il faut pour lc service
postal. Sur les principales voies, co compartiment est de 16 pieds de long et de la Iargeur
du char. Les officiers appeles commis de la poste sur les chemins de fer sont ~harges de
ces bureaux et ont non seulement In. garde des malles en route, mais ils les rC<joivent, les
assortissent et distribuent pendant que Ie train est en marche, eomrne dans un bureau de
poste ordinaire.

L'expedition de Ia correspondancc est de beaucoup aceelerec par ce systerne. Soixante­
dix commis sont ainsi employes a Ontario at Quebec, et le systeme est en voie d'ctre
applique aux chemins de fer de la Nouvelle-Eeosse et du Nouveau-Brunswick. La besogne
a tellement augmente dans ces bureaux ambulants, que sur los prineipales sections du
Grand Trone et du Grand Occidental, deux commis voyagent sur chaque train.

Les eommis de In peste sur les chemins de fer sont puye:> et classes d'apres l' ccheHe
suivante :-

Apres deux annces de Apros cinq annees de Apres dix annecs de
En entrant. service dans une service dans uno service dans uue

olasse des eommis de In. classo des eommis do lu classe des eommis do lit
CLA8SE. I IPoste sur 1e~~~jPostes~~~~_~I~stesur lo~ eh. do fer.

I
,Se~vice de IServi~e do ISo~vico do IServic.o do So~viee de IScrvi~o do ISor.vice de IScrvi?o do

Jour. nuit. jc ur, nuit. Jour. nuit, Jour. nuit,----- ----- ----- ------- ----- ----- ----,-----
I
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land er
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service.
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A
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30 Classe ..
2e 0I88se .
Ire Cl8s~e ..

$480
600
'120

$600
720
8S0

$520
640
SOO

$640
SOO

],000

$560
720
880

$700
880

],100

$fHO
800
%0

$800
],OUO
1,200 Lc

Cette echelle aete adoptee par Ie departemont en 1855, pour In premiere organisation
des bureaux de paste ambulants, et insereo dans l'acte du service civil de 1857. Dans la
pratique, elle a donne lieu a cette objection qu'ello ne fait pas dependre-e-comme cela
devrait etre-Ie chiffre des appointements de lu somme de travail reel ou du nombre de
jours de service. Il est rccommande que 1'on remcdie a cet.te defectuosite eu remplacanf
l'echelle ei-dessus par la snivante :-

18

l.-No
I.-No
1.-Qu
I.-Qu
l.-Ri,
I.-Col
l.-Ha

I.e
allooatir
de fer (

Ce
rouages
cites re1



A. 1869Documents de la Session (No. 19).
==--=--=~-=-~-==::-====-.c.. -~--=======

32 Victoria.\. 1869
----

IN SPECTElTR DES l'OSTES.

do

Aucune.

Allooatlou par mille pour
service reel.

----------- ----

$360

Salairo annuel.

3e Classe $300, avec une augmenta-\Si c'cst sur un train de jour, 1 ceo-
tion de $20 par an, jUR- tin par mille, 2 contins si c'cat sur
qu'a concurrence de $400 Ull truiu de nuit, .

2e Clusse $,100, avec une auguienta do

I
lien do $20 par [HI, jus­
qu'ii. concurrence de $000

l re Classo : 1
1
$60°' avec uno augmenta-

tion do $40 par an, .i UB-,

qu'a. concurrence de $800 I___________. ~ ._~ . ._... _. . ri_~:, .__ . . _

Par cettc echelle, uue partie considerable de la remuucrntion auuuclle dependra du
noinbre de milles parcourus pendant le travail, ct on supposant que co travail/wit en
moyenne assez considerable, le resultat ne sera guere diflercut quant nux appointements
paycs d'apres I'cchello existante, cxcepte que les apppointements de ]a premiere annee
serout de $360 au lieu de $480. .

SERVICE DES MALLl<:S E'fRANGERES •

Clusso des aspirants (dans Iaquello ils doivent
sorvir un an, a. moin s d'avoir deja ser vi
uno anueo dans quelque autre divisiun du
departement) .

]~n vertu d'une convention entre la Grande-Bretagnc ct Ies Etata-Unis, les malles qui
passent entre lc Canada et le Royaume-Uni vii]. New-York, sont accompagnees sur Ie terri­
toire des J~tats·Unis par des officiers des postes canadicnnes, au transport gratuit desquels
les l~tats-Unis pourvoient.

Quatre officiers sont aiusi employes Sill' les routes do New-York, et un oinquieme a.
surveiller Ie transport des malles venant et a. destination des paqucbots canndiens, a. Port­
land en hiver, et a. Quebec en etc.

Ces officiers ont les appointements ordinaires des cornmis de la poste sur les voies
ferrees, plus, une allocation quotidienne de $2.50 les jours qu'ils sortent du pays pour ce
service, et les trois autrcs ont un traitement fixe de $l,lUO par annec,-sans allocation
quctidienne.c-ed'apres uno ancienne echolle de salaires affcctee ~L co service particulier.

A l'avenir, tout ofticier nom me devrait etre classe comme commis de la poste sur les
chemins de fer, avec une allocation quotidienne comme ci-dessus.

------------ ---------1-- ------------
I

ix anntios do
o dans uno
I eommis do 11\
los eh, de for.

'echelle

. Soixante­
voie d'litre
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lections du

Ie \ Service do
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-,-----
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1,000
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organisation
7. Dans la
cornrne cela
II nombre de
l remplaeant

Lo service compte maiutcuaut sept inspecteurs.

Districts. Qnarlicrs- Gcncrattx.
l.-Nouvcllc-IIleosse. TIalifax.
l.-Nouveau-Brunswick Fredericton, doit ctre E't. J can.
l.-Quebec, jusqu'a 'I'rois-Rivieres, Ouest. Quebec.
l.-Quebec, 'I'rois-Rivieres, jusq. la Riviere Outaouais, O. Montreal.
I.-Riviere des Outaouais, jusqu'a Coboug, Ouest. Kingston.
I.-Cobourg, Ouest, jusqu'a Hamilton. 'I'oronto.
I.-Hamilton, jusqu'aux limites occident. de la Puissance. London.

Los inspectcurs ont un traitement fixe de $2.000 et recoivent, lorsqu'ils voyagent uno
allocation de $2 par jour, at 10 centins par mille ~L pareourir poar se rendre aux chemins
de fer ou bateaux-a-vapeur sur lesquels le departement peut les fuire voyager gratuitement.

Cette classe d'officiers est des plus importantes, De fait, Ie bon ionctionnement del'!
rouages du service postal depend, dans une grande mesure, de leur zele et de leurs capa·
cites reunis,
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Le controlo imm6diat du service postal par les entrepreneurs ct eourriers est entre
leurs mains, et pour Ie bien exercer il faut avoir une connaissanco des Iocalitcs 01, des
moycns d'enquete prompts et faciles.

Pour les memes raisons, lo servico des bureaux de peste ambulants est sous 10 controle
de l'inspccteur. II a aussi l'administration generale de la distribution et circulation de 11\
correspondance ; il indique OU et comment doivent etro faites les mallcs, etc.

'I'oute question concernant les nouveaux bureaux de posto et nouvelles routes postulcs,
et les changements qui pourraicnt etre suggercs a, leur egard sont examines par oux, ct
quclquc decision quo l'on prenue ousuitc ce sout oux qui doivcnt la mcttrc en pratique.

'I'ous les cautionuements des mattrcs do poste et contrats pour 10 transport des rualles
sont rediges par eux, et ils sont responsablcs do leur execution.

Avec l'aide des magistrate locaux, ils president judiciairemcn t nux cnquetes relatives
nux accusations publiques porters coutre les maitrcs do poste.

Ils voicnt aussi a. la perception des comptes arrieres, transfcrcnt la charge d'un bureau
de poste lorsqu'un changement de maitre de paste a lieu, s onquiercnt de tous los cas de
vol de malle ou do perto de lettre, et s'aequittent d'unc foula d'autros dcvoir.i d'une nature
plus au mains importante ct fatigante.

'I'hcoriqucmeut, I'inspecteur devrait visitor periodiquement tous lcs bureaux de peste
de son arrondissement; mais los divers devoirs enumeres plus hnut prennent une Hi grande
partie de son temps, que depuis quelques annees I'inspection l<gllJiere des bureaux de
.campagne a ete impossible, bien quo ce soit la, une condition esseuticllc de to-rte ad nri­
nistration postalo bien organiseo.

Pour augmenter l'efficacite de cctte brauche d u service, l' au recommaude l' otablisse­
ment d'une classe de sous-inspeeteurs specialement charges de visiter les bureaux, et dout
la remuneration devra, dans une grande mesure, depcndro du temps passe ~t ce service.

L'extcnsion gellerale du service et l'augmentation dans lc nombre des inspeotcurs font
au departement une necessite de nornmer un inspcctcur en chef aux quartiers gen6raux,
lcquel aurait lc eont,r61c sur tous los inspecteurs et leurs arrondissements d'inspcction, et
serait disponiblo lorsque la conduitc d'un inspectcur ou d'un maitre de paste de cite est
en question. 11 veillerait aussi a, I'aceoruplissouieut des devoirs confies aux diffcrcnts ins­
pectcurs, surtout dans Ie service postal par chemin de fer, et trausmettrait a. ccs ofliciers
los ordres du dcpartcmcnt dans Ia sphere de leur action, et cela d'uno muniero qui nc
pouvait toujours se faire avec satisfaction, soit par corrcspondance, soit OJ) les appclaut
aux quartiers generaux.

Echelle prot oseo pour In remuneration des inspecteurs :-

Jl
1857, (
wick OJ

a aucui
11

noste dque Ie
nux co:
a lirop'
le prin
par urn

U
Sept c
moyem

S\
travail
pour tu
que tr:
etro cal
pales v
nous sr
autant

i,

AI,LOCA1'IONS l'OUR FRAl8 DE ROUTE.

--------~--~------

20 Class
Ire Clas

*co qu':
11
1

d'ordo12 ccntins par mille.$3 00

Parjour,lorsqu'ils
sont absents de leur

poste.

$2,400

Appointillient. fixes.

Inspecteur en chef .

Par mille a parcourir pour so rondre
:lUX chemins do fer ct aux batenux .
a-vapeur sur lcsqucls ils voyngent
sans pnycr, par I'nutorite du dept.

-------------- -------I----~----~----

I
Inspooteurs............... ..... $1,600 ~ $2,000

Sous-inspocteUrB .. $800

2 50

3 00

] 2 coutins do

12 ccntins do SE

Oommis dans les bureaux des Inspecteurs.

II y a aujourd'hui 25 commis dans ces bureaux, employes a des ecritures se ratta­
ohunt aux divers devoirs prescrits aux inspecteurs.

Dans chaque bureau d'inspecteur, un commis est d'ordinairc occupc au controle des
comptes des echanges quotidiens des malles par les commis de In poste sur les cl:omins de
fer et des lettres chargees (re[Jist~red lettc'rs) qui passent chaque jour par leurs mains, etc,
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J usqu'ici, ces commis ont et6 classes d'apres l'cchello ordinaire du service civil de
1857, dans Ontario ct Quebec, ceux employes a In. Nouvelle-Ecosse et au Nouveau-Bruns­
wick out et6 pris au dopartemcnt general des postea de chaque province et n'etaient soumia
a aucune regIe quant au rang au aux appoiutements.

Il est recommande que l'echelle ci-dessus proposes pour les oommis des bureaux: de
paste de cite soit appliquee nux commis des inspecteurs avec certaines modifications,-lo.
que le salairo du commis entrant ou aspirant soit de $300 pour Ill. Lere annee ; 20. quaut
aux commis de Lere classe, quo le mattre-gcneral des pastes soit libre d'etablir, s'il le juge
a. lirop08, nne charge de ler commis dans les bureaux des inspeoteurs, quisera romplie par
Ic principal commie dans chacun de cos bureaux, avec un traitemeut de $1,000 a. $1,400
par an nee, scion \~ u'il sera decide dans C11a(l ue cas.

SER.VICE POSTAL I'AR VOlE DE :MER.

Un commie de la poste s'cmbarquc chaque se.r ainc sur les paquebots-poste oanadiens.
Sept eommis sent employes a co service et ils font la traversce 11 tour de role. La
moyenne du nombre de voyages de chucun cst de 71-par annce.

Sur chaque paquebot it y a uno chambre convenablement iustallce pour y faire Ie
travail d'uu bureau de paste. Les offieiers de Ill, peste rccoivent et donucnt des rel)m~

pour toutes Ios depeehes mises a. bord, et rendent compte de leur remise U. l'issuo de cha­
que traver~be ninsi que los oomptos et. pieces justificatives d'apres lesqueis ce :service pout
Ctl'e contrfile, Lls assortisscnt les rnalles pendant Ia traversee d'Amerique pour les princi .
pales villes du Iloyaume-Uui, ct en revenant, ils font la mdme chose pour Ies journaux, muis
nous sommcs informes que l'on proud actuellerncnt des mcsures pour qu'il en soit fait
autanf des lett res.

Los couunis du service postal par voio de mer sont paycs d'apres l'cchelle suivaute r-c-

I
Salairo Allocation I Salaire Allocution Salaire Allocution
annuel. pour chaquo annuol. pour chaquo annucl. pour chaque

1 -=~~ .._~!_. YOY~.\ -=lIg11.

~~~C~~~S6~~'::::::::::::::'.~:::: ~_$~~~_ $~~* I $~~~ $~~ 1··..··..·i·6;)O'··I····..··..~;60~..

* On no donne que la moiti6 de cotto allocation a un officier a son debut 01, jusqu'a
co qu'il puisso so charger seul des mallos mises sur le paquebot.

II est rooommaude que cetto eohelle soit maintenue.
LeB officiers du service postal par voie de mer sont tenus de so mumr d'un uuiformo

d'ordon nance.

------------~~---~--~

Apres cinq ans de
service.

Apres deux ans de
serviceEn entrant.Cru\SSE.
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POR.TS DR I,A PUISSANCE, PERSONNEL, ADMINISTRATION, D£PENSES, ETC.

Noml.re ct Distribution des Ports d' Entree.

D'apres les arrangements actuels des ports de lu Puissance, I'administration du
dopurtement des douanes embrasso le controle ot lu direction de 180 ports d'entrce,
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D'Ottawa, Ia capitals, couuue centre, a Sidney (U. B., N. E.,) qui est le port lo plus
eloigne a. l'Est, la distance est d' environ 1,150 milles, et au Sault-Ste.-Marie, Ie port" lo
plus eloigne a. l'Ouest, environ 600 milles par le chemin de for du nord et Collingwood,
mais Ill. distance est de plus de 800 milles par chemin de fer viti Sarnia, et a pcine moins
de 900 par lcs lacs. Aiusi, lu distance la plus courto par les routes frcquoutecs entre les
ports extcricurs en question serait de plus de ·1,700 millos. Sidney est dans lu 60° 15"
longitude ouest 01. lc SauIt-Ste.-Marie dans la 84° 30' ouest, une difference de 25 dcgres.
de longitude sur le parullelo central moyen 46° de latitude.

Dans Ontario les ports sont presque tous situes Ie long de la ligne frontiere de cette
. province, sur les grands lacs et nutrcs caux intcrieurcs navigables qui scparent lo Canada

des Etats-Unis.
Dans la province de Quebec, los principaux ports sont sur lc flcuve et lc ~olre St.­

Laurent ; mais la plus grande partie des mains importants sc trouvc sur la ligne 4;)° qui,
entre St.-Hegis et la riviero Oonnecticut, distance d'a. peu pres 160 millcs, eonstitue
la frontiero canadicnnc. Dans les provinces maritimes tous les ports, al'excoption de trois
ou quatre du Nouveau-Brunswick, sent plus ou mains directoment accessibles aux navires
de mer, bien que plusieurs, sinon la plupart, partioulierement dans la Nouvelle-Ecosse, ne
scient frequentcs que pur les bateaux pechcure et autres petites embarcations.

Influence des chemins de fer sw' l'administration douaniere.

J.Ja construction do ligues fcrrees qui traversent notre frontiere et qui mettent nos
grandes cites en rapport avec les grands marches eommerciaux des Etats-Unis, et, en
hiver, avec les marches eurcpcens, a ctabli de nouvelles voies de commeree qui inaugurerent
pour ainsi dire une phase nouvelle dans l'administration douaniere.

Il devint de suite evident que le moyen le plus simple de tirer parti de ce nouvel
etat de choses etait d'employer un oonvoi de fret comma Fan fait d'un naviro et d'exiger
le manifeste du chargement et la declaration de la destination a l'cntrce. Le systcme de
garantir de toute eventualite los articles importee par chemin de fer, on mottant des
cadenas de la douane aux chars :L mcsure qu'ils approchent de la frontiere, suivit
immediatement, et des reglemcnts au aujet des importations, de l'examen du bagage des
voyageurs, du complet parcours des marchandises et des voyageurs, des exportations, etc.,
furent faits par le commissairc, et son adjoint d'alors, M. Worthington, soumis a. I'executif
et sanctionnes ; ces reglcments, modifies de temps it, autre, selon que I'cxperienco et les
exigences du service le dcmaudaient, paraissent avoir fonctionno d'une maniere trcs-satis­
faisante,

Un des resultats qui a suivi l'ouverture de ces grandes voies ferrees commerciales :\
etc la demande faite par un grand nombre de villes et meme de villages situcs sur lc
Grand-Tronc, le Grand Occidental et autres lignes de chemins de fer, d'etrc criges en
ports d'entreo et d'entrep6t. C'est ainsi que nous avons eu les ports de London, de
Woodstock, Guelph, Stratford, Paris et plusieurs ports exterieurs tels que Galt, Peterbo­
rough, St. Armand ct quelques autres.

Les attributions normales des perts d'entree etant de surveiller 10 transit interoational,
ceB ports doivent indubitablement etre situes sur les t'rontieres, et il n'y a pas de doute
qu'en restreignant aux ports de mer et aux ports des frolltiercs l'entrec des importations
et In perception des droits de d:lUane, on reduirait les frais de la perception du revenu et
on llimplifierait les affaires du departement, sans compteI' que l'on diminuerait probable­
ment les risques de pertes par fraude du revenu. Mais on trouvel'a dans Ies lois qui
etaient en l'o1'(1e avant Ill, construction de chemins de for en ce pays Ie premier pas vel'S In
deviation de cette restriction j alors comme aujourd'hui, cos lois permettaient que les
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marehandises arrivant a un port de frontieres fussent envoyees aux ports de destination
par l'entree et le paiement des droits, De In, vint l'idee de crcer des ports iuterieurs, at
l'ouverture des chemins de fer n'a pas manque de provoquer l'etablissement d'un plus
grand nombre de ports de ce genre. II serait diffioile, sinon injustc, de retirer n, London
et nux autres ports de chemins de fer interieurs en question lc privilege dont ils jouissent
c omtne ports d'entr6e; ma is il serait certainement inopportuu d'ajouter au nombre des
ports de ce genre, excepte peut-etre dans les cas au la population et lo commerce d'une
localitc, tel le qlle la cite de London, Ontario, seraient assez considcrablcs pour garantir
sou erection en port d'entree distinct.

Classification des Ports.

U no classification des ports canadiens fut faite en 1845, basec uniquement sur lcs
perceptions. Ce procede, cependant, ne eonvint pas u. l'etat des chases, quelques annees
plus tard, et en 1851 on adopts une classification, basee plus sur les affaires que sur les
perceptions des ports. Celle-ci fut a son tour remplaoc« par la cedule de l'acte du service
civil de 1857; dans laquelle les ports furent de nouveau classes, comme In. premiere fois,
cxelusivement quant au montant des perceptions.

U ne des omissions de In. cedule en question cntraina quolque difficulro dans' son appli­
cation, car tandis que le minimum et lc maximum etaient declares qunnt aux perceptions
dans chaque classe, aucune }'cgle correspondante ne fut faitc n. l'egard des salaires, dont le
montant ne semble avoir lito fixe que d'apres le maximum seulernent.

Lorsque, commc en Canada, plusieurs ports sont dam! des conditions telles qu'ils
imposent a leurs officiers un labeur considerable sans que ce labour paraisse correspondre
lIU montant du revenu pereu, on devruit, autant qu'il est possible et necessaire, faire uue
classification des ports de maniero n, faire face aux circonstanccs spccialcs de ces ports.

Le long dc nos grandes frontieres, plusieurs ports sopt en communicationdirecte
avec de populeuses cites et villes americaines : tels sont Windsor ot Sarnia vis-a-vis De­
troit et Port Huron, et Prescott vis-a-vis Ogdensburgh. A ces ports des bateaux passeurs
font un service r6gulier avec la rive americainc, des bateaux-a-vapeur et des ernbarcations
fluviales frequentent la rade et les chemins de fer leur apportent, sinon un immense trafic
local, du mains de nombreuses affaires de transit, lcs manifestes de chemins de fer doivent
~tre rec;ms et endosses et les convois de fret mis en sureto par le cadenas au le scelle de la
douane. Aucune ou peu de ces besognes ne produisent de revenu au port partieulier: de
In, l'erreur que 1'0n commet en prenant lo montant des perceptions comme unique base
pour graduer le saluire des officiers preposes n. ces ports.

On a done essaye de remcdier a Ill. chose en olassant les ports d'abord par groupes, puis
en divisant chaque groupe en classes, tel qu'indique par In cedule ci-jointe (A). Les
groupes, qui sont designes par des lettres, ant pour but de donner aux ports des denomina­
tions qui puissent indiquer le canalou les eanaux pur lcquel Oil lesquels ils puissent faire
Ie commerce. Ainsi nous avons :-

Groupe A.-Ports de mer (c.-a-d., Quebec).
" B.-Ports combines de navigation interieure ct de chemin de fer, (Toronto).
" C.-Ports de navigation interieure, (Dover).
" D.-Ports de chemin de fer, (London).
" E.-Ports interieurs, (Russelltown). .
" P.-Ports exterieurs ou de Baies, au stations dounniores.

Pal' cette disposition, tout port pout ctre mis de suite dans le groupe auquel il appar­
tient, et l'echelle de 1a. classe dans Ie groupe auquel ses perceptions l'adaptent, peut ~tre
appliquee. (Vide cedules A, B ct C.)

Reduction du nomure des ports el'entree incUpendants.

Depuis quelques annees Ie departement a eu pour politique de restreindro Ie nombre des
ports d'entree en reduisant un certain ll6mbre de ports secondaires i11a condition de ports
e.xterieurs, et il a reeommand6 qu'en poursuivant cetto polit.ique les changements men­
tlOnnes dans la cedule ci-jointe (ll) fussent mis a eifeL

Par l'arrrangcment propose, Ie nambre total des ports ind6pendants de la Puissance
serait reduit de 180 a99,-Ies 81 ports restants etant mis dans la categorie des ports exte­
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riours ou de stations douanieros et places sous lc controlo des ports independants clout ils
sont le plus pres ou qui sont le plus aecessibles. (Vide la ccdulo en dcrnier lieu meu­
tiounee.)

Personnel des o.fficiers, etc., aux ports.

Le personnel complet des officiers, commis et serviteurs de tous grades employes dans
le service des douanes aux differents ports d' entree de la Puissance, varic do 830 a 820 ;
actuellement il est de 816.

De ce nombro sont employes aux ports :-
Ontario.................................... 224
Quebec 310
Nouvelle-Ecosse 18 L
Nouveau-Brunswick 101

Le salaire de tout le personnel qui comprend une classe nombreuse de proposes aux
arrivages et autres employes aux grands ports qui recoivent des gages ala journee, joint a
diverses depenses pour impressions, papcterie et depensea contingentes, au moutanr[de
$480,000, portent les fais de perception du revenu douauior de la Puissance, pour 18G7-8
5.3 pour cent. Dans le Royaume-U ni, les frais de la perception du revenu douanier sont
d'environ 3z pour cent, taux qui serait considerablcmeut augmento si los douaniers des
cotes et de linterieur charges d'empecher In. coutrebande etait compris dans Ie coilt de la
perception du r~venu.

Salaires.

Une revision. des salaires des officiers permanents aux differents ports conduit a la con­
clusion qu'il y a comparativement peu de C1LS OU les salaires actuellemcnt payes excedent
de beaucoup ce n. quai les offieiers out droit pour lours services, si 1'0n Bange un peu aux
devoirs qui incombent n. ces emplois ; et l'on cousidere qu'a quelques UIlS de ces ports les
principaux officiers et commis ont des salaires moindres que eeux auxquels ils ont droit par
l'importauce et Ia responsabilite de leurs positions respectives : I'echello actuellement pro­
posee est destines n. remedier aux cas de ce genre.

Depense« continqentes.

A taus les ports, quels que grands ou petits qu'ils soient, cerlaiues depenses eontin­
gentes sont iuevitablemont encourues; pour cette sorte de depense on a trouve qu'il eta-it
tres difficile d'etablir uue regle qui fonctionnat d'une maniere assez satisfaisante. Lcs
regles etablies par acto du parlement pour les depenses eon tingentes des departemcnts s'ap­
pliquerait difficilement a de tels cas, et eu egard a la divorsite qui existe dans la condition
des ports il ne paratt pas y avoir rien autre chose de praticable que de designer ce qu'ou
laisse figurer dans les comptes des depenses contingentes.

Le loyer des bureaux et le combustible, la papeterie at los frais de port sont les seuls
items que, dans les circonstances ordiuaires, l' on iusere dans les comptes trimestriels, Le
loyer est d'habitude payo prealablemont : mais le montant des frais de port, ainsi que Iii.
quantite du combustible et de la papeterie, varient necessairement suivant l:t cbsse a
laquelle Ie port appal'tient, et l'on doit disposer de chaquc cas selon sou importance 11 quel..
ques ports; outre ces items ordinaires il y en a d'autres, tels que depenses encoutucs pour
visiter les ports extcrieurs ou pour l' eclairage durant les mois d'hiver, etc; i I serait egale­
ment di1Iicile do soumettre ces depenses aune regle genemlc.

II semble doue que Ie systome maintenant adopte pour l'egir les depenses coutingentcs,
lcquel exige que chaque itcm soit appuye P:ll" une piece justificative et tout le compte
atteste sur scrment, eornme contenant un et-at reel des depenses encourues et des d6bourseil
faits bona fide }lour Ie service public, est peut etre Ie seul praticable.. Quant u. Ia pape­
terie, tous los pcrcepteuriO sout main tenant tenus de demander avant la fin de l'aunee ee
dont ils l1euvent avail' besoin durant les douze mois suivants, et, si c'est neeessaire, Ie
departelllent prend l'opinion de I'inspecteur des ports la-dessus et au sujet d'autres items
du compte des depenses contingentes; mais, en to ute probabiliM, l'etablissement d'un
bureau de papeterie aOttawa eonduirait a. un mode d'administration quelque peu differont.
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Les fonds lie saisies operees sur los decouvertes de fraudos et autres infractions aux
lois douanieres, sont, en vertu d'un arrete du conseil, divises en trois parts 6galos, dont l'une
est versee dans le 'I'resor eommo tiers de lu couronne, In. seconde va a l'officier propose aux
saisies, et Ia troisiem est don nee au denonoiateur, S'il n'y a.pas de dcnonciatcur, I'officior
propose aux saisies recoit los, deux tiers. D'apres un arrete recent du eonscil, 011 agit
differemment avec les saisies operees aux grands ports par le moyen de l'entrepct d'examen.
Les saisies sout toujours le resultat d'un cxamen des marehandises a cet entrcpot, ct l' eva­
luateur est consequemment eousiderd comme ayant droit auno part, commo l'officicr denon­
ciateur; s'il avait sous son controle des sous-evaluateurs qui foraicnt les premiers la decou­
verte d'uno fraude, ces employes uurait droit it uno proportion d'un tiers de I'ovaluateur,
selon le nombre qu'ils seraient : s'il n'y en avait qu'un, il aurait In. moitie ; s'ils otaicnt
deux ou plus, alors los deux tiers de la part que re~oit l'evaluateur sont egalcment divises
entre eux. .

Quant a l'officier propose aux saisies, a Montreal, il est sense agir en vertu d'ordres ou
au nom du percepteur, lequol ne peut partagcr dans les fonds de suisies oporces a sou port,
parce que son salaire exeede $1,600; alors la part de l'officier propose aux saisies revient
au credit d'un fonds de reserve a memo lequel los officiers qui Ie meritent peuvent etre
recompenses ou les invalides sccourus, selon qui peut en etra ordonno par lo chef du dopar­
tement ou un arrete du gouverneur en conseil. 11 semblerait opportun que cctto reglo
filt appliquee it taus les ports ou le salaire du peroeptcur cxcede $l,600, et dans tous les
cas, au lieu de verscr, comme maintenant, le tiers du percepteur dans un fonds de reserve,
cette somme dcvrait etre remise au recovcur-general ct payee sur un mandat emis en vertu
d'un arrete du oousoil au d'uu ordro departomontal, selon qu'il puurra etre jugo expedient.
Actuellement, 10 montant tenu par lo perccpteur de Montreal dans le fonds de reserve
n'cst que de $714.48, mais il vaudrait mioux qu'il filt paye au recevour-general.

Penoliu».

La loi declare appartenir a, la couronne les amendes distingudes particulierourent des
confiscations. II y n cependant une elasse de p6nalit6s ou d'amendcs qui sont presque
invariablcment assignees tt l'officier it la diligence duquel est due la decouverte do l'infrae­
tion aux lois douanieres.

L'acte des douanes aecucl stipulo que si 1'0n s'apcrcoit qu'un eolia contient des effets
qui no sont pas mentionnes dans In facture, cos effots doivent etre absolument confisques;
lllais 10 ministro des douancs peut, s'ille juga a propos, cxeulpter ces effets de la confiscation
si lcs int6resses paient les droits et telle penalite qu'il croira devoir leur imposer.

.Cela est egalement fait quand les saisies sont discontiuueos araison de ce que l'importa.
teur a fait connaHro des circonstances attcnuantes qui engagaut Ie departement it mitiger la
severite dc bIoi, en abandonnant la saisie a la condition que, outre Ie paiemcnt des droits,
Ie contrcvenant paiera une amende specifiee dout Ie montant est determine par les circoll
stauces de la cause et In.issc a b. discretion du ministrc des douanes. Dans ces differents
cas, les amendes sont uniformement payees, par l'intermediaire du perceptour et par ordre
du departcment, aux: officiol's dont la diligence a amene les decouvertcs ou saisies on
question. Ainsi quo nous l'avons dit dans notre rapport anterieur, ces amende~ ne figurent
pas dans les comptes publics. Ceci doit f!:tre change, toutcs les amendes et saisies doivcut
etre payees au reccveur-gencraJ, ct les confiscations payees a. tout officicr de douauo dovraient
l'etrc par mandat.

})Cpa1·temcnt des evctluations.

Sous un tal'if ad valorem, l'examcn c:tl'cvaluation des marchandiscs sont uno divii:\ion
des douanes (lui demando une consideration preliminairc. Aux grands ports, et purtieu­
licrcmont a Montreal, OIl pres de la moitie de tout Ie revenu douanier de la Pui~sancc cst
per<,(u, l'organisation de co d6partcment a regu une attention particuliere, et il y a des
raisons pour croire quo l'oxamen des murchandises importees a etc fait, a ces ports en
general, avec b. lliJigcnce In plus satisfaisanto. Taus les ports ont la lDcrourialc de Now­
York, et conx de Qu(~bcc at de Montreal J qui. sout la communication diroctc aveo l'Eul'opo,
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out celle de Marseilles, Bordeaux et Hambourg. Cos mercuriales devraient etre cgale­
mont fournics a Halifax et n, St. Jean.

Aux ports moins importants, lu loi a assigne aux perceptours les fonctions d'6valua­
tours, et l'on oroit que 10 montant des importations a cos ports respoctivement no couvri­
rait pas los dopcnses qu'entratuerait la nomination d'evaluaccurs. Los huit ports (Hamil­
ton, Toronto, London, Kingston, Montreal, Quebec, Halifax ot St. Jean,) ou des percop­
teurs sont nommes, percoivent ensemble $8,133,924, de $8,817,746 ou 93} pour cent de
tout Ie revenu douanier de la Puissance, laissant a peu pres $684,000 qui sont per~JUes

aux ] 72 autres ports.
11 faut remarquel' qu'aux trois ports de Montreal, Quebec et Toronto, il y a dans

cntropots d'examen certains frais a memo lesquels est payee une partie du coftt
de I'etablissement, A Montreal, en 1867-68, les recettes etaicnt do $11,057.83 et
les dopenses de $14,763, dont il ne paratt dans los comptes publics que la seulo balance
de $3,705.43. A 'I'oronto los recettes totales ctaient de $2,864.95 et los depenses de
$2,315.92; $100 furent payees au receveur-goncral, et c'est tout co qui paratt dans les
comptes publics. A Quebec, en 1866-67, les rocettes excederent aussi les dcpenses de
$393.22 qui furent deposes, mais aucun compte n'a etC rendu, Dans taus les cas do cc
genre les recettes devraient etre remises au receveur-gcneral, et les deponses faites en la
maniere ordinaire.

II paratt que lorsque Ies effets sont examinees a l'entrepflt d'cxamen et les factures
euvoyees pour etre imposees avec Ies effets, ces factures restent sur la Hasse dans l'entrepot
d'examen. Les quantites et los prix y sont enregistres, mais dans Ia h11te de passor les
entrees, les factures ne peuvent pas etre alors suffisamment examinees, et il en est souvent
resultC des fraudes. N ous crayons que les factures devraient toujours etre renvoyees a. la
douane pourBtre controlees avec les entrees.

Entl'epOts.

Les reglements sous lesquels les entrepets de douane actuels ont eM ctablis furont
sanctiounees par un arrete du conseil de la ci-devant province du Canada, Ie 30 mars
1850, en vertu de la 10cme et Ll.eme Vict., chap. 31.

Cos reglements constituaient l'inspecteur propose au debarquement et Ie garde-magusin
juges de la suffisance de securite qu'offrait I'outrepot pour Ie but-auquel il etait destine, ct
le pereepteur prescrivait certaines formalites que devait remplir Ie proprietairo ou locatairo,
et l'entrepot etait ctabli sans qu'on en rCferat au departement. En vertu de l'acte qne uous
venous d'indiquer, 21 ports furent spcoialement nommes po~ts d'entreposement, mais
subsequemmeut plusieurs autres furent ajoutes ala Iiste par un arrete du conseil.

AuK. grands ports le nombre des entrepots particuliers qui furent etablis sons ces
roglerueuts augmenta gl'aduellement, ct nous trouvollS qu'il y eu a maintenant 192 a
Montreal, i39 a Quebec, 66 a Toronto, 35 3, Hamilton, ct Ull nomhrc proportionn6 \ux
ports de mains d'importance.

L'existcllce d'un si grand nombl'e d'cntrepots n'a pas manque d'attirer l'attention dll
departement, et l'inspecteur des ports re~mt instruction de: s'assurer scrupuleusemeut de la
securitc des entrepots eux-memes, de la mani~re dont on dispose des effets, ct du coutenu
actuel des entrep6ts controle et v6rifi6.

Les enquetes des inspecteurs ont certainement constatC I'existence de grandes negli­
gouces et irregularites a quelques-uDS dos ports et fait voir que les rcglements d'cutrepot,
en co qui regarde l'cxamcn des cffets entreposes, n' etaient pas mis en force; mais il ne
parutt pas, d'apres leurs rapports qui embrassent une periode de 12 ~L 15 ans, que Ie tre80r
ait subi des pertes dignes de mention par suite de fraudes pratiquees aux cntrepots de ]a
Reine, excepte en deux ou trois cas arrives au port de Montreal. Cos cas, eependant, font
voir 12. necessite de reviser les l'cgIemcnts d'entrepot, afin de donner une meilleure s6curite
aux bi1tisses cUes-memes au aux partes de ces edifices affect6es aux entrepots, ainsi
qu'assurer Ia methode d'apres laquelle Ies marchandises y devraient etre mises en magasin
pour faciliter l'inspoction.

Le systome actuel de mottre les marchandises en magasin dans les c!ltrepots parti­
culicrs a la sanction des plUs ~randes nations commerciales du monde, et, avec des regle­
ments qui seraient rigoureusement mis en force, il est peut-etre Ie meilleur qui puisse etre
Buivi. La projet de rendre Ie gouvernement Ie gardien de l'entrepot du commerce du
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pays en lui faisant construire de grands entrepots a deja, cte suggere, puis abandonne,
parce qu'il cutrainait non-soulement des ddponses cnormes, mais encore de grands incon­
vcnients, beaucoup de trouble ct de responsabilito. ITno computation approximative faite
pour le seul port de Montreal montre qu'environ 211,000 pieds carrcs de ohambre do
magasin, los caves comprises, seraient nccessaircs pour Ies affaires d'.f.mtrepot d? eetto
cite: ce qui. reprcsenterait une uatisse, disons de trois Mages, large de cinquaute piods et
longue de 1,055.

II n'y a pas de doute, cepeudant, que des rungoes d'entrcpots tellos qu'on en voit a.
Boston et aillcurs et appartenant a des compagnies a fonds social, offriruicnt de -plus
gnll::.des facilites a l' examen par les officiers de douancs et effectueraient uue economic tres
considerable en rcduisunt le nombre des gardc-olefs. 11 serait done desirable que la
construction, dans les gralldcs cites, d'cutrepots sur un principe et uue cchelle
semblablos, wit par lc moyen de capitaux individucls ou par celui de compagnies
a fonds social, fut encouragee, en tant que 1<1 chose pourrait etrc Ia.ite par le
gouvernerncnt. Cet encouragement no pourrait pas allcr jusqu'a la suppression des
eutrepots pnrtiouliors ; mais les nouveaux rcglclIIents, par le surcroit de securito qu'ils
exigcraient dans les batisses offertes pour servir d'cntrcpots, tcndraieut it diminuer Ie nombre
de cos derniers et favoriseraient lcs premiers don t la suffisance sous tous les rapports
garantirait, eroit-on, leur acceptation par le departamcnt comme ontrepots approuvcs. Pour
decourager davantage los cntrcpots particuliers on pourrait exiger de ceux qui demandent
a en tcnir lo paiement d'une somme suffisante pour payer lee gages du garde-clef qui y
est propose.

D'apres l'ancicn acto d'Angleterro et en vertu do l'actc canadien, un rcgistre de
transfert etait tenu de toutes les marohandises en mazasin I indiquant le trausfert de ces
marchandises d'une per sonne a une autre. Co systeme no parait plus exister en
Angleterre, et nous ne voyons auoune necessite de compliquer le service en Ie conti­
nuant ici. Si lc gouvernement 6tait le proprietaire de I'entrepot, il s'engagerait necessai­
rement a ce que les marchandises, une fois l'entrepOt paye, fussent remises a leurs desti­
nataires propres ; mais, aujourd'hui, le gouvernement n'a qu'a recevoir l'impot et a.
ordonner que Ies marchnndises soient retirees du magasin,-et c'est cvidemmcnt l'affairo
du proprietairo de voir a ce que le destinatairo reeoive la marchandise.

instructions au;,c Officicrs.

Pendant que M. Dunscomb rcmplissait le poste de commissaire des douanes, Ies instruc­
tions aux officiers des ports Ctaient preparees, imprimecs et distribuees, mais (a l'excep­
tion des instructions aux officiers douaniers cmises en 1:-)59) elles n'ont pas ete renou­
vcMes ; mais maintenant elles ne sont pas imprimees, et dcvraient otre l'evisees et
am"endees, travail qU'OD s'est propose pendant quelque temps et pour la preparation duquel
on s'est procure les plus rccentes instructions a peu pres du meme genre qui existcnt en
Angleterre, et qui, a cause de 130 similitude gcneralo qu'il y a dans Ill. pratique douanicre
des deux pays, pourr:tient aider beaucoup a perfectionncr les nouvelles instructions quo
l'on se proposc d'cmettre.

Cependallt, des excmplaires des aetes de douane meme, de tous les arretCs du conseil
et reglemcnts departementaux, ainsi que dcs circulaires dcpartemimtales sont envoyees a
tous les ports de la Puissance, et cUes ont jusqu'iei, dans une grande mesure, supplee a
l'absence du renouvellement des instructions imprimees.

Quand un livre d'instructions de ce genre a etc prepare, chaque officier des douanes
devrait toujours en avoir une copie a sa portee. Cela amait aussi un effet salutaire 81 tous
les" offieiers au-dessous de ceux proposes au d6barqucment etaient tenus de porter un
uniforme particulier.

Enregistrement des llavi.,.cs.

L'enregistrement des navires dans la Puissance est un sujet qui demande une conside­
tion immediate, les lois et regl(ls qui les gouvernent 6tant differentes dans les diverses
pro\:inces ; ninsi, dans Ontario, l'aete de la oi-devant provipce du Callada, 22 Viet., chap.
~J J IptJitqle: " A9te QOncefn~nt l'enregistrement des v[\isseau~ qe nayi~ation int~rieure,'!
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est suivic a l'exolusion de tout autre, mais dans Ia province de Quebec, cette loi, ainsi que
l'aete imperial" de la marine marehaudc, 1854" servent de reglo pour le mcsurage et
l'enregistrement. Dans la N ouvelle-Ecoase ct 10 Nouveau-Brunswick, l'acte imperial seul
est en force. Au port de Quebec, tous les navires, soit de mer ou ombarcations de
riviere sont enregistres en vertu de l'acte de la marino marchande, ainsi qu'a Gaspe, New
Carlial et Amherst. A Montreal, los seuls navires de Iller sont enregistres d'uprcs cot
acte, tandis que ceux de In. navigation interieuro Ie sont d'apres des actes provinciaux.

Outre la confusion que cola fait naltre dans l'application des regles qui devraient
gouverller ce sujet, il sc prescnte une plus grande objection en co qu'il y a deux: diffcrents
modes da jaugeage pour les navires, l'acte provincial ayant adopto lcs regles de jaugeagc
presoritcs par l'acte imperial de 1845, lesquelles ont otc rernplacees par cellos UB l'acte
imperial de 1854.

Dc plus, par l'acte imperial de Ia marine marehande, lc gouverneur ou lo lieutenant­
gouverneur agit comme commissaire des douaues, et decide de certaines questions rela­
tives a. l'enregistrement des navires ; l'on doutc si cos pouvoirs sont eoufer es au gouver­
neur-general ou aux lieutenants-gouverneurs des provinces.

II parartrait aussi qu'a la Nouvelle-Ecosse et au Nouveau-Brunswick .1'on prclevo des
honoraires, ce qui n'a pas lieu dans Ontario et Quebec.

II est done a desirer que la loi actuelle concernant l'enregistrement des navires soit
revisee, afin d'etablir non-seulement une regIe uniforme pour lc jaugeage des navires dans
toute la Puissance, mais I'uniformite dans les lois et dans la pratique de l'enrcgistromont
des navires en general, et il est a esperer qu'une tclle mesure sera adoptee durant la pro­
chaine session du parlcment et que l'on fera des demarches pour obtenir de la Grande­
Bretagne la reconnaissance des navires enregistrcs conformcment a cette loi,-cet enregis­
trement cquivalant, en tant que la nationalite y est coneernee, a l'enregistrement d'apres
l'acte imperial de la marine marehande de 1854.

Cabotage.

Nos cours d'eau navigables Bur Ill. frontiero et a l'intericur ajoutes a. notre littoral de
la mer dans Ie Golfe St. Laurent, 1'000an Atlantique et In Baie de Fundy, offreut uno
otenduo de c6tes que peu ou point de pays possede. Une estimation brute de cos eanx
donnerait a peu pres 10,000 milles marins de cMes dans Ies quatre provinces constituant
la Puissance du Canada. Necessairement le trafic intorieur par cau (pour no rien dire
du trafie par chemin de fer) sur une pareille etendue de communication est difficile, sinon
impossible a calculer avec exactitude, pour la raison que nombre d'equipages ou de navires
employes dans ce trafic vont et viennent de places OU il n1y a pas d'officier public qui
puisse en tenir compte. L'on a tonto de surmonter cetto difliculto en exigcant quo les
caboteurs tinssent un livro de oargaison, 'I'outefois, il y a lieu do craindre que cc systeme
(emprunto a la Grande-Bretagne) ne donne que des statistiques imparfaites, et l' on consi­
dero, au mains pour le present, que la statistique officiolle du commerce de cabotage devrait
embrasser les points suivants seulement :

10. Le nombre de navires et d'equipage de tous genres employes au commerce cMier,
distinguant lo nombre et le tonnage des navires de chaque classe;

Ceci peut etre fait avec quelqu'exactitude en faisant exeeuter rigidement Ie systcmc
do licences que renferment Ies reglements actuels touchant Ie cabotage.

2° Lo commerce inter-provincial; qu'un compte soit tenu, tel qu'ordonn6 par les
rogicments sur Ie cabotage, du trafic entre les differentes provinces. Cela peut se faire si
l'on oblige les navires allant d'une province dans une autre ase conformer nux reglements ;
lcs patrons fourniraient au percepteur du premicr port, en arrivant dans la province de sa
destination, uno copie de son livre de cargaison, ou si l'equipage ou Ie navire sont petits,
il ira. a. 1a maison de douane faire un rapport verbal de tel equipage ou navire.

Les percepteurs des differents ports de la Puissance devraient etre munis d'un livre
pour tenir compte du commerce inter-provincial, sans y meIer co qui sc rapporlc
au commerce local.

Inspect'ion.

Dans tous les d6partements qui ont des divisions ou des afIaircB it l'ext6rieur, l'impo!'·
tance (Ie l'insllOction no saurait etra m6connue. IndGpcndgmmpnt (]p, 1':1,Vllntngc (lu't~l)(l
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offre pour oontroler les occasions de fraude du rcvenu, olle assure de l'attention et de In.
fidelitO des offieiors publics dans l' execution de leurs devoirs, at porte it I'uniformite de
vue et d'action dans l'administration des affaires du departement, Dans nul departemont
du service public les inspecteurs ne sont plus nccessaircs que dans celui des douanes, et
l'on considers que la sphere d'aetion que cettc inspection cmbrasso maintcnant exige un
accroissement eorrespondant des moyens de remplir co service avec officaeite.

II n'y a apresent qu'un inspecteur de ports dont les attributions s'ctendont a, tous
les ports de Quebec et d'Ontario. II est impossible qu'un seul offioier, quelque diligent
et zelc qu'il soit, qui puisse faire sa tournce aussifrequemment at aussi completement qu'cllo
devrait etre faite lorsqu'il a soixante-et-onze ports i:b visiter disperses sur une aussi vasto
contree. C'est pourquoi l'on proposeque la Puissance, telle qu'elle est constituee maintenant,
soit divisee en trois districts d'inspection, savoir :

1° Un district central, comprenant toute la province de Quebec et les ports de la
partie nord du Nouveau-Rrullswick, depuis Dalhousie a. Chatham et Newcastle.

2° Un district de l'Ouest comprenant tous les ports de la province d'Ontario.
3° Un district de l'Est, ou maritime, embrassant toute la province de Ia Nouvelle­

Ecosse et lea ports du Nouveau-Brunswick qui ne forment pas partie du district central.
Chaque port devrait etra inspecte regulierement deux fois par annco, mais a. I'impro­

vistc, et avant de quitter le port qu'il a visite, I'inspecteur devra envoyer au dopartement
un rapport de telle inspection, etablissant la date de son arrivec au dit port, et, sous une
forme concise, lorsqu'il n'y a rien de special a mentionner au dcpartcmont, il dcvrait con­
stator l'etat de In comptabilite at Ia condition du port en ee qui regarde son administration.

Au moins une fois par annee, disons le premier meroredi de fevrier, lea inspccteurs
dovraient se reneontree a. Ottawa avec 10 Commissaire pour conferer ensemble de tout co
qui so rattache aux intCrets du service des ports de leur district respeetif, et soumottre
leurs vues et instructions sur certains points de pratique, afin de corrigcr les divergences
qui pourraient se rencontrer sur cos points et d'arriver a l'uniformite.

Classification des Ports.
Nous avons deja etabli le principe sur lequel l'onpropose de classifier 1es ports, et nous

ajoutons a notre present rapport les clauses A, B et 0, qui montrent cette clasification.
Nous devons faire observer, toutefois, qu'une telle classification est necessairement tres-

• imparfaite, Le montant des droits per~ms a etc considcre comme le plus sur moyen de
juger de l'importance d'un port pris dans son groupe, et los groupes eux-memes sont distin­
gues par ce qui a rapport a. la somme de travail et de respousabilite qu'entrainent ces ports,
qui, d'apres l'echelle des droits per9us seulement, seraient sur le meme pied que les autres.

La definition de ces groupcs ne comprend ell aucune manicre les partioularites locales
qui font que lo travail est dans un port plus oneroux que dans un autre, ct dans les groupes
eux-memes le montant des droits per~ms, sur lequel la classification est basee, s'etend neces­
sairement sur de tres grandes limites. Par exemple, de deux ports appartenant au meme
groupe et pre1cvant u. peu pres Ie meme montant l'un et l'autre, presque toutes les mar­
chandises entrees dans l'un d'eux payent des droits et sont consommees sur place, tandis
que 1a plupart de celles qui ont entrees dans l'autre port passent en entrepot et ne sont pas
du tout representees dalls 1es droits per~ms qui determinent sa:classification ; et de deux ports
du meme groupe et de Ia meme classe,l'un peut percevoir $30,000 et l'autre $190,000.
C'est pourquoi, dans notre cedule, nous avons dillaisser une marge considerable entre 10
ma~irnum et Ie minimum des salaires, et nous avons designe la classe d'officiers qui pour­
raient etro requis dans 1es grands ports de la division sans vouloir dire quo dans les petits
ports de 1a me me c1asse iIs sont tous necossaires. Notl'e cehello peut en somme etro prise
comme approximative et une indication des degres qui, dans les differents clements qui
forment ensemble Ia base de 1a classification, devraiont affectcr Ie personnel et les salaircs.
L'usago de oetto eehelle, dans des barnes definies, u. chaque port, doit necessail'ement Ctrc
laiss6 a la discretion du departemen t. C' est pourquoi nous pensons que, procedant d'apres
cette base et considerant toutes les cirCollstances dans chaquo cas, Ie depurtemeut dcvl'ait
nommer de suite un personnel a. chaque port separe, et qu'unetut devrait etrD soumis au
parlc:nent avec estimations pour l'annce, lion/rant pour chaque port lea droits pcr<;llS, Ie
IwmLre de navires entres et sortis, Ie tonnago de chacun, etc., ct les autres details d'apre:3
}5Jilql: .~ls son importance pout ctre 6valuec, suivi pal' un tableau du personnel, cleg sah~refl

2H
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Tableau comparatif des depenses au port de Montreal.
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6,125 82

1866-7.1864-5.1861.I------------1---·
, $ cts. $ cts.

Percepteur, inspccteur at nssistl1nt................... 6,440 00 5,884 25 I
Preposes au debarquoment et inspecteurs pr6poscs aux

::rrivages, etc., y compris Rouse's Point, Longueuil, otc..... 10,296 84 12,240 00 I 11,975 00
Commis . ••••••••• 6,550 00 8,673 88 9,800 00
EVl1luateurs, garde-clefs et poseurs, y oompris surerolt. do

depensos !Jour cxamen des entrepMs.... 4,981 84 10,688 4t5 I 1'7,085 84*
Preposcs aUK arrivages 1 . 1'7,360 17 21,020 51 32,9'71 00
Loyer, dep. contingent,es des bureaux, messagers et divers•• __5,033 ~ _~'782 ~ __8,835 ~

Total. " " : ,., 50,662 27 63,289 96 86,793 41

Xotal \loa drojtg p(Jr~lU8 ,'''"0;'''''',,,,,,,,,,.,;,,,,,,,,,,,,,,, 2,3\13,486 ~9 I~,430,50~ ~ 4,211,30fJ ~
----- ~-----.......----~~--_-:.._--,,~~--

et des depenses contingcntcs affeetcs u, chacun. A ohaquo anneo subsequonto, un ctat sem­
blable pour rait etre soumis, [montrant les memes items compares a l'aunee precedente at
avec des observations, CXpOSl111t dans le premier do cos etats Ia diffcrence qu'il y a entre
les salairea existants et ceux qu'on a propose de fixer, ct cnsuite la raison de tout
ehangement propose.

Nous pen sons que la responsablilib; de faire ees reoommundatious en detail appartient
plus au departement qu'a nous-memcs ; mais uous desirous indiqucr quelques-unes des
raisons qui rendcnt nccessaire une revision complete de l'etablissement. L'ochello des
salaires, ct lo nombre des personnes employees dans Ontario et Quebec different souveut
de boaueoup de ceux des ports dememe classe dans la Nouvclle-Eeosse et lo Nouveau­
Brunswick. Dans Ia premiere province, I'ctablisaornent est, en general, plus vasto que
dans Ia dcrniero, 110n devrait les assimiler]; mais it ne s'cnsuit pas que tous Ics salairos
dans la Nouvelle-Ecoaso et lo Nouveau-Brunswick doivent etre cleves de suite et lo per­
sonnel augmentc, ni que les salairos dans Ontario at Quebec doivent Ctre diminues de suite
at partie des employes rcnvoyes, Los iutcrcts existauts doivent etrc rcspectes, en memo
temps s'il est necessairo d'augmenter les salaires ou le personnel on pourrait Ie faire sans
prodigalite. lion devrait avoir constammcnt en vue d'etablir I'uniformine d'actiou dans
toutes les parties de la Puissance, mais il est presque de necessite de ne l'introduire que
graduellcmont. 11 faut aussi remarquer que dans la Nouvelle-Ecosse l'on a 1:1 couturue de
payer les ofliciers de douane, soit tout ou partie, par un percentage sur los fonds touches.
Ce systerne sera change ot ofIrira un moyen de plus de comparer la remuneration payee
ci-devant avec ce qu'clle sera a l'avenir,

A part Ies differences dans la pratique des diverses provinces, il en cxiste de grandes
entre lcs frais de regie dos ports d'Ontario et Quebec, qui, sous d'autres rapports, sont
dans une situation analogue. Cola provient, dans une grande mesure, des nombrcuses
personnes agees qui sont au service, et qui ont rendu necessaire la nomination d'autrcs
employes pour leur servir d'aidc, co qui, en d'autres circonstances, n'aurait pas eu lieu.
II ne s'ensuit done pas d'aucune maniere que si, pour cette raison ou pour une autre, il ya
un certain personnel dans quelques ports, le projet de classification doive se conformer aux
faits existants. Ce qui se rapports a ehaque port devrait etre examine en detail, et sou
etablissement devrait etre pourvu do ce qui est theoriquement nocessaire, aussitot que les
circonstances Ie permettront.

D'apres une comparaison des depenscs des ports en particulier dans une succession
d'anndes, il appert qu'il y a eu, dans certains cas, de tres grandes augmentations, et il
semble qu'il appartient au dcpartemont de faire une enquetc soignee des causes et de In
necessitc de cos dopenses. Comme plus important, tant dans Ie montant que dans In pro­
portion de l'nugmentation, nous citcrons partieulierement Ie port de Montreal, dont nous
donnerons ici un tableau comparatif en analysant los depenses de differontes annees, pris dans
les comptes publics, et pour faciliter encore la comparaison nous y avons joint un tableau
somblable du port de Quebec pour les memes annees, et de ceux de Halifax et St. -Iean
pour 1867-8.
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QuAbec.

* La depense totalo do I'examen des entropota a 6tti rocllcment do $10,000 do plus, Ia balance a cUi priso
Bur Ies rocettes,

- - -- '---~~~'-::---I- _:~....~----:--_"":""~~~~~~
I

__ I 18tll. 1864-5. 1866-7.

------_·__·_----.I-~--I---------
I $ cts, s cts, $ cts.

Perceptour, inspectcur et assistant 1' 6,680 00 6,680 00 jl 6,680 00
Inspecteurs preposcs aux arrivages, otc........ 9,41:"1 90 9,473 99 9,899 00
Commis •••••••••. "........................................................... 7,478 32 '1,867 50 9,809 26
Evaluateurs, etc j 4,840 00 4,865 00 I 8,190 00
Proposes aux arrivuges, etc :..................... 12,761 00 I 10,737 00 11,749 00
Loyer, deponses contingentes, etc., y compris chaloupos...... 8,392 91 7,414 87 9,551 31

--------------
" Total................. 48,566 13 47,038 31 55,978 57
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Total des droits por~us........................................... 494,103 16 606,020 9()
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$ cts, $ eta.
Pereepteur et deux officiers anciens.................... . 4,500 00 4,200 00
Preposes nux arrivages tt.................................................. 2,700 20 6,370 58
'Jommie......... 4,880 2G 8,708 03
Evaluateurs ,..... •• 1,673 75 487 66
Garde-elefs :......................... 3,500 o~ } 21,545 10
Hmployes aux arnvagoB........... 4,949 4S
Depenses contingontes et extraordinaires 1~598 68_ ~_1,():=-~~_

TotaL..................................... 25,802 17 I 43,253 64

Total des droits por~u8 1==:::::==::.:=
Si, par exemple, nous comparons Quebec et St. Jean, deux ports qui, autant par la

somme des droits pergus que par cello des navires expedies, sont sur un meme pied, St.
Jean ne coflte pas en fin de compte la moitie de co que coute Quebec. ot la meme difference
existe presque partout dans tout item du compte. Quaud la division des evaluateura
serait augmentee, cctte difference resterait tres-aensible et montrerait que le personnel ct
los salaires devraient en ctre cleves ou eeux de Quebec diminues, et il est probable que 1'0n
pourvoira a cos deux changements. En comparant aussi Quebec et Montreal, lo montant
des droits perIJus doit etre une bonne donnce d'cstimntion, quoique non absolument par­
faite, du chiffre des affaires at du nombre de commis et proposes aux arrivages qui sont
necessaires j mais Quebec couto davsntage dans Io premier item, et presqu'autant dans Ie
dernier que Montreal, qui per~oit a peu pres huit fois Ie montant de droits que Quebec.
Cos depcnses ooutingentes semblent exiger uno investigation.

Prenant le port de }.tontrcal seul, la depense du bureau des evaluateurs parait
avoir augmentC en six ans de $4,981 a$17,085, et celles des proposes aux. arrivages et
des garde-elefs de $17,360 a $32,971. Une tclle augmentation de depenses rcquiere une
soigneuse investigation.

Par rapport au bureau des cvaluateurs, l'on nous informe qu'en 18631'0n reoonnut
qu'il etait sur un pied tres-ineffieace.! et 1'on decida de reformer ontierement cettc
branche du service. L'on cons tate aussi que pour co qui concerne ce departement special,
Montreal est regardee comme uno sorte d'autorite centrale a laquelle d'autrea ports en
referent sur des questions d'evaluation douteuse, et les depenses sont ainsi augmentees.
IAa grande augmentation parait. avoir eu lieu en 1865, lorsqu'on y ajouta onze nouveaux
employes, cntmtnant une depcnse additionnelle de $8,147.50; en 1866, on y ajouta deux
employes, et deux rceurcnt une augmentation au prix. de $1)478.25 ; en ] 867, trois nou-

31



32 Victoria. Documents de la Session (No. 19). A.1869 32 ViOl

voaux employes at sept augmentations font la somme additionnelle de $2,007.25; ct en
1868, quatre nouveaux employes et deux augmentations s'elevant a$1,821.00. L'accrois­
sement des affaires do ce port peut avoir justifU; ees depenses, et le profit des entrees
d'entrepot d'examen, leg revenus de remisage paraissent, en moyenne, en avoir couvert les
frais ; mais il est evident que Ie sujet demande investigation. L'on doit observer que
plusicurs des dopcnses de l'entrepob d'examen qui, a Montreal, sont classecs dans les items
des evaluateurs, etc., sont, sans doute, classees dans d'autres items aHalifax at a St. Jean,
mais encore la grande differencedans 10. pratique suivie dans cos deux ports avec ce qui
pl'evaut .u, Quebec ct a Montreal, parait cxiger un examen complet de ce sujet.

Pour l'item des proposes aux arrivages ct des gatde-clefs (parce qu'il parait que leurs
devoirs y sont compris jusqu'a un certain point), nous avons Ie temoignage de M. Delisle,
Ie percepteur de Montreal, qui dit que l'on peut y effectuer de grandes 6pargnes. II en
fait ainsi l'estimation :

Le personnel actuel consiste en 110 hommes, distribues en trois classes permanem­
ment employes, et d'autres qui sont surnumeraires, et M. Delisle en estime le cout total
pour 1868 a fI ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• $37,122.00

II pense que 37 employes permanents et 10 surnumerairos seraient
suffisante pour Ieport I........... 22,960.00

JMfcctuant une epargne de ,. .•.•.•• 14,162.00
]~t avec deduction d'unburoau (retenu pour Ie present)............ 14,762.00
L'on doit remarquer que ceci n'embrasse pas 20 offieiers permanents qui reeoivent un

traitement fixe de $80, au-dessns ct en sus de leur allocation quotidienne, comme a. present,
laquclle pratique, si on la maintient, reduira la somme ~ $13,162.

Dans In comparaison ci-dessus, nous avons simplement :trris Ies quatre plus grands
ports, afin de montrer In. voie u, prendre pour operer des reformes ; des investigations scm­
blablcs.devraient avail' liou dans toute la division. Nous no nous sentons ni competents ni
3ppeles a formuler une opinion decisive sur ces details, mais ils devraient etre examines
serieueement par les autorites du dopnrtement, un projet d'organisation pour chaque port
dovrait etro drcsse, ct l'etat aetuel de la division devrait s'en resscntir aussit6t que
possible.

Nouvelles nominations.

L'ago auqucllcs commis sont admis peut etre regIe par l'acte du service civil; mais
par rapport nux autres officiers at employes on a suivi depuis longtemps dans le departo­
merit des douanes une reglo quelque peu differente, dependant de In. nature des fonctions, des
devoirs d'un propose au debarquemcnt, garde-clefs ou propose aux arrivages, ou les fone
tions bien plus elevces d'un evaluateur qui reclament generalement plus d'experience et
de maturite dans I'officier qui en charge que l'on en recontre chez les sumumeraires ou
dans les classes cadettes du service civil.

Toutefois, en Angleterre aussi bien qu'en Canada, l'age au-dessus duquel il n'est plus
permis d'entrer dans Je service des douanes a Ctc fixe bien au-dossus de celui des commis
surnumcraires regIe pal' l'acte du service civil. La regIe d'a present fixe 32 ans en
Angleterre et 35 en Canada. Nul aspirant au-dessus de ces ages, en Angleterre et en
Canada respectivcmcnt, ne peut entrer au service, au moins theoriquement, et le departe­
mont se trouve de cctte facon d6livrc du fardeau d'un surcrott d'officiers inutiles.

II n'est pas suffisant, toutofois, de creer un reglement-il faut l'appliquer. Maia
I'on doit regretter que dans ce pays, eomme il parait que c'l.1tait Ie caS en Angleterre
ces dernicres unnees, Ie rcglement a etc meconnu par les influences parlemeBtaircs, et des
nominations ct promotions ont etc faitcs en contravention directe avec Ie rcglement
salutaire qui avait etc ctabli pour l'avantage du service des douanes.

II est u, desirer que Iei:l ameliorations qui, u, cet egaI'd, ont eu lieu en Angleterre
soient adoptees ici; Nous trouvons dans une lettre ou rapport adress6 au trcs-honorable
Henry Goulburn, et attribue au president du bureau des douanea d'alors, (1\1. R. 13. Dean,)
que 1'011 se fclicite de ce qu'on a precise l'age d'admission au service des douanes-qu'un
sYGt.tmlc de classification ct de promotion, et une cchelle des salaires ont lito 6tablis pour
tont k Il{'p;lrtcmcnt~ at que prl,l' co moyen U 1'0n a aboli l'intervcntion des influences locales

32

I:

touehaut
nement a
bement d
out du rr

1./01
n'est pas
rigide de

Non
douano, J

que l'on
cos lois c
cct avoca
tion qui
dans nos
tandis qt
ment prr'

II e
juillct :
dehors c
une rem
soit rem
rcgIomer
pas de
cos pro i

et nous
la coutu
pratique
officiers .

Dar
pose pOl

Pour ph:
".A

qu'clles
uicnt Be
ctc., en
port en
etats IT

somme
que l'on
rations ~

que de (
depensc:
fcraient
pays.

"1'
de ce sy
qu'u, qUI
l'est Ie:
pourquo



L869 • 32 Victoria. Documents de 1a Session (No. 19). A.1869

et en
orois­
Itrees
rt les
r que
items
Jean,
e qui

leurs
ilisle,
Il en

.nem­
total

lt un
isent,

rands
sem­
Its ni
nines
port

; que

mais
iarto-
I, des
fonc
co et
380U

pl~s
nm18
18 en
et en
larte-

Mais
terre
~ des
ment

terre
~able

mn,)
u'un
pour
cales i..

touchaut la promotion des olJiciers ; II at un peu plus loin l'on romarque que" lo gouvcr-·
nomont a dej a. abandonno, pour ainsi dire, touto ingerence dans los promotions du depar­
tcment des dona-nos, et la route est rnuintenant ouverto pour l'avancemont des offioiors qui
ont du meritc."

lion ne saurait trap appuycr sur I'importanco des reformes dont nous parlous, ot co
n'est pas trop quo d'aflirmor que I'cntiere eflicacitc du service depend d'une observation
rigide des reglcs d'avancoment at de promotion.

Avocat de let Treeorerie.

Non-sculcmcnt au sujot des points do droit ct des poursuites qui relevant des lois de
douano, mais aussi pour co qui est de Ia preparation de ccs lois memes, il y a longteinps
que l'on rcgardo comme desirable 1:1. nomination d'un avocat special pour aider ~ proparer
cos lois ct diriger los poursuitos instituecs pour iufractiona des lois de douane. Pcut-Stre
cot avocat devrait-il s'appclcr "Avocat de la 'I'rcsorcrie.' Ceb sauvcgatdorait la legisla­
tion qui gouvcrne Ics divers departements des dispositions ooutradictoires qui so trouvcnt
dans nos lois; le tarif douanier, par cxemplc, laisso entrer on franchise 10 tabae brut,
tandis que Facto d'accise declare qu'il no pout etre consomme daus cc pays Buns Ie paie­
ment prealable d'un droit de 15 %.

Ofjicierst'l'a'I}(dllant apres Zes heur:s de bureau.

11 existait, dans la ci-devant province du Oanada, un arrete du conseil du mois tin
juillct 1858, pourvoyant a co que los proposes au debarquement qui travailleut en
dehors des hcurcs roguliercs pa.r rapport aux chemins de for ou autremont rccusscnt
une remuneration du gouvcrnemcnt, d'aprcs une ochclle fixe, at que lo montant en
soit rembourse au gouvcrnement par los particuliers qui ont profito du service. Co
roglement no parait p~s avoir 6t6 applique aux gardo-clcfs en Canada, et il n'existc
pas de disposition analogue a, 1:1 Nouvclle-Eeosse ni au Nouvcau-Brunswick. Dans
cos provinces) les ofliciors de douane sont payes directoment par les parties interesscea,
et nous trouvons qu'a Montreal, parmi los proprietaires d' entccpots particulicrs 1'on a
la coutumo de payer los garde..clots pour service extraordinairc. Nous crayons que cette
pratique n'est pas approuvable et que le memo reglemont devrait s'eteudre a. tous los
officiers do douanc.

.Methodc pour lc collcctionmement des statist·iq~te8.

Dans notre precedent rapport nous avons fait allusion a un changomcnt important pro­
pose pour la methode ~. suivre dans 10 eollcetionncmeut des statistiques douanieres.
Pour plus de clarte, nous repetcrons co quo nous avons dit alors sur co sujet :

" Actuellemcnt, chsquo port cxpedie ses declarations n, l'ontree au d6partemcnt paUl"
qn'elIes y soient collationnees, mais l:.t disposition des affaires en tableaux, Ie classc­
mont sous differents che1:", des articles importCs, francs ou imposablos, d'ou importeB,
etc., en un mot, tous les ronsoignements stutistiques concernant les affaires de chaquo
port en particuJiol', so font aux ports memes. Dc cos ports, Ie d6partemcnt rec;oit dos
etats mensnds, trimestricls ct annuels, ct il les reunit ensemhle pour connattre la
somme des affaires elu pays sous forme de tableaux du comme~'cc at do 1:1 navigation,
que l'on met devant 10 parlemcnt. lDll .Angletorrc, chaquc port onvoic oopio de 8es decla­
rations a Londrcs] OU tous les rcnseignemcnts st<1tistiques sont compiles, ct nons penSOlls
que de cette centralisation il doit rcsulter une economic considerable de travail et de
dcpenso, et que 10 trn.vail scmit mieux exeoute par des personllr.s oxperimentees qui en
fCl'aient leur occupation constantc que s'il etait contio aux omployes de tous les ports du
pays.

" NOUB savons, cependant, qu'il pourrait so presenter des difficult6s a l'introduction
de ce syst<Jme-qui fonctioDIlC admirablemont ell Anglement, ou chaque port n'est situe
qu'~ quelques houres du departement general-dans Ull pays fJi diff6remment situoquc
l'est Ie Canada, et qu'il acmit probabloment n6cessairo de 10 modifior beaucoup ; o'est
pourquoi nous nous absteuons d'exprimcr uni,) opinion arrDt6e sur cctto proposition jusqu'a
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co qu'il nous ait ete permis d'examiner davantage le fonctionnement du systeme actuol
dans les principaux ports de la Puissance et de connaitre l'avis de personnes d'oxpcrienco
sur oe point."

Depuis que ce qui precede est ccrit, un comite de notre commission a visito les ports
de Montreal, Halifax et St. Jean, et il s' est particulierement oeeupe de cette partie des
rapports. Dans chacune de ces places, le comito a interroge les personnes qui ont la con­
naissanee pratique du systems actuel, non seulement cellos qui dirigent cette division, mais
aussi celles qui en subissent l'influence. Toutes se sent accordees sur l'avantage qu'offre la
nouvelle methode proposes, et elles ne voient aueune raison pour croire qu'il resulterait
quelqu'inconvenient pratique de ce changemont. Les avantages seraient nombreux. Il y
aurait une grande epargne realisce dans l'impression des blancs de rapports qui sont nom­
breux, grands et couteux ; et sur les registres tenus dans les ports pour compiler les statis­
tiques des rapports. Un personnel de 10 a12 commie au departement general choisis
parmi ceux qui ont l'habitude de travailler dans les grands ports, et occupes ensemble
dans nne grande ehambre, sous le controle d'un officier parfaitement verse dans ce genre
d'ouvrage, serait probablement suffisant pour le but que 1'on se propose. Par une division
bien etudiee des ports d'apres la moyenne du nombre des entrees a. chacun, Ia substance des
entrees en double, prealablement controlee par un offioier competent, serait eerit dans 10
ou 20 registres, qui, tenus jusqu'aux dcrnieres dates, offriraient en tous temps au ministre
les informations statistiques dont il pourrait avoir besoin. Nous regardons ce dernier point
comme de la plus grande importance; nous pouvons aussi ajouter que, si l'expericnce
nous indiquo plus tard un changement utile dans la forme des rapports de statistiques, il
serait bien plus facile de l'introduire dans Ios registres du departement general et
d'excrcer 10 commie u. eo changement, que d'avoir:a instruire tous les employes des ports
disperses sur l'etendue de la Puissance. Nous pensons que ocs statistiquos, compilees sans
interruption par des personnes formees a ce genre de travail, seraient plus rapidement pre­
parees et seraient plus exactes que lorsqu'elles sout recueillies, comme maintenant, dans
la plupart des petits ports, par des personnos pell competentes et distraites par d'autres
occupations.

C'est pourquoi nous recommandons que le changement ait lieu au commencement de
In. prochuinc annee fiscale. 11 est evident que ees alterations neceasiteront des change­
ments correspondents dans le personnel du departement et dans celui des ports. Dans 10
departement; la personne chargee specialement de oontroler les entrees, de les classer en
tableau et de compiler les statistiqucs des rapports devrait avoir le rang de premier
commis et l'un de ses subordonnes pourrait etrc commis de premiere classe, at peut etrc
deux autres anciens de seconde classc, tandis que lerestc seraient des cadets. Dans les
grands ports, il devrait y avoir une reduction corrcspondanto dans Ie nombre de commis
employes.

Dans notre precedent rapport nous avons suggore que l'on profitat de l'occasion pour
reviser entieremeut le systcmo des formules de releves et de livrcs des rapports de statis­
tiques complete, tels que publics. Nous ne pensons pas qu'il soit utile que nous entrious
dans aucun detail sur cos points, ruuis toute la question devrait etre muremont examinee
par Ie departoment, apres une comparaison avec ce qui a lieu dans d'autres et apres con­
sultation avec les personnes qui ont l'exp(rience pratique de cos maticrcs.

JOHN LANGTON,
President.

N. B.-Vo qui precede ayaut etc adopte par la commission comme commencement du
rapport sur les services exterieurs, il a Cte presente au gouvernment avec l'entente que 1'on
y ajouterait de temps a antre des rapports sur d'autres parties uu service exMrieur u. me­
~mre qu'il seraient termines.

JOHN LANGTON.

" ... 1 'P
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CEDULE (A).

POR'rs D'J~N'J'R:B~lC APPAl1'1'BNANT A l/UN on A VAlITRE DES GltOUPICS
OU DENODUNNfIONS SUIVANT]~S, savorn :

A. Ports de mer;
H. Ports maritimes de l'mterieur et de chemin de fer combines;
C. Ports ue I'intericur ;
D. Ports de chemin de fer;
K Ports maritimes de I'Interieur ;
1,'. Ports de l' cxtericur.

GnoUPj~ A. Ports de mer divises en 4 classes, savoir ;
IJA lRI~ Cr,AssI'; est composee des Ports suivauts ;

Montreal,
Quebec,
Halif<J~, N. K,
St.•Jean, N. B.

LA :~Ml': CLASS)!; est composce des ports d'ou. partent et urriveut au moius 300 navires
pour lcs ports anglais ou etrangers, u. l'exclusion des caboteurs, et au la
perception est au-dcssous de $500,000 rnais au-dessus de $50,000­
Quand lc nombro des navires exeedo 500 et que la perception s'elcve au­
dessus de $500,000, le port a droit au titre de Lere classe.

LA 3ME Cr..ASSE renferme Ies ports d'ou partent et arrivent au mains GO navires
pour los ports anglais au ctrangcrs, a l'exclusion des caboteurs, et all la
perception est au-dessous de $50,000 mais non au-dessous de $10,000.

JJA 41\:[E CLASSE ronfermo los ports d'ou partent et arrivont au moins 5 navires,
soient que ccs navires arrivent ou sortent d'aucun port ou lieu anglais ou
etranger,ou qu'ils soient des caboteurs, ct ou la perception n'est pas
uu-dcssous de $10,000 et pas au-dessous de $500.

GH.OUPE 13. Ports de l'inMrieur et do chemin de fer combines, divises en 5 classes,
d'apres le montant du revenu per~lU comme suit, savoir ;

Ius Cr,ABsE-OU Io revenu excede $1,000,000.
2ME CI,ASSE-OU il est au-dessous de $1,000,000, mais pas au-dessous de $200,000.
31\10 CLASSE-OU il est an-dessous de $200,000, mais pas au-dessous de $25,000.
4ME CLASSE-OU il est au-dessous de 25,000, mais pas au-dessous de $5,000.
5l\iE CLASSE-OU il est au-dessous de $5,000, mais pas au-desaous de $500.

GROUPE C. Ports de l'interieur, et
GROUPE D. Los Ports de chemin de fer, sont, chaoun, divises paroillement pour ce qui

eoncerne la perception en 5 classes ayant lesfnemes minimum et maximum.

GROUPE E. Los Ports maritimes de I'interieur sont des ports qui n'entrent dans aueun
des groupes precedents; ils sont divises en 2 classes, savoir :

IRE CLAsSE-Ports qui percoivent $5,000 et plus.
2ME CLAsSE-Ports qui re90ivent au-dessous de $5,QOO, mais pas moins de $500.

GROUPE F. Ports exterieurs divises en trois classes, savoir :
IRE CLASSE-Ports qui perpoivent plus de 1,000.
2ME CLAsSE-Ports qui pereoivent au-dessous de 1,000, mais pas au-dessous de $500.
3ME CLAsSE-Ports qui pereoivent moins de $500, ou rien du tout. Ces Ports

exterieurs ne sont regardos que comme des stations douanieres et doivent
etre cotes it salaire fixe sana tenir compte du montant per~lU, mais
en rapport avec leur importance comme stations douanieres, tel salaire
ne devant pas ex ceder le maximum. mentionne dans 13 classification du
Groupe F.



CEDGLE B, CLASSIFIANT LES PORTS.
~
~

<:.....
~
e+
g.....
p

10-'

~

V2
CP
1:12rn.....
o
::::
'""'"Z
0'

tJ
c
o

=S
~

~.....
en
~
CP

""""c.;;:;
'1.,.../.

II

5e elasse,
$500 :a
$5,000.

1
'1 ORDRE B, PORTS DE L'INTERI:J!:UR ET DE CHEMINS DE

. FER COMBINES.
ORDRE A, PORTS DE MER.

II --- __1.____ -
. I I I II I I

I· 2e classe, I 3e elasse, 4e classe, I I I
I $50,000 a $10,000 a I $500 a Iller classe, I 2e elasse, I 3e classe, 4e classe,

ler clssse, I T $5.00,000.. I $50,?00. $l~;OOO. I an-J~ssus $200,000 1l. I $:5,~OO a $5,~00 a
iNavlres, Mm. NaVlres, [ 'Mm. 5, . $1,000,000. $1,000,000. 1 :;'200,000. $2:>,000.

1__. __J__30_0._.c.-~a 30~ Max~6~ 1 ._J I

______· , 1 Min. [Max. r Min'I~' Min./ Max.! Min., M~! Min. :~I Min.! Max. I' -. Max.) :Min. I-. Min'l~
$f$I$!$jsl$I$lgIS SIS!S sl$lsl$I$\$

2,40013,600 1,6001 2,400: 1,0001 1,600 1 500 1,000. 2,400 3,200 2,000i 2,<10011,iool 2,0001 9001' 1,400 500\' 900
1,600 2,000 1,000 1,600

1

' 1......... 1,600 2,000 1,,~00 1,600: 1,000 I 1,40.0, , , .
1,000 1,200 800

r

1,000 600 800 , 900 1,100 bOO \Jool' cOOl 800; 400 600 400 600
9°°11'°00 600 SOO 400 500 700 900 600 800 500 600 i 1 'I .

700 8001 5001 600, ,........ 600 7001 500 600. 400
1

500: ! , .
500 600 , 1.. • 1·· ..· · ·.. ·1 · 1· · ·.. · 'I .. · .. · .. ·I ·! " I· \ · 1.. • ..

Jcr Ccmmis. .. 1 1,2001 1,4001 1,0001 1,200 , ! 1,200I 1,400 1,000 I 1,200 800 1,000 J 500 700 1 .
'2e GO " [ 900 1,100[ 700 900, 1 ~ I gOO· 1,100 800j 1'0001 6001 800:" ..,'1 1" 1 ..
J.~ do 6001 800

1
· .. • .. •.. ,,, .. • j· l..·· ·I ..· ·I· ·..· 6001 800 6.)001 S~O 1 1 1 1 ' .

e •- do ou cadet..................... 300 500( 1 ,........ 300, 500 300 SuO ." , : , .. ''' i " ..
1,50°1 l,SOO 1,0001 1,500

1
; ,......... 1,500./ l'~OOI ],300 1,500, 900; l,lool· ·.·.:' i l .

8001 gOO I..· I • I· r ,......... 8001 gOO 600 80°1 · .. · •.. i 'I· ·..····· ·,
8001 1,000 600 SOOr 11 , 1 · 1" ".: ; , 1 .

7001 8.. 0°1 1 · 1 • : •.. • ·! ·I ..·..~· I ·.·~·,· ..· 1'· 1.. · 1 · .. ·1 " ; .
800 ],000 1 1 1 1 80°

1

' 1,000 ,,00 1,0001 · ···: .. ·.. ·.. ·1 ' ·: · ..
500 700 500' 700 500 700 j 500 7001 500

1
700, 500 700 1 1 ' .

600 8001 6001 800 1 1 / 1 11 600 8001 '1' / · 1 1 1 : .. •"':"."'"?"

Et~11uateurs.. . . . .••. f. I. "," •••••••••••• II "I'

Assistants~evaluateur8II lUI II , .

PreDose aux arrivazes :
- - IAss!;;tant do : i

Assistant garde-magasin I

GRrde-clefa 1

1

Mesl:rcurs et poseurs .

Percepteur ' .. ' ..
,.•. Inspecteur et garde-magasin .

'(51e1' prepose au d€barq. et visiteur ..
2c do do
3e do do
4e do do

Employes aux arrivages ITo be paid 50 cents per day if called upon to be in atteridcnce ; and $1.50 ad.lit icnal per by when actually on duty.

{

Ire. Divislnn Centrale, snlaire, 51,600 a$2,000}
Im:p2cteurs de ports ., , 2e. do Ouest do $1,600 a S2,OOO frais de route et allocation.

30. do Est do $1,600 a 82,000
>•
f-I.
00
~

~

." --_.-......------------------ '-.' "-_.,,.... ~. t

CEDULE B, CLASSIFIANT LES PORTS.-Suite. II
- II I

~
b:)

<:



·. ""'-""-"--.., ,-_.- . _......_----~- _---'-~~~,c~.=~' ...'

00
~

~

t

CEDULE B, CLASSIFIANT LES PORTS.-Sllite. 1\

- - I
IORDRE C, PORTS DE L'INTERIEUR, ET ORDRE D, PORTS 1!lpo~~f~~~'l'jjli ORDRE F, AVA.~T-PORT3 ET II'
! ET CHEMIN DE FER. 11 TERIEUR. ~ ! BALbS.

I I" 1 ------ I
I

, i , i i
Ii' ,

1er classe, I 2e classe, I 3e elasse, I 4e classe, I 5C, classe, Lerelasse, i2e classe, l,ler classe, I 2e classo, I 3e classe, I
au-dessus I $200,000 a i $25,000 a I $5,000 a. I $500 a au-dessus] $500 a au-dessus i $500 a au-dcssous I

$1,000,000. $1,000,000. $200,000.! $25,000 I $5,000 r $5,000. I ~5,OOO. II $1,000. i Sl,OOO. $500. II
.' I II I 'I \ I-- , - 1- I I ,. -1--

. . Min. IMax. I Min. !Max. IMin. Max. Min. \ Max. !Min., Max. \Min :!lhxjM:in 'Maxi Mini :Max.l Min. Max. IMin. IMax. I
--.-----'-·~I~I-$-·1~1-$ -$-' -$-'~I-$-I~I!-$Iq~r,1 ~ ,-;-!I-;-I-;I' S~-;-I-$-' I~ I
Percepteur : / 2,2001 2,8001 1,600, 2,o0011,20011,600 800 l'~OOI 5001 uOOr!600! u.;vj500

1

600114001 800 200 40'\)1 100 2:J0 II
. Inspec:eur et~arde-mag~~lIl 1,400

11,600
1 1'20~ 1,400 800 1,200 /' , ·••.. ·, .. ·· .. I· ·..[: ··· 1· , .

.~ Ler prep. au debarq.etvlSlteur / 900 1,100! 70.· 8001 600 700 1 4001 600 1
1

' 1 1.' .."1 1 I
~ 2e do do... 700/ 9001 600 700, 4001 600/ ~ : 1 '11 ; 1' 1 • .. • II

3e do do... 600 '100 500 600
1

1 1 •·.. / .. ·..·1···..· / I· •••• •.. 1.. • I
4e d~ do ····1 ..·..···· 1 1 1 1 / 1 11· 1'.. • l. ·.. ·1 ·.. ;·······,·1· ..······
ler comrms 1,000 1,2001 900 l'OOO[ 800 9001 500 700:

1

' [, , / 1

1
' \ .

2e ~ do 800

r1,000

700 800 600 7ooi·· .. ·,.·.I I ll 1 I ,.' ' I
3e 'do .•·.. ·· n...... 600 sool 500 600 /

1
/ ::: , il·· ,·· 1..·.. 1 : · j \ , .

4e 1 do oucadet.................. 300 5001 300 500, , ···1··..·..·· , ·;·..··.. ··' ·; ..· 1· ..·..•..1, ··Ev~uateurs 1,400 1,60011,2001 1,4001 80011,oonj, •.•.••• , I j II· ·..·.. .I. I···..·I' i..·..···· j : l ..·..··.. 1

ASSIstant (;Valuateur , 8001 900 600/ 800

1'

1 1 ' 1 11 ·1 ..· I..·.. ·, i·· ·,·· ·'I·..•••••• ,
PreP.ose aux. arrivages ••··•.. ··0· ·•··..·..r·..··..H 1

/

, 1 ' !·· \ !I ·: ,' ; , I
Ass~lstant do :.: , 1 1 · 1.. · .. · .. "] i , , \ ·.. ,..·..·..·1'
Assl~tant Garde-tnagasln [ ! !..·· ·1 ..· ··, ,; , · ·.. ·0 , 1 : ·1·· ..· ·· ·/· ··1· ···· i· ..··· ..·
Garae-defs 500

1
' 700

1

' 500

1

' 700 I 500 100 1' 1 1 /.... 1, , .. , ..·······1 .. ••.. •.. 1· •·••
Mesureurs et peseurs , f ..•..···,·..······!·········1· ·· ..1·.. ····1 ..·..··.. 11 · 1 I·..·" 1·· 1·· · ·I ···.. !· · .. ·!· ··I
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----------------- --------------------------------------------- -===========
NO'fES FAISANT l)ARTIE DE I,A CEDULE QUI CLASSU'JE LES l)OR'l'S.

1. Si sous Ie groupe A (ports de mer) les deux olements de I'expodition des navires
ot de la perception du revenu ne se combincnn pas pour autoriser un port aprendre rang
dans uno classo donnee, tel port sera place dans laclasse quc lui assigno Ia moins 6lcvce
de cos deux bases de classification.

2. Aux ports des premieres et des seeondes classes Ja:UI los groupeR A, H, C ct 1), le
perccpteur aura droit de choisir parmi les premiers employes au debarquement et premiers
eommis I'un de ehaeune de ces denominations et de lui donner le titre de chef des proposes
au IMbarquemcnt, cu premier eommis respeetivement, avec une augmentation de saluiro n'cx­
codau] pas $200: le percepteur pourra aussi clever l'uu des garde-clefs au rang de 'premier
garde-clefs, avec uno augmentation n'exoedant pas $100; tones promotions suj cttes U, nouvelle
nomination ohaquo annco, Aux: ports do 40 classo des groupcs ci-dessus, a'il faut plus
qu'un propose aux arrivages, 1'on peut accordor uno allocation additionncllo n'oxcedant pas
$100 a, Fun d'eux, avec Ie titre de principal prepose aux arrivages.

3. Los officiers at commis employes permancmment it d'autrcs ouvragcs que coux
inelus dans le cadre ordinaire du bureau ou ils sont nomrnos, ou qui peuvont avoir etG
nommes pour rcmplir deux: classes de devoirs, tels que surveillant at commis, prcposc au
dobarquemcnt at commis, ou prepose au dobarqucmout ct garde-magasin, etc., peuvcnt
toucher, s'ils sont rccommandes par 10 percepteuf, une addition do salaire n'exc6dant pas
$100 par annec, aussi longtemps que lcs deux charges sont remplies par lc meme officior
ou commie, pourvu que cette addition ii son salaire ne le porte pas au-dessus du maximum
du plus haut degro.

4. Quant un port de mer (groupe B) de la 2e, tle ou 4e classe est situe au terminus
d'une ligne de chemin de fer, ou quand lo perceptenr est charge d'enregistror les navires,
lo departement pourra a, discretion ajouter a son salairo uue somme u'excedant pas 10
ccntins par jour.

5. Nul port ne sera cleve a, une elasse superieure ~t mains que lo chiffre des droits
per9us a ee port se soit cleve, dans unemoyenne de trois ans, au ehiffro de, telle classe su­
perieure,

6. Tous les inspecteurs sent regardes comme ayant charge des entrepots, et, dans los
grands ports, il peut avail' un assistant-garde-magasin. ..

7. Los salaires sont assigncs aux cvaluateurs et assistants-evaluatours sous condition
qu'ils no s'occuperont d'aucunc autre affaire, et que tout leur temps est a, In. disposition du
gouverncment.

8. Dans les petits ports ou rochelle de classification no donne pas de propose aux
arrivages, si les circonstanccs l'exigent 1'on pourra en nommer un avec un salairo DC

depassant pas celui de tel officier dans la elasso immediatement an-dessus,
9. Dans les classes 1 et 2 du groupe A, un traitement permanent n'cxccdant pas

$80 peut ctre affeote a un certain nombro de proposes nux arrivages, suivant I'importance
du port, comme honoraire, en sus do l'allocation quotidienne lorsqu'ils sont en tonctiou ;
mais Ie nombre de ces employes ne dovra, dans aueun cas, dopasser vingt.

Po
Montr<l

Quebeo

Halifax

St. Joa:

AIIlhl'T8

Chatha!
Gaspe .•

New Cal

New Cal
Sidney I

Pictou ..

St. Andr
Yllrillout

St. SteplJ

Amherst
Jinnapoll
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CEDULE C.
LIST.l~ ])J~S POR'fS DANS J.JA PUISSANCE DU CANADA, CONFOHMMM]~N~r

A LA NOUVELLE CLASSIFICATION.

ORDRE A.-PORTS DE MER.-CLASSE I.

-------------------------_.----------

Moyenno des per­
eoptions, annrios

cxpirces 10 30juin
1866, 1867 at 1868,

ou 3 annecs.
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Noms des ports.

Poria. Ports exUil·ieul's.
Montrdal , ,. ~

Rouse's Point ..
St. Armand .

Quebeo ...• ,.o••••••••••••••••••• ~ •••••••••••••••••••••••••• , ············.·······.···.··,··1
Beauce ....•••.•••••..•••.••••••••" ,
Chiccutimi .•.••••.•••••••.•••••.•••••.•••••••••••••.••.•..•.• "'1.' •••••• I .•• • • • • • • • "" .

Pointe aux Esquimaux .......................... •.•~ , ~

Malbaie "."•........ , , , , .......• " ~

Himouski 1'
Riviere Godbout , .
'I'adousac _ , .
'I'rols-Rivleres J

Halifax ,..... .. t
Tangier (nil) J

St. Joan e••••••••• , •••••••••••••••••••••••••••••••••• , ••• ~ ••••• • • • • • • • • • • t •••••••••••• '" ••• , ••

ORDRJ~ A-CLASSE III.

Amherst, N.g , $12,SCI31
Advocate Harbour "..... 86 I
.Toggins.......................... .. 2,37l ~
Parrsboro', 630 J
Ratchford River 276

Bathurst $10,968 t
New Bandon 4065

Chatham " .
Gaspe , 1

Riviore au Renard ..
Perce J'
Ste, Anne des Monts ..

Now Carlisle " 1
Carlton , i
Cross Point I
New Richmond............................. I
Paspobino , ..

Now Castlo, N.n .
Sidney Nord $ 9,3451

Cow Bay ,......................................................... 959 }
Glace Bay................ 'lOll I

P
. Petit Bras d'Or (Nil.) J

. ictou $35,837 ~
Mcrrigomish., 13

St A' Wallace "..... 275
~..- . narc 4 , ••••••• , •••••••••••• "fl e."l .

L arrnouth $;\7,330 I
Hiviere au Castor...... 96 ~

Pubnico....................... 224 J
St S I 'I'usket 92

.. top lens ~ '!!',,, " ~ ••• •",..e'" ~ "''''1 f1.~.e,,'O I f~~ 'f.~e')Q'"

ORDRJ<J A.-CLASSB IV.

Zmhers;! (Q) 0 0 ••••••• e•• ".1>0.'0' e.o~.b oo~.ooe e e

unapo IS..... $ 5,097 ~

Port Clement , 00 826
Thorne's Cove..........• ....~~fQ~ " •••• , •• ~ ,tt'" .,,, ~~tt ~~~'1t,.(fr~ ~~., ~(i 227

B9

4,202,716

544,'195

924,521

675,5'l9

11,374

27,539

13,235

]4,678

14,745

11,113

3G,125

2:~,0.'>l

37,742 '~.'i

31,173
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Noms dos Ports.

A.lsG9

r
Moyenno des per­

ceptions pour
trois anneos.

..
..

Pm'IH.
Antigonish " $ 6,8()6}

Havre aux Bouches , '.... • 43
Patite Riviere (Bayfield)........... 682

Arichat $ 4,43411
Port Richmond..................... (Nil) S'
St. Pierro......... 1,587 I

Dalltlcck $ 3,660 '}
Grand Bras d'Or........ •.• .. 1,000
Sto. Anno...... 33

Haio Verte a ) ••••

Bridgetown .,............... .. $ 4,962}
Port 1ViUiam _ 219

Caraquot.••.•.••••.•....•••••••• \•..•• ' •.• e •••••••••••••••••••••••••••••••••• , ••••••••••••••••••••••• , •••••••••••••••

Cornwallis : $ 3,9331
Crique du Canada _......... 842
French Cross 827
IIarborviUe 892 I
Horton....... 646 J

Dalhousie, No B $ 7,156 l
Campbelltown "... 1,395. S.

Digby....... $ 5,6611

Dorchester ~~~~~~~~~~~~~~;~::;:;·:;:~:;;ii~·:;;·;i~~~~~:~;;;:;·;;;~~~;:::: :: : ::: ::: ::: $ ::mIt
Rockland. 14G5

Hawkesbury " .
Hillsborough , , $ 391l t I

Harvey...... 112 S
Port HOOll......... $ 2,541}

Margareo 50
IJiverpool. ,... .. .
Londonderry ; $ 2,384)

Cinq 110s... 443 L
Maitland ".. 1,001 r
Truro 321)

r.unonhurg $ 2,60!ll
Chester............................. (Nil) t
Ltt Havo ,....... 1,058 I I
Mahone Bay , 352 J

Magarctaville $ 3,188}
1Vilmot J,349

Medway , • ..
Moncton ..
Mulgravc , .. ,$ 1,31°1

Cap Canso 429 I
Guyshorough......... 170 }
Havre d'Isaac........................... (Nil.) J
Riviere Ste. Mario...... 163

1~Up;W:1S11 ~ " .
nes Itaggoti .. , $ 2,404 1

Barrington......... 1,469 ~

Latour "......... 195J
Sholburn .• 835

Iticll illl1cto .". Q '1"" 11••••• •• , ••••••

SIl?kVillo " $ 5,466}
, ..,.,,;'~ J oggms Nord.. 134
Saint George ,•••••." •••••••••.•••.•.•,•••••••,., •••D •••••••••••••••• ,, ••••••••• ,

Shodiac .•••,•..•.•.•••••••••••••..••••.• iI~.' .• I ., ••••• , •••• " •• " ••• e.'.'" "'."" ••••••••. 0.. • •••• 1 •• , ••• $' 2,061 l
Buctouehe, ••,•••••••••••••• ~ •••.••••••••••• ~••••• ,.••,.••,.' ••••,'".~ •.•o....... 555 S

f)hil)pigan•...• t. I••••••••••••••••••••••••••••• t •••••••••••••••••••••• G.,CI,., 'G.I" ••••• , I••••••••••••• " I•• t ••••••••••

0J,dney , s 3,480 1

1

Lingua 54 ~
r..o~ishur~ 15 j
J.lp"ln.it ])!OU ~1~ •• t.'fI,'.I • .,'~'l't' .tt>~ •••••••• '~'~1•• ' t •• t.~ .• f' ••••".,t'9ff' 5

40

S

7,554

6,021

-i,fiIl3

721

5,181

3,793

7,140

R,541

s.sie

],81l2

1,102

50S

2,591

9,145

4,fi41J

4,019

4,537

866
5,744

2,072

],64.8

-i,lJ03

7,127

5,600

2,866

2,614

3,519

:l,554

Portl
Tatamag,
Welchpoi
lies Oue·
Waymou'

Windsor

'roronto ..

Hamilton

Bytown ..
Prederiet­
Kingston,

WiBdsor

Delleyille.
Brookvilh

Sault St.

Ohatharp

Cobourg ..

Dalhousie

Darlingtoi
Dundas ...
Port HOPE

Niagara...

Oshawa•••
Prescott •.
Sarnia.....

St. Jean (I
Whitby ....
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=

Noms des ports.
es per­
pour
leeS.

Liste des Ports dans la Puissance du Canada, etc.-Suite.

IMoyenne des.,
coptions pour

\ trois annees,

1,554
II

),021

1,6113

721

~,181

B,793

7,140

8,541

8,SIG

) ,81)2

1,102

508

2,591

9,145

4,649

4,019

4,537

8GG
5,744

2,072

),64.8

4,1l03

'1,127

5,600

2,860

2,614.

S,511l

3,564

Ports, Ports extirieurs.
'I'atamagouche .
'Velchpool .
lies Ouest , .
Waymouth...... $ 4,&521

AOlldia...... 1,355 }
Bolltveau Cove............... [.82 J
Gilbert............. .. 1,141

Windsor (N. E.) $ 7,G35]
Cheverie................. 153
Hantsport.,•...•. ,•••••.••.••••••• t ••••••• , •••• , ••••••••••••••••• • • • • • ~ ••••••••• 579
Walton .•..................." e f •••••••• , ••••••t....... 58

ORDRE B-CLASSE .2.

troronto !
Collingwood ;.....•........•......•.................................... , .
Credit f ••••••••••••••

Penetanguishene..•.••••"••" " " .
Hamilton..........•.......................................... , 1

Galt., 6 •••••• ~ •••••••••••• , , ••••••••••••••••••••••••••••••••••• ~

Oakville ~ , , ,.., 1 ••••••••••• 1

Wetllngtcn Square " J

ORDRE B-CLASSE 3.

Bytown , .
Frederioton " .
Kingston ~ 1

Dath ~ ... •. .. . , ...........••..........•............._ J
Wiadsor (P. E.) t

Sandwiob S

ORDltE B-CLASSE 4.

Belleville .
Brookville ~

Cole's Ferry "
Maitland ; ;I

Sault St. Marie......... • 1
Mines de Bruco r
Fort William...... . ..
Killarney ..

Chatharp (P. E.) • l
Rondeau •.•••....•.•••••••••••.••••••••••••••••••••••..•••......••..••... _.••••••••...•.••• ~

Cobourg }
Grafton .

Dalhousie (P. E.) }
Port Dalhousie .
Port Robinson ..

Darlington .
Dundas .....................................•...............................................•..........................
Port Hope ~..... .. }

Peterborough ..
Nia.gara ,.............. ......... •..... ~ ~

Queenston .....••.•............•...••................... ~ §
Oahawa•............... 1 .

Prescott , I
Barnia•.•.•....•..••..• .•. .•~ ••..•. .•••.• t •••• • • • • • • • • • • • • • • • ~ •••••••• • • • • • • • • • • • , ••••••••••••••••••••••••••••••••• }

Mooretown f ••••••••••••••••••••••••••• ' ••••••••••••• t •••••••••••••••

St. Jean (Q) 1
'Vhitby J

Pickering " .. , " " , ~ .. f •• , ••• f •••• ," '" f" t" fl. t" ,,.

6 41

$
1,292
3,400
3,707

7,G30

8,426

976,842

551,149

77,587
34,859

113,358

25,953

15,734

10,3l;1l)

6,193

6,334

6,762

24,651

12,412
7,763

22,097

4,622

6,434,
14,236

11,4H

4,461

10,378
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Liste des Ports dans la Puissance du Canada, etc.-Suite.

Noms des ports.
Moyen no des per­

ceptions pour
trois annees.

----'---------------,-~. -\I-__
Ports. POI'ls exlc'l'ieur8.

Woodstock (N. 11) $ 8,S18}
Grand }'alls•••.•••••••••••••••••••••••..•••••••••••••••••. ,•••••.•• ,.......... 1,118
Richmond Station '..... 2,783
Tobiq,ue 470

ORDRE B-CLASSE 5. I
Brighton 1
Chippawa , , }

Black Creek........................... . , ..
Port Colborno :. • ..
Cornwall , }

Aultsville .
Cramabe .
Dunnville ~•••••••••••••••.••••••••••••.•..••••••••••••••. e .

Fort Erie. •• ••..•••••••.• •.••.••••••••••••• ••... ...• ••••••••• ....• •••.• • ,.. ,...•.....
Gananoquo e •••••••••••••••• }

Rockport......... ••••••••• ••• •. •••••• ••••••••••••.•••• •.•.•• .••••• ••••••...••.• 1 •••••e.

Godericb•••••••••••••••••••••••••.•••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••.••••••••••••••••.•••.••• }
Penetangore .

Laeolla •••••••.•••••••••..•••••••••••••••••.•••••••••••••••••••.•••••••••••••••••••••••••••••••• 'l ..

Morrisburgh }
Elgin (Edwardsburgh) "
Matilda .

Napanee }
Mill Point ' ..

Neweastle ••••••••••••••••••.••.•••••••••••••••••••..• , •••••••••••••••••••••.•.•••.••••••••••••••• <1••••••• ~ •••••••••••

Trcaten (1 •• 0 •• " •••••••• ,

ORDRE C-CLASSE 4.

A.mherstburgh \
Burwell••••••••••••••••••••••••••.••.•.•.•.•.•...•.••..•••••.••••••••••••••••••••.•••••••••••.••••.•...• ~ ••••..••....•
Dover •.•.•••.•••.•.•••••." , .
D.nieo •••••••••••••....•.......•.••....•••••••••••.•••..••••••••••••...•.••.••• ~••.•••..••••.....•....••••......... ~

St. B(';gis •••••••••••••••••••••••••••••••••••••.••••••••••. (1 ••••••••••••••••••••••••••••••••

Tront River •.. I
Kingsville ••••• l •••••••••••••••••••••••••••••••• , •••••••••••• , ••••••••••••••••••••••••••••• , •••••••••••••••••••••••

Owen Sound •••••••.••.••••••••••.•••••••••.•••.•••.••.••••.•..••• " }
Saugeen " .

Philipsburgh ..
Pioton... . " : ~

Milford ..
Wellington .

'Vallaceburgh .. ••••• • ~
Peinte Baby .f •••• ~ ................................................ • • • • • • ,,, .

Sombre••••••,••••••" e. I •• . . . . . ... f'.'. ~ fO.t~ ~

ORDRE D-CLASSE 3.

Clifton •.•" ,•••••••..•••••••••••..••••, ..••••••••••••.••••••••••.. , .•••~ •••••.•••••.•,•••.•.•..•.••.
London ., "." , }

Sta.nley•••• , fl""•••"••••••, ,.1' ,••• ,.•.•.. , e •• ' ••• ~ ••• , ••• " I"' ..,

ORDRE D-CJ,.ASSE 4.

Drantford•••••• ,••••••••••• e •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• " ,. f'. I.' I., ~ ..
Coatioook........ .. ,. , .. }

Ligne frontisre .
Hereford ..

Gu'elph ,••"••••••••• ,•••••••t""' ••••••••• ;.,,, •••••••••••• "f'l ••••••••••• , ••••••••• , •••••~"••••••• ~"., ." I, ••• ! ••••••

42

$

13,189

386

2,881

],072

1,166

630
1,072
4,417

1,497

3,067

480

585 1J

2,498

3,503
492

1,612
2,360
4,585

1,218

187

223

720

1,596

684

52,085

1117,460

24,495

6,841

20,792

1'Oi'"
Strn.tfur'd
Woodsto.

Paris .....

Stansten

Clarence
Freltghs'
Homurin
Potton ...
Russellt,
Sutton ..
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Liste des Ports dans In. Puissance du Canada, etc.-6'ltite.
HI ..

des per­
s pour
unties. Noins des Ports.

Pcrceptiens
moyennes pour
trois annees,

$

13,189

PO,.t8. Port» E,~lel·t~w·.

Stratford : , .
Woodstock (1'. J;;.) .

$
6,404
~,6~9

OIWIU'; l)-.·CLASSJ;; 5.

361
'I8\)
665
348
80\)
585

6,114

3,723

onnnn E-CTJASSE 1.

Paris ., .

Stnnstcad ,.', 'l
Beebo Plain .
Bickford Corner .. , : ..
Black Rock .
Derby Line jI
Gocrgovillo , .
.I\11t,!;og•••••• . . . . . . .. . . .. . . . . . . . . .. . . . .. . . . . .. ....... "'.11'.... • • • • • • • • • , ••••••••••••••••••••••••••

Luc Momphremagog ' .
Clarenceville . N ..

Erelighsburgh ..
Hommiugford ..
Potton .
Russelltown., .. • .. 1
Sutton _•.., ===.~~: ..~ ~2,498

3,503
492

386

2,881

1,072

1,166

630
1,072
4,417

1,497

3,067

480

585

1,612
2,360
4,585

1,218

187

223

720

1,596
•

1\84 )

52,085

1\17,460

24,495

6,841

20,792
43
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COMMISSION DU SERVIO~J OIVIl;.

~

OBJEC'rIONS ns M. BOUOIIETTE A IJA. RECOMMANDATION DU SECOND RAPPOR'l.', TOU-

CIIAN1' lILt IIIE'l.'HOIHl PltOPOSEE l'OUR I"E COLLIWTIONNEMENT DES S1'A'l'IS1'IQUES.

Le SGu.:Higne De repetera pas ici co qu'il a deja dit sur co sujet t~ I'occasiou du premier
rapport; iuais il d6sinl faire valoir specialement las raisons q u'il a alors exposco« conune
I'empechant de concourir dansIcs vues do ses collegues en co qui conoerue l'adoption dans
co payH, do Ia methode suivio en Anglet.erre pour compiler, au Dep;trtemcnt Gcneral, los
statistiquos du cotumerce, declarations a I' entree, etc., envoyees ~ Londrcs des different»
ports-lea circoustances differant entieremeut dans les deux pays.

La mujorite des commissaircs n'est pas elle-meme sans eprouver de gravcR Houpl)ons
quant a la possihilite de substituer le systCme.unglais au notre. "Nolls savona, cependunt"
dit le premier rapport, "qu'il pourrait se presenter des difficultes a l'introduotiou de co
systEHue,-qui fonctionne admirablement en Angleterre, OU ohnquo port n'est situe (Pl'1I.
quelques homes du departcmcnt g6n6ral,-dans un pays si differemment sit,u6 que l'est le
Uannda, ct qu'il serait probablemcnt necessaire de le modifier beaucoup."

Luissant subsister cotte importante admission qui sig-nale lo danger des changetuentn
que lcs comurissaircs recommandent, Ie soussigne, parlant pour lui-memo, no pout s'cmpe­
eher de presenter quelques observations au sujet de l'argumentation suivie dans le rapport
pour soutenir la position prise par la majorite sur Ia question des statistiques,

Les arguments employes paraissent etre;-
1° Qu;aux: pods de Montreal, Halifax et St. Jean, los pcrsouncs chargees du fouction­

nement flu systome actuel sont d'accord sur l'lwluttage de la methode proposse.
2° Que 1'011 evitel'ait de grandes depenses BOUS lo rapport des formules imprimcoa.
3° Que dix on douze connnis au departement-generul suffiraiont probablement pour

executor l'ouvrage.
4° Quo In substance des entrees en double serait inserite dans" dix ou vingt registres"

qui, tenus jusqu'a la derniero date, offrlraient en tous temps au ministre les informations
statistiques dont il pourrait avoir bosoin.

5° Que si l'experience preserit par la suite des changements dans la forme des rapports
de statistique, il sera plus facile d'exercer dix commie a co changemont que d'Instruire
tous ceux de la Puissance (aux ports d'cntrce, bien entendu).

Prenaut ces divers points dans l'ordre ou Illes trouve, le sousaignc fait observer ;
1. Que, sans mettre en doute la competence des offieiors des ports mentionncs a so

former une opinion touchant les avantagcs du changement propose, changement dont il
ne connaissent rieu prutiquement, sinon th~oriqueme~t,lo soussiguo n'cst pas surpris qu'Ila
soient" d'accord sur les 3.vantages de 1a methode proposeo," lors<]u'6videlUlUcnt eette
methode leur enleve une part.ie importante de la responsabilitc des fOllctions clont ils sont
charges. Sous de tolles circonstanees, 1'on ne saurait oroiro que l'on doive att.acher ulle
importance pr6ponderante aux: opinions qui ont ete glances dans trois principa.ux ports d11

Oanada; iJ existo au moins htl,it ports ctcndus ot import-ants dans la Puissance, sur UII

total de 180 ports.
2. Quant a. 1'6nocomio It realiser sous 10 rapport des formulcs imprim6es, il est adlllis

que Ies plus cispondieuses n'auraient plus leur raison d'etre des que les ports cesseront de
faire les rapports; rnais en maintonant, comme Ie fait 10 soussigne, que Ie systcme actuel
qui cOllsiste a oxiger des rapports des ports soit Ie meilleur, une depense de $3,500 par an Dee
ne serait pas Buffisante, tL ce qU'Oll presume, pourle remplacer par un autre. Et pour co qui
concerne les registres, l'on croit que l'economie realisee serait tros peu de chose sinon tout­
a fait imoginairc.

3. Admettant qU'Ull personnel de dix: ou donze commis au Departement General soit
suffisant pour faire Ie travail, il est diffici1e de dire queUe economic serait effectuee par co
&hangement: I! est compri8, commc de raison, que les commis des ports, maintcnant occu-

44
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pes a, preparer les rapports et a tenir les registres, seraient tranferes au Departement­
Glmeral; ruais en ce'cas, ou serait l'economie ? L'on pent dire, cependant, qu'il y a main­
tenant plus de commis occupes dans les ports a. pre parer les rapports et a tenir les registres
que l'on en demanders a. Ottawa, et que ce dernier nombre pris l'on congediera les autres,
effectuant aiusi de l'economic. Si co point de vue etait adopte, l'on ne devrait pas hesiter
a le considdrer comme totalcment illusoire, eu tant que l'on eprouvera la repugnance qui
se fait sentir, et parfois l'injustice, qu'il y a cougedicr des ofRciers de iuerite et qui con­
duira p;eneralement a faire gsrder ceux qui autrernent seraient renvoyes, et cela precise-
ment dans les ports auxquels ils etaient attaches. •

Le soussigne cst de plus parfaitement convaincu, d'apres ce qui a lieu a present dans
la division des statistiques du departement, que non pas dla: mais dix-hui: ou vl'IIgt comruis
sentient necossaires pour mettrc Ii execution le projct propose par le rapport.

4. II Y a mainteunnt 180 ports dans la Puissance-e-mais en admettant que cc Hombre
soit reduit, comme on 10 propose, a fl£l, los registrc« du departement general devront ne­
ccsaairernent tItre tonus de maniero afairo eonnaitro lo mouvemcnt du commerce ot de la
navigation a l'eutrdo ct It la sortie, los operations qui ont lieu aux outrepots, ot los droits
per~ms i~ chaoun de cos ports; eli tous lOB droits euregistres a present dans Ies !.)0 ports
devrout ~trc enregisrres dans lc departornens-general pour en obtenir les rapports statis­
tiques r6sultant du commerce de chaque port,

Los " dix 011 vingt rogistres " mentionnes dans le rapport sc multiplieraient de cotte
maniero j usqu' a, 50 ou 60, sinon jusqu'a 9D ; car, <J uelq 110 soit le moutant limite des affaircs
d'un port, il serait certaineincnt mieux de les inscrire dans un registre ou des rcgistres, si
I'on s'attcud a. repondre aux iuformations qui seront domaudecs rolativement aux statis­
tiques de sou commerce, de sa navigation, etc.

Que" cos registrcs" (combines, bien cutendu, avec les registrcs reunis du eornmerco
ct de la navigation de la Puissance) "tcnus jusqu'a la derniere date, offrirnicnt on tons
temps au urinistre les informations statistiqucs dent il pourrait avoir besoin," cola pout
etro vrai, au moins theoriqnemcnt ; mais on accordant qu'il en serait ainsi pratiquemcnt,
l'on De pourrait user de cet argument en favour du nouveau systeme ou contre l'uncicn,
seulement dans Ill. supposition ou 00 deruier n'offrirait pas au ministre des douanes, ou au
rninistre des finances, los informations statistiques qu'Il domanderait touehant 10 commerce
du pays.

L'experienoo de dix-huit ans repousse cetto supposition; antCrieurement a Ill. Confe­
deration (Lor juillet 1867), toutes 1es affaires commerciules du Canada etaip,nt faites regu­
lierement dans des ctats comparatifs l1wnSllcls des importations et exportations, qui so
Auccedaient de mois en mois pendant tonte l'anncc. Ces 6tats fournissaient au ministro
toutes les informations qu'i1 demaudait au d6partomont des douanes, a part les Ctats ot
exposes finaneiers qui pouvaiont e~re requis et qui etaient pareillemellt fournis sans ret,arc!.

Cette methode a existe jusqu'a la date de Ia confederation. Dcpuis l'addit,ion au
dopartement de t.rcntc ports du Nouveau·Brunswiok et de soixante dix·ncuf do 1a Nouvelle­
Ecosae pour lesqucls, suivant les provinces, il existait des rcglcmonts douaniers differcnt.s
-tous difIerent ~ beaucoup d'egards du mode de direction et d'adminil5tratiou Huivi dans
b ci·devant Province du Canada.,-il etait diffieile de s'attendre a co que cos diven,
sysLemes fussent rapidemcnt et aiselllent assimilCs et que lcs coutumcs qui cn proTcnaient
ptlsscnt disparaitre du coup. Il a result,6 naturollement quelques confusionrJ dc cos corn­
plications,-ct les rapport.s des provinces maritimes arrivaiont llon-seu1ement tres irregu­
lierement, mais ils etnient parfois, ou plut6t gencralement imparfaits quand iis arrivaient..
Cela aggrava 168 difficultes qui se preseutaient au Departement General, au Ie personnel
n'avait pas au~melJte sur une eche!Je proportionnce ~ l'augmentation des affaircs dans Ie
bureau deA statistiqucs; et il y a raison de croire que c'est ace malheureux interregno

• qu'ctait du l'otat de confusion dans lequel He trouv?ient les rapport-II des Provinces d'en
Bas,-un otat de chose qui, quoiqu'ephcmerc, peut avail' paru a des yeux etrangers·au
depart.ement In conditiQn nOlmale du systeme suivi-qui a cree les prejugcs en question et
condUIt a. f:tiro In rccommandation de Ie rernplacer par un autre quijouit du prestige d'etrc
en force en .4ngleterre, mais qui, t.outefois; s'il cst adapte aux besoins de co pays, cst tout
a. fait impossible dans les circotls tances si diffcrentcs ou so trouve ltl Canada, eomme
Ie soussignc l'a drjb,. dit dans ses objectious au premier rapport.

, . 4~
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:)0 Lo doruier argument comporto, jusqu'a un certain point, cetto verite indcniable
qu'il est plus facile) 16gIo g6neralc) de mettre dix que vingt comuris, ou un plus grand
Hombre, au hit de::: chaugcments que I'expericnco peut suggerer dans los rapports dell
statistiqucs. 'I'outcfois Ies chaur::cmcntH des fonnules etablies ne dona it pas so Iaire a la
lcgt'Tc. Lcs Icrmulcs peUYe)!} t drc changees, comma cola est arrive en eiIet, pour modifier,
Otl pour agl':1u,lir le champ de;.; statistiques que l'on met en tableau, au poar los disposer
plus elaircmcu t j mais uno ill tclligcnce ordinaire scrvie par quolqu'habitude des matiercs
do statistiquos suflirai t pour qu'uu couiruis ou un poreepteur so mette au courant des
uiodifipations oxigcca.

]~u outre) ne vaut-il p:LtJ ruieux excrcor los ofliciers de douane, comme classe, as'clever
a. un plus haut d6gro de capacite et d'utilitc dans les devoirs qu'ils ant a rernplir quo
d'amoindrir leurs tonctiona aux couuaissunees boruecs qu'ils possedeut, quelque soit leurs
talents et leur intelliceuce.

Le presont s'y8t~mo, en tlH:Jol'ie et en pratique, se resume brievoment comme suit:
Chaque port garde un compte exact des affaircs qui s'y font ohaque jour.
IJCS entrees, par navire ou en cntrepot, soit pour Ill. consommation, I'exportation ou le

transport) sont inscritcs 011 double, ct uno copie en cst onvoyee tous les jours des grands
ports, toutes les seruaincs des petits ports, au departoment a Ottawa, et Ib. elles sont con­
tr616cs dans to us lours detaiL; pour co (lui est du cal oul des droits, de Ia conversion en
monnaio etrangerc, poids, etc.

Chaque port CIWOyC au Dep:u·tctllollt-G6u6ralles rapports suivauts couformement aux
Iormulcs imprimees eLablics, savoir :

Un rapport mensuel des }Jrinc11Ja.nx articles importes, cntrcs, et qui ant paye des
droits ; ct uu rapport sctublahle pour los arbiclos oxportes, ces deux rapports sont com-
patatifs. .

Un rapport trimostriel des marchandiscs entrees pour lao oonsommation, de quel pays
elIes vicnncnt, droits peryus, de. ct Ull semblablc rapport pour les exportations.

Un rapport annuel, du memo genre et avec los memes details quo le rapport trimis­
triel de oonsommation, et un rapport nnnucl des exportations.

Los rapports mcnsucls, 1,01 qu'ils arrivcnt, sont envoyos au bureau de Ill. statistique,
ou il sont controles soigncuscnieut pour co qui rcgarde leur exactitude et la eolonne des
des droits per~us est comparee avec los calculs du rapport mensuel qui sont couches dans un
rrgistre et additionnes it la fin du mois. (L'onregistrement des declarations a. I'cntree, do
maniere a. additionner los droits pcrc;JUs, n'a pas ote fait jusqu'ici poul'les quatre plus grands
ports) en consequence de l'in8uffisanco du personnel employe acet ouvrago ; mais les entrec~

elIes-mclIlc~ sont soigneuSellllCIIt et r6g~lioreUlent contr61ees, ce qui occupo tout Ie temps
d'un cODlmis.)

Los rapports mensucls Glant ainsi examines ot contro169 deviennent Ie terma de com­
paraison du rapport trimestric1, le(l!lCI doit, en qmtntite, valeurs et uroits per~lUs, 8'accor­
del' avec les trois rapports mcnsuels.

Les rapports trimestriels viennent u. leur tour contr610r Ie rapport annuel, et ue cette
maniore les operations do, toute l'aunce traversent une serie de eontr6le, premierement
au port u'entrce, ou les rapports Bout p1'6parcs, et cnsuite au Departcment-Gen6ral, 011
ils sor:.t finalemont examines avant d'ctre incorpores dans les tableaux statistiques du com­
merce et de Ia navigation de la l>uissance.

II y a, bien entenuu, une variete d'autres petits rapports annuels des differents ports,
se rapportant a l::t navigation, aux droits d'auteur, sux saisies etc.; mais ils n'entralnent
1ms de travail considerable, bien qU'ils soient importanta pour completer les informations
statistiques que les tableaux du commerce ct de 130 navigation doivont renfermer.

Fort de Ia conviction que Ie systome actuel de collectionnemcnt ct de compilation des
stitistiques commcrciales du pays accomplit pleinement, promptcment at fidelement l'objet
en vue, Ie soussignc considel'e qU'il manquerait a. son devoir comme membre de la commis­
sion du service eivil s'U:eonsentait a accepter les innovations proposees, lesquelles tendent
asubstituer l'essai al'expcricnce,et a rcmplacer un ball systeme (jprouve depuis IODgtemps
par un autre, qui, theoriquJment, pent paraitre admirable, mais dont l'application en
Canada, meme d'apres les rapport.s de 1:1. commission du service civil, est 8ujette
a des douks. A vrrti diro) aUl',UIl changemcnt do l'ci"pecC de coux que l'on rccommando
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ne devrait etre fait sans un examen severe du merite du systeme unglais ; ot avant que le
systeme canadien (qui correspond a celui do 1a France) soit abondouac, les ports de Lon­
drcs et de Liverpool devraient ctre visites, et uno co uaissance complete obtcnue du fane­
tionnemeut de reglements etablis par le bureau de la trcsororie eu 1 fan, at par lesquels a
etlS introduit le systeme actuel de In Grande-Bretagne.

R S, IVr. BOUCIIET'l'E,
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REPONSE

,

A une adresse de Ia Chambre des Communes, datee le 21 avril 1869, pour un etat
de tous les officiers et employes du gouvernement dans les differents departs­
ments du service civil de la cite d'Ottawa, ainsi que dans les differentes pro­
vinces de la Puissance du Canada; indiquant le nom de tels officiers ou em­
ployes, le montant du salaire annuel a eux paye, ou ce qui leur est paye it
iceux respectivement, soit comme salaire en argent comptant ou par honoraires
de bureau; indiquant, aussi, les allocations pour logement, combustible,
eclairage, ou pour l'usage d'aucunarticle, etc., appurtenant au gouvernement.

Par ordre,

HECTOR L. LANGEVIN,
Secretaire d'Etat.

I )EPARTEMEKT DU SECRETAIRE D'ETAT,

Ottawa, 13 mai 1869.

BUREAU D'AuDITION,
Ottawa, 12 mai 1869.

MONsn:un,-J'ai I'honneur d'accuser reception d'un renvoi au Ministre des Finances,
demandant un Mat, en reponse a. une adresse de Ia Chambre des Communes, de tous les
officiers employes par Ie gouvernement dans les differents departements du service civil.

J'ai l'honneur d'inclure un exemplaire du ler Rapport de Ill. commission du service
civil, lequel dans l'appendice B, page 62, donne les noms des employes ainsi que leurs
salaires.

Relative a l'autre information demandee, indiquant aueune allocation pour combustible,
eclairage, etc., elle sera comprise dans la reponse a une autre adresse sur ce sujet, laquelle
est en voie de preparation.

J'ai l'honneur d'etre,
Votre obeissant serviteur,

JOHN LANGTON,
Auditeur.

E. PAE.ENT, EOR.,
Sous-Secretaire d'Etat, etc., etc.
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REPONSE
A un ordre de la Chambre des Communes, en date du 10 mai 1869, pour

avoir un etat indiquant les noms des officiers du service civil qui ont

re<;u des allocations en sus de leur salaire pour des services speciaux
au autres, Ie montant du salaire et la somme additionnello payee en
chaque cas.

Par Ordre,

HECTOR L. LANGEVIN,
Secretaire d'Etat

DEPARTEMENT DU SECRETAIRE D'ETAT,

Ottawa, 28 Mai 1869.

•
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ETA'l' de toutcs 1GS allocations ct indemnites accordces it des officiers du service
civil, employes dans los dcpartements, en sus de leurs traitements regulicl's,
depuis lc Ler juillet 1867 jusqu'au 30 avril 1869.

-~--------

I•
========

ETAT d(
civi
dep

BUREAU DU CONSEIL PRJ\'E.

2

--~

DEPART

DEPAI

Thomas ROl

E. C. Barber
J. A. D~lang

Do
tAlex. Begg
W. M. Good
II. J. D. La]
G. II. Lane,
L. A. Oatellf
n. J. Morgf

Do
W. F. Coffin,

frais de
W. F. Coffin;
F. T. Austin

irais de
W. Mills, trs
J. Forsyth,

E. A. Mered
inspecteu

E. A. Meredil
bureau dl

II. E. Steele,
G. Powell, grl

DEPARTEJolE

/

DBPJ.RTElIEN'

Colonel Mu
Iogemoi

*Colonel M
Lt.-col. POl

ment, e
L. Morel, ai

DEP

O. C. Relffens
F. Lewis,
J. B. H. Neev

W. A. l3laokm'
E.G. Wilson,
J. F. Brown,

• Le color
vapeur lorsqu'I

/

I

1

183 32
700 00

6 80
200 00
265 55

:Ii ots,
242 00
104 00
936 94
258 00
479 25
12 00
47 00
50 25
71 92
25 00

TotllJ.

1,355 6'7

. DUR1,AU DU GOUVERNlWR-GENERAJ,. I

I s cts, $ cts, Sets.
Dennis Godley, indcmuitf do clemenagement........... :3,000 00 242 00 ..
n. Cotton, frais do routo 1 1,800 00 44 00 60 00
Lt.-Dol. Irvine, indemnitf do uGlllGnagement........... 1,840 00 432 1!1 504 75

Do indomnitri do chauffage........ 14S 00 no 00
John Kidd, inc1emnit6 de demenagement...... 1,400 00 479 25 .

Do frais de route............ .. 12 00 ..
F. Burrowes, indemnitf de demenagement.............. 720 00 I 47 00 ·• ·1
G. Smith, do 450 00 50 25 .
Sergent Lambkin, do "....... 71 92 ..

Do fraia de route 1......... 25 00 I
P. St. Hill, allocation extra accordeo depuis nombre

d'annees, ot quo l'on peut rcgurder comme partie
do son salaire...... 500 00 77 59 83 321 160 !II

Total ,.... 1,604 20 ';S3 07 2,38'; 27

'I'raitement ] 867-8. I 18f;8-9.
annuel.

-.------------------1-------"

W. A. Ilimsworth, frais do route , .
J. O. Cote, do .

Do pour faire un index analytiquo .
",V. H. Lee, frais de route , .
M. Naughton, do , ..
,Yo E. Morgan, do ..

2,000 00 72 &0 114 00 186 50
1,400 00 2/l 00 2 50 27 50

......... 515 50 515 00
640 00 131 00 1:31 00
600 00 :37 56! 37 56
450 00 37 37 31 31----------------

Total \......... !J7 60 837 43

1

934 93

DEPARTE]fENT DE l.A JUSTICE. I :. I I
H. Bernard, frais de route........................... ......... 2,600 (;0 90 05 ss 271

if'Do Jurisconsulte du bureau des Ssuvages.i. 400 00 I 300 00
.John Stuart, frais de route......... 1,000 00 6 80 I

[Do pour 61ever son traitement it $1,200..... 200 00 ..
C. Drinkwater, frais de route , __973 32 __2~ :=.:..:::== ,

Tota!........... 955 60 I 400 07 1

DEPARTEMEN'r DE l,A M1LICE:. r

.]:Geo. Futvoye, frais de route,v.. 2,GOO ~O 'I. 127 00 32 00 I 159 00
Hobert Berry, do '1.................. 133 00 133 00

9,Do allocation additionneIle ==::=.:.: __ 200~ ::.=:.:.::__200 00

A j·Cl'01'ICl' 1 2,600 00 I 321 00 165 00 I 492 00

.----_._~-_._--------_.~-------------~------

':" lVL Bernard a etG nommf Juriseonsulto des Sauvagcs par Sir Edmund Head en 1860, avant quo le fonde
des Sauvages ne fut transffire illa province, et ce traitcment lui a toujours 6tc continue depuis,

'r En 186G, iI fut rccommandf que M. Stnart:mt promu 1t la charge de commis de premiere classe, mais
vu I'absence du procureur-gtineral, qui so trouvait en Angleterre, la nomination n'eut pas lieu alors, M. Stuart
reeut en 1867-8 uno somme de $4.00 comme arrernges de salaire, dont $200, pour 1866-7, furent portees au
compte de Ia province.

:tUne autre somme de $100 figure dans lo oompte:des d6tlenscs ccutingentos comme nyant iSte payee ll.M,
Futvoyc, mais ec n'etait pas pour son compte, mais bien pour service secret en I'absence des ministrea charges
do ce service, ot que l'on omit de rombourser au fonds des deponses contingontes.

Uno autre somme do $4.00 est portrie clans le compte des " divers" commo ayant He payee 11, M. Futvoye,
mnis c'etait la somme necessairc pour clover son salaire au mtlmo ehiflro quo celui des autres sons-chefs, qui
avait etc omise du budget de ] 867-8.

9, M. Berry a reeu cette allocation 'auditionnello pendant trois ans. Ello no pouvait plus etre paylie en
vertu de l'acte des depcnses contingentes en 1868.9, mais los commissaires roeommandent que son trl,\itemoXlt
soit permanemmont ltugmentG d'autant,



• LIl colonel M:LCDOUgllll re~oit en outre des billets de passage sur les chemins do fer et les bateaux il.
vapeur lorsqu'il voyago. t Ll est inuintenant dans le dcpartumcnt du rovonu de l'interieur a $800.

. 3
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:3 2 Victoria.

ETAT de to utcs les allocations at indemnitcs accordccs u, des oflicicrs du service
civil, employes dans les departemcnts, en sus de leurs traitomonts l'cgulion"
depuis 10 Ler juillct 1867 jusqu'au 30 avril 186U.-Suitc.

._. -- - -_. -,---.- -- . --- --

__ 'I'mitomlont I 1867-8, lS68-~. '1'0 tal.

-------.-------=~I------1-----
DEPARTEUENT DE LA MILICE.-Sllitc. I ~

2, 1(;)~0 0 cto' ~~ ~~'7ctoSo'l 1$05
0

(1)80'/'Report.................................... "~-

Colonel M uclrougall, allocation au lieu do fourrago'i' I . 'J

logement, ete., commo pal' O. C........ .{,OOO 00 \ ],000 00 88" 00 \ 1,B:n no
*Colonel MaoDougall, frais do route ,......... 280 28\ 342 uu 570 00
Lt.-Col. Powell, allocation nu liou de tourage, loge- I

mont, eto., comme par 0: C " 2,210 00 :050 (iO I 350 00
L. Morel, allocation 11:~ liou de logomcnt. · 1:.:::.:.:.:.:.:..:.:.:.:.:.: ===1__ 150 00 l--~~

Total....... .. 1,555 00] 1,840 00 i 3,3!J5 00

DEPARTE~IENT DU SECRETAmE D'ETAT. I i

Thomas Ross, frais do route................................. ~,OOO 00 I 126 00 11 126 00
E. C. Barber, do "..... ],240 00 1 ss 00 :;8 00
J. A. Belanger, paie a,dditionllellc......... .IhO 00 100 00 , 100 00

Do frais de route.................... 21 00 21 00
t Alex. Begg, palo additionnelle........ 760 00 I 822 50 822 50
W. M. Goodeve, do 730 00 I 20 00 1 20 00
n. J. D. Lane, do w......... Extra. I ra 00 10 00
G. II. Lane, do... 1,800 00 75 00 1 75 00
L. A. Catellier, frais do route.................... 800 00 .... .. ......... 25 00 25 00
H. J. Morgan, .' do.. \)12 50 I 213 50 / 213 50

W. F.D;ofiin, fr~i~l~c~~~~~O:t:~~;i~~·i~~·~~·ii~~·d~I·.... ·.. • · ........ 1.. · ....··.... ·.... 65 00 65 00

frais de routo............... 2,000 00 7\)0 61 I 51) 00 I 81,0 6t
W. F. Coffin; combustible pour son bureau local.c..,; ...... ...... ...... 167 00 88 00 255 00
F. T. ~ustill, frais route et commission au lieu :10 "I 1-

frais de route............................. 9·iO 00 ",30 42

1

174 75 40i) 17
W. Mills, travail ndditiounel., 940 00 30 50 i :';0 50
J. Forsyth, do __4~1 l1 25 __~~I__.~~

TotaL....................................... 2,604 es I 470 15 I 2,074 7:)

DJllPARTEllENT DU SEcuETAmE !'OUR LES PUOVINCEB. I I
E. A. Meredith, commo preslden t du bureau des I I

iuspecteurs do prisons , 2,600 00 I 890 10 340 77 1,2:)0 87
E. A. Meredith,. frais do routo ~omme president du] \ 'J

bureau des Inspeeteurs de pl'ls.ons , 1 430 40 1 4.)l) 40
II. E. Steele, greffier, bureau des inspoc. de prisons.. 1,400 00 356 (,4 136 30 I 5\1~ M
G. Powell, greffier, bureau du service civil., '1 1,tHO 00 200 00 SO 25 I 280 25

Total === ~76 54\- 5573"2!---;:4:i386

DEPARTBMENT DU ItECEVEUR·GENERAL. I
G. C. Reiffenstein, frais de route......... 2,000 00 I 30 50 30 50
F. Lewis, do 1 1,600 00 " 187 117 I 187 67
J. B. H. Noeve, do _1,000 VO 1::.::==:__15 00 __~~~

Total.. , 30 50 202 61 23;l 17

DEPARTEMENT DES FINANCES" DIVISION DE LA. I !
COliPTABILI1'E. I I

w. A. Blackmore, frais de route..................... 973 32 I 486 551 37 00 523 55
E. G. Wilson, travail additionnel.................... Dead. 31 50 ,.. :n 50
J. F. Brown, do "......... 940 00 : 52 00 52 00

TotaL , \--5i805!---GGOOI-(W;05

11

186 50
27 50

515 00
131 00

37 56
37 31

934 93

183 32
700 00

6 80
200 00
265 55

'J,355 61

411200

159 00
133 00
200 00
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12 00
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50 25
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160 91._---
2,387 27
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ETAT de toutes les allocations et indcmnites accordoes a des officiers du service
civil, employes dans Ies departements, en sus de leurs traiternents reguJiers,
dcpuis 10 ler juillet 1867 jusqu'au 30 avril 1869.-l"}uite.

ETAT
C1

de
====~==""'~===_""'_=.~ ~a~L~_='5E!'I'"'_~i~_=======~.....'='=========.

Traitement
annuel. 1867-8. 18G8-9. ToluJ.

------------------._- ------ ------ ------ ----.
$ cts, $ cts. $ cts. $ cts,

4

lI! En outre, M. 'I'ims a re~lU $278.110 pour fruis de route avant le Ler juillet 1867. Le traitement rcgulier
de M. Tims, au 30 juin 18G7, iitnit de $:1,600, avec une allocation extra de $400 pendant qu'il surveillait Ia
compagnie des billets de bauque Britannique Americaine, Lorsque, apres In. confederation, il fut employe
cornrue inspecteur, cette allocation temporaire fut rendue permanento,

N. B.-MM. Knight, J ohoson et Scott figurent dans le compte des dfipenses contingentes, comme ayant
recu $6.'ill en 1867-8, en monnaie de la Nouvelle-Ecosse, mais c'etllit pour des services rendus a la Puissance
avant qu'iJs nc fussent nommes a un salaire permanent. M. Robinson agit eomme payeur de la Puissance a
St. Jean, et est 00 mfnuo temps percepteur ace port. Le cbiffre de son traitement n'a pas encore- Ctc dctermi­
De,~ mais il a re~lU $800 il. compte en ] 868-9.

N.B.­
Iesquels S(

part les fr:
Le sal

il reeoit dl
des trav at

*Ces j

province ,
devoirs de:

W. S. Th'
W. H. C.
Eo G. Be

M. BattlE
bois

M. BattlE
M. WalsI

lea a:

1

flO on

200 00

187 G7

I, Hili iii;
52G so

ee GO

8:J8 33
100 60

187 67

]) t:rA R1'lnlENT DES TnAv A ux PUULICS.

\
DEPARTEMENT DES DOUAIfES. I

R. S. M. Bouchette, fruis de route............... 2,600 00 200 00 .
Do do comme com mis- I

saire du service civil. ,...... 150 00 150 00
J. W. Peachy, travail additionel...... 1,600 00 20 00 20 00
R. II. Mackay, do par jour. 1 50 I 10 00 1 1 10 00

~: ~'. l£~yi, ~~~ ::::::::: :::~::::: :::::::::I ],~~~ ~~ I ~~ ~~ I:::::::::::::::::: ;~~ ~~
J. F. Wolfl~ do. 500 00 30 00 ;-\0 (10
P. E. Sheppard, do 1,240 00 30 00 :)(1 no
II. A. Vradenburg, do 600 00 I 30 00 SO 00
J. Johnson, frais de route ~OO 00 __ 200~]__300 00 __ 500~~

Total.. 580 00 '450 00 I 1,030 00

D"·A"·....."· liD U.nND DR ,'I"",,,,",. I i I I
Thomas Worthington, fruis do routc............ 2,600 no I 1!JT 50 I 200 00 1 3\/7 50
A. Brunei, do 2,000 00 2,000 00 I 1,200 00 3,201l Oil

Oil allocations pour services speciaux 1 600 00 , 600 00
D,) proportion de sa.isies ' 1 ::I,192!J0 I 1 3,192 90

1--------.---------
Tot:L1 1......... 5,990 40 2,400 00 7,390 40

I I
Juhn Page, allocation pill' ordro en conseil, 18 mai I

1864, comme surintendant des edifices publics,

J ohnOI~~~g::s~;~i~~~·;p;i~i~~~·~~·~~tj·~iii~t·i86·i; 'p~;t~~ 3,240 00 1,065 00 \ 1,065 00

au compte de la Province......... .. 431 00 I...... 431 00

.A reporter ., --3:;40ooIIA9600j=.=::\-j;96oo
----------

DI<PAHTEMENT DEB FINANCES-BRANCIlJ~DE
L'AUDITION.

John Langton, sccretaire, bureau de la Tresorerie... 2,600 00 333 33
Do frais de route........... 426 50 \
D~) .. do comma comm issairo du I

A. J~~1~~~~ c;;;~:~"d'~ '~~;;t~' 'i;~~;" i·~·d{.·p~;t~~~~t"d·~ [ ~
receveur-general.......... 1,360 00 1

J. Patterson, fra.is de route pour Ie departement du 1\ I
rceevcur-gtineral 1,240 00 • 200 00 200 00

';'1'. D. Tims, frnis de ronte...... 2,000 00 1,905 88 I 764 49 2,670 ;~7

'r. Cruse, travail additionnol avant lc Ier juillet 1867. 1,600 00 I.................. 125 75 125 75
---1--.--------

'I'otal v.v.,; 2,665 71 2,271 24 4,936 95
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rvice
liers,

ETA'! de toutes los allocations et indemnitee accordees a. des officiers du servico
civil, employes dans les departements, en sus de leurs traitcments reguliers
dcpuis le ler juillet 1867 jusqu'au 30 avril 1869.-Suite.

_~_~~_~_~.__._~__::::::zs ~

.al,
Traitoment

annuel. 1867-8. 1858-9. Totol.

5
JOHN LANGTON, Auditeur.

cts.

214 00
63 00

240 00

3,300 00

1,100 00
],100 00
1,100 00

2,401 60

1,496 00

500 00
500 00
500 00

380 50

1,500 00

cts.

1,800 00

] ,496 00

2,021 10

-------1'--
$ cts.s cts'

j

3,240 00 I

1,020 00 '70 50 '70 50
1,200 00 I 300 00 300 00

800 00 40 00 40 00--_._/----
'I'otal. "................... 4]0 50 \ 410 50

I

Total. , ..
I

D,:.; PARTEM EN '1' DES POS'Tf;S.

DEPARTEMI!:NT Dg L'AoRICUL1'UItE.

DEPARTEMEN'T IJES 'fnAVAUX PODLICS.-Sllite.

W. S. 'I'homas, frais de route ..
W. H. C. Smithson, allocation pour dem6nagement..
E. G. Bennett, do do

------------------------ ------

N. n.-Le dcpartcment des Travaux Publics n'a pn8 fait de rapport des frais de route de Bell employ(is,
Iesquels sent portes au debit des travaux iL l'ligara dosquels ils sout encourus, mais il n'est rien aecorde i\.
part les frais de route ot d'hutel.

Lo s.ilaire do M. Trudeau comme sous-chef est portf dans les cornptes du gourcrnement eivill $2,600, et
il reco it de plus $000 comme inspecteur des chemins de fer; et M. Muurqe, dont le salaire est porte au compte
des trav aux, re~oit aussi $800 eomme iuspeeteur des chemins de fer.

:' Ces truitenientaStaicnt payahles en vertujdo la loi jusqu'a l'abrogntion de l'acte d'exciso de 180 ci-devant
proY~nce du Canada en decembre 1867. Par un ordre en eonseil du 7 janvier 1868, les traitementa et los
devoirs des membrcs du bureau furent continues jUliqu'i), I'entiere reorganisation du service civil.

Hlj.J01·t ..
M. Battle, allocation additioDl1clle pour me surer Ie

bois pour les dcpartements......... 650 00 ]75 00 175 00 350 00

:: ~;:lt~~, ~1~~sC~~~o~ot;~~;;.. ~~;~b~~·ti·bi~·(~..~~·;~p;i~ 170 HI 145 50 I 3]5 60

les arreruges en 1867-8) 450 00 180 00 60 00 ~40 00
------ ---'------------

.J. C. 'I'ach«, frais do routo.................... 2,600 00 110 00 II' 434 25 544 25
A. J. Cumbie, additionnelle, 118r ordre du d15part..... ],240 00 200 00 200 00

Do Iraia do route......... 20 00 20 00
\Y. H. Johnson, do " 1,000 00 . • 301 87 301 87

Total. '.==:-: --~30 00 1- 73612 -1,066 12

I

DEl'ART.\J:}IlINT IJl~ LA MARINlll ET DES PECHERIES. I
W. Smitu, frais de route.i.i. 2,600 00 225 00 15 00

Do do comme commissaire du ser- !
vice civil , [.................. 214 00

S. P. Bauset, travail additionnel.................... 1,100 00 63 00 \
G. Ii'ishcr, allocation, par ordre en oonseil, au lieu de

logcmcnt......... 450 00 I '1'0 00 70 00
W. J1'; ,~\:hitchcr, frais de route............................. 1,600 on 132 00 , 132 00
.John IILor., do .,.. 1,400 00 : 60 00 60 00

Total. ===1 490 00 1--2" ,--779 00

BUREAU DBS DOUANES, IJE L'ExCISE B'T DES

l'nmREs.* I I
H. S. M. Ronchette........................ 2,600 00 600 00
J ohn Langton.... ••• 2,600 00 1)00 00
'V. n. Griffin •• ••. 2,600 00 1100 00

~

165 00

,31 00

96 00
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