Programme d'accueil et

A SPAC, nous remettons des trousses d'accueil et d'orientation aux
etudiants et nouveaux employés. Ces trousses renferment des listes
de contrdle destinées aux superviseurs immeédiats, dont les jalons
vont de la période antérieure a I'entrée en fonction a la fin de la
période d'emploi.
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